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Tisztelt Olvaso!

A kozfoglalkoztatds hatékonyan segiti a szegénységben és a tarsadalmi
kirekesztettségben éléket, hogy a specialis képzésik sordn elsajatitott
ismeret, gyakorlat birtokdban képesek legyenek elhelyezkedni az el-
sédleges munkaerépiacon.

A kdzponti koltségvetés erre a célra biztositott pénzeszkdzei hozzaja-
rulnak teleptléseink fejlédéséhez. A kozfoglalkoztatottak értékteremtd
munkaja javitja a telepulések 6sszképét, rendezettségét. Szebbé, tisz-
tabba valik a laké és a természeti kdrnyezet. N6 a telepllések idegen-
forgalmi vonzereje. Javul az intézményi étkeztetés mindsége.

A kozfoglalkoztatési programok tovabbra is haromféle formaban indithatdk. Tamogatas
vehetd igénybe a helyben indulé hosszabb idétartam, illetve az orszagos kozfoglalkoztatasi
programokhoz, valamint a jarasi startmunka mintaprogramokhoz. A megvalésitas soran
szerzett tapasztalatok alapot teremtenek a kdzfoglalkoztatasbdl torténd tovabblépéshez
a kozfoglalkoztatok szamara is. Szocidlis szOvetkezetté alakulhatnak, piaci munkahelyeket
hozhatnak létre.

Kiadvanyunk szemléletesen mutatja be a munkaerépiaci folyamatok alakulasét, a kézfoglalkoz-
tatok 2022. évben végzett munkajat és elért eredményeit, a kdzfoglalkoztatasi programok jo,
masok szamadra példat add gyakorlatait. Ajdnlom minden érdekl6dé megtiszteld figyelmébe.

Dr. Pintér Sdandor
belligyminiszter
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A meredeken emelkedd energia- és nyersanyagarak, illetve
az energiaelldtas kordli bizonytalansagok, az Ukrajnaban
dulé habord Magyarorszagon is meghatarozdi voltak a
2022-es évnek, e kedvezdtlen hatdsok a magyar nemzet-
gazdasag tobb teriletét is elérték. A globalis folyamatok-
nak altalanos eleme volt a gazdasagi névekedés lassuldsa.’

A harmadik negyedév sordn a meghatéroz6 gazdasagok
tobbségében az elemzdi véarakozasok felett alakult a gaz-
dasadgi ndvekedés. Azonban historikus 6sszevetésben a
tovabbra is magas energiadrak és a folyamatosan feszilt
geopolitikai légkor tovabb rontottak a rovid tavi ndveke-
dési kildtasokat. Az Eurépai Unié orszagai kdzdl 25-ben a
kibocsatas mar meghaladta a Covid-valsag elétti szintet,
ugyanakkor legfontosabb kereskedelmi partneriink, Né-
metorszag gazdasdga csak az idei harmadik negyedévben
érte el a 2019 utolsé negyedévi GDP szintjét. Az elmult
negyedévben a globalisan meghatarozé jegybankok az
erételjes inflacids nyomasra reagélva tovabb szigoritottak
a monetaris kondiciokat.

A magyar gazdasag névekedése lassult 2022 harmadik
negyedévében, a bruttd hazai termék 4,1 szazalékkal
emelkedett éves badzison, azonban az el6z¢ negyedévhez
képest 0,4 szazalékkal csokkent a kibocsétéas. Az eurozéna
2,3 szazalékkal, az EU-27 orszdgdnak gazdasaga pedig
2,5 szdzalékkal bévilt éves bazison. Az Eurdpai Unidhoz
viszonyitott ndvekedési tobbletlink 1,6 szazalékpont volt
2022 harmadik negyedévében.

A hazai gazdasag teljesitménye 5,9 szazalékkal haladta
meg a jarvany eldtti szintjét. A vallalati szektor beruhaza-
sai névekedtek, mig a kdltségvetési szervek beruhazasai
csokkentek a harmadik negyedévben. A kilkereskedelmi
termékforgalom egyenlege véltozatlanul hidnyt muta-
tott a harmadik negyedévben. A cserearany az dsvanyi
fltéanyagok dremelkedése kovetkeztében jelentésen
romlott éves bazison.?

A Covid-valsagot kdvetden a munkanélkili és foglalkoz-
tatottsagi statisztikdk mar 2020 végére visszarendezddést

1 KSH: Magyarorszag, 2022. I-Ill. negyedév — Energiaarsokk és gazdasagi néve-
kedés. Forras: https://www.ksh.hu/s/kiadvanyok/magyarorszag-2022-iii-nev/
magyarorszag-2022-iii-nev.pdf

2 Magyar Nemzeti Bank: Inflacios jelentés. Forrés: https://www.mnb.hu/letoltes/
hun-ir-digitalis-16.pdf

mutattak. 2021-ben a foglalkoztatas tovabbi bévilését,
a munkanélktliség mérséklédését tapasztalhattuk. A
keresleti munkaerépiac egyre feszesebbé valt, és Ujra a
munkaeréhidny jelentette a legnagyobb kihivast a gaz-
dalkoddk szdmara. 2022-ben az orosz-ukran haboruival,
illetve az energia és nyersanyagarak emelkedésével, és
az ebbdl kovetkezd vallalati koltség-novekedéssel dssze-
fliggésben az elemzések Ujabb munkaerépiaci recessziot
prognosztizalnak. Ugyanakkor a munkaerépiaci recesszio
mértékére és az egyes munkaerdpiaci szegmensek érin-
tettségére vonatkozd elérejelzés korlatokba Utkozik, hiszen
a legfontosabb gazdaségi folyamatok a termelés export-,
illetve importhanyada, valamint energia sziikséglete figg-
vényében jelentdsen eltéré mértékben érinti az egyes
munkaerdpiaci komponenseket. A gazdasagi recessziot
késve koveté munkaerdpiaci recesszid 2022-ben még
jobbdra csak a vallalkozasok foglalkoztatassal kapcsolatos
terveibdl okvashato ki.

A 2022-es unids foglalkoztatdsi rdta® 69,9%-ot mutatott (a
15-64 évesek kdrében). Unids dtlagot meghalado érték
20 tagorszag esetében figyelheté meg, a magyarorszagi
rata 4,5%-ponttal multa feldl azt. A tagorszagi rangsorban
Magyarorszag a 74,4%-os foglalkoztatdsi mutatoval a 8.
helyet foglalta el. 2019-hez képest 2 tagallamot kivéve
novekedés kdvetkezett be a rata értékében, a magyar
rata ndvekedése a masodik legmagasabb az uniés rang-
sorban Malta utan.

A munkaeré-felmérés adatai szerint, Magyarorszagon
2022-ben a 15-74 éves foglalkoztatottak létszéma 4 millio
695,6 ezer f6 volt, ami 61,0 ezer fével tobb, mint az el6z6
évben. A foglalkoztatottak létszama elérte a pandémia
elétti szintet (4644,6 ezer ), a hazai foglalkoztatottak
kozfoglalkoztatottak nélkili 1étszama 45274 ezer fére
emelkedett. 2019-hez képest ennek a kdrnek a szama
jelentés mértékben, 112,2 ezerrel bévilt, a kulféldon
dolgozdk (vendégmunkasok) létszama 24,8 ezerrel, a
kozfoglalkoztatottak szdma pedig 36,4 ezer fével csdkkent.

3 Az Eurostat negyedéves adatai alapjan sajat szamitas. Forras: https://ec.
europa.eu/eurostat/databrowser/view/Ifsq_pganws/default/table?
lang=en
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1. abra: A kozfoglalkoztatasban résztvevok atlagos havi létszama

2018-2021. Forras: BM-NISZ adattér

A tdvmunkaban dolgozdk ardnya a 15-64 évesek kdzott
7,5%-ot tett ki 2022-ben, ezen a szinten stabilizdlodott a
negyedéves adatokat tekintve, amia 2019-es értéknek a
kozel négyszerese.

A foglalkoztatds béviléséhez legnagyobb mértékben a
versenyszféra jarult hozza, amelynek Iétszdma az eléz6
év azonos idészakdhoz képest 60 ezer fével bévilt. A
nemzetgazdasag szektorai kdzil egy év alatt legnagyobb
szamossagban aziparban (12,9 ezerrel) és a szolgaltatasi
szektorban (ezen belil kiemelhetd a szallashely, a szakmai,
tudomanyos, mUszaki tevékenység) nétt a foglalkoztatot-
tak szama. A létszamot vesztd dgak az egészséglgy, az
oktatds és a feldolgozé iparon belll az élelmiszergyartas.
Az épitdipar évrél évre megfigyelhetd jelentds létszamno-
vekedésének mértéke csokkent, 2022-ben 6,6 ezer fével
nétt az épitbiparban foglalkoztatottak létszama.

A Kbzponti Statisztikai Hivatal ltal a munkaeré-felmérés-
ben mért 15-74 éves munkanélkiliek szama 2020-ban
kozel 40 ezer fével emelkedett egy év alatt. 2021 januar-
jaban még magas (237,6 ezer f6) volt a szamuk, ezutén
megindult a csdkkenés, majd némi ingadozas utan a
szamuk szeptembertd| folyamatosan mérséklédott. 2022-
ben az éves létszamuk 176,3 ezer fére csdkkent, de még
mindig magasabb (17,4 ezer fével) a 2019. évi létszamhoz

képest. A munkanélkuliségi rata 3,6%-0s értéke a megels-
76 évhez képest 0,5%-ponttal csokkent, 2019-hez képest
pedig 0,3%-ponttal nétt.

Eves alapon tehat egyszerre nétt a foglalkoztatas és a
munkanélkuliség is, amelyet az aktivitds er6sodése és az
Ukrajnabdl menekultek egy részének munkaerépiacon
valé megjelenése magyarazhat.*

A hazai munkaerdpiac feszessége tovabbra is historikusan
magas, a foglalkoztatottak szama kozel 4,7 millié f6, mig
a munkanélkuliségi rata mindossze 3,6%, ami erdsiti az
ellenalloképességet a valsdggal szemben. Ennek a feszes-
ségnek, valamint a nagymérték minimalbér-emelésnek
és egyszeri juttatasoknak kdszonhetéen 2022-ben a ver-
senyszféra bruttod atlagkeresete 15,7%-kal nétt az el¢z6
év azonos id6szakahoz képest.®

2021 1. negyedévétdl kezdédden a munkalehetéségek
novekedésével parhuzamosan csdkkent a munkaeré-tar-
talék, a kereslet és a kinalat egy része egymasra talalt. 2022
ll. negyedévében a kereslet és a kindlat ellenkezd irdnyba
mozdult, a kevesebb &lldshely mellett nétt a potencidlisan

4 Reg6s Gabor, a Makronom Intézet makréelemzési vezet6jének vélemé-
nyét az Index gazdasagi publikacidja ismerteti. Forras: https://index.hu/
gazdasag/2023/02/24/munkaero-foglalkoztatas-munkaeropiac-munka-allas/

5 Magyar Nemzeti Bank: Inflacids jelentés. Forras: https://www.mnb.hu/letoltes/
hun-ir-digitalis-16.pdf
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rendelkezésre all6 munkaerd. Ugyanakkor jelenleg még
mindig tébb Ures alldshely van, mint amennyit a struk-
turdlis eltérések miatt a potencidlis munkaeré-tartalékbol
be lehet toltenis

A 15-24 éves korcsoportban a foglalkoztatottak szaméanak
a 2019 és 2021 kozott tapasztalt csdkkenése a 2022. évben

megallt, és minimalis ndvekedés mutatkozott mind a fog-
lalkoztatottak szamaban, mind pedig a foglalkoztatasi ra-
taban. 2022-ben atlagos szamuk 0,2%-kal (valamivel tobb,
mint 600 fével) nétt az el6zé évihez képest, a korcsoport
foglalkoztatasi rataja pedig 0,1%-ponttal, 27,6%-ra emel-
kedett. Megallt a fiatalok munkanélkuliségi ratajanak 2018

oOta érvényesild novekedése is, sét, elmondhatd, hogy a

2022. évben az el6z6 évihez képest a munkanélkiliségi

rata csokkenésének mértéke a 15-24 éves korcsoportban

volt a legnagyobb.

I.1. A nyilvantartott dlldskeresk adatai

A nyilvantartott allaskeresék szama a 2022. évben 238,2
ezer fére csokkent, amely ezzel a 2019. évi szint ald mér-
séklédott, sétaz elmult 10 évet tekintve a legalacsonyabb
ez a létszam.

6 Forras: https://www.ksh.hu/s/kiadvanyok/munkaeropiaci-folyamatok-2022-
iii-negyedev/munkaeropiaci-folyamatok-2022-iii-negyedev.pdf

2022-re a megelézé évhez képest 11,4%-kal csdkkent az
allaskeresdk szama (268,9 ezer f6rél 238,2 ezer fére), a
2019. évi szinthez mérten pedig 5,1%-0s visszaesés lathato.

TerUleti szempontbdl az allaskeresék szamanak trendjében
egy lényeges, hatdsat tekintve hosszabban tarto jelenség
emelhetd ki. A pandémia alatt az éllaskeresék szama elsé-
sorban a jobb munkaerépiaci helyzetU tertleteken ugrott
meg, s €z a megugras ideiglenesnek bizonyult. A varmegyék
donté tdbbségében a 2022. évben a 2019. évi adatok alatti
értékek voltak jellemzdek (15 varmegyében a létszam alul
multa a 2019. évit, 4 varmegyében csak kisebb, 5% alat-
ti tobblet volt megfigyelhetd). A févarosban tovabbra is
magas az allaskeresék létszama, 2021-hez hasonlitva kozel
negyedével csokkent a létszamuk, 2019-hez képest azonban
még mindig jelentds (20,3%-0s, 3 ezer f6s) tobblet lathato.

A kozfoglalkoztatas a pandémiat megel6zé években
hozzajarult a tartods allaskeresék szamanak és aranyanak
csokkenéséhez, azonban a jarvany idészaka alatt az egy-
mast kdvetd hulldmok okozta lezérdsok, a bizonytalansag
fokozddasa a tartds allaskeresék szamanak emelkedését
okozta. Bar mérséklédott a létszamuk, de még mindig 90
ezer felett volt 2022-ben, és az dsszes allaskeresd 37,9%-
at tették ki.

2. abra: Nyilvantartott allaskeresék éves atlagos zarénapi lét-

szama. Forras: BM-NISZ adattar
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A tartos alldskeresdk ardnya a nyilvantartott allaskeresék
szamanak csokkenésébdl kovetkezden (is) nétt. Valdszind-
sithetd tovabbd, hogy szamuk és aranyuk ndvekedéséhez
vezetett a kdzfoglalkoztatottak létszdmanak csdkkenése
is. A tartos allaskeresdk ardnya az elmult éveket tekintve
az egyik legmagasabb, 37,9% volt, 2014 és 2020 kdzott
30% alatt maradt ez az arany, 2021-ben pedig 34,2%-ot
mutatott.

1.2. A kozfoglalkoztatds f6bb trendjei

A kodzfoglalkoztatdsban dolgozodk atlagos szama a 2022.
évben a Belligyminisztérium adatai szerint 76,2 ezer f6 volt,
amely 13,4 szdzalékkal alacsonyabb a 2021. évinél és 28,3
szézalékkal elmarad a 2019-re jellemzé atlagos létszamtol.

A kodzfoglalkoztatasban résztvevék havi dtlagos szama 2022.
év elsé honapjaiban az eléz6 évi programok kifutésaval
parhuzamosan 83 ezerrél 78 ezer fére csdkkent, majd a
marciustdl juniusig terjed idészakban, az Uj programok
induldsaval kdzel 80 ezer fére emelkedett. A hosszabb
idétartamu kodzfoglalkoztatéasi programok egy része szep-
tembertél mar nem folytatédott, ezért az atlagos létszam
ettél a honaptdl 70 ezer 6 ala csokkent, és az év végéig
68 — 69 ezer f6s szinten maradt.

A programok Iétszama igazodott a kozfoglalkoztatok
csokkend munkaerd keresletéhez, a kordbbi években

tapasztaltnal magasabb ardnyu létszam feltoltottséggel
a szerz6dések megfeleld keretet biztositottak ebben az
évben is a kdzfoglalkoztatasi igényekhez.

A kozfoglalkoztatdsba belépdk széma a 2022. évben
106,5 ezer f6 volt, ami 12,9%-kal volt alacsonyabb, mint
a megelézé évben. A megelézé évhez mérten nagyobb
aranyban csokkent a férfiak, a 25-54 év kozotti kozfoglal-
koztatottak és a szakképzettséggel rendelkezék széma,
mint a noké, 25 év alatti, vagy 55 év feletti illetve szakkép-
zetleneké. Kedvezd tendencia, hogy a kozfoglalkoztatasi
programokba egyre kisebb |étszamban lépnek be a jobb
munkaerépiaci helyzetl csoportokba tartozéd személyek.

A kozfoglalkoztatottak programtipus szerinti megoszla-
sa 2019 és 2022 kozott kis mértékben dtalakult. 2021-ig
folyamatosan nétt a hosszabb idétartamu kozfoglalkoz-
tatas részaranya, féként az orszagos kozfoglalkoztatasi
programok terhére, azonban 2022-ben ez a folyamat
megallt. Ebben az évben is a hosszabb idétartamu kdz-
foglalkoztatési programokban foglalkoztattak a legtdbb
személyt, azonban a programok egy részének augusztus
végi lezarasa miatt az éves adtlagos létszamuk 41,4 ezerrd|
34,8 ezer fére csokkent, ami jelentds, 15,8%-0s mérséklé-
dést jelent 2021-hez képest. A programokban foglalkoz-

3. abra: A kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos lét-

szama 2019. januar - 2022. december k6z6tt havonta. Forras:
BM-NISZ adattér
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4. abra: Kozfoglalkoztatottak atlagos létszama, programtipu-

sonként, 2019 - 2022. Forras: BM-NISZ adattar

tatottak atlagos létszama 2022 junius és oktober kozott
37,9 ezerrél 27,5 ezer fére csokkent, ami a hosszabb id&tar-
tamu kozfoglalkoztatasi programokban foglalkoztatottak
kozfoglalkoztatason bellli ardnydnak 47%-rél 45,7%-ra
mérséklddését is eredményezte. A hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatasi programok 2022-es létszama 28,8%-kal
marad el a 2019-es |étszamoktdl.

A jarési startmunka mintaprogramokban foglalkoztatottak
részardnya 2021 és 2022 kozott csdkkend esetszamok
mellett is 39,3%-rol 40,6%-ra emelkedett. Az orszagos
kozfoglalkoztatédsi programokban 2022-ben atlagosan
foglalkoztatott 10,5 ezer fé ugyanugy 13,7%-0s részarany-
nak felelt meg, mint a megel6zé évben az akkor foglal-
koztatott 12 ezer f6.

A 2022. évijarasi startmunka mintaprogramok dtlagos létsza-
ma orszagosan 10,6 szézalékkal csdkkent a 2021. évi, illetve
26,3 szazalékkal a 2019. évi adatokhoz képest. A varme-
gyék tobbségében atlag koruli, 7-12 szazalékos visszaesés
mutatkozott, ennél nagyobb, 15-20 szazalékos csokkenés
Heves, Nograd, Pest, Veszprém és Zala varmegyében volt.
Vas varmegyében pedig alig csokkent az egyébként is
alacsonynak tekinthet¢ Iétszam ezekben a programokban.

2022-ben a jarasi startmunka mintaprogramokban foglal-
koztatottak 36,5 szézaléka dolgozott mezégazdasagi prog-

ramban. Ezekben a programokban a telepulések féként
onfenntartasukra termelnek, az ott é16k elldtasat szolgald
konyhak és egyéb intézményi igények kielégitését latjdk el.
Magas, 21,8 szézalékos volt a helyi sajatossagokra épiilé
programok keretében dolgozdk aranya, szocialis jellegl
programokban pedig a mintaprogramokban dolgozé koz-
foglalkoztatottak 40 szézaléka vett részt. A kordbbi években
is hasonlé volt a jarasi startmunka mintaprogramok egyes
pilléreiben foglalkoztatottak megoszlasa (1. tablazat).

A vizsgalt id6szakban a jarasi startmunka mintaprogra-
mokban foglalkoztatottak szimanak 26,3%-o0s fogyasatol
kiseblb mértékben (11,5%) csdkkent az elinditott progra-
mok szama és az érintett, hatranyos helyzetd telepilések
szama (7,9%).

A jarasi startmunka mintaprogramok elemei kdzott a he-
lyi sajatossagokra épulé programok szamaban jelentds,
14 szazalékos csokkenés jelentkezett. A mezdgazdasagi
programok szdmossaga 13,1 szazalékkal, a szocialis jelle-
gl programoké pedig 6,2 szazalékkal csokkent. A jardsi
startmunka mintaprogramok térvesztése mogott a koz-
foglalkoztatottak szamdnak éltaldnos csokkenése mellett
e programokat menedzselni, irdnyitani tudé szakember
dllomany hianya all.

A kozfoglalkoztatas tertleti szempontbdl 2022-ben is a
rosszabb gazdasagi — foglalkoztatasi helyzetU tertletekre
koncentralédott. A kdzfoglalkoztatottak 44 szazaléka

’I 2 KOZFOGLALKOZTATASI EVKONYV

(2022)

2019 2020 2021 2022

Résztvevdk atlagos Iétszama 41 943 36 965 34 580 30 927
Az évben elinditott programok szama 2 425 2381 2304 2 145
Ebbdl:

Mez8gazdasagi program 939 896 870 816
Helyi sajatossagokra épuld koézfoglalkoztatas 637 606 621 548
Szocialis jellegli program 812 796 792 762
Egyéb mintaprogram 37 83 21 19
A programokban érintett teleplilések szama 1288 1246 1235 1186

asi startmunka mintaprogramok fébb adatai,

2019-2022. Forras: BM- NISZ adattar

Szabolcs-Szatmar-Bereg és Borsod-Abauj-Zemplén var-
megyékben élt. Ennek a két varmegyének ndvekedett a
részaranya évrél-évre a teljes kozfoglalkoztatott Iétszamon
belll, itt kevésbé csokkentek a kdzfoglalkoztatottak Iét-
szamai az utobbi években, mint orszagosan. Hajdu-Bihar
varmegyében él a kdzfoglalkoztatottak tovabbi kozel 9,5
szazaléka. Ez az arany itt és a tdbbi varmegyében alig
véltozott az elmult években.

A kozfoglalkoztatottak dtlagos Iétszamait a munkaval-
laldsi koru lakosséag létszamahoz viszonyitd koézfoglal-
koztatdsi mutaté alapjan a kozfoglalkoztatés relativ
sulya a Cigandi, Edelényi, Encsi, Fehérgyarmati, Gonci,
Sellyei és Szikszdi jarasokban a legmagasabb. Ezekben
a jardsokban a kozfoglalkoztatottak atlagos Iétszama
kozeliti az allaskeresdk szamat, és eléri az ott é16 dsszes
munkavallalasi kord lakos 9-10 szazalékat. Ezekben a
jardsokban taldljuk azokat a jellemz&en 200 f6 alatti
kistelepUléseket, ahol a kdzfoglalkoztatottak ardnya a
falu munkavallalasi kord népességének harmadat, felét
teszi ki. llyen telepUlés volt 2022-ben Debréte, Kany,
Tornabarakony, Rakacaszend, Pusztaradvany, Hirics, Be-
sence, Csenyéte, Dravapiski, F3j.

A kozfoglalkoztatd szervezetek tobbsége helyi dnkor-
manyzat, illetve ezek hivatalai, tarsuldsai voltak, a meg-
kotott tdmogatdsi szerzédések 76 szézaléka, a szerzé-
désekben vallalt Iétszdm 77 szézaléka dnkormanyzati
foglalkoztatékhoz kothetd.

Mellettik a kdzfoglalkoztatési programok mikodtetésében
régodta részt vesznek a nonprofit, eqyhazi szervezetek, az

inditott programok 17 szézaléka és a teljes létszam 12
szazaléka nonprofit szervezetekhez kétédik. A legnagyobb,
kozfoglalkoztatasban jelentds szerepet vallalé nonprofit
szervezetek kozé tartozik a Magyar Reforméatus Szere-
tetszolgalat Alapitvany, a Segité Kezek az Aktiv Evekért
Alapitvany, a Boldog Ceferino Intézet, a Baptista Szeretet-
szolgalat és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat.

A kozfoglalkoztatdsban dolgozdk dtlagos létszama gyorsan
csoOkkent a 2016. évet kovetden, dsszetételUk azonban
nem valtozott ilyen Gtemben. 2022-ben a foglalkoztatottak
tobbsége, 62,1 szdzaléka né volt. 2016-ban haladta meg
eldszor a N6k létszama a férfiakét, azdta kis mértékben,
de évrél évre emelkedett a nék ardnya, vagyis a kdzfog-
lalkoztatottak kozott a férfiak szama nagyobb mértékben
csokkent, mint a néké.

A résztvevdk kor szerinti 6sszetételét tekintve latszik, hogy
a legjobb munkavallaldsi kortak (25-54 évesek) részaranya
alig két szazalékponttal csokkent 2019 és 2022 kozott,
amikor is 69,1 szazalékot tett ki. Az id6sebb, 55 év feletti
munkavallaldk szdma ebben az idészakban csdkkent,
aranyuk évek &ta alig valtozva 25 szazalék kortl mozog.

A 25 év alatti kdzfoglalkoztatottak szdma is alapvetéen
csokkend tendenciat mutatott az utdbbi években, azon-
ban 2021 kivételt jelentett. Ebben az évben az,Alacsony
képzettséglek és kdzfoglalkoztatottak képzése” cim
kiemelt projekt keretében megvalésitott képzések kdvet-
keztében par szaz fével emelkedett az dtlagos létszamuk.
2022-ben a fiatal, 25 év alatti kozfoglalkoztatottak létszama
4186 6t tett ki, ami a koradbbi, 2019-es létszamnak felel
meg, és 7 szazalékkal maradt el a 2021-es [étszamtdl.
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2019 2020 2021 2022
6 % 6 % 6 % 6 %
Férfi 43930 | 41,3 37693 | 40,7 34413 | 391 47322 | 62,1
Nem NS 62329 | 58,7| 54837 | 59:3| 53564 | 60,9 28860 | 37:9
Egyttt 106 259 (100,0| 92 530 [100,0| 87976 |100,0| 76 182 |100,0
25 év alatt 4 175 3,9 4 156 4,5 4 500 5,1 4 186 55
25-54 év 75 262 | 70,8 | 65 501 70,8 61 757 70,2 | 52 650 69,1
Kor 55 év és felette 26 823 25,2 22 872 24,7 21718 24,7| 19 346 25,4
Egyutt 106 259 |100,0| 92530 (100,0| 87976 |100,0| 76 182 [100,0
Alapfokd 63 214 | 59,5| 56 926 61,5| 54 250 61,7 47 375 62,2
Szakiskola+szakmunkas 25 883 24,4| 21939 23,7| 20631 23,5 17 549 23,0
Fegmégasabb Szakkodzépiskola+technikum 8 704 8,2 7 017 7,6 6 640 7:5 5 695 7:5
:lsékgoZI:Ltség Gimnazium 7 103 6,7 5 640 6,1 5 438 6,2 4 675 6,1
Felsdfokl 1355 1,3 1008 1,1 1017 1,2 887 1,2
Egyutt 106 259 (100,0| 92 530 |100,0| 87976 (100,0| 76 182 |100,0

2. tablazat: Kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos lét-

szama, 2019 - 2022. Forras: BM- NISZ adattar

Egyértelm( tendencia volt az elmult években, hogy a
kozfoglalkoztatottak Osszességén belll emelkedett az
alacsony, legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel ren-
delkezék arédnya. Atlagos létszamuk csokkenése mellett
aranyuk 2019 és 2022 kdzott emelkedett, mikdzben az
ennél magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd sze-
mélyek szama és ardnya is csokkent. Mivel a kozfoglal-
koztatasban évek ota jellemzé a bennragadas jelensége
(az Uj programokba igen nagy részben az eléz8 években
foglalkoztatottak kapcsolddnak be), egyre inkdbb azok
maradnak ezen tdmogatott foglalkoztatdsi jogviszonyban,
akik foglalkoztathatésaga a legrosszabb és kimozditasuk a
foglalkoztatasi szolgalat részérél egyre nehezebb feladat
(2. tédblazat).

A kozfoglalkoztatés elsédleges célcsoportjai kozé tar-
toznak mind a hatranyos helyzet( teleptlésen él8 sze-
mélyek, mind pedig az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezd, szakképzettség nélkuli alldskeresdk. 2022-ben
a kozfoglalkoztatottak 62,2 szézalékanak legmagasabb
iskolai végzettsége dltalanos iskolai, vagy az alatti volt. A
terlleti célzast jol mutatja, hogy a kdzfoglalkoztatottak
86,7 szdzaléka rossz gazdasagi, foglalkoztatasi helyzete
miatt kedvezményezett telepUlésen élt 2022-ben.

A teljes kozfoglalkoztatotti létszamon bellli ardnyok ese-
tén latszik, hogy 2022-ben a kodzfoglalkoztatottak 93,6
szdzaléka vagy gazdasagi - foglalkoztatdsi szempontbdl
kedvezdtlen helyzet( telepUlésen élt, vagy alacsony is-
kolai végzettséggel rendelkezett. A kdzfoglalkoztatottak
55,3 szazaléka esetén mindkét, az elhelyezkedést erésen
megnehezitd feltétel fennallt (3. tablazat).

A résztvevéket a kozfoglalkoztatasi programok nagy ré-
szében képességeikhez, készségeikhez igazodva alacsony
képzettséget igényld, szakképzettség nélkil betdlthetd
munkakorokben alkalmazzék a kozfoglalkoztatok. Ameny-
nyiben a hdrom nagy programtipusban hasonlitjuk 6ssze
a betoltott munkakoroket, a toplista élén mindharom
esetben az egyéb, egyszer( szolgaltatasi és szallitasi fog-
lalkozédsok allnak.

Az egyszer( mez6gazdasagi foglalkozas mellett a nagyobb
szakértelmet jelentd munkakorok kozil az dltaldnos irodai
adminisztrator megtalalhatéd mindharom programtipus
leggyakoribb foglalkozésai kozott. Hasonld, adminisztrativ
munkakoroket toltenek be nagyobb szédmban a hosszabb
idétartamu kozfoglalkoztatési programok tigyintézéi, az or-
szagos kozfoglalkoztatédsi programok iratkezeldi, irattarosai
is. Amunka és termelés szervezdk atlagos Iétszama elérte
a 900 fét a jarasi startmunka, és kozelitette az 500 fét a
hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatési programok esetén.

’I 4 KOZFOGLALKOZTATASI EVKONYV

(2022)

Kedvezményezett

2022 . 2R
telepulésen élo

Legmagasabb iskolai
végzettség

Nem kedvezményezett

L i OSSZESEN
telepulésen élo

Altaldnos iskolai
végzettség nélkiili

Altalanos iskola

Szakmunkasképzé,
szakiskola

Szakkdzépiskola, gimnazium

Felséfoku

OSSZESEN

8 % f& % 8 %
819 1,1 8 558 11,2

4 431 5,8 38 818 51,0

2503 3:3 17 549 23,0

1983 2,6 10 371 13,6
395 0,5 887 1,2

10 130 13,3 76 182 100,0

3. tablazat: A kozfoglalkoztatottak atlagos Iétszama
legmagasabb iskolai végzettségiik és lakéhelyiik helyzete
szerint 2022. évben. Forras: BM-NISZ, adattar

A hosszabb idétartamu koézfoglalkoztatasi programok
esetén nagyobb, 1000 6 feletti [étszamban kilonbo-
76 takarito, szemétgyUjté munkakordkben alkalmaztak
koézfoglalkoztatottakat, emellett konyhai kisegitéket és
gép-motor karbantartokat foglalkoztattak. Az orszagos
kozfoglalkoztatasi programokban jelentésebb szamban
dolgoztak az egyszer( épitdipari és erdészeti, vadaszati
foglalkozéasuak. Ebben a programtipusban jelentés a sze-
mélygondozasi foglalkozasuak, egyéb tgyintézdk, valamint
a kubikusok szdma is. A jarasi startmunka mintaprogra-
mokban ezek mellett legnagyobb szdmban az egyszer(
épitdipari foglalkozasok és a munka- és termelésszervezok
mellett szabo, varrd szakmunkasok tlinnek fel (4. téblazat).

A Bellgyminisztérium a kdzfoglalkoztatasbdl kilépd sze-
mélyek esetén, minden egyes kilépésiket kovetden vizs-
galja munkaerdpiaci statuszukat a témogatast kdvetd 180.
napra vonatkozéan. Ez a mutatd azok arényat prezentdlja,
akik a tdmogatast kdvetd 180. napon munkéban alltak a
kilépdk kozul, valamint azt, hogy mekkora részaranyuk
rendelkezett nyilt munkaerépiaci jogviszonnyal. A vizsgélat
alapja az adohatosag altal kezelt biztositott foglalkozta-
tottak bejelentési adatbdzisa, valamint a nyilvantartott
allaskeresék adminisztrativ adatbazisa.

A kozfoglalkoztatasbol 2020-ban kilépdk kozott jelentdsen
csOkkent a 180. napon nyilt munkaerépiacon foglalkoz-
tatottak ardnya. 2018-ban a 322 ezer kilépési eset 18,2

szézalékdban voltak megtaldlhatok a vizsgalt személyek
nyilt munkaerépiaci, bejelentett munkaviszonyban’, ez
az érték 2020-ra 12,9 szadzalékra csokkent. A 2020-ban
és ezt kovetden kilép&k esetében latszik, hogy ezekben
az években a kozfoglalkoztatdst befejezdk 1ényegesen
kisebb része tudott elhelyezkedni. Besz(kiltek, megnehe-
zedtek a kilépési utak a pandémia okozta munkaerépiaci
bizonytalansdgok miatt. A 2021-ben kilépdk kozott az
elhelyezkedési ardny 13,8 szdzalékra emelkedett. 2022—
ben az |. féléves adatok allnak rendelkezéslinkre, s ez az
arany nem hasonlithato teljes mértékben a megel$z4
teljes évekhez, mivel az elsé félévi ardnyok a kilépések
egyenlétlen eloszldsa miatt minden esetben alacsonyabb
értékeket mutatnak (5. tablazat).

Jelent&s kulonbség van a nyilt munkaerdpiaci elhelyez-
kedési ardnyban a kilépok kozott életkor és legmagasabb
iskolai végzettség szerint. 2021-ben a kilépd 26 év alattiak
19,3 szazaléka volt nyilt munkaerépiaci allasban a kozfog-
lalkoztatast kovetd 180. napon, a 26 és 50 év kozottiek ese-
tén 16,1 szdzalékos, az ennél idésebbek esetén pedig 8,8
szdzalékos volt az elhelyezkedési ardny. Még markansabb
kilonbségek mutatkoznak a kilépdk iskolai végzettsége
szerint. A legfeljebb alapfoku végzettséggel rendelkezék
esetében 10,5 szazalékuk, a kozépfoku végzettséglek
esetében pedig 18,9 szazalék dolgozott a vizsgalt idépont-
ban. Az alacsony szamu felséfoku végzettségl személy
esetén az elhelyezkedési arany meghaladta a 30 szazalékot.
2022-ben az |. féléves eredmények mutatjak, hogy kisebb

7 A NAV biztositottak bejelentésének adatbazisaban
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Hosszabb idétartamu

Orszagos koézfoglalkoztatasi

Jarasi startmunka mintaprogram

koézfoglalkoztatas tamogatasa program tamogatasa tamogatasa
Munkakér Létszam Munkakér Létszam Munkakér Létszam
Egyéb, egyszerii szolgaltatasi 216 Egyéb, egyszerii szolgaltatasi 1670 Egyéb, egyszerii szolgaltatasi 16 596
és szallitasi foglalkozasu 55 és szallitasi foglalkozasu 7 és szallitasi foglalkozasu 59
. NPT % . Egyszer(i mezd8gazdasagi
Egyéb takarité és kisegito 3207 Kubikos 1275 foglalkozAs 6 141
Intézményi ta’kfrlto és kise- 1938 Egyéb egyszerii épitéipari 855 Egyéb egyszerii épitéipari e
gito foglalkozasu foglalkozasu
Szemétgyliijtd, utcaseprd 1305 Egyszerli ipari foglalkozasu 825 Munka- és termelésszervezd goo
Altaldnos irodai Egyszerli erdészeti, vadaszati s . P
adminisztrator 769 és halaszati foglalkozasu 822 Egyszerdi ipari foglalkozasd 668
L Intézményi takarité Altaldnos irodai
Konyhai kisegito 546 és kisegitd 678 adminisztrator 506
- . P Egyszer(i mezdgazdasagi .
Munka- és termelésszervezd 454 foglalkozas 561 Kubikos 379
Egyszeru mezoga{dasagl 382 Egyeb szemelyqor}dozay 526 Egyéb miiszaki foglalkozasu 228
foglalkozasu foglalkozasu
Egyéb, irodai, lgyviteli Altaldnos irodai . s «
foglalkozasu 379 adminisztrator 442 SEEMSEILE, UEERSEis 215
. At . . < - Egyéb, ipari és épitdipari
Egyszerl ipari foglalkozasa 375 Erdészeti foglalkozasu 318 foglalkozasa 195
Egyéb ligyintézd 351 Iratkezeld, irattaros 187 Egyéb, szolgélt?tési 181
! foglalkozasu
Mezégazdasagi, ipari gép 5 Disznévény-, virag- és faisko- 16 Mez&gazdasagi, ipari gép 18
(motor) karbantartéja, javitdja 329 lai kertész, csemetenevel§ 4 (motor) karbantartéja, javitdja 7
Egyéb egyszerl ’ep’|t0|par| 276 Munka- és termelésszervezé 163 Egyéb novenvtel:m(eszte5| 153
foglalkozasu foglalkozasu
Egyszerli erdészeti, vadaszati - . .
és halaszati foglalkozast 211 Epliletgondnok 160 Szabo, varro 150
P s Egyéb, ipari és épitdipari Loacen o o
Szocialis segité 204 foglalkozasa 147 Szantofoldinévény-termesztd 146
Disznévény-, virag- és faisko- . PP % . PP %
lai kertész, csemeteneveld 203 Egyéb takarité és kisegito 138 Egyéb takarité és kisegito 136

A kozfoglalkoztatas egyes tipusaiban betoltott
munkakorok TOP listaja a 2022. évi atlagos létszam alapjan.

A kozfoglalkoztatottak nyomon kovetési adatai a

kilépést6l szamitott 180. napon.

A kozfoglalkoztatasi programokbdl kilépdk létszama foglalkoztatasi
jogviszonyuk szerint a kilépéstdl szamitott 180. napon (f8)

Tamogatas

mértékben csokkentek az elhelyezkedési aranyok, féként
azoknal a csoportoknal, amelyek a kordbbiidészakban is
alacsonyabb ardnyban tudtak munkdba alini. Az altala-

nos iskolai vagy annal alacsonyabb végzettséglek nyilt

A Kilép8k kdziil
elhelyezkedettek aranya (%)

munkaerépiaci elhelyezkedési aranya 8,9 szézalékra, az
50 év felettieké 7,6 szazalékra esett vissza.

vége Nyilt . _ ) . Nyilt . _
munkaerd KozfogI?I Allaskeresé . b OSSZESEN munkaerd KozfogI?I
. koztatas ismert g koztatas
piacon piacon
2018 58 630 167 273 58 052 38 408 322363 18,2 51,9
2019 31362 95 273 33912 23 895 184 442 17,0 51,7
2020 20 543 90 295 30438 18 504 159 780 12,9 56,5
2021 19 888 80 883 24 574 18 845 144 160 13,8 56,1
2022. 1.
félév 11 920 64 709 15 448 11764 103 841 11,5 62,3
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Il.1. A veszélyhelyzet miatt hozott
intézkedések

A veszélyhelyzet kihirdetésérél és a veszélyhelyzeti intéz-
kedések hatalybalépésérdl szold 27/2021. (1. 29) Korm. ren-
delettel kihirdetett veszélyhelyzet megszlintetésérél széld
181/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 3. §-a alapjan 2022. junius
1-jén hatélyat vesztette a 27/2021. (1. 29) Korm. rendelet.

A veszélyhelyzet a késébbiekben is fenntartésra kerdlt
a 2022. majus 25-én hatélyba 1épd, az Ukrajna terdletén
fennalld fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius ka-
tasztrofara tekintettel, valamint ezek magyarorszagi ko-
vetkezményeinek az elharitasa érdekében veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és egyes veszélyhelyzeti szabalyokrél sz6lo
180/2022. (V. 24)) Korm. rendelettel, amely azonban 2022.
november 1-jétél hatalyon kivil helyezésre kertlt. Ezt ko-
vetéen az Ukrajna teriletén fenndlld fegyveres konfliktusra,
illetve humanitérius katasztréfara tekintettel, valamint
ezek magyarorszagi kdvetkezményeinek az elharitasa és
kezelése érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérdl és egyes
veszélyhelyzeti szabalyokrél sz6l6 424/2022. (X. 28.) Korm.
rendelet hirdetett veszélyhelyzetet ®

A veszélyhelyzet megszlinésével dsszefliggd dtmeneti
szabalyokrdl és a jarvanylgyi készultségrél szo16 2020. évi
LVIII. torvény (a tovabbiakban: a veszélyhelyzet megszliné-
sével sszefliggd dtmeneti szabalyokrol szold torvény) 56.
§ (3)-(5) bekezdései szerint a veszélyhelyzet tartama alatt
egyoldaltian vagy a felek megéllapodasa alapjan elrendelt
munkaidSkeretben térténd foglalkoztatdst a munkaid&ke-
ret végéig a veszélyhelyzet megsz(inése nem érinti.

A veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefliggd dtmeneti
szabalyokrol szolo torvény 41. §-a szerint a veszélyhelyzet
fenndlldsdnak id6szakdban a veszélyhelyzetbdl kifolyélag
fizetés nélkiili szabadsdgon lévé munkavdllaléra tekintettel
fizetend6 egészséqligyi szolgdltatdsi jdrulékot a munkaltatd
a veszélyhelyzet megszlinését kdvetd hatvanadik napig
fizeti meg.

A veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefliggd dtmeneti
szabalyokrol szolé torvény 161. §-a szerint 2022. december
31-éig a helyi termel&i piacon a piac fekvése szerinti me-

8 2022.november 1. napjatol.

gyében vagy a piac 40 km-es korzetében vagy Budapesten
fekvé helyi termeldi piacon az orszag terdletén barhol
mUkodd szocidlis szOvetkezet is értékesitheti termékeit.

A veszélyhelyzettel 6sszefliggésben a kozfoglalkoztatasi
szabdlyok eltéré alkalmazésardl szolé 1846/2020. (XI. 25))
Korm. hatdrozat szerint az egyes munkaerdpiaci intézke-
désekrél sz6l6 1139/2017. (Il 20.) Korm. hatdrozat 1. pont
¢) és d) alpontjdt® nem kell alkalmazni.

A veszélyhelyzettel 6sszefliggd dtmeneti szabélyokrdl
sz0l6 2021. évi XCIX. tdrvény 115. §-a alapjan és a kdzfog-
lalkoztatési jogviszony veszélyhelyzet alatti id&tartamarol
570616 247/2022. (VII. 11.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan a
kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddo,
valamint egyéb torvények modositésarol szold 2011, évi
CVI. térvény (a tovabbiakban: 2011. évi CVI. térvény) 2. §
(2) bekezdésében'® foglaltaktdl eltéréen a veszélyhelyzet
ideje alatt fenndllé kozfoglalkoztatési jogviszony, tovdbbd
a torvény szerint legkésébb 2022. junius 30-ig létesitett
kézfoglalkoztatdsi jogviszony, a korm. rendelet szerint
a veszélyhelyzet ideje alatt Iétesitett kozfoglalkoztatasi
jogviszony a munka torvénykonyvérél szold 2012. évi |.
torvény 192. § (2) bekezdése "' szerint szdmitott idétartama
meghaladhatja a tiz évet.

9 A Kormany (...) felhivja a nemzetgazdasagi minisztert és a beltigyminisztert,
hogy vizsgalja meg és teremtse meg feltételeit annak, hogy
c) azon személyek, akik vérhatéan képesek énalléan elhelyezkedni, ne

kertilhessenek bevondésra a kozfoglalkoztatasi programba, csak abban
az esetben, ha
mal - a munkaltaté oldalan felmertilé okbdl - sikertelen volt vagy
cb) 3 hénapig nem tudott a jarasi (févarosi kerlileti) hivatal az allaskeresé
szamara megfelel6 allast felajanlani,
d) a szakképzettséggel rendelkez6k csak abban az esetben keriiljenek
bevonasra a kozfoglalkoztatasi programokba, ha
mal sikertelen volt a munkaltaté oldalan felmertilé okbol vagy
db) 3 hénapig nem tudott a jarasi (févarosi kerlileti) hivatal az allaskeresé
szamara megfeleld allast felajanlani (...).

10 Kozfoglalkoztatasi jogviszony csak hatarozott idére létesithetd. A hatarozott
id6 nem lehet hosszabb, mint a kozfoglalkoztatas tamogatasarol sz616
jogszabaly alapjan nyujtott tdamogatdsrol sz616 hatésagi szerzé6désben
el6irt idétartam. A hatdsagi szerz6dés meghosszabbitasa vagy a kordb-
bi tdmogatasi id6szak lejartat kdvetd hat hénapon beliil tjabb hatésagi
szerz6dés megkotése esetén a kozfoglalkoztatasi jogviszony Mt. 192. § (2)
bekezdése szerint szdmitott id6tartama az 6t évet meghaladhatja, azonban
nem haladhatja meg a tiz évet.

11 A hatérozott ideji munkaviszony tartama az 6t évet nem haladhatja meg,
ideértve a meghosszabbitott és az el6z6 hatarozott idére kotdétt munka-
szerz6dés megszlinésétdl szamitott hat hénapon beliil létesitett Ujabb
hatdrozott tartamd munkaviszony tartamat is.
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Az egyes intézmények veszélyhelyzeti mUikodésérél szl
353/2022. (IX. 19) Korm. rendelet 4. § a) pontja értelmében
2022. oktéber 1. napjatél nem alkalmazhatdak a munka-
védelemrdl szold 1993. évi XCIII. térvény 87. § 5. pontja
szerinti munkahelyekre a munkahelyek munkavédelmi
kovetelményeinek minimalis szintjérdl szolé 3/2002. (1.
8. SzCsM-EUM egyttes rendelet 7. § (2), (4), (8), (11), (12)
bekezdése, valamint a 2. melléklet 1. pontjaban foglalt
tabldzat 2. oszlopa szerinti munkavédelmi szabalyok. A
kézfoglalkoztatdkra is vonatozik a véddital biztositdsa
aléli mentesség a veszélyhelyzet idejére.

A kormanyzati igazgatdsi sziinet elrendelésérdl és a kor-
manyzati igazgatasi sznetre alkalmazando veszélyhelyzeti
szabalyokrél szol6 369/2022. (IX. 29) Korm. rendelet kor-
manyzati igazgatasi szlinetet rendelt el 2022. december 22.
napjatol 2023. janudr 6. napjaig a kormanyzati igazgatasi
szerveknél, amely a kormdnyhivatali kbzfoglalkoztatdsban
résztvevd szervezeti egységeknél alkalmazott kézfoglal-
koztatottakra is vonatkozott.

I1.2. Egyéb jogszabdlyi vdltozdsok

A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek
ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény modositasaval
2023.januar 1. napjatoél a Gazdasag-Ujrainditasi Fog-
lalkoztatasi Alap elnevezés Nemzeti Foglalkoztatasi
Alapra médosult.

2022. janudr 1-jétdl a kdzfoglalkoztatasi bér és a kdzfog-
lalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol szo16 170/2011.
(VIll. 24.) Korm. rendelet a kézfoglalkoztatasi bér és a
kozfoglalkoztatasi garantdlt bér mértékét a mindenkori
minimalbér (2023. januar 1-jétél 232 000 Ft), illetve ga-
rantalt bérminimum (2023. janudr 1-jétél 296 400 Ft)
0sszegéhez igazitja.

Ez alapjan a kozfoglalkoztatési bérek bruttd dsszegei 2023.
januar 1. napjatol az aldbbiak szerint alakultak (6. tablazat):

Kézfoglalkoztatasi bér minimalbér 50%-a 116 ooo Ft
Koézfoglalkoztatasi garantalt bér garantalt bérminimum 50%-a 148 200 Ft
Munkavezetdt megilletd kézfoglalkoztatasi bér kézfoglalkoztatasi bér 110%-a 127 600 Ft
Munkavezetdt megilletd kézfoglalkoztatasi garantalt bér kézfoglalkoztatasi garantalt bér 110%-a 163 020 Ft
A kozfoglalkoztatottak bérezése 20
pjato
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lIl.1. Jdrdsi startmunka mintaprogramok

A kozfoglalkoztatds fokuszéban a 2022. évben is a jarasi
startmunka mintaprogramok értékteremté programijai
alltak, amelyek az orszag 1186 telepulésén valdsultak meg.
A BelUgyminisztérium a programok keretében osszesen
32,9 ezer f6 foglalkoztatdsdhoz nyujtott tdmogatast, 55,5
millidrd Ft targyévi forrds bevondséaval. A programok je-
lentds részében mezdgazdasagi tevékenység keretében
novénytermesztés, dllattartas és az ezekhez kapcsolddo fel-
dolgozé tevékenység, valamint a szocidlis programon bell
belterileti utak karbantartasa és az utakat, belvizelvezetd
arkokat dvezd ndvényzet kezelése valdsult meg. Ez4ltal
biztosftotta valtak a friss mez&gazdasagi termékek a helyi
kozétkeztetés és a telepllés raszoruld lakossaga részére,
tovdbba megvaldsult a telepllésen él6k biztonsdgosabb
kozlekedése, a telepiilés élhetéségének elésegitése.

A jardsi startmunka minta- és raépulé programok (a to-
vabbiakban: jarasi startmunka programok) tervezése so-
rdn a 2022. évben is alapvetés volt, hogy elsédlegesen a
meglévd kapacitasok fenntartasat és mikodtetését kell
biztositani a kozfoglalkoztatoknak azzal a feltétellel, hogy
a kozfoglalkoztatasban résztvevék nyilt munkaerépiacon
torténd elhelyezkedését tovabbra is elésegitik. A kordbbi
évekhez hasonléan Gyér-Moson-Sopron, Komarom-Esz-
tergom és Vas varmegye munkaerdpiaci helyzete nem
indokolta mintaprogram inditasat, e varmegyékben a
hosszabb idétartamu koézfoglalkoztatési programok voltak
tervezhetéek a telepilések szémara.

Tekintettel a kdzfoglalkoztatasba bevonhatd személyi
kor egyre korldtozottabb létszamara, a jarasi startmunka
programok létszamanak tervezésekor a kozfoglalkoztatok-
nak minden esetben figyelembe kellett vennitk az el6z¢
évi jardsi startmunka programok 2021. marcius 1. és 2021.
szeptember 30. kozotti dtlaglétszamat, illetve a tervezett
tevékenységek optimalis |étszamigényét.

A jarési startmunka programok tervezése 3 programelem
tekintetében volt megvaldsithato, eszerint 2022. marcius
1-jétél mezdgazdasagi, helyi sajatossdgokra épuls, illetve
szocidlis jellegl programok indultak.

A mezbgazdasagi programelem esetében — az elmult
évekhez hasonldan — egy hektarra vetitett koltséghatéarok

kerlltek meghatérozasra a gyakorlati tapasztalatok alapjan,
majd mez&égazdasz szakember bevonasaval pontosftasra
és kiegészitésre. A termelési és tartasi koltségeken tul be-
ruhazasi és dologi kdltségekre tovabbi legfeljebb bruttéd
5 millio Ft volt tervezhetd.

Az dllatéllomany szikségleteinek teljesitése érdekében
2022-ben is egytttmUkodés valdsult meg a Blntetés-vég-
rehajtas Orszégos Parancsnoksaga (BVOP) agrartevékeny-
séget ellatd gazdasagi tarsasagaval, a kozfoglalkoztatok
korében a megrendelés lehetésége biztositott volt a BVOP
altal meghatérozott feltételek alapjan.

A helyi sajatossagokra épulé, illetve a szocialis jellegU
programelem tekintetében fajlagos koltség kerdlt meg-
hatdrozasra, amelyet nem haladhattak meg a tervezésnél
a kozfoglalkoztatok. A koltség korlat helyi sajatossdgokra
irdnyuld program esetében 130 000 Ft/f6/ho; a szocidlis
jellegli programelem esetében 120 000 Ft/fé/hé volt.

ll.2. Orszdgos kozfoglalkoztatdsi
programok

2022-ben az orszagos kozfoglalkoztatdsi programok 12
hénap idétartamban, 2022. mércius 1-je és 2023. februar
28-a kozott valdsultak meg. A 100%-ban nyujtott bérkolt-
ség tdmogatas mellett a kdzvetlen- és anyagkoltségekhez
nyUjthato tdmogatas maximalis mértéke 12%-ban kerult
meghatdrozasra (a vizUgyi dgazat esetében a magas
foglalkoztatotti létszémra és a belvizvédekezés szem-
pontjabdl kulonosen fontos tevékenységre tekintettel
20%-ban). Az orszagos kozfoglalkoztatoknak a 2022. évi
programjaik igényelt Iétszamai esetében a 2021. marcius
1. és 2021. szeptember 30. kdzott ténylegesen megvalo-
sult dtlagos kozfoglalkoztatotti 1étszamot kellett alapul
vennilk elkertlendé a létszamfeltdltési problémakat.

A) Viziigyi igazgatosagok

A vizligyi igazgatosagok kodzfoglalkoztatasi program-
jainak célja, hogy mukodtessék a kizardlagosan allami
tulajdonban 1évé vizi [étesitményeket, gondoskodjanak
a kdzcély, allami és dnkormanyzati, tovabba sajat célu
vizi létesitmények fejlesztésérdl, fenntartdsardl, tzemel-
tetésérdl. KozremUkodnek a teleptlési ivovizmindség
javitdsaban, valamint a telepulési szennyviztisztitasi,
illetéleg vizkar-elharitasi feladatokban. Az iddjaras val-
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tozasabdl eredd rendszeresen ismétlédd munkaik a
karbantartas, cserjeirtas, iszapolas, rézsd burkolatok
tisztitdsa, karbantartasa.

A Beligyminisztérium 2022-ben 8,05 millidrd Ft tdmoga-
tast nyujtott a vizligyi igazgatésagok kdzfoglalkoztatasi
programjaihoz. A kozfoglalkoztatottak tobbek kozott a
belvizcsatorndk és a hulldmtér levezeté képességének
javitasat, a mederben és a felrakddéasokon keletkezett
vizfolyasi akaddalyok eltavolitasat végezték el. Munkdjuk
évrél évre komoly segitséget jelent, nagymeértékben
hozzdjarul a belvizek elvezetésének javitdsdhoz, csok-
kenti a vizkarokat és ndveli a termésbiztonsagot. Emel-
lett az arvizvédelmi célokat szolgald erdérészletekben
cserjeapolast, potlast végeztek, valamint a biztonsagos
védekezés érdekében toltéscsatornak allagat javitottdk,
szivargokat, dtereszeket tisztitottak. A programokban
atlagosan 4941 f6 vett részt.

B) Allami erdégazdasagok

Az erdészeti kdzfoglalkoztatasi program alapvetd célja az
erddgazdélkodésban az alacsony technoldgiat igényld
mUveletek elvégzése, Ugy, mint az erddterlletek reha-
bilitacidja, erdészeti sétautak, tandsvények, turista utak
kijelolése, karbantartasa, tlizmegelézést szolgalo feladatok
ellatasa, erdéteriletek kommunalis szennyezédéstél vald
megtisztitasa.

A programban résztvevék feladatai kdzé sorolhatd to-
vabba a talaj el6készitése, Ultetés, sorkapalas, parlagfi és
egyéb allergén gyomndvények irtasa, sarj leverése, torzs
apolasa, vadszol6 eltdvolitdsa. Az erdei pihendhelyeken,
arborétumokban, tandsvényeken, kildtok kdrnyezetében
és egyéb kirandul6 helyeken kommunalis hulladékot gyj-
tenek és szallitanak el, valamint az allamhatar kdzelében a
hatérjelek és kornyezetét tartjék karban, a tlizmegel6zés
érdekében pedig tlzpasztat készitenek.

A kozfoglalkoztatottak a munkaterileteken a kerlletvezet
erdészek irdnyitasa mellett végzik mindennapi feladataikat,
ezzel hozzéjarulnak az erdék allapoténak és szolgaltatasa-
Mind az erdé kozjoléti funkcidjat igénybe vevd lakossag,
mind pedig a munkét végzdk olyan elényokhoz juthatnak,
amelyekre a program nélkil nem lenne lehetéséguk. A
2022. évben étlagosan 893 kozfoglalkoztatott tevékenyke-

dett ezekben a munkalatokban az 1,3 millidrd Ft tdmogatési
6sszegnek koszonhetéen.

C) Vizgazdalkodasi tarsulatok

A vizgazdalkodasi tarsulatok a kdzfoglalkoztatas keretében
is olyan, a koz érdekeit szolgalo feladatokat ldtnak el, ame-
lyek javitjdk az orszag kornyezeti értékeit, infrastrukturalis
halézatét, s igen hatékonynak bizonyulnak a belviz és arviz
elleni védekezésben is. Részt vesznek a belvizmentesités-
ben és vizpotldsban, mezégazdasagi vizszolgaltatasban,
csatorna-felUjitdsban, tereprendezésben, cserje- és n6-
vényirtasban, iszapcsapoldsban. A programokban 2022-
ben dtlagosan 433 f6 kdzfoglalkoztatédsa valdsult meg
646 millié Ft kozfoglalkoztatasi tdmogatasbdl.

D) Nemzeti park igazgatésagok

A kozfoglalkoztatds keretében a nemzeti park igazgaté-
sagok altal elvégzett tevékenység célja, hogy elldssék a

védett és fokozottan védett tajak és természeti értékek, a

Natura 2000 tertletek, valamint a nemzetkdzi természet-
védelmi egyezmény hatélya ald tartozé vidékek és értékeik

természetvédelmi kezelésével kapcsolatos munkalatokat.
A tdjidegen fajok irtasat, allergén ndvények eltdvolitasat,
madadreteték, nagyvadetetdk feldjitdsat, jatszoterek, tands-
vények és tiradtvonalak tisztan- és karbantartasat, legeld

és allattartast kisegité feladatokat valamint a nemzeti par-
kok kezelésében Iévé éplletek dllagmegbrzését végezték

el dtlagosan 63 f6 dlldskeresé bevonasaval, 98,38 millid Ft
0sszegl tdmogatas felhasznaldsaval.

E) Rendészeti szervek, katasztrofavédelmi szervek
és a Magyar Honvédség

A rendészeti szervek, katasztréfavédelmi szervek, valamint
a Magyar Honvédség kozfeladatokat latnak el. Mikodé-
si tertletdkon a tulajdonukban, vagyonkezelésiikben,
valamint hasznalatukban lévé ingatlanok karbantarta-
sa, dllagmegdvasa, takaritasa, raktéri munkak ellatasa,
gépjarmdvek tisztan tartasa, kézbesitési munkakban
valo segitségnyuijtas a kdzfoglalkoztatottak feladata. A
2022. évben végzett feladataik szinvonalas ellataséhoz
1,52 millidrd Ft tdmogatést kaptak, ami dtlagosan 975 f&
kozfoglalkoztatasat tette lehetévé. A fegyveres szervek
évrdl évre kialakult gyakorlata, hogy az dllomanyukbol
tdvozo sajat munkavallaléik megiresedé éllashelyére az
ott dolgozd kozfoglalkoztatottakat nevezik ki, ezzel is
megbecsllve az ott elvégzett munkajukat.
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F) MAV Magyar Allamvasutak Zrt.

A vasUti palyahélézatot mikadtetd MAV Zrt. a 2022. évi kdz-
foglalkoztatési programjaban — a korabbiakhoz hasonléan —
a vasuti palya és kdrnyezete tisztantartasaval, a kapcsoldédod

terUletek ndvényzetének karbantartasaval, a vasuti Gzemi

|étesitmények dllagmegdvasaval kapcsolatos tevékenysé-
geket valdsitott meg. A kdzfoglalkoztatottak elsésorban a

vasutallomasok peronjait, pénztar- és vardcsarnokait, azok
kornyezetét tisztitottak és tartottdk rendben, valamint
az elgazosodott, rendezetlen zoldterlleteket kaszaltak.
Osszeszedték a vasutvonalak melletti teriileteken elszort
vagy illegdlisan lerakott szemetet és a parlagf( irtdsban

is hathatos segitséget nyujtottak. A program résztvevéi

altal végzett munka egyfelél hozzajarul a telepllések

megitélésének javitdsahoz, masfeldl az utazokdzonség

elégedettségére is hatdssal van, mivel a vasutéllomasok
tisztabbd, rendezettebbé valnak. Programjukat a Bellgy-
minisztérium 489,46 millid Ft 6sszeggel tdAmogatta, ami

330 f6 kozfoglalkoztatésat tette lehetévé.

G) Egyéb koltségvetési szervek és karitativ

szervezetek

* Kulturédlis kozfoglalkoztatas: a programban résztvevé
szervek hozzajarulnak a kulturdlis javak megérzéséhez,
archivélasadhoz, digitalizéldséhoz. Téamogatja a szolgalta-
tast, valamint leltari, illetve selejtezési feladatokat végzd
kdzalkalmazottak munkajat, kozremUkodik az intézmé-
nyek és azok kornyezetének tisztantartdsaban, a targyi
kornyezet karbantartdsaban. A program lehetéséget
biztosit a magasabb — kdzép- és felséfoku — iskolai
végzettséggel rendelkezé allaskeresék szakmajukban
torténd dtmeneti elhelyezkedésére is, valamint enyhiti a
telepulések kulturdlis szakember hidnyat. Megvalosul a
kulturdlis és természeti értékek gyUjtése, rendszerezése.
2022-ben a Belugyminisztérium altal nydjtott 396,6 mil-
lié Ft 0sszegUl tdmogatassal 254 6 foglalkoztatasa va-
[6sult meg.

* Az egyhazi és karitativ szervezetek tdmogatott program-
jaban tébbségében szakképzettséggel nem rendelkezé
kozfoglalkoztatottakat alkalmaznak konyhai kisegitdi,
intézmeény takaritdi, karbantartoi, parkgondozdi, szocidlis
segitéi munkakorokben, de eléfordul szakképzett mun-
kaerd alkalmazasa is, féként adminisztratori munkakor-
ben. Jellemz&en a templomok kérnyezete, valamint az
intézmeények tisztantartasi feladatait 1atjk el, elhanyagolt
temetdkertek és parokiak karbantartasat, zold tertletek

rehabilitaciojat, éplletek kisebb feldjitési munkalatait
végzik. A kdzfoglalkoztatottak munkajanak koszonhe-
téen a tulajdonukban, vagyonkezeléstikben lévd intéz-
mények és kdrnyezetik megtisztul, megujul. Karitativ
tevékenység keretein belll szocidlis intézményekben
mosast, konyhai és étkeztetési kisegité feladatokat, lelki
rendezvények szervezési feladatait, adomanygyjté
és elosztd tevékenységet latnak el. A 2022. évben a
Bellgyminisztérium 2 366 & foglalkoztatdsahoz kozel
3,63 millidrd Ft tdmogatast biztositott.

H) Idésiigyi Infokommunikaciés Modellprogram

Az Idéstgyi Infokommunikacios Modellprogram hatranyos
helyzet( térségekre torténd kiterjesztésérél szol6 1056/2017.
(Il. 7) Korm. hatdrozatban foglaltak alapjan ez a program
a Segqitd Kezek az Aktiv Evekért Kézhaszni Nonprofit Kft.
kozfoglalkoztatasaval a 2017. évtél kezdédden orszagos
kozfoglalkoztatasi programként valdsult meg. A Kormany
a 1812/2019. (XII. 30.) hatdrozataban dontott a 2020-2022.
évi folytatasrél, mely a 2022. évben 924,1 millidrd Ft-bol,
dtlagosan 650 f6 kdzfoglalkoztatasaval valdsult meg, ami
kisebb csokkenést mutatott az el6z6 évekhez képest (2019-
ben 850 fét, 2020-ban 736 f6t, 2021-ben 750 f6t foglalkoz-
tattunk). A program célja, hogy az infokommunikacios
eszkdzok hozzéjaruljanak a résztvevd idések maganyanak
enyhitéséhez, biztonsdgérzetének ndvekedéséhez vala-
mint a generaciok kozotti kommunikacio erdsitéséhez.
Mindemellett a program elésegiti az id6és emberek sajat
otthonukban térténd, formdlis szocidlis gondozasat, és
ezaltal hatassal van az egészséguigyi elldtorendszer teher-
mentesitésére, valamint koltséghatékony muikodtetésére,
illetve a gondozd csalddtagok terheinek csokkentésére.

IIl.3. Orszdgos kozfoglalkoztatdsi
mintaprogramok

A) Hajléktalan és egészségkarosodassal,
fogyatékossaggal él6 személyek orszagos
mintaprogramja

A 17 varmegyében valamint a févarosban inditott min-

taprogramban a 2022. évben Osszesen 648 {6 vett részt,

melyhez a Bellgyminisztérium 1,16 millidrd Ft tdAmogatast
biztositott.

620 f6 hajléktalan allaskeresé személy, mig az egészség-
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kdrosodassal, fogyatékossaggal é16, aktiv koru &llaskeresd
személyek foglalkoztatdsat tdmogatd programban 28 {6
megvaltozott munkaképességl személy foglalkoztatasa
valdsult meg.

A hajléktalan személyek orszagos kdzfoglalkoztatési min-
taprogramja mentalis biztonsagot, stabil jovedelmet és
megfizethetd, elfogadhatd minéségl lakhatést biztosit
a programban résztvevék szamara, ezéltal elésegiti a cél-
csoport tarsadalmi integraciéjat és az elsédleges mun-
kaerdpiacra torténd kidramlasat. A programban végzett
tevékenységek a teljesség igénye nélkul: raklapvalogatas,
betontermék gyartas, parkgondozas, segédapoloi te-
vékenység, dllatgondozas, virdg- és ndvénytermesztés,
gyumolcstermesztés, karbantartdi és épitdipari munkak,
sz&nyegszoveés, kézmdlves és textiltermékek gyartasa, var-
rodai, mosodai tevékenység, fa- és papirbrikett elédllitasa.

Az egészségkarosodassal, fogyatékossaggal é16, aktiv koru
allaskeresé személyek foglalkoztatasat tdmogatd minta-
programban cél, hogy a résztvevék értékteremtd teveé-
kenységek — telepUlések tisztantartasa, ruha- és ételosztas,
zoldterllet kezelés, kertészeti munka, épulet karbantartas,
fémmegmunkalds, nemezelés — végzésével alkalmassa
véljanak az elsédleges munkaerépiaci integraciora.

B) Magyar Kézut Nonprofit Zrt. orszagos

mintaprogramja

Az eléz6 évekhez hasonldan a Magyar Kézut Nonprofit

Zrt.a 2022. évben is egységes orszagos kozfoglalkoztatasi

mintaprogramot valésitott meg, amelyben a kévetkezd

f6 feladatokat latték el:

e Gyorsforgalmi utak melletti védékerités karbantartésa,
mellyel megakadalyozhato a vad- és hazidllatok atjarasa,
Utpalyara kerdlése.

e Az orszagos kozuthaldzaton és az autdpalya szakaszo-
kon a forgalombiztonsagot javité feladatok elldtasa, az
Utburkolatok és kornyezetik javitdsa, tisztan tartasa
és karbantartasa, valamint a vizelvezeté rendszerek
karbantartasa.

o A mezdgazdasagi foldterlletek és a kozutak kozott fekvd
terlletek tisztantartasa.

A Magyar Kézut Nonprofit Zrt. 2022. évi programjaban 280

f6 kozfoglalkoztatdsdhoz 585,36 millié Ft tdmogatasban

részesilt. A program keretében a kozfoglalkoztaté 35 f6
részére belsé tanusitvanyt ado, utlizemeltetdi kisgépke-

zelé képzést biztositott, tovabbd kimagaslé eredménynek
mindsithetd, hogy 5 f6 kdzfoglalkoztatottat atvett sajat
alloményba.

ll.4. A hosszabb id6tartamu
kozfoglakoztatds tdmogatdsa

A 2011. évi CVI. torvény alapjan kérelem benyujtasara
jogosult kozfoglalkoztatok altal tdmogatds igényelhetd a
kotelezden elldtandd, illetve dnként vallalt, a lakossagot
vagy telepulést érint6 feladatok ellatésara, vagy kdzhasznu
tevékenység folytatasara.

Azokban a megyékben, ahol nem, vagy kevés minta-
program indul, illetve ahol a jarasi startmunka minta-
programokbol a telepiilések kikerultek, vagy a kialakitott
kapacitdsok fenntartdsa mar nem igényel jelentésebb
mértékU koltségraforditast, a hagyomanyos hosszabb
idétartamu kozfoglalkoztatas tdmogatasa jelent megoldast
a foglalkoztatasi feszultségek kezelésére.

A 2022. évben a Start-munkaprogram el8iranyzat 6sszege
45 000 millio Ft 6sszeggel csdkkent 2021. évhez viszonyitva
(165 000 millio Ft-rél 120 000 millié Ft-ra), mely jelentés
mértékben korlatozta a kdzfoglalkoztatasi programokra
biztositott forrdsok mértékét. E tény figyelembe vételé-
vel keriltek megalkotasra a 2022. évi kdzfoglalkoztatasi
programok tdmogatdsat érinté szabalyok, keriltek leosz-
tasra a decentralizalt varmegyei/févarosi keretdsszegek.
Azon telepilések esetében azonban, ahol az ellenérzés
hidnyossagot tart fel, javasoltuk a tdmogathato létszam
vagy a tdmogatas intenzitdsa mértékének csokkentését,
sulyosabb szabdlytalansdgok esetén akar a tdmogatas
megvonasat.

A kozfoglalkoztatasi bér, valamint a kdzfoglalkozta-
tasi garantalt bér 2022. januar 1-jétél az elsédleges
munkaerépiaci minimalbérek 50%-aban kerdlt megha-
tarozasra. A minimalbér és a garantalt bérminimum januar
1-jei emelkedésével a kozfoglalkoztatdsi bér és a kozfoglal-
koztatasi garantalt bér 17%-o0s emelése valt szlikségessé.

Mivel a kozfoglalkoztatds létszamanak folyamatos csok-
kenése jelentésen lelassult és a minimalbér emelésé-
hez kapcsoléddan egy igen jelentés kdzfoglalkoztatési
béremelkedés is megvaldsult, a hosszabb idétartamu
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kozfoglalkoztatasi programokban mar nem volt lehetéség
a bevont mintegy 38 ezer f6 egész éven &t tarté kozfog-
lalkoztatédsat biztositani. Az érintettek kdzfoglalkoztatési
jogviszonyanak egy év id&tartamu (2023. februar 28-ig
tartd) fenntartasahoz - figyelembe véve az eléirdnyzat
tartalékat és a betoltetlen allashelyeken felszabadithatéd
forrdsokat —a 2022. évben a Start-munkaprogram el&irany-
zat tullépésének engedélyezését kellett kérni a Korménytol
annak érdekében, hogy e személyek ne keruljenek ismé-
telten munka és jovedelem nélkuli dllapotba. A Kormany
az 1326/2022. (VII. 11.) Korm. hatarozatban dontott a
kozfoglalkoztatasra biztositott eldiranyzat 7000 millié Ft
Osszeggel torténd megemelésérdl.

A megemelt el8irdnyzat és a rendelkezésre 4ll6 szabad
forrdsok sem voltak elegendéek azonban valamennyi
személy tovabbi kdzfoglalkoztatdsara 2022. szeptember
01-jétdl, ezért a programok folytatdsa mérsékeltebb lét-
szammal valosulhatott meg.

lIl.5. Parlagfd-mentesitési program

A parlagfu elleni védekezést a 2012. évben kezdte meg a
Bellgyminisztérium Kozfoglalkoztatési és Viziigyi Helyettes
Allamtitkarsaga, a Magyarorszdg Parlagfi Elleni Rovid és
Kozéptdvu Védekezési Akcidtervérél szold 1230/2012. (VI1.6.)
Korm. hatdrozat feladatainak megfelel6en. Hasonléan az
eléz6 évekhez, a védekezés hatékonysdganak érdekében
az Agrarminisztériummal egyeztetve a 2022. évben 6tszori
kaszalast hataroztunk meg az év elejétél folyamatban levé
kozfoglalkoztatasi programok esetében.

A kaszélasi idépontok 2022. évben az alabbiak voltak:
1. kaszalasi Utem: junius 20-24.

2. kaszalasi Gtem: julius 11-15.

3. kaszélasi item: augusztus 1-5.

4. kaszalasi Gtem: augusztus 22-26.

5. kaszalasi Utem: szeptember 12-16.

A parlagfli-mentesités a kozfoglalkoztatas keretén beldl on-
kormanyzati terileteken valamint allami tulajdonban 1évé
terUleteken (vizigyi, erdészeti, Magyar Kozut NKft, MAV,
ORFK) valdsult meg a fent meghatarozott id¢szakokban.

Az 6t Utemben elvégzett parlagfli-mentesitésben jel-
lemz&en ugyanazok a személyek vettek részt, valamint

ugyanazon terlletek tdbbszori kaszaldsa tortént meg,
ezért az Osszesités alapjan a kdzfoglalkoztatottak altal
parlagfid-mentesitett terllet nagysaga 5 699,6 hektér, a
bevont Iétszam pedig 28 895 6 volt. A kdzfoglalkoztatési
programokat a,Start-munkaprogram” 2022. évi kiadasi
eldirdnyzatdban meghatarozott keret terhére indftottak.

Az év szélséséges iddjarasa és az adott terlletek csa-
padékelldtasanak fuggvényében a parlagfl fejlettségi
allapota rendkivil véltozatos képet mutatott. A kozfog-
lalkoztatok a parlagfi-mentesités sordn mar gyakorlottan
alkalmazkodtak az irtdsi modszerek kivalasztasaban, a
gyomnovény hatékony eltdvolitasdban. Az orszagban
szamos kozigazgatasi terlleten csokkent a fertézottség,
azonban ez a folyamat csak rendszeres irtassal tarthatéd
fent, a gondozatlan maganteruletekrél szarmazé esetleges
Ujrafertézések miatt. A kozfoglalkoztatottak szlikség szerint
a kdzpontilag meghatdrozott idészakokon tul, a vegetacios
periddusban is folyamatosan elvégezték a parlagfl és az
egyéb allergén gyomnovények irtésat.

2 6 KOZFOGLALKOZTATASI EVKONYV

(2022)

A kdz
tamogataso

‘oglalkoztatasi
K szabalyszer(

fel

nasznalasanak
ellendrzése

2022



IV.1. Kbzvetlen ellenérzési feladatok FELUGYELETI JELLEGU ELLENORZESEK tak esetében az ellatott feladat, a betoltstt munkakér és |V 2. Adatszolgdltatdsi feladatok
aziskolai végzettség tulnyomorészt dsszhangban voltak.

A 2022. EVI ORSZAGOS ViZUGYI PROGRAMOK A 2022-ben végrehajtott, kormanyhivatalokat 1. AKORMANYHIVATALOK HAVI ELLENORZESI
VIZSGALATA érinté ellendrzések Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében egy énkormanyza- BESZAMOLOI ALAPJAN

a) dtfogé ellenérzések tanal téves jogértelmezés eredményezte az afa levondsi A 2022. december 31-ig rendelkezésre all6 adatok alapjan
7 vizUgyi ellenérzés kerdlt lefolytatdsra 6t viziigyiigazga- A Miniszterelndkség 2022. évre vonatkozéan a Tolna Var- jogosultsagat. Tekintettel arra, hogy a zaré beszamold el-  a 20 kormanyhivatal 6sszesen 2892 ellendrzést folytatott
tésagnal, 23 munkavégzési tertleten, 137 személy mun-  megyei Kormanyhivatal atfogo ellenérzését hatarozta fogadésra ker(lt, a vizsgalt Ggyben a korményhivatalnak  le 76,6 Mrd Ft kotelezettségvallaldsi 6sszeget érintéen. A
kavégzéséhez és foglalkoztatdsdhoz kapcsolddd kotele-  meg, ennek megfeleléen a Monitoring és Ellenérzési Osz- nem volt tovabbi teenddje, de a folyamatban |évd és ezt feltdrt hidnyossdgok miatt 46 esetben a tdmogatési 6sz-
zettségek ellendrzésére, valamint a létszamfeltoltdttség  taly a kormanyhivatal kdzfoglalkoztatdssal 6sszefliggd te- kovetéen induld programok esetében a szabdlyok helyes  szeg részbeni visszakovetelése valt szlikségessé, Gsszesen
alakuldsara és az elmaradas okainak feltarasara. A vizsga-  vékenységét vizsgalta. alkalmazaséra figyelemmel kell lennie. 92,7 millié Ft 8sszegben. Adminisztracios hidnyossagok
latok a munkavégzés helyszini megtekintése mellett a miatt 25 esetben éltek a kormanyhivatalok a kdzigazga-
vonatkozd dokumentaciok iratbekérés Utjan torténd el- Az ellenérzés sordn megallapitast nyert, hogy a Tolna Hajdu-Bihar varmegyében egy esetben a garantdlt koz-  tasi birsag kiszabasanak lehetéségével, mintegy 2,7 mil-
lenérzésére is kiterjedtek. Megdllapithatd volt, hogy az  Varmegyei Kormanyhivatal kozfoglalkoztatast érintd te- foglalkoztatasi bérbesorolas vizsgalata soran feltart hid-  lié Ft értékben.
allaskeresdk jelentds része nyilt piaci dlldshelyre vagy a  vékenysége a vizsgalt idészakban a jogszabalyok el&ira- nyossag (@ végzettségeket igazold okmanyok fénymdasola-
kordbbi kézfoglalkoztatéjahoz kerult felvételre. A doku-  sainak megfelelt. A kozfoglalkoztatasi programok vég- tat nem tudték prezentélni) méar lezart programot érintett, ~ Jarvanyugyi és takarékossagi megfontolasbol 469 eset-
mentacié vizsgalat eredménye alapjan elmondhatd, hogy  rehajtédsadhoz kapcsolddd dokumentéciéd rendezettsége, igy utodlag ennek bemutatdsa nem lehetséges. ben a helyszini szemlék helyett iratbekérés Utjan tortént
a szakaszmérnokségek a kdzfoglalkoztatasi program mi-  attekinthetdsége, az egyes programok adminisztracio- az ellendérzések végrehajtasa.
kodtetését megfeleld szakmai szinvonalon végzik. A koz-  janak nyomon kévethetésége magas szinvonalud volt. A c) célellenérzések
foglalkoztatottak munkavégzése és az azzal kapcsolatos  garantalt bérbesoroldsu kozfoglalkoztatottak esetében Célellenérzésre a 2022. év soran Somogy és Veszprém 2. KOZFOGLALKOZTATOTTAKAT ERINTO
adminisztracio rendezett, atlathato, a jogszabalyi el6ird-  az ellatott feladat, a betdltott munkakor és az iskolai vég- varmegyékben kerdlt sor. A vizsgalatok 6sszesen 11 jara- BALESETEK HAVI NYILVANTARTASA
soknak megfelel. Ugyanakkor a munkaidé kihaszndltsdga  zettség 6sszhangban élltak. si hivatal foglalkoztatdsi osztalyanak kdzfoglalkoztatéssal A kdzfoglalkoztatottakat ért balesetekrél az Orszagos Viz-
nyari idészakban a szélséséges meleg idéjaras miatt nem 0sszefliggd tevékenységét érintették. Ugyi Féigazgatdsag folyamatosan, a vadrmegyei (fovarosi)
lehetett maradéktalanul teljes. Az illetékességi terlletek- A pénzlgyi elszamolasok szabalyszerdek voltak. A jarasi kormanyhivatalok havi rendszerességgel szolgaltatnak
nél ahol fenndllt a kullancsfertézottség veszélye, a ter-  hivatalok az elsé foku hatdsagi jogkorikbdl adédo kote- A tdmogatasi Ugyiratok mindkét kormanyhivatalnal hidny-  informéaciét. A 2022. évben dsszesen 331 kozfoglalkoz-
leti felligyel® szlkségesnek tartana és javasolta a kozfog-  lezettségeiknek eleget tettek. talanok és rendezettek, j6l kdvethetdek voltak. A garan-  tatottat ért esetet jelentettek. A bekdvetkezett balesetek
lalkoztatottak vakcindzasat. talt kdzfoglalkoztatasi bérbesoroldsu kdzfoglalkoztatottak  szdma a tavalyi év adatdhoz mérten csokkent, az elmult

Az ellenérzés sordan nem kerUlt feltarasra a szakmai ird- esetében az elldtott feladat, a betdltott munkakor és azis-  évben 398 f6 volt érintett.
PENZUGY! ELLENORZESEK nyftasi jogkdrbe tartozo, tovabbi intézkedésre okot add kolai végzettség dsszhangban alltak. A kdzfoglalkoztatasi

hidnyossaag. programokat mindkét kormanyhivatal megfelel6 szinvo- 3. BUNTETOUGYEK
8 kozfoglalkoztatondl 6sszesen 11 db hatdsagi szerzédés nalon, a vonatkozé jogszabalyok betartasaval mikodteti. A Monitoring és Ellenérzési Osztaly az ORFK havi adat-
esetében kerUlt sor pénzlgyi ellendrzésre, az ellenérzéssel  b) téma ellenbrzések szolgdltatdsa alapjan 2022. oktdber 31-ig tartotta nyilvan
érintett szerz6dések 185 f6 kozfoglalkoztatasat biztositot-  Témaellendrzésre 2022. évben Jasz-Nagykun-Szolnok és KOZFOGLALKOZTATASI PROGRAMOK a kozfoglalkoztatéssal, illetve a kozfoglalkoztatasi progra-
tak 643 milli6 forint pénziigyi kdtelezettségvallalds mellett.  Hajdu-Bihar varmegyékben a Miniszterelndkség éltal jo- VEGREHAJTASARA IRANYULO BEJELENTESEK mok végrehajtasaval dsszefliggd biintetéligyeket. A kdz-

vahagyott ellenérzési terv alapjan kerdlt sor. A vizsgalatok foglalkoztatas érintettségére iranyuld kulon adatszolgal-
Az ellendrzések megallapitdsai alapjan két esetben kolt- 10 jardsi hivatal foglalkoztatdsi osztédlya kézfoglalkoztatd- Koézvetleniil a Belligyminisztériumba érkezett tatas ettdl az idéponttdl a BM Rendészeti Allamtitkarsag
ségvetési csalds gyanujara tekintettel buntetd feljelentés i feladatellatasanak szakmai megvalésitasara irdnyultak. kozérdeki bejelentések kezelése dontése alapjan megszUint.
megtételére, tovabbi két lgyben a tdmogatasi szerzé-  Ennek keretében a vizsgalat részét képezte a tdmoga-
désben vallaltak részleges megsértése miatt mindossze-  tas nyUjtasara irdnyuld kérelem megalapozottsaganak és Kozfoglalkoztatési programokat érinté kdzérdekU bejelen-  2022. januér 01. és oktdber 31. kozott Gsszesen 15 eset-
sen 123 milli¢ forint visszakdvetelését kezdeményezte a  a kérelemben foglalt adatok valédisdgénak ellendrzése, tés a 2022. év folyaman 4 esetben érkezett kdzvetlentla  ben kerllt sor blntetéfeljelentés megtételére kozfoglal-
BelUgyminisztérium. Ezen felll, a megfeleld és egységes  valamint a kdzfoglalkoztatasi programok mukodtetése. Belligyminisztériumhoz. Tekintettel arra, hogy a bejelen-  koztatéssal kapcsolatban. (2021-ben 24 Ggyben tortént
pénzlgyi gyakorlat alkalmazésa érdekében tobb alkalom- tések kivizsgaldsara a Bellgyminisztérium kozvetlen ha-  feljelentés.) A kordbban indult bintetélgyek kdzil meg-
mal kertilt sor szakmai értekezletek tartasara a kapcsolo-  Osszességében megéllapithatod volt, hogy a vizsgalt ta- taskorrel nem rendelkezett, a panaszokrol és a kozérdekl  szlntetéssel, vadirattal, illetve vademelési javaslattal 22
do szabalyok helyes értelmezésének targyaban. mogatasi Ugyiratok rendezettek, jol kdvethetdek, a jarasi bejelentésekrél szold 2013. évi CLXV. torvény 1. § (5) be- gy kerllt lezarasra.

hivatalok tdmogatasi Ugyiratkezelése egységes. A garan- kezdés alapjan azok kivizsgalasra és tovabbi tgyintézés-

talt kozfoglalkoztatasi bérbesoroldsu kézfoglalkoztatot- re — a bejelentd értesitése mellett — attételre keriltek a

terUletileg illetékes kormanyhivatalokhoz.
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V.3 AZ”A/acgony képzeffgég(jek és rilt lefolytatésra, amely 29 tanfolyamot érintéen, 455
kOZng/Cl/kOZTGTOUCIk képzése” cimd f6 személyi anyaganak teljes attekintését jelentette. Az
kiemelt projekt (G//\/OP 6.11- 75) érintett személyek kdzul a megvaltozott munkaerdpiaci

keretéb ) it itori igényekre reagdlva 36 f6 mdasodjara kerult képzésbe vo-
ereteben vegzett monioring nasra. A vizsgalatok Vas, Zala, Békés, Fejér, Jasz-Nagy-

tevekenyseg kun-Szolnok, Hajdu-Bihar és Borsod-Abauj-Zemplén

. o ) 7 7 7 /7 /7
A Bellgyminisztérium a képzések hatékonysaganak, a szol- ermegyer erntettels Ke pze S e S S ZO | g a | ta t a S

galtatdsok megvalosuldsanak vizsgélata érdekében moni- A vizsgalati arany valamennyi varmegyében jelentdsen

toring tevékenységet végez, mely a konvergencia régiok ~ meghaladta az elvart 5 %-os mértéket, orszagos atlag- k ~ f | | k t t 4
kormanyhivatalainak a kiemelt projektben végzett kép-  ban a képzésbe vontak megkdzelitéleg 9,5%-4t érintette. a OZ O g a OZ a a S

zési, illetve mentori tevékenységével kapcsolatos felada-

tok végrehajtasanak vizsgalatara terjed ki. A projektben A monitoring vizsgalatokbdl megallapithato, hogy a d 4 b
kotelezé elvéras a képzésbe vont személyek legaldbb 5%-  mintaként bekért tanfolyamok dokumentaciéi altala- re n S Ze re e n
at érintd vizsgalati arany. nossagban rendben voltak, azonban a legtébb esetben

a papir alapu ESZA kérddivek adattartalma eltérést mu-
A GINOP 6.1.1.-15 PROJEKT tatott az Integralt Rendszerben (IR) rogzitett adatoktol.
MONITORING VIZSGALATA Az eltéréseket a varmegyei munkatarsak minden eset-

A projekt végrehajtasat érintéen 2022. évben 8 esetben  ben javitottak.
— adatbekéréssel megvaldsuld — monitoring vizsgalat ke-
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A kodzfoglalkoztatds rendszerével kapcsolatos egyik leg-
fontosabb korméanyzati cél, hogy a kodzfoglalkoztatottak
munkaerépiaci kompetencidikhnoz mérten, értékterem-
t& munkat végezzenek és a kdzfoglalkoztatdsbol minél
nagyobb ardnyban be- illetve visszakeriljenek a munka-
erépiacra. A kozfoglalkoztatottak képzése, munkaerépiaci
alkalmassaguk rendszerszer(, fenntarthaté elésegitése ki-
emelt tarsadalmi és nemzetgazdasagi érdek.

A 2016-2022 kozétti idészakban a GINOP-6.1.1-15-2015-00001
azonositdészamu ,Alacsony képzettségliek és kbzfoglalkoz-
tatottak képzése” elnevezésd kiemelt projekt (a tovabbiak-
ban: kiemelt projekt) nydjtott képzési lehetéséget a kon-
vergencia régidkban a magyarorszagi lakohellyel vagy
bejelentett tartézkodasi hellyel rendelkezd, tankotelezett-
séglket teljesitett, elsésorban alacsony iskolai végzettsé-
gy, legfeljebb befejezett altaldnos iskolai végzettséggel
rendelkezd, munkavallaldsi kord (6regségi nyugdijkorha-
tart el nem ért) felnétt személyek részére, akik kdzfoglal-
koztatdsi jogviszonyban vagy munkaviszonyban alltak.

A tdmogatott képzési programok munkaerépiaci szem-
pontbdl is relevans és hasznosithatd képzettségek, isme-
retek, készségek, kompetencidk megszerzésére iranyul-
tak, amelyek sikerességét mentori szolgéltatas segitette.
A kozfoglalkoztatottak, a képzés idétartama alatt, kozfog-
lalkozatasi bérben részesiltek, amelynek fedezetét hazai
forras biztositotta.

A kiemelt projekt keretein beltl megvalosulo, a digitalizalt
munkavégzést tdmogatd programelem célcsoportjat ki-
emelten a tankotelezettséguket teljesitett, a kedvezmé-
nyezett telepiilések besorolasardl és a besorolds feltétel-
rendszerérél szol6105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet 2. sz.
mellékletében nevesitett, elsédlegesen tarsadalmi, gaz-
daségi és infrastrukturélis szempontbdl kedvezményezett
telepUlésein é16, elsésorban a 35. életéviket be nem tol-
tott kozfoglalkoztatott személyek képezték.

A megvalositasi idészakot szamos akadaly hatréltatta a
2020-21-es években, ennek kdvetkeztében a kiemelt pro-
jekt tébb alkalommal is meghosszabbitasra kerult. A Ta-
mogatasi szerzédés 2022. november 18-tol hatalyos mo-
dositasa értelmében a kiemelt projekt fizikai befejezésének
hatdrideje 2023. marcius 31-re, majd a Bellgyminisztéri-
um 2022 decemberében tett javaslatara 2023. julius 15-re
maodosult.. Egyidejlleg a tdmogatasi 6sszeg 35 750 000

Ft-rél 35 390 000 Ft-ra csokkent, a célszdmok valtozatla-

nok maradtak:

o képzésben résztvevdk szamanak célértéke 100 100 6,

e aképzés sordn tanusitvanyt vagy bizonyitvanyt szerzd
résztvevdk szama 80 080 f6,

e a képzésben résztvevd alacsonyan képzettek (a belé-
péskor legfeljebb ISCED1-2 végzettséggel rendelkezdk)
célindikdtora 92 200 f&, aki kdzul

e asikeresen végzdk célszama 73 760 f6 lett.

A kozfoglalkoztatasi szakterUlet, a kozfoglalkoztatottak
képzésének folyamatos biztositdsa érdekében, a 2021-27-
es Eurdpai Unios koltségvetési ciklushoz kapcsoldddan,
az Emberi Eréforrds Operativ Program Plusz keretén be-
|Gl tervez programot megvalodsitani ,Kdzfoglalkoztatottak
munkaerépiaci integracidja” elnevezéssel.

A projekt célja a kozfoglalkoztatassal érintett személyek
nyflt munkaerépiaci kilépését segitd képzések és human-
szolgaltatasok biztositdsa, valamint a programban részt
vev szakemberek kivalasztasa és felkészitése orszagosan
egységes modszertan alapjan. Az intézkedés célcsoport-
ja tovabbra is a kdzfoglalkoztatassal érintettek kore lesz.

o Afelhivas keretdsszege 27 218 243 000 Ft.

e Bemenetiindikdtor 23 125 f6.

o Kilépéskor képesitést szerzd résztvevék szama: 12 950
f6.

o Kilépéskor foglalkoztatdsban allé részvevék szama: 700
fé.

e A program befejezését kdvetd két éven belll jobb
munkaerdpiaci lehetéségekkel rendelkezé személyek
szama: 3 400 f6.

A Felhivas varhatd megjelenése 2023. II. félév, a kedvez-
ményezett a Belligyminisztérium.

V.1 A kiemelt projekt keretei kbzott
megvalosulo képzési programok

A képzési programok 2021-ig elsésorban az allam altal elis-
mert Orszagos Képzési Jegyzékben (a tovabbiakban: OKJ)
szerepld szakképesités megszerzésére irdnyultak. A 2019.
évi jogszabalyvaltozdsok eredményeként 2022-t6l atala-
kult és kib&vult a kiemelt projekt képzési jegyzéke. Ennek
megfeleléen lehetdség nyilt szakképesités, részszakma,
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szakképzésnek nem mindsulé képzés, valamint hatdsagi
szaktanfolyam elvégzésére.

A tervezett képzések aktudlis jegyzéke (www.nive.hu hon-
lapon) folyamatosan frissl, 2022-ben 36 képzési szakirany-
nyal bévdlt.

A munkaerdpiacon, illetve a korményintézkedésekkel 6sz-
szefliggden felmerult Uj képzési igényeknek megfelelden,
a lefolytatott ajanlattételi eljdrasok eredményeként, 2022-
ben az indithaté képzési programokat tartalmazo Képzési
Jegyzék tobbszor is kiegészitésre kerllt. A médositésok-
ra a kdzuti kdzlekedési dgazatban hasznalt gépek kezelé-
sére jogosito, képesitésre felkészité szaktanfolyamok tan-
tervi és vizsgakdvetelményének megjelenése tovabba a
varmegyei konzorciumi partnerek képzési igényei miatt,
illetve a Bellgyminisztérium barnakdszén tiizel6anyag
program inditasara vonatkozoé Intézkedési tervében fog-
laltaknak megfeleléen volt szikség.

A kiemelt projekt 2022. december végéig tartd idészaka-
ig elmondhato, hogy a piaci képzdintézmények (59,15%)
és a szakképzési centrumok (31,10%) tobb mint 90%-ban
orszagos lefedettséget biztositottak a képzések lebonyo-
litdsdban. Emellett a képzési palettan az egyesuletek, ala-
pitvanyok, illetve egyetemek is kozel 9%-ban megjelen-
tek (5. dbra).

A kiemelt projekt kezdetétél a 2022. december végéig
tartd idétartamban a képzésbe vontak kumulalt létsza-
ma 114 230 f6 volt, (ebbdl munkaviszonyban allé 1 249
f6). A Kormany intézkedéseinek koszonhetden 2022-ben
a munkaviszonyban allék egyéb mas, munkaadok tdmo-
gatésara irdnyuld programokban kaphattak képzési ta-
mogatast, igy a kiemelt projektben elsésorban a kézfog-
lalkoztatottak képzésének tdmogatdsara nyilt lehetdség.

A masodjara bevontak nélkili 1étszam 110 599 f6, ami
a célérték 110,49%-a, ezen belil az ISCED 1-2 létszam
94 916 f&, ami a célindikdtor 102,94%-a. A tanusitvanyt
vagy bizonyitvanyt szerzék létszama 103 770 {6 (129,58%),
amelybdl az ISCED 1-2 végzettséglek létszama 88 890
6 (120,519%). A képzésbe vontak kozil, onkéntes nyilatko-
zatuk szerint, (masodjara bevontak nélkdl) 36 116 f6 val-
lotta magdt roma nemzetiséglinek, ami a teljes bevont
|étszam 32,65%-a.

A kozfoglalkoztatds elsésorban a hatranyos helyzetl te-
lepUléseken jelentds, igy a bevontak lakdhely szerinti or-
$74gos bontésa és varmegyénkénti megoszldsa alapjan
megallapithatd, hogy a képzésben résztvevék tobb mint
kétharmada a kisebb telepulésekrél kerdlt ki, Komarom-
Esztergom és Csongrad-Csanad varmegye kivételével pe-
dig mindenhol meghaladja az 50%-ot (6-/. dbra).

A kiemelt projekt elsédleges célja, hogy a kdzfoglal-
koztatottak minél nagyobb ardnyban vegyenek részt
munkaerdpiaci képzésben. Megallapithatd mind a be-
vonasi szamokat, mind a tanusitvanyt, bizonyitvanyt
szerz6k szamat vizsgalva, hogy a célindikdtorok maga-
san teljestltek. (8. dbra)

2016-t6l a 2022. év végéig inditott képzések egy része a
célcsoport specialis adottsagait figyelembe vevé, felzar-
kézasra lehetéséget nyujté kompetencia fejlesztd prog-
ram volt. Ugyanakkor ezeknél joval nagyobb ardnyban

1,22%

o,61°/o\
AS

7:93%

. Piaci képzé Iskolak,
(Kft., Bt.) Szakképzési Centrumok

Allami szerepl8
. (TEF) P . Egyetemek

Egyesiletek,
Alapitvanyok

GINOP-6.1.1-15 képz6intézmények megoszlasa.
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Képzések megoszlasa képzési ko

Képzési kér Bevontak szadma Arany
megnevezése (2016-2022, f6) (%)
OK]J (A kérds) 52 169 45,67
Egyéb szakmai (B kérés) 28 715 24,14
Egyéb (D korés) 18 578 16,26
Hatésagi 735 0,64
Hatdsagi + OK) (A kdrés) 7 014 6,14
Szakképesités* 3535 3,09
Részszakma* 3146 2,75
Szakképzésnek nem
mindsiild képzés* 338 0130
Osszesen 114 230 100

* jogszabalyvaltozas

Képzések megoszlasa képzési koronként.

valdsultak meg OKJ-s képzések. Az OKJ-s (A koros) kép-
zési programokba 52 169 6, egyéb szakmai (B kdros)
képzésbe 28 715 f6, egyéb (D kords) képzésbe 18 578 16,

ra: GINOP-6.1.1-15 létszambevonas lakohely szerinti hatdsagi+OKJ (A kords) 7 014 {6, csak hatdsagi képzés-
bontésban, orszagosan. be 735 6 keriilt bevonésra.

. Székhely jaraskozpont | Eovéb telepiilés

A felnéttképzést szabélyozd jogi kdrnyezet atalakuldsabol
adoddan a szakképzés véltozasai természetesen a kiemelt
bontasban, varmegyénként, projekt képzéseit is érintették. Az Uj képzési korok eseté-

42%
43%
o I 51% 5
55% | |[E 64% 612 B 61%
65% B8 65% M 72% . 70% 1%
I I 75% I 7% I 78% IaO%I I I I

GINOP-6.1.1-15 létszambevonas lakdhely szerinti

& ¥ 4?"0
. Székhely Jaraskozpont . Egyéb telepiilés
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GINOP-6.1.1-15 kiemelt projekt keretében képzésbe

vontak és képzést sikeresen befejezék Iétszamanak alakula-
sa.

ben 2022. december 31-ig szakképesités megszerzésbe
3 535 f6, részszakmaba 3 146 f6, szakképzésnek nem mi-
nésuld képzésbe (pl.: gyartdsori ipari varras, alapkompe-
tencia fejlesztés, szamitastechnikai alapismeretek, mun-
kavallaléi készség- és kompetenciafejlesztés) pedig 338
6 kertilt bevonasra (7. téblazat).

A célcsoport adottsadgait is figyelembe véve a 2022. év
végéig a képzésbe vontak létszamat tekintve leginkabb
a rovid idétartamu, szakképzettséget add, illetve betani-
t6 jellegU felnéttképzési programok indultak. A képzések
Oraszam szerinti megoszlasat a 9. abra mutatja.

A ,TOP 10" képzési programok kozott elsésorban a szak-
képesitést ado képzések szerepelnek nagyobb szamban
(8. tablazat).

A munkaerépiaci igényeknek megfeleléen, 2019 juniu-
satél lehetéség nyilt a leghdtranyosabb helyzet( kiste-
leplléseken él6k felzérkdztatasat célzo, 120 orés, ,Belé-
pés a digitalizalt munka vildgaba” c. képzési programba
torténd bevonasra is. A kiemelt projektben meghatéro-
zott 1000 f6 célindikator szam teljestlt, a képzési prog-
ramba vontak |étszama 2022. december 31-ig 2785 f6
volt (9. tablazat).

0,843%
0,51% \\

38,08%
4,14%

10,60%

45,88%
B o250 B 251-500
W 501750 W 511000
1001-1250 B 1251-1500

GINOP-6.1.1-15 Képzések szamanak megoszlasa a kép-

zések Graszama szerint.
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A kiemelt projekt keretében elindult ,,TOP 10” képzések f6bb adatai

A mentori szolgaltatas fé6bb Iétszamadatai (f6)

Sorszam Képzés megnevezése KéBZés, t.iplil.sa Bevonta}f szama

(képzési kor) (f8)
1 Elelmiszer-eladé szakképesités 369
2 Belépés a digitalizalt munka vilagaba egyéb (D korés) 340

Gyalogkiséretii targonca-kezel8i képzés (3312) +
3 Vezet8allasos targonca-kezeldi képzés (3313) + hatésagi szaktanfolyam 336
Vezetdiiléses targonca-kezel8i képzés (3324)

4 Személy- és vagyondr szakképesités 299
5 Zdldterlleti kisgép-lizemeltetd egyéb szakmai (B kérds) 288
6 Munkaerd-piaci versenyképesség javitas egyéb (D korés) 257
7 Szamitégépes adatrégzitd szakképesités 198
8 Vas- és acélfeldolgozd szakképesités 174
9 Demencia gondozé szakképesités 159
10 Betanitott takarité egyéb szakmai (B kérds) 153

A kiemelt projekt keretében elindult,,TOP 10" kép-

zések f6 adatai 2022-ben.

V.2 A kiemelt projekt képzési programjait
segité mentori szolgdltatds

A mentorok elsédleges és legfontosabb szerepe a képzés
eredményes befejezésének segitése, a lemorzsolddas mi-
nél hatékonyabb megakadalyozasa az egyén képzésben
tartasaval, amelyre jellemz6en az Uigyfél kérésére/kezde-
ményezésére kerUl sor, illetve a képzd intézmény, a jara-
si hivatal, valamint a kdzfoglalkoztaté/munkaltaté jelzé-
se alapjan realizélédik. A mentori szolgéltatds egyéni és
csoportos formaban is igénybe veheté a célcsoport sza-
mara (10. tablazat).

A kiemelt projekt keretében bevontak 97%-a, azaz 107 257
f6 részesilt mentori szolgaltatasban. Ebbél 81 595 f6 csak
a csoportos, 1365 6 kizérdlag az egyéni és 24 297 f6 a cso-
portos és az egyéni mentordlast egyarant igénybe vette.
A mentori szolgéltatésban részesiltek kozul eddig dssze-
sen 9424 f6, a mentoraltak 8,8%-a morzsolddott le.

A mentori szolgdltatédsban résztvevék dnkéntes nyilat-
kozata alapjan megallapithatd, hogy 2022. év végéig a
résztvevék 86,1%-a alacsony iskolai végzettséggel rendel-
kezett. A bevont roma nemzetiséghez tartozok 96,8%-a
vette igénybe a mentori segitséget a kiemelt projekt ke-
retein belUl. (10. &bra)

A ,Belépés a digitalizalt munka vilagaba” képzési
programba vontak megoszlasa 2019-2022

Tényadatok éves bontasban
Megnevezés 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 Kumqlélt il
tor/figyelt adat)
Projektbe bevontak Iétszama 35413| 30028 19371 10294| 4884 6645 4964 110 599
Mentori szolgaltatasban részesult 31012| 28 488| 21539 9763| 5239 6124 5092 107 257
ebbdl roma 11 062| 9459 6775| 2596| 1664 1928| 1493 34 977
megvaltozott munkaképességii 135 122 96 32 37 34 49 505
nd 18 410| 15380 13309 6303| 3173 4203| 3229 64 457
férfi 12 602| 12658 8230 3460 2066 1921 1863 42 800
Mentoraltak korcsoport szerinti megoszlasa
25 éven aluliak 5687| 4754| 3272 1573 1126 1322 1171 18 905
25-53 év kozdttiek 21299| 19 825 15202| 6947 3568| 4003| 3274 74 118
54 évt8l az 6regségi nyugdijkorhatarig 4026| 3909 3065 1243 545 799 647 14 234
Mentoraltak munkaerdpiaci statusza szerint
kézfoglalkoztatott 30 889 28 385| 21353| 9599 5132 5997| 4879 106 234
munkaviszonyban allé 123 103 186 164 107 127 213 1023
lemorzsolédott 1098| 2738 2915 1032 826 379 436 9 424
csak csoportos mentoralasban részesiilt 23 879| 21252 16 855 7684| 2694 5534 3697 81595
csak egyéni mentoralasban részesllt 247 557 313 156 15 25 52 1365
csoportos és egyéni mentoraladsban is részesiilt| 6886| 6679 4371 1923| 2530 565 1343 24 297
Csoportos mentoralas alkalmainak szama (db) 6297 8271 7275| 3608| 2047 2127| 2395 32 020
Egyéni mentoralas alkalmainak szdma (sb) 11424| 13320 9203| 3733 2241| 2985 1033 44 839

< Bevontak Sikeresen
Varmegye szama (f5) vegzette’!(
szama (f8)
Bacs-Kiskun 165 157
Baranya 278 278
Békés 179 176
Borsod-AbauGj-Zemplén 340 336
Csongrad-Csanad 129 121
Fejér 121 115
Gyér-Moson-Sopron 29 27
Hajda-Bihar 183 177
Heves 95 93
Jasz-Nagykun-Szolnok 105 103
Komarom-Esztergom 178 156
Négrad 191 183
Somogy 165 156
Szabolcs-Szatmar-Bereg 377 370
Toéna 113 103
Vas 85 77
Veszprém o o
Zala 52 51
Osszesen 2785 2 679

A ,Belépés a digitalizalt munka vilagaba” képzési

programba vontak megoszlasa 2019-2022.
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Fontos hangsulyozni, hogy a kiemelt projektbe vont cél-
csoporttagok jelentés szamban kdzfoglalkoztatottak, akik
egy része sulyos szocidlis és mentalis akadalyokkal, hat-
rannyal kiizd. Ezen személyek felnéttképzési programba

A mentori szolgaltatast 2022. 12. 31-ig igénybe ve-

vok hatranyos helyzetl csoportokba torténé besorolasa.

A mentori szolgaltatas fobb létszamadatai.

vonasa, a képzésben tartasuk, a tanfolyam sikeres elvég-
zésének segitése, a tanusitvany, bizonyitvany megszer-
zésének dsztdonzése, a motivacio fenntartasa, valamint
a hidnyzasok megakadalyozdsa nem csak a képzé in-
tézményeket, oktatékat, hanem a mentorokat is nem

Roma/cigany nemzetiséghez tartozék
Alacsony iskolai végzettséggel rendelkez8k
(altalanos iskola vagy annal kevesebb)

A program keretében elsé

szakképesitést megszerzdk

Elavult szakképesitéssel rendelkezék 2569

Egy vagy tobb 18. életévét be nem toltott
gyermekét egyedil eltarték

Kedvezményezett jarasban él6k

Kedvezményezett telepulésen él8k

Kotelezd tartézkodasi hellyel rendelkezd
harmadik orszagbeli allampolgarok | O

Elismerést kér6 harmadik | g
orszagbeli allampolgarok
Fogyatékkal é16k = 159
[
Megvaltozott munkaképességliek 505
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. Vizsgélati kotelezettség (bevontak 5%-a, f8) Vizsgéaltak szama (f6)

Az el6irt vizsgalati kotelezettség és a valdjaban vizs-

. i S . , . L, alattal érintett személyek szama varmegyei bontasban (2016-
mindennapi kihivas elé allitja, ezért a projekt befejezé- gozz). 4 i

séig is kuldonosen fontos szerepet kap a személyre sza-
bott segftségnyujtas. A résztvevék jellemzéen halmozott
hatranyokkal kiizdenek, kapcsolati halojuk hianyos. Sok  valamint a Képzési Mddszertani Utmutatod és melléklete-
esetben segitd intézménnyel (egészségugyi és szocidlis  iben foglaltaknak valéd megfeleléség vizsgalatat jelentet-
szolgdltatoval, karitativ szervezettel) nincs kapcsolatuk,a  ték. A vizsgalt tanfolyamok esetében, a papir alapu ellenér-
munkanélkuli 1ét pedig tobb generaciojukat is érinthet-  zéssel parhuzamosan nyilvantartas vezetésének vizsgalata

te. A fentiek alapjan, valamint a célcsoport helyzetébdl  is megtortént.

adododan a tapasztalatok azt tdmasztjak ald, hogy tagja-

ik jellemz&en nem képesek elmozdulni, nyitni a munka- A kiemelt projekttel 6sszefliggésben 2016 évtél 2022. de-
erépiac irdnyaba egyénre szabott, tobbirdnyU, 6sszehan-  cember 31-ig dsszesen 10 690 f6 (masodjara bevontakkal

golt segitség nélkul. egyUtt: 10 937 f6) személyi anyaganak vizsgélatara kerdlt sor.

A KIEMELT PROJEKT MONITORING TEVEKENYSEGE Ez a bevont létszdm (masodjara bevontak nélkul 110 599

f6) 9,67%-0s vizsgélati ardnyat jelenti, amely mind orsza-
A monitoring vizsgalatok, a megtekintett képzések ese-  gosan, mind az egyes varmegyékben jelentésen megha-
tében, a képzésbe vonas Utemezésének nyomon kdveté-  ladta a kiemelt projektre eléirt teljes vizsgélati kotelezett-
sét, a projekt dokumentumok kotelezd arculati elemeinek  séget (5%) (11. dbra).
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A szbvetkezetek az eurdpai jogrendszerben elismert, az
onsegélyezés elve alapjan létrehozott tarsadalmi vallal-
kozasok, amelyek mas piaci szerepl6khoz képest saja-
tossagokat mutatnak célkitizéseikben, mikodésikben
és értékeikben.

Magyarorszagon a kdzfoglalkoztatas alapjain szervezé-
d6 szocidlis szovetkezetek az elmult években elsésor-
ban a startmunka mintaprogramok értékteremté, ter-
meld tevékenységet folytatd programijaira épitve jottek
|étre. Ezek a szocidlis szovetkezetek a munkahelyterem-
tés forrasai olyan tertleteken, ahol a hagyomanyos ,be-
fektetdi’, vallalkozdi strukturdk kevésbé vannak jelen, igy
sok esetben ezen szocidlis szovetkezetek az dnkormany-
zatokon kivil az egyetlen foglalkoztatdk a hatranyos hely-
zetl telepUléseken.

A megalakult szévetkezetek biztositjak a hatranyos helyze-

A szocialis szovetkezetek teriileti megoszlasa

GY6R-MOSON-SOPRON

VESZPREM

8

17

telepilések fejlesztését és nem utolsésorban az erds helyi
kozosségek megteremtésével mérsékelik a vidéki népes-
ség elvandorlasét, kedvezéen befolyasolva a demografi-
ai mutatok alakuldsat. A kozfoglalkoztatas alapjain szer-
vezédd modell Iényege, hogy olyan telepuléshez kotéds,
helyi adottsdgokra épulé foglalkoztatas valdsuljon meg,
amelynek eredményeként piackész termékek és szolgél-
tatdsok jelennek meg.

2013 6ta a kozfoglalkoztatas alapjain szervezédd szocia-
lis szovetkezetek szama folyamatosan névekedett, majd
a2017. évtél ez a folyamat lelassult. A 2022. év végén 255
db, a kozfoglalkoztatas alapjain 1étrejott szocialis szovet-
kezet mUikodott, elsésorban az orszag hatranyos helyze-
tl teleptlésein (12. &bra).

A szocidlis szovetkezetek legnagyobb része fétevékeny-
ség alapjan a feldolgozdiparban, a mezdgazdasag, erdd-
gazdasdg dgazatban tevékenykedik, emellett jelentés az

BORSOD-ABAU)-ZEMPLEN

SZABOLCS-SZATMAR-
BEREG

10

HAJDU-BIHAR

21

JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK

BACS-KISKUN 45

33

BARANYA

CSONGRAD-
CSANAD
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épfitéipari, a szolgaltatdi, a kereskedelmi és vendéglatasi
szektorban mikoddk széma is.

MUkodésuk alapjat tulnyomaodan a kdzfoglalkoztatas ta-
mogatédsabol — haszonkdlcsén szerz6dés keretében — at-
adott illetve egyéb palyazati forrdsbol beszerzett infra-
struktdra képezi.

A 2022. decemberi allapot szerint orszagosan 67 haszon-
kolcson szerz6dés volt hatélyos, az igy dtadott vagyon ér-
téke 2,6 millidrd Ft. A szocidlis szovetkezetek altal atvett
vagyon Uzleti hasznositasat a beligyminiszter altal kije-
161t allami képvisel&k kisérik figyelemmel.

A Bellgyminisztérium az értékteremté kozfoglalkoztatas
tdmogatdasaval létrehozott egy olyan, felszallo palyat’, ahol
a kezdd szocidlis szovetkezetek megfelel® mikrokdrnye-
zetben el tudtak indulni, vallalkozasinditasi, mUkodtetési
és egyéb szakmaspecifikus segitségben részesultek, csok-
kentve ezzel koltségeiket, induldsi kockdzatukat, novelve
életképességiiket és segitve a gazdasag rendszerébe tor-
ténd mind gyorsabb és hatékonyabb bedgyazddasukat.
Onfenntartéva valasi folyamatuk azonban elsésorban a
,Fokuszban a kézfoglalkoztatds alapjain szervezédé szo-
cidlis szévetkezetek tdmogatdsi programja” segitségével
indulhatott meg igazan.

VI.1.A ,Fékuszban az dnkormdnyzati
tagsdqggal rendelkezé szocidlis
szovetkezetek tdmogatdsa” program
szerepe a szovetkezetek fejlesztésében

A Foékusz palyédzati program célja az volt, hogy fenntartha-
té munkahelyeket hozzon Iétre a hatranyos helyzet( tele-
puléseken, elésegitve a kozfoglalkoztatottak belépését a
nyflt munkaerépiacra. A program keretében csaknem 200
szocidlis szOvetkezet részesilt 6sszesen 14 Mrd Ft tdmo-
gatasban, melynek eredményeképpen tébb mint 3000 f6
jutott dlldshoz. A munkahelyek tébbsége a munkaerépiaci
szempontbol legnehezebb helyzetben 1évé, fejlesztendd
kistérségekben, jarasokban jott létre. A tdmogatasi prog-
ram elsésorban a kdzfoglalkoztatas alapjain szervez6dé
szocidlis szovetkezetek foglalkoztatasi képességének no-
veléséhez, Onfenntartd piaci szereplévé valasahoz nyuj-
tott 6sztdnzést és tamogatast.

A Fokusz program idékdzben az aldbbi alprogramok-

kal bévult:

e A, Fékuszban a piac” alprogram segitségével a sz6-
vetkezetek termékei felkerlltek az online értékesitési
térbe, a szovetkezeti termékek arculati elemei a mai
piaci elvarasoknak megfeleléen kertiltek atalakitésra
és el&térbe kerlltek a szovetkezeti egylttmuikodések,
tovabba egymas termékeinek értékesitése.

o Az ,lgény-kosdr” alprogramnak kdszonhetd infrastruktu-
ralis beruhdzésokkal a szocidlis szovetkezetek termelési
hatékonysaga nétt, a program keretében igénybe vehe-
t6 specialis szaktudassal bird szakemberek hozzajarultak
mind a termékek, mind a szolgaltatasok fejlesztéséhez.

e Az ,Integrdciot el6segits szakértdi tevékenység” alprog-
ram keretében:

o Magyar Termék, Hazai Termék védjegy hasznalati jo-
gadnak megszerzése,

e ahuman eréforras célirdnyos fejlesztése,

e a piaci alapu termék és szolgaltatési portfolio fej-
lesztése,

o |ogisztikai problémak, hidnyossagok csokkentése, a
rendelkezésre 4ll6 eszkdzrendszer hatékonysaganak
novelése,

o eredményes értékesitdi gyakorlat kialakitdsa, alkal-
mazasa,

o élelmiszer eléallitok esetében a HACCP eljaras kiala-
kitdsa, a meglévék felllvizsgélata

valdsult meg az érintett szovetkezeteknél.

A Bellgyminisztérium latokorében szaznal tdbb olyan szo-
cidlis szovetkezet van, amelyek f6 tevékenysége az élel-
miszertermelés, feldolgozas. Jellemzéen kis volumenben,
kézzel készilt, hazias jellegU, prémium mindéségu termé-
keket gyartanak, és legtdbben helyi értékesitési csator-
nakon, kisboltokban értékesitenek. Az elmult években a
szocialis szovetkezetek nagy része sajat online megjele-
nést alakitott ki (facebook, webshopok), és vannak, ame-
lyek termékeikkel megjelentek multinacionalis Uzletlan-
cok termékkindlataban is.

A szocidlis szovetkezetekben eléallitott termékek, szolgal-
tatasok tobbségérdl elmondhatd, hogy azok a kérnyeze-
tikben innovativnak, Ujszerlinek széamitanak, a legtébb
tdmogatott szervezet folyamatos termékfejlesztést vé-
gez. Tulsulyban vannak az Uj, sajat termékek illetve szol-
galtatdsok. A szocidlis szovetkezetek piacra jutdsa szem-
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pontjabdl alapvetd fontossagu, hogy az altaluk el&allitott
termékek rendelkeznek-e egyedi, a fogyaszték szdmara
egyértelmUen azonosithatd markanévvel, védjeggyel. Ez
az arany az évek soran folyamatosan nétt, ami jelzi a szer-
vezetek ezirdnyu fejl6dését. Ezt a torekvést segitette eld a
Fékusz program Integrdciét el8segité szakértsi tevékeny-
ség programeleme is.

A Magyar Termék, tovabba Hazai Ter-

MAGYAR mék védjegyre azok a szocialis szovet-
TERMEK

kezetek palyazhattak, akik a palyazati
dokumentacio és a védjegyeztetni ki-
vant termékmintak benyujtasaval egy-
idejdleg vallaltak a tanusitasi rendszer
szabalyzataiban meghatarozott felté-
telek teljesitését és betartdsat, valamint megfeleltek a
Magyar Termék Nonprofit Kft. dltal meghatarozott kove-
telményeknek.

A Fokusz programban érintett 161 szocidlis szovetkezet ko-
70Ul 26 szovetkezet 103 terméke Magyar Termék, 49 termé-
ke pedig Hazai Termék védjegy hasznalatdnak jogat sze-
rezte meg. A terméktanusitas harom éves idétartamra szol.
Az elvért kovetelményeknek tobbek kozott gytimolcslevek,
borok, mézeskaldcsok, tésztak, kivald mindségu élelmisze-
rek tudtak megfelelni. A védjegyek haszndlata megkonnyiti
a termékek értékesitését, javulhat a szovetkezetek terme-
lékenysége, versenyképességik tovabb ndhet.

A szovetkezetek termékeinek Magyar Termék vagy Ha-
zai Termék védjeggyel valé elismerését tobb hirportal is
megjelentette az orszagos, megyei és a helyi médidkban.
Ezen tulmenden 2022. nyaran lehetésége nyilt nyolc véd-
jegyhasznalatot szerzett szocialis szOvetkezeteknek arra,
hogy a Magyar Termék Nonprofit Kft. Agora konferencia-
jan részt vegyen, és bemutathassa a termékeit a Magyaror-
szagon jelenlévé meghatéarozé kereskedelmi lancok (Aldi,
Auchan, CBA, Coop, Fan Group, Metro, Penny, Real, Spar),
illetve webshopok (kifli.hu, Wolt, Kozért+) képviseldinek.
2022 szeptemberében a Kisléptékl Termékeldallitdk és
Szolgaltatok Orszagos Erdekképviseletének Egyesiilete
altal szervezett II. REL Expo és Konferencia rendezvénye
szintén lehet&séget biztositott a védjegyet szerzett szo-
cidlis szovetkezetek részére, hogy megismerkedhesse-
nek a kilonbozé értékesitést segitd Gzleti modellekkel,
kosarkozoségekkel, klaszterekkel és halézatokkal.

Az Integrdcidt el6segitd szakértdi tevékenység alprogram

Uj szintre emelte azon szocidlis szovetkezetek tevékeny-
ségét, akik megfeleltek a pélyézati feltételeknek, és részt
kivantak venni a tanusitasi eljaras folyamataban annak ér-
dekében, hogy termékeik versenyképesebbé véljanak a

piacon. A védjegyhasznalatot szerzd szocialis szovetke-
zetek felismerték, hogy a védjegy a szarmazas, a minéség

garancidja, ami a fogyasztok és a keresked&k szédmara ér-
téket, pozitiv megkuldnboztetést jelenthet.

A kdzelmult varatlan eseményei a szocidlis szovetkezetek
mUkodését veszélyeztetd, elére nem lathato kilsé koral-
ményekre (magas energia és alapanyag arak, bizonytalan
munkaerépiac) hivtak fel a figyelmet. Minél hamarabb rea-
gélva a felmeriil6 problémakra a Fokusz palyéazati program
maradvany kerete és tovabbi kdzfoglalkoztatdsi tdmoga-
tas dtcsoportositasaval a 2023. évre, munkahelymegtar-
tast eléseqitd, ,rezsi tdmogatd” és energia hatékonysagot
noveld beruhazasi palyazati konstrukciok kerdltek kiala-
kitasra, melyek célzottan a szocidlis szovetkezetek miko-
dését és munkahely megtarté képességét segitik eld. A
Fékusz Start Program és a Komplex Energetikai Program
célja, hogy megodvja az évek alatt elért eredményeket, és
segitse a gazdasdgilag fejletlenebb jardsokban fontos tar-
sadalmi, gazdasdagi szerepléként megjelend szocialis szo-
vetkezeteket. A kialakitott Uzemek, feldolgozé ipari val-
lalkozasok és szolgaltatdsok hidnypotlé szerepet tdltenek
be térségikben. Mikddésiket gyors, azonnal elérhetd,
hatékony és jol célzott tdmogatdsi formdval lehet teher-
mentesiteni arra az idészakra, amig tdmogatott energia-
hatékonysagi beruhazasokkal magasabb szintre tudjak
emelniaz ellendllo képességlket, és dnellatassal részben
vagy teljes mértékben fliggetlenné valnak az energetikai
piac ismert anomaliditol.

VI.2. A kbzfoglalkoztatds alapjain
megalakult szocidlis szOvetkezetek
helyzete

Nincs kdnny( helyzetben az, aki egy szocidlis szovetkezet
irdnyitasara vaéllalkozik. Akar az élelmiszeripari termékek,
akar a szolgdltatasok piacat figyeljuk, kevés az olyan pi-
aci rés, amelyre ezek a manufakturdlis jelleggel mikodd
véllalkozasok be tudnanak térni. Tobbségében kézmves,
prémium min&ségl termékeket dllitanak eld, amelyekkel
jorészt a helyi, térségi piacokon tudnak megjelenni, de
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ez jelenleg nem az a volumen( értékesités, ami a hosszu

tavu fenntarthatésagukhoz elegendé lenne.

Az elmult években felismerték, hogy a fenntarthaté mu-
kodéshez a termelési kapacitasaik minél szélesebb kor(

kihasznaltsdga sziikséges, igy pl. az élelmiszer feldolgozast
végzd szocidlis szovetkezetek egyre gyakrabban végeznek
bérmunkat. Sokan belattak azt is, hogy egy tevékenységi

kor végzése kiszolgéltatottd teszi 6ket a folyamatosan val-
tozd gazdasagi és piaci helyzetben, igy Uj tevékenysége-
ket indftottak a,tobb ldbon allas” tzleti modelljét kdvetve.
A COVID jarvany kovetkeztében megvaltoztak a vésarlasi

szokasok, igy egyre tobb szovetkezet jelent meg az on-
line kereskedelemben.

Lathato, hogy a kdzfoglalkoztatds alapjain szervezédd szo-
cidlis szovetkezetek egy jelentds része az elmult években

a témogatasoknak és sajat erejiknek koszonhetéen valo-
divéllalkozassa fejl6dott, igy méltd helyet foglalnak el az
adott térség vallalkozasai kozott termékeik és szolgaltata-
saik révén. Ennek ellenére a szektor tovabbi tdmogatdsa

nélkilozhetetlen, tekintettel arra, hogy a szovetkezetek
jelent6s foglalkoztatasi potencialt képviselnek.

Célszer( lenne kilonbséget tenni a profitorientélt véllal-
kozédsokkal és a tarsadalmi célokat is szem elétt tarto val-
lalkozdsokkal szemben tdmasztott kdvetelmények kozott.
A szocidlis szovetkezetek sem addzdsukban nem élvez-
nek kedvezményt, sem a palydzati kotelezettségek te-
rén, igy sem a tranzitfoglalkoztatasban, sem a k6zossé-
gek megtartd erejében betdltott szerepiket a legtdbb
tdmogatasi rendszer nem ismeri el kelléen. Akér minési-
téstikkel, akar a szamukra célzottan kifrt tdmogatdsokkal
a foglalkoztataspolitikdban betdltott szereplk hosszuta-
von megdrizhetd lenne.

VI.3. Hazai Termék illetve Magyar Termék
védjegyet szerzett termékekkel
rendelkezé szovetkezetek bemutatdsa

A) BACS-KISKUN VARMEGYE

BACSALMASERT FELDOLGOZO ES ERTEKESITO
START SZOCIALIS SZOVETKEZET

A Bacsalmasért Feldolgozo és Ertékesits Start Szocia-
lis Szdvetkezet a 2013. évben jott Iétre 9 alapitd taggal,

Onkormanyzati részesedéssel. A szovetkezet a kordbban
kozfoglalkoztatasban kialakitott és mikodtetett Z6ldség -
gyumalcs Feldolgozo Uzemben gyértja és értékesiti Bacs-
almasi Finomsagok élelmiszertermékeit, olyan tartosito-
szer-, adalék- és szinezékmentes kézmUves termékeket,
amelyek sajat el6allitdsu vagy lehetéleg helyben termelt
alapanyagokbol készilnek. Termékkindlatukat részben
hagyomanyos recepturak alapjan készilg, részben pe-
dig Ujszer(, eddig szokatlan izvildgban megjelend kré-
mek, lekvarok, ételizesitdk, savanyusagok, szorpok vagy
ivolevek alkotjak. Sajat termék gyartasa mellett bérgyar-
tasokat, bérmunkat és egyéb tevékenységeket, pl. ren-
dezvényszervezést is végez a vallalkozas.

Termékeik megtaldlhatdk helyi Gzletekben, tobbek ko-
70tt sajat Egészséges Bacsalmasért Mintaboltjukban, a tér-
ség szinte valamennyi teleptlésén, nagyobb varosokban
és a févarosban tébb helyen Gzletekben, vendéglatohe-
lyeken és a kdzétkeztetésben.

A tarsadalmi véllalkozas fenntarthatdsaga érdekében
mukodéséhez pélyazati forrasokat vesz igénybe. 2014-
2015-ben TAMOP program keretében Bacsalmasi Portéka
Szatyorkozosséget szerveztek a helyi élelmiszer- és kéz-
mUves termékek kozvetlen értékesitésére.

2016 decembertdl az OFA Nonprofit Kft. ,Fékuszban az
6nkormdnyzati tagsdggal rendelkezé szocidlis szbvetkeze-
tek” tdmogatasi programjat valositottdk meg, ahol bér és
mUkodési kdltség tdmogatasaval 36 hdnapon keresztdl
7 f6 foglalkoztatasat, majd két éven keresztil tdmogatés
nélkuli tovabbfoglalkoztatasat tették lehetdvé.

A tdmogatds nélkuli idészakban a vallalkozas rendkivl
rossz pénzugyi helyzetbe kerilt, amelyet a veszélyhely-
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zet miatti korldtozasok és egyéb negativ gazdasagi hata-
sok tovabb nehezitettek. Kitarté munkaval a szovetkezet
atvészelte ezt a krizist, jelenleg is folyamatosan mukodik.

A Bacsalmasi Finomsagok termékek széleskorlen is-
mertek és elismertek a piacon. Evek 6ta rendszeresen
részt vesznek a Bacs-Kiskun Varmegyei Iparkamara ren-
dezvényén, ahol minden alkalommal 4-5 termékik Ki-
vdlo Bdcskai Termék dijban részesil. 2021-ben a Magyar
Termék Nonprofit Kft. Tanusité Védjegyeinek hasznalata-
ra a Bacskai Bivaly eréspaprika krém és a Homoktdvises
Almalé valt jogosultta.

A Bacsalmasi Finomsagok termékcsoport és maga a
szOvetkezet a médidban és internetes fellleten is folya-
matosan jelen van. Sajat weboldallal és Facebook-oldallal
(Bacsalmasi Finomsdagok) is rendelkeznek. Szerepeltek a
Magyar Gazda mUsorban, a magyar gasztrokulturat be-
mutatd Gasztroangyal cimU ismeretterjeszté sorozaban,
illetve orszagos folydiratokban, magazinokban, mint pl.
a Magyar Konyha.

Jovébeni terveik kozott szerepel a tarsadalmi véllalkozas
stabilitdsdnak megtartasa, a Bdcsalmdsi Finomsdgok ter-
mékek tovabbi népszerUsitése. Ennek biztositdsa érdeké-
ben folyamatos targyaldsokat folytatnak potenciédlis part-
nerekkel, termékfejlesztéseket végeznek a piacképesség
megteremtése és megtartasa érdekében. INTERREG-IPA
program keretében egyUttmkodnek szerbiai partnerek-
kel, ahol nem csak a helyi termék és a szocialis gazdasag
szerepvallaldsa a fé téma, hanem a termékek gasztrono-
midban betdltott szerepe és lehetdsége is a hatdrmenti
térségekben.

B) BARANYA VARMEGYE

KOMLOI TESZTAGYARTO START

SZOCIALIS SZOVETKEZET

A Komloi Tésztagyartd Start Szocidlis Szovetkezet érték-
teremtd kozfoglalkoztatdsi programra alapozva 2017-
ben kezdte meg mUikodését. A mara mar énfenntartd
szovetkezet helybelieket foglalkoztatva, féleg magyar
alapanyagokbdl és kornyékbeli ¢stermeldk friss tojasai-
bol gyart kivald mindség, hazias jelleg( tésztat, a Kom-
|61 tésztat. A Szbvetkezet a sajat markas termékein kivil
bérgyartassal is foglalkozik egyre nagyobb volumenben
a kornyékbeli termeldk szamara, hozott alapanyagokbdl
(frj vagy tyuktojasokbdl, sajat lisztbdl) készitve a meg-
rendelt tésztatipusokat.

A pandémia felértékelte a helyi vallalkozasok szerepét, je-
lentéségét. Komld lakossaga vasarlasaval nagyban témo-
gatja a szovetkezet mikodését. Az elmult idészakban a
Komldi Tésztatizem folyamatosan miikodott, sét Uj izesi-
tésU tésztak prébagyartasait is elvégezve |étrehozta az Uj,
prémium kategorias tésztak széles valasztékat a lakossag
és gourmet éttermek szédmara. Vélaszthatd izesitések: var-
ganya gomba, petrezselyem, chili, fokhagyma, fekete bors,
spendt, olivaolajos-bazsalikomos és medvehagyma. Leg-
népszerlbb termékeik a 8 tojasos cérnametélt, a kézzel
készitett 6 tojasos hazi csipetke, illetve a 4 tojasos fodros
szélU hosszimetélt.

A 2021. évben a szovetkezet sikeresen vett részt a Fo-
kusz program Magyar Termék védjegy elérését segitd
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programjaban, igy mara mar 10 Komldi tészta csomago-
lasan is megtaldlhatd a Hazai Termék védjegy.

Legujabb fejlesztésik a Villa Complov markanevd ter-
mékcsalad, amely tojas nélkul készilt, izesitett vegén tész-
takbdl all. Bar a szovetkezet torekszik vevékorében a sze-
mélyes kapcsolattartasra, termékeik a virtudlis piacokon
pl. a Maltai Manufaktira webshopjaban is megvasarol-
hatok. A szovetkezet egyrészt sajat boltjaban értékesiti
termékeit, masrészt beszallit a kozétkeztetésbe (korhaz,
szocialis otthon, 6vodai konyha) valamint kisboltok is sze-
repelnek partnerei kozott. Tovabba Baranya, Somogy és
Tolna varmegye terlletén is értékesitenek viszonteladdi
Uzletek szamara. Termékeikkel nemcsak boltokban, ha-
nem hires éttermekben is taldlkozhatunk (Gundel étte-
rem, Tenkes Csarda).

Az 8stermelbkkel vald egylttmikodés, illetve az Uj ki-
hivasok 6sztonzik a szovetkezetet a folyamatos termék-
fejlesztésre, Uttodré szeretne lenni a szaraztésztapiacon
egyedi minéséggel, termékkinalattal.

Kiemelt figyelmet forditanak reklamozasara és marke-
ting kommunikaciora. A szovetkezet mar szerepléje az
online térnek is. A piaci megjelenés és a kapcsolattatas
fontos csatorndja a szovetkezet Facebook oldala, ahol fo-
lyamatosan tajékoztatjak vevéiket az ket érinté informa-
ciokrol, eseményekrdl. Kulfoldi piacokon is megjelentek
mar a szOvetkezet termékei, Romaniaban, Lengyelorszag-
ban és lrorszagban rendelkeznek viszonteladdi partnerek-
kel, akiknek vevoik féleg kulfoldon él6 magyar csalddok.

A jovében termékeikkel szeretnének felkerilni a nagy
aruhazak polcaira, ezért a szovetkezet palyazott a SPAR
Régick kincsei programra, melynek nyertesei a kornyék
SPAR Uzleteiben értékesithetik sajat termékeiket.

MAROKI START SZOCIALIS SZOVETKEZET
Mérok hatranyos helyzetU kisteleptlés Baranya megyé-
ben. Aproé falu, lakdinak szama 430 6.

A munkanélklliség és a hatranyok ledolgozasa érde-
kében 2010 6ta az Onkormdnyzat szamos fejlesztést és
programot inditott. Ezek kozé tartozik a mezégazdasigi
tipusu kozfoglalkoztatds is, melyben 2011 éta folyik no-
vénytermesztés és tartositas.

A hatékonyabb munka, és a nagyobb elkotelezddés
érdekében 2013-ban Iétrehoztdk szovetkezetiket, mely
a startmunkaprogram mezégazdasagi dgét volt hivatott
tovabb vinni. A szovetkezetnek a helyi dnkormanyzat va-
lamint 9 természetes személy a tagja, céljuk a tagok szo-

cidlis helyzetének javitasa, az 5ngondoskodas feltételei-
nek megteremtése, munkahelyteremtés.

F6 tevékenységuk a zoldségek és gylimolcsok feldol-
gozésa és tartositasa. Termékeik kozott megtaldlhatdk k-
|6nb6z8 savanylsagok, lekvarok és szorpok is. Portékai-
kat hagyomanyos, a,régi iskola” szerinti receptura szerint
készitik el, igy termékeiket valéban a hazias iz jellemzi.
A manufakturdlis kistizemet a hasznalaton kivili évodai
konyhabol alakitottak ki.

Nagy gondot forditanak sajat marka kialakitasara. A Md-
roki Finomsdgok egységes arculat formajaban megjele-
niti, pozicionadlja, kommunikalja termékeik min&ségét és
szovetkezetik értékrendjét a célkdzonség felé.

A Maroki Start Szocidlis Szovetkezet szamara mindig
is fontos volt, hogy termékei garantélt minéséget kép-
viseljenek. Ennek biztositasa érdekében palyaztdk meg
a Magyar Termék védjegy haszndlatat. A védjegy elnye-
résével erésitették a Mdroki Meggyszorp és a Mdroki Le-
vendulaszorp versenyképességét, illetve a vasarloi bizal-
mat. A Magyar Termék védjegy elnyerésével Uj vevokort
kivantak megcélozni, olyan fogyasztdkat, akik szamara
fontos a hazai alapanyagbol, hazai munkaerd altal el6al-
Iitott termékek fogyasztasa, a manufakturalis modon elé-
allitott termékek vasarldsa. A bizalmat er6siti a védjegy,
informal a termék megbizhatésagardl, eredetérél és eld-
allitésdnak megfelel® kortilményeirdl. Az embléma a va-
sarlékban elindit egy olyan gondolatot, hogy a védjegy-
gyel elldtott termék jo mindséget képvisel, ezért keresik,
vasarlaskor el6térbe helyezik az ilyen termékeket. A szo-
vetkezetet pedig arra 8sztdnzi, hogy a termékeik miné-
ségi szinvonala emelkedjen.

45



A szdvetkezet nagy hangsulyt fektet a munkahelyek
megdrzésére, mindamellett hogy folyamatos fejleszté-
seket hajt végre a munkahelyi koralmények és a termék
hatékonyabb elééllitdsa érdekében is.

A Mdroki Finomsdgokat tobb platformon is megtalal-
hatjdk az érdekl6ddk. Webdruhazat is midkodtetnek, de
Facebook oldallal is rendelkeznek, illetve személyesen
Mérokon taldlhatoak meg.

Jovébeni tervik, hogy a Mdroki Finomsdgok készitéiként
felkutassak, 6rizzék és dpoljak a helyi, illetve a sz(ken vett
régiojuk svab, baranyai és felvidéki magyar gasztronémi-
ai hagyomanyait, valamint munkéahoz juttatni a foglalkoz-
tatasbol akédr generéacidkkal kordbban kiesett csalddokat,
6nalld keresethez, dnbecsiléshez, tervezhetd jovokép-
hez segiteni az allastalan embereket.

C) BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN VARMEGYE

TRIZSI iZEK START MEZOGAZDASAGI ES
SZOLGALTATO SZOCIALIS SZOVETKEZET

ATrizsi zek Start Szocialis Szdvetkezet 2015 6szén alakult
azzal a céllal, hogy a kozfoglalkoztatasban sikeresen te-
vékenykedd asszonyoknak hosszU tévu és biztos megél-
hetést nyujté munkahelyet biztositson, ahol szabalyozott
kereteken belll, Gzemi kdrdlmények kdzott végezhetik
a gyumolcsfeldolgozas folyamatait. Gyimolcsfeldolgo-
26 Uzemikben Trizsi [zek markanév alatt kezdetben ivo-
leveket, lekvarokat, szorpdket, dzsemet gydrtottak. Az
elmult években a fenntarthatdsag és a fogyasztoi elva-
rasok kapcsan egyrészrél termékportfélidjukat raciona-
lizaltak, masrészrél viszont Uj termékeket is fejlesztettek,
kialakitottdk a sajat brandjiket, igy kézmdves terméke-
ikkel egyre szélesebb korl és igényesebb vasarloi réte-
get tudnak kiszolgalni.

A folyamatos tevékenységbdvités kapcsan sajat vegyes
boltot, két bisztrot és egy mozgdboltot Gzemeltetnek,
melyekben a sajat termékeiket is értékesitik. Ezen kivdl
rendezvényeket szerveznek, csoportokat fogadnak, akik-
nek termékbemutatot, kdstoldkat tartanak. A termékeik-
kel minden jelentds eseményen, kiallitason megjelennek,
igy aTrizsi [zeket és a trizsi asszonyokat megismerhetik az
érdeklédok. A szdvetkezetben valé foglalkoztatassal kezd-
ték a roviditett, trizsi” nevet hasznalni, hiszen ezt a markat
nemcsak a lekvarokra-szorpokre, hanem barmilyen mas
termékre, szolgaltatdsra is tudjék hasznalni.

A Magyar Termék védjegy palydzaton valé részvételik
azért fontos a szovetkezetik életében, mert a védjegy
hasznalataval Ujabb lehetdségek nyilnak meg eléttik. A
vasarld szamdra a védjegy egy bizonyiték arra, hogy a ter-
méket hazai alapanyagokbdl készitették, mindsitették, ez
pedig garantalja azt, hogy elismert, megbizhatd, j6 miné-
ségU termékrdl van szé. Termékeik kdzal 5 lekvar nyerte
el a Hazai Termék védjegyet. (Csipkebogyd, Som, Kokény,
Fehércsokis korte, Rumos-csokis szilva-kdkény)

A szovetkezet dolgozoi fantazidja és kreativitasa révén
megvaldsult kézmdves inyencség a hagyomanyos birs-
almasajtbdl készilt golydBirs desszert. A bonbon 6tvozi
a tradiciot és a jelenkor igényeit. A masik fejlesztéstk a
Vad-Asz termékcsalad, mely a vadgytimolcsokbd| készi-
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tett lekvarokat és szorpoket foglalja magaba, igény sze-
rint diszcsomagolasban is.

Vasarloik megtalaljdk éket Gzemukben, boltjaikban és
a webshopjukon, valamint a térség jelentésebb piacain
és rendezvényein. Kereskedelmi partnereik részére pedig
szintén rendelkezésre alinak egyedi arakkal és marketing
eszkdzokkel. A facebook oldalukon naprakész informaci-
ot taldlnak roluk, de rendszeresen jelennek meg térségi
napilapban, televizidban is.

Partnereik a kornyezd nagyvarosok lzletei, térségi ét-
termek és széllodak. EgylttmUkodnek mas szocidlis sz6-
vetkezetekkel, térségi leader” szervezettel, telepiilésszo-
vetséggel és iskoldkkal is.

D) FEJERVARMEGYE

NAGYLOKI GAZDASAGI ES SZOLGALTATO
START SZOCIALIS SZOVETKEZET
A 2015. évben - az dnkormanyzat altal szervezett, érték-
teremtd és ndvekvd eredményt elérd kdzfoglalkoztata-
si programra alapozva, piaci elven mikoédd gazdasagi
szervezet jott |étre, amelyben alkalmazasra kertltek azok
a koézfoglalkoztatottak, akik ott huzderéként dolgoztak.
A szbvetkezet induldsakor azokat a tevékenységeket
igyekezett ellatni, amelyekre azonnali piaci igény mutat-
kozott, azaz rovid idén belll bevételre lehetett szert ten-
ni. Ez fontos volt a szovetkezet fenntarthatésaga szem-
pontjabol. Alapvetden ezeket a tevékenységeket két f6
csoportra lehetett osztani: az egyik a helyi igényeknek
megfelel® kbzdsségi szolgéltatds, a masik a valds piaci
kereslettel bird termékek eldallitdsa. A helyi kozdsségi
igényeket magdaba foglalo szolgaltatasok kozé tartozott
a szocidlis feladatellatas keretében torténd ebédkihordas
az igényléknek, kozteriletek karbantartasa, helyi rendez-

vényeken bifészolgaltatas biztositasa stb. A szbvetkezet
termékeldallitas és értékesités terén a tavaszi egynyari vi-
rag- és disznovény, valamint zoldségpalantak termeszté-
sét végzi. Egy 240 m2 alapteriletU fltott ndvényhazban
és két 390 m2 osszterlletU fltott féliasatorban egy sze-
zon alatt tébb tizezer diszndvénypalantat allitottak el ér-
tékesitésre. A virdg- és zoldségpaldntak nevelése mellett
tobb szazezer fliszerpaprika palantat allit eld a szovetke-
zet értékesitésre, illetve sajat termesztésre.

A kozfoglalkoztatdsi programbol hozott eredmények-
re és az azt kovetd idészak fejlesztéseire alapozva a 2017.
évben a Bellgyminisztérium tdmogatasaval megépités-
re kerdlt a megtermelt fszerpaprika teljeskord feldolgo-
zasat biztosito Uzem. Ezzel a szvetkezet elérte, hogy a
magvetéstdl a palantanevelésen és termesztésen keresz-
tdl, a feldolgozasig, azaz a termékeldallitas teljes életdt-
jat sajat hataskorben végzi. A HACCP rendszerrel ellatott
Uzemben méra mar bérfeldolgozast is vallalnak. A feldol-
gozott sajat termékre egyedileg megtervezett arculati
kép, a Mez6fold Kincse Ez fliszerpaprika! marka létreho-
zasa nagy 6kést adott a szovetkezet altal eldallitott 6rolt
fliszerpaprika marketingjének. Széles korben, nem csak
a kornyékben, hanem orszédgos viszonylatban is keresik
a terméket. A marka 1000g, 500g, 2509 kiszerelés( csi-
pdsségmentes, illetve a 2509 csipds terméke 2021-ben
megkapta a Magyar Termék védjegyet. Nagy buszkesége
a szovetkezetnek, hogy a fogyasztdi igények mellett a szi-
goru minéségi eldirdsok is teljesitésre kerdlnek.

A start szocidlis szOvetkezet az elmult évek soran mind
a viradg- és zoldségpalantak, mind pedig az 6rolt flszer-
paprika értékesitése terén széles tgyfélkort épitett ki. En-
nek koszonhetéen a termékek a szdvetkezet Gazdasagi
Portajardl, bazishelyérél kerllnek értékesitésre. A virdg- és
zoldségpaldntékat a helyi és kornyékbeli lakossag, dnkor-
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manyzatok vasaroljdk, az 6rolt flszerpaprikat viszont or-
szagszerte értékesitik.

A szdvetkezet tovabb kivanja eredményesen folytatni
a jelenlegi tevékenységeit, kiemelt figyelemmel az 6rolt
flszerpaprika eredményes, minéségi elédllitdsara, mint a
vallalkozds sajat és egyedi termékére.

SARKERESZTUR HANGYAK START

SZOCIALIS SZOVETKEZET

A szbvetkezet a telepilés és a térség gazdasaganak fej-
lesztése érdekében jott létre, megteremtve a lehetsé-
gét annak, hogy a kozfoglalkoztatasbol fokozatos atme-
netet biztositson a nyilt munkaerépiacra. Ezt a,missziés”
tevékenységiket egyedi termékek eléallitasaval, szol-
géltatasok biztositésaval, tarsadalomfejlesztési progra-
mok megvalositasaval végzik. Foleg a kozfoglalkoztatds-
ban megtermelt javakat alakitanak piacképes termékké,
pl. levendulaolaj, levendulaviz, 6rolt fliszerpaprika, sajtolt

tokmagolaj, vélogatott és hantolt kosérvesszd formajaban.
Szolgaltatdsaik kozott szerepel a zoldterllet-kezelés, ag-
dardlds, rendezvényszervezés és lebonyolitds, bérleparlas

is. A mindezekhez sziikséges eszkdzok beszerzését kilon-
boz6 palyazati konstrukciok tették lehetévé, igy vasarol-
tak levendula-aratd gépet, leparlé berendezést, targon-
cat és egyéb anyagmozgato gépeket, dgdaralot és onjard

flikaszalot, flrészeket.

Fontos szempont, hogy a kozel 10 000 tovet szamlald
levendulailtetvényiik termését helyben feldolgozhassak.
Nagy buszkeséguk, hogy a Fokusz-lgénykosar palyazatbol
finanszirozott leparld berendezés telephelyikon Gzembe
allt. Segftségével a levendula feldolgozés folyamata tel-
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jes egészében Magyarorszagon, a szovetkezetben alkal-
mazott helyi lakosok foglalkoztatésaval, helyben megter-
melt alapanyagbdl valésul meg, igy a magyar hozzaadott
érték 100%. A munkafolyamat sordn a levendula virdga-
bol gézlepérlassal nyerik a levendula olajat, valamint a
melléktermékként keletkez levendulavizet. A fejlesztés-
nek kdszonhetéen kilsés megbizést is vallalnak. Rdada-
sul egyedi, akar névre sz6l6 csomagoldst is tudnak bizto-
sftani, akinek erre van igénye. Biznak benne, hogy minél
tobben megismerik ezt a lehetdséget, és élnek is vele.
Ajanlatuk érdekes lehet a cégektd| kezdve egészen a ha-
zasulandok részére koszond ajandék gyanant.

Jelenleg fé partnerik és megrendeldjik a helyi on-
kormanyzat. Feladatellatasi szerz6dés és eseti megbiza-
sok keretében oldjdk meg a sikeres egyttmkodésiket.

A fentiek eredményeként sikeresen palyaztak leven-
dulds termékeikkel a Magyar Termék védjegy megszer-
zéséért. Ehhez a mostani kozvetlen termeldi piaci érté-
kesitést még nagyobb ardnyban kell megerésiteniik a
webshopban térténd online kereskedelemmel. Termé-
keik hirdetése és az egyéb kapcsolattartds a Facebook
oldalukon zajlik.

A gazdasagi helyzet normalizélédaséban bizva tervezik
jovéjiket. Céljuk a dolgozdk hosszu tavu foglalkoztatasa,
hiszen jelenleg rajtuk keresztll hét csalddnak biztosita-
nak bérjdvedelmen alapuld megélhetést. Szocidlis misz-
szidjukat megtartva kivannak megerdsddni a gazdasagi
szférdban. Széles szolgaltatasi palettajukat Ujabb partne-
rekkel is meg kivanjak ismertetni, céljuk féleg a bérlepar-
|as hiany jelentette piaci rés betoltése. Nagyon biznak a
Magyar Termék védjegyes levendulaolajuk piacanak fel-
lendulésében.
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E) GYOR-MOSON-SOPRON VARMEGYE

RABASZENTMIHALY iZElI GYARTO ES ERTEKESITO
START SZOCIALIS SZOVETKEZET

A Rabaszentmihaly [zei Gyarto és Ertékesité Start Szocia-
lis Szovetkezet a 2016. évben kezdte meg termeld tevé-
kenységét, kezdetben sertéstartassal és tésztagyartassal
foglalkozott. A mUkodtetéshez sziikséges ingatlant, esz-
kozallomanyt, allatallomanyt az dnkormanyzat haszon-
kblcson szerzédés keretében adta &t a szocidlis szovet-
kezetnek ingyenes haszndlatra, ezzel biztositva, hogy a
mukodtetéshez szikséges megfeleld infrastrukturaval
rendelkezzenek. Tevékenységeiket folyamatosan egymas-
ra épitették, elséként a szaraztésztagyartas, a sertéshizlal-
da, 2017-ben a husbolt, végil 2021 majusaban a savanyi-
toé manufaktura és a gluténmentes tésztatizem kertlt a
szovetkezet hasznositasaba az dnkormaényzat foglalkoz-
tatasi kotelezettségének dtvallalasaval.

A szdvetkezet egy 500 lelkes kis telepulésen jott 1ét-
re, és az egyik legtdbb személyt foglalkoztaté munkalta-
téva ndtte ki magat az elmult években. Mar indulasakor
célul tlizte ki a lakossag egészségesebb élelmiszerekkel
torténd elldtasat minél szélesebb kdrben. Ezen torekvé-
sliket segitette a Fokusz programbdl finanszirozott moz-
gobolt, valamint a Fékuszban a piac alprogram tdmoga-
tasbol kialakitott webshop.

Kezdetekté| fogva Rdbaszentmihdly [zei logéval latjak
el termékeiket, hisz a régi idok receptjei alapjan készitik a
savanyusagokat, kozkedvelt lecsokat, fstolt druikat, me-
lyeket a teleplilésen €16 id&s asszonyoktdl, férfiaktol gyj-
tottek 6ssze. A hagyomanyos, soban érlelt, akacfaval fus-
tolt termékeik a legkelendébbek, de egyrészt igazodva
a piaci igényekhez, masrészt a munkahelyek megérzése
érdekében szélesitették termékpalettdjukat az olcsébb
arkategoridju hagyomanyos véres-majas hurka, diszno-
sajt és toportytkrém termékekkel.

Termékeik alapanyagdnak jelentés részét a kdzfoglal-
koztatds sordn eléallitott termékekbdl, helyi és kdrnyék-
beli 6stermeldktél, gazdaktdl torténd felvasarlassal bizto-
sitjak. Amennyiben ez nem lehetséges, Ugy tdrekszenek
arra, hogy Magyarorszagon termelt és el&allitott alap-
anyagbdl késziljenek. Ennek és az Integrdciot el6segits
szakértdi tevékenység alprogramban valo részvételiknek
koszonhetd, hogy 2021-ben 8 féle 8 tojasos prémium mi-
néségui tésztajuk és 3 féle gluténmentes tésztdjuk elnyer-

te a Magyar Termék védjegy hasznélati jogat. Megitélésik
szerint az elismerés tovabb erdsiti a fogyaszték bizalméat
a Rdbaszentmihdly Izei logo alatt megjelend élelmisze-
rek irant. A gyartas novelésével és a termékek forgalma-
zasaval szeretnék a biztonsagosabb, egészségesebb élel-
miszereket eljuttatni a fogyasztohoz révid élelmiszerlanc
biztositasaval.

Kiemelt figyelmet forditanak a térség szocialis szévetke-
zeteivel és dnkormanyzataival torténd egylttmdkodésre,
aminek keretében egymas termékeit értékesitik, tovab-
ba jo gyakorlatok megosztasaval egymas tevékenysé-
geit segitik.

TETI KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO START
SZOCIALIS SZOVETKEZET

A Téti Szocidlis Szovetkezetet a 2016. évben alapitottak.
F& tevékenységként épitési betontermékek gyartasat cé-
lozta meg, 5 éve foglalkozik térké és szegélykd lerakdssal,
beépitéssel. Térkd és betonelem gyartast 2019 tavasza-
tol végeznek. Jelenleg mér 6t féle térké eldallitésa valo-
sulhat meg 6 és 8 cm vastagsagban.

A Szdvetkezet a Fokusz palyazat tamogatasaval egy
hasznélt, de min&ségi forgd-kotrd gépet vasarolt, amely
nagymeértékben megkdnnyitette az alkalmazottak mun-
kajat a térkd lerakas eldkészitésében, valamint egy kis-
teherautot, melynek kdszonhetéen a szovetkezet a kor-
nyezd teleplléseken is tud munkat vallalni. A kovetkezé
fejlesztések szintén pélydzatok keretében valdsultak meg
a 2020. évben. A Fokusz Piac marketing palyazatnak ko-
szonhetden a szovetkezet mar rendelkezik online fel-
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lettel, weboldallal. A honlap segitségével egyszer(ibb és
gyorsabb az ajanlatkérés és megtekinthetdk a szovetke-
zet referencia munkai. Szintén a marketing palyazat ke-
retében sikerilt a szovetkezetnek mindsittetni a gyartott
térkoveket és szegélykdvet. A Fokusz Igénykosdr palyazat-
nak koszonhetéen tovabbi korszerld gépek beszerzésére
is lehetéség nyilt. Az Uj eszkdzok nagy segitséget nyujta-
nak a térkélerakas elétti foldmunkdkban, a termékek mé-
retre szabasaban, tovabbi jarulékos tevékenységekben.

Az elmUlt 5 évben a munkavallaldi létszam stabil, ko-
szonheten a versenyképes bérezésnek és a beszerzésre
kertlt korszer(, hatékony gépeknek.

A 2022. év elején termékeik megkaptak a Hazai Ter-
mék védjegy mindsitést, igy mar nem csak termék ming-
sftéssel, hanem hazai termék védjeggyel is rendelkeznek.

Gydr — Moson — Sopron varmegyében két nagy cég
gyart épitési beton termékeket. Vellk a szbvetkezet nem
tudja felvenni a versenyt gyartas terén, ezért az altaluk
elééllitott tér- és szegélykoveket a megrendeld igénye-
ihez igazitjdk mind szin-, mind méretvalasztékban egy-
arant, mivel kis manufaktudraként mikoddve rugalma-
sabban tudjak teljesiteni a kisebb megrendeléseket és
véllalni tudjak a termékek beépitését a foldmunkatdl a
kivitelezésig bezardan. Megrendel&ik elsésorban a kor-
nyezd telepllések dnkormanyzatai a Magyar Falu prog-
ramnak kdszénhetden.

A partneri kor folyamatosan bévil. A szévetkezet meg-
lévo szerzédésekkel és megrendelésekkel rendelkezik az
elkovetkezendd idészakra is, igy a munkavallaléi létszam
megtartasa mellett versenyképes piaci jovedelmet is tud
biztositani szamukra.

F) HAJDU-BIHAR VARMEGYE

BALMAZ TESZTAGYARTO START SZOCIALIS
SZOVETKEZET
A Balmaz Tésztagyartd Start Szocidlis Szévetkezet a kordb-
ban végzett kdzfoglalkoztatdsi programok eredményére
alapozva alakult meg 2016 augusztuséban, nyolc f6 ter-
mészetes személy és a helyi Gnkorményzat tagsagaval.
A kezdeti években hat munkavallaléval dolgoztak, akik
készitették és fejlesztették a termékeket, tovabba a minél
hatékonyabb értékesités érdekében a térség jelentésebb
piacain jelen voltak és vannak. Orszédgszerte elismert lett
a nevlk, ma mar sajat Iabon, dllami tdmogatas nélkal all-
jak meg a helylket, bdvitik termékkoriiket. Sajat tzemel-
tetésU mintaboltjukban értékesitik az alapvetd élelmisze-
rek mellett termékeik teljes palettdjat.
A Balmaz Tészta mdra Hajdu-Bihar varmegye egyik legis-
mertebb markanevévé valt, ennek kdszonhetden tobb ét-
terem séfje ismerkedhetett meg személyesen az tizem-
ben a gyartasi folyamatokkal. Vendéglatd egységekben,
éttermekben, csardakban, szalloddkban, de idések ottho-
naban vagy a minéségre ad¢ kifézdékben, kdzétkeztetés-
ben is fogyasztjak tésztaikat orszagszerte. Folyamatosan
kindljak termékeiket orszdgos és varmegyei vasarokban,
sokadalmakban, kidllitdsokon, termel&i piacokon. Viszont-
eladoi halézatuk folyamatosan bévdl.
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A mindség elismerését mutatja, hogy jogot nyertek a
,Balmazportéka” markajegy hasznalatara.

A 2017.és2018. években a Hajduséagi Expd szakmai zsu-
rije Kivdlo Termék dijjal jutalmazta druikat.

A 2022. évtél tobb szaraztésztajuk Magyar Termék ta-
nusitd védjegy hasznaélatara lett jogosult.

Jelenleg 7 fajta tésztajuk van forgalomban, 8 tojasos, 4
tojasos, durum tojasos, durum tojasnélkali, chilis, petre-
zselyemzolddel és paradicsompurével készult tésztak, 25
féle formaban és 70 féle kiszerelésben, vonalkdddal ellatva.

Tésztaik egy része még mindig kézzel készil, hagyo-
manyos médon, nagyobb része viszont mar gépi uton.
A kinalatot folyamatosan bévitik, kreativ 6tletekkel, lel-
kesedéssel, a sikerre valé torekvéssel naponta bizonyit-

jak, hogy érdemes dolgozni. Szeretnének igazi gasztro-
némiai élményt nydjtani mindenkinek!

A Balmaz Tésztagyartd Start Szocidlis Szovetkezet nem
csak szaraztésztat gyart, termékeik megvdsarlasaval hoz-
zaseqitik vasarloikat egy autentikus izélményhez.

HAJDUNANASI TARTOSITO ES EPITO

START SZOCIALIS SZOVETKEZET

A szocidlis szovetkezetet 2014-ben, mint a helyi gazda-
sagfejlesztés egyik eszkdzét hoztdk létre, azzal a céllal,
hogy egyfajta hidként funkciondljon a kozfoglalkoztaté-
si program és az elsédleges munkaerdpiac kozott. Kez-
detben z6ldségfeldolgozassal, savanyitassal foglalkozott
a cég, majd a 2016-ban létrehozott feldolgozélizem hus-
feldolgozasra adott lehetéséget a szocialis szovetkezet-
nek. Termékkinalatuk kozott tobbek kdzott megtaldlhato-
ak a fustoltaruk, a tékehusok és a szuvid, vagyis vakuum
alatt hékezelt termékek. Huskészitmeényeik alapanyagat
a Hajdunanas véros sajat majorsagaban nevelt manga-
lica, hizdsertés, szlirke marha és bivaly dlloménya adja.

Hosszu évek munkdjanak eredményeként a hagyo-
manyos tékehus és feldolgozott huskészitmény kindla-
tuk mellett arra is lehetéséguik addédott, hogy bio miné-
sités( alapanyagokkal dolgozzanak, igy termékeik nem
csak izletesek, j6 mindséguek és ellendrzott forrdsuak,
hanem mindezek mellett fogyasztasuk egészségmegdr-
76 hatéssal is jar.

Termékeiket helyi szinten az altaluk Uzemeltetett Varosi
Husbolt polcairdl és pultjaibdl érhetik el a fogyasztok, je-
len vannak tobb kornyékbeli piacon, és folyamatosan ter-
jeszkednek mozgoboltjukkal, de mindemellett tébb kor-
nyezé kereskedelmi egységnek és vendéglatohelynek a




megbizhatd beszallitdi. Sajat webshopot hoztak Iétre,
és tervezik a megjelenést az online térben a termékei-
ket egységbe foglald Ndndsi Hus mérkéval, amihez kap-
csoléddan egy komplex brand épitést valdsitottak meg.

MUkodésiket jol jellemzi a varosuk mottojaként is is-
mert,hagyomany és innovacid”kifejezés. Termékeikkel és
a felhasznaélt alapanyagaikkal igyekeznek visszatérni sajat
gyokereikhez, egy olyan egyszer(ibb és egészségesebb
vildgba, ahol az adalékanyagok, a tdmegndveld szerek
és az ebbdl adédd népbetegségek még ismeretlen fo-
galomnak szamitottak.

2020 nyaran kerdlt dtadasra a tobb tipusu forrasbol (kdz-
foglalkoztatasi tdmogatds, Fokusz pélyazat, dnkormanyzati
onerd) megvalositott, nagy kapacitasy, eurdpai unios fel-
tételeknek megfelel hustizem és vagohid. A beruhézas
nagyobb tévlatokat nyitott meg a Szdvetkezet el6tt a ter-
meléskapacitas, a termékkindlat, a szolgaltatasszinvonal és
a kiszolgalasi korok tekintetében. Az Uj lizem és vagohid
indulasat kdvetden a Szovetkezet kapacitasa heti 50 ser-
tés feldolgozéséra boéviilt. Fontos elérelépést jelent még
a Szovetkezet életében a vagodkapacitds bdvilése mel-
lett az az Uj Uzemi hattér, mely mar alkalmas a piacon is-
mert 6sszes sertés és marhahus alapuy, modern techno-
l6giat igényld huskészitmény eldallitasara. 2020 nyaratol
nem csak a hagyomanyos eljdrassal készult fustolt termé-
kek és friss t6kehusok adjék az izem kindlatat, a paletta a
modern technoldgidval készilt fétt-flstolt termékekkel
bévilt — virslik, szalamik, felvagottak — melyekre jelenté-
sebb fogyasztéi igény mutatkozik.

Termékeik minéségét és megbecsultségét igazolja, hogy
2022-ben ot termékik kapta meg a Magyar Termék véd-
jegy hasznalatanak jogat (juhbeles virsli, sult sertés zsir,

turista szaldmi, csemege paroskolbész, paprikds flstolt
félszarazkolbasz) ezzel is erésitve azt az Uzenetet, amit
eddig is igyekeztek a fogyasztoik felé kommunikalni, azaz,
hogy hazai gyartoként, 100%-ban magyar és féként he-
lyi alapanyagok felhasznélasaval készitik prémium mind-
ségl termékeiket.

G) JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK VARMEGYE

JASZSZENTANDRASI GYUMOLCSFELDOLGOZO
START SZOCIALIS SZOVETKEZET
A Jaszszentandrasi Gylimolcsfeldolgozo Start Szocidlis Sz6-
vetkezet 2016 ota allit elé homoktdvist tartalmazoé gyu-
molcsleveket. Az Gzem mUkddése az adalékmentes és
tartositészermentes Uditd készitésén alapul, amely min-
den esetben magas C- és egyéb vitamingazdag homok-
tovist tartalmaz. Az elmult évek fejlesztéseinek kdszénhe-
téen termékpalettdjuk bévilt, jelenleg 10 {zben allitanak
elé 100%-os tartositoszer, szinezék és hozzaadott cukor-
mentes gylmolcsleveket. Ezen tul 100%-0s homokto-
vis vel6bdl készult koncentrdtum, homoktdvis szorp, ho-
moktovis lekvar, valamint homoktdvis maghéj-érlemény
és tea is szerepel kindlatukban. Gytimaélcsleveik megtaldl-
hatdak a szolnoki és kecskeméti Auchan aruhazak polca-
in, tovabba a jaszberényi Coop-ban. Ezen kivil terméke-
ik az észak-magyarorszagi régié legtébb piacan, tovabba
30 viszonteladd partnernél megvasarolhatok.

A szovetkezet annak koszonheti sikerét, hogy a vasar-
|6k tudjak, megbizhato, egészséges és minéségi termé-
ket kapnak.
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Tobb termékik 2022-ben elnyerte a Magyar Termék
védjegyet is. A Hazai Termék, Magyar Termék védjegy
palyazat Utjan szerezhetd meg, és rettentd buszkék arra,
hogy egyfajta elismerésben részesiltek ennek révén. A
dolgozok munkajat dicséri, hogy hasznalhatjak ezt a ci-
met, hiszen az 6 kitartd munkdjuk révén jutottak hozza
az elismeréshez.

Az Uzem alapelve, hogy helybeli munkaerével dolgoz-
nak, és csalddi munkakornyezetet biztositanak szamuk-
ra. Ezzel sikerUlt elérni a munkavallalok lojalitésat, elkote-
lezettségét. Keresik és varjak tovabbra is a nagy aruhdzak
kapcsolattartdit, hiszen szeretnék, ha minél szélesebb ré-
teg fogyasztana egészséges termékeiket orszagszerte.
Facebook oldalukon bérki nyomon kovetheti a szovetke-
zet életét, naprakész informaciokat adnak arrél, mely ren-
dezvényeken, termeldi piacokon lesznek megtalalhatéak.

Jovébeni tervilk ebben a valsagos idészakban is az, hogy
fejlédni tudjanak és a munkahelyeket, amiket teremtet-
tek tovabbra is meg tudjak érizni. Nagy buszkeség sza-
mukra, hogy nem csdkken a partnereik szama, hanem
folyton novekszik.

Mottéjuk: ,Homoktévis a mi kincsink”

TISZAORSI BARAZDA ELELMISZER-ELOALLITO
START SZOCIALIS SZOVETKEZET
A szbvetkezet azzal a céllal jott 1étre, hogy a kozfoglal-
koztatasban dolgozé és valdban dolgozni akaré lako-
soknak piaci munkahelyet tudjon biztosftani, tovabba
min&ségi termékek elddllitdsaval felhivjak a figyelmet Ti-
szaors telepllésre.

A szbvetkezet 2013-ban alakult nyolc alapité taggal, &
profiljuk a szaraztészta készités volt. A Fokusz tdmogata-

si program és két alprogramjéanak sikeres teljesitése segi-
tette 6ket abban, hogy az tizem dnfenntartéva valhasson.

A szbvetkezet altal el@allitott termékek kivald mindsé-
glek, kizérélag liszt és tyuktojas felhasznalasaval készul-
nek. Minden felhasznélt alapanyaguk magyar eléallitasy,
ebbdl adodott, hogy a Magyar Termék védjegy négy ter-
mékuk esetében elnyerhetd legyen.

A térségben Gzemuk és szovetkezetlk egyedilallonak
szamit. Dolgozdik sajat telepilésiik lakossagabdl kerdl-
tek és kerinek ki jelenleg is. A szovetkezet segiti a mun-
kavéllalokat, hogy a kdzfoglalkoztatasbol atkerdiljenek
stabil munkavallalékkd, magasabb fizetést kaphassanak,
értékteremtd munkat végezhessenek és a csaladjuk min-
dennapi megélhetése biztositott legyen. A dolgozdk mi-
néségi termékeldallitdssal jarulnak hozza, hogy piacai-
kat megtartsak, béviteni tudjak. Szikség esetén, szabad
idejuk terhére részt vesznek a piaci értékesitésben is. Na-
gyobb megrendelés esetén nem okoz gondot a dolgo-
z6knak a hétvégi gyartas sem, annak érdekében, hogy ve-
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véiket megtartsék. Nagy segitség volt szamukra, hogy a  niuk tébb mint 70 kisboltba, elsésorban a kdrnyezé tele-
bintetésvégrehajtasi intézmeények kozil tdbben is rendel-  puléseken. A szévetkezet letette voksat a minéség mel-
tek t6lUk termékeket, hétintézménybe jelenleg is szallita-  lett, egyre tobben szeretik és hasznaljék termékeiket. Sajét
nak tésztat. A pandémia id6szaka alatt kizérélag a szabad-  boltban is drusitanak, a vevék nagyobb tavolsagrol is el-
téri piacokon valé megjelenésik mutatott némi bévilést, — utaznak Tiszadrsre a tésztdkért, ami nagyon jé visszajel-
egyre tobb termeldi piacon jelentek meg, pl. bagi autds-  zés a termékek minéségét illetden.
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Jloikat, sai “bb vess K szinte Uj . kiik az Orsi tészta, és az Orsi sajtis femielezné Ti-
Celrt épitenik a s Kert Azonban skertit bept  saenever ga zdasa ge lénkitéssel
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Kedvezmeényezett Telepulések

Gazdasagélenkitd Programja

5 4 E%%g)OG LALKOZTATASI EVKONYV 2 O 2 2



A Kormany az 1403/2019. (VII. 5.) Korm. hatarozat alap-
jan dontott a Kedvezményezett Telepilések Gazdasag-
élénkitd Programjanak (a tovabbiakban: GEP program)
elinditasarol, amely hatékonyan hozzajarulhat a gazda-
s&gi mutatok alapjan elmaradott teleptlések hatranya-
inak csokkentéséhez, a helyi foglalkoztatds bévitéséhez,
a vidék lakossagmegtartd képességének ndveléséhez. A
programba a Magyarorszag egyes terlletei kdzotti gaz-
dasagi egyenlétlenség csdkkentése érdekében sziksé-
ges fejlesztési program kidolgozasardl szold 1206/2019.
(IV. 18.) Korm. hatarozat értelmében azokat a kivalasztott
kedvezményezett telepiléseket vontdk be, ahol a szoci-
alis és a gazdasagi fejlesztés alapjai adottak voltak.

Az orszédg 3178 telepulésébdl 445 telepllés (14%) kerllt
kivalasztésra, e korbdl 127 telepllés rendelkezik a koz-
foglalkoztatésban létrejott helyi felhasznalast meghala-
d6 mértéki termelési kapacitassal. A GEP program 2019-
ben elindult elsé Gtemébe ezen 127 teleptilés kdzal 50
telepulés kerllt meghivdsra, ahol a tartdsan munka nél-
kil 1évé személyek aréanya a legmagasabb. A GEP prog-
ram 2020. évi masodik és a 2021. évi harmadik Utemébe
ugyanezen elvek mentén kerUlt kivalasztasra a kovetke-
z6 50-50 telepulés.

A tdmogatott, megvalositott fejlesztések igen véltoza-
tos képet nyujtanak, hiszen a telepulések gazdasagi,
munkaerdpiaci, infrastrukturdlis lehetdségei egyediek, a
helyi vagy kornyékbeli igények, a tdjegység kornyezeti, gaz-
dasagfoldrajzi jellemzdi, a helyi hagyomanyok és a mun-
kakultura egyarant meghatéroztak a fejlesztések irdnyat.

A megvalositott beruhazasok jellemzéen: kdzétkeztetés
bévitéséhez kapcsolddd konyhafejlesztés; szallashely,
vendéghaz, pékség kialakitasa; épitdipari, mezégazdasa-
gi szolgéltatashoz kapcsolddd eszkdzbeszerzés; térké- il-
letve gyepszdnyeggyartas; zoldség- és gyimolcsfeldol-
gozé, tészta Uzem fejlesztése; savanyitd Gzem kialakitasa;
asztalosizem, szolgéltatd centrum létrehozasa; tejfeldolgo-
76 Uizem bévitése fejlesztése; folids ndvényhaz kialakitasa.

A 2022. évben 4 430 335 241 Ft tdmogatasi 0sszeg fel-
hasznalasaval 23 telepllés valdsitotta meg programjat,
és 81 f6 3 éves nyilt piaci foglalkoztatésaval kezdte meg
a létrehozott beruhazasok, termeld kapacitdsok 5 éven
keresztll torténd makodtetését, fenntartasat.

VIl.1. A Gazdasdgélénkité program
keretében 2022. évben dtadott
fejlesztések

A) BACS-KISKUN VARMEGYE

HOMOKMEGY KOZSEG ONKORMANYZATA

A fejlesztéssel egy kozfoglalkoztatési alapon étrehozott
asztalos mUhely tovabbfejlesztése, asztalos Gzemmé ala-
kitdsa valdsult meg Uj csarnok megépitésével, kdrnyezet-
kimélé és energia hatékony kézm kialakitasaval. A fej-
lesztés eredményeképpen egy kisszérids, egyedi tervezés(,
helytakarékos, butorlap alapanyagra alapozott butorgyar-
tas (irodabutor, konyha-, firdészoba és szobabutorok) ke-
rdlt kialakitésra, amelyhez szorosan kapcsolddik termék-
kataldgus létrehozésa is, tovabba a sajat markas termékek
eléallitdsa mellett mas cégeknek torténé bedolgozas, il-
letve butorjavitds. A beruhazas 207 516 292 Ft tdmoga-
tassal valdsult meg, az Onkormanyzat 2 f6 nyilt piaci fog-
lalkoztatasat biztositja.

MADARAS KOZSEG ONKORMANYZATA

A tdmogatott programja céljat egy olyan gép- és eszkoz-
park valamint faipari tevékenység végzéséhez alkalmas
ingatlan kialakitasa képezte, amely alkalmassa tette az
faipari Uzem beinditdsédra és a kilteruleti utak jobb mi-
néségul karbantartasara, valamint gépi szolgaltatasok
nyUjtasara. Az egyéb mintaprogram keretében megitélt
103 784 469 Ft tdmogatési Osszeqg felhasznélasaval 3 f6
nyilt piaci munkavallalé foglalkoztatdsa kezd6dott meg.

SUKOSD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

Siikésd Nagykozség Onkormanyzata a program kere-
tében egy tobb mint 100 éves multtal rendelkezé he-
lyi péklizem megvasarldsat, felUjitdsat, a mikodéséhez
szikséges gépek, gépjarmu beszerzését, majd ezek mU-
kodtetését valdsitotta meg 6sszesen 156 345 984 Ft ta-
mogatds felhasznaldsaval. A termékeiket egy, a mar vasar-
|6k &ltal ismert receptura alapjan készitik, ezért a piacra
torténé bevezetése gyors és bévithetd. A beruhazassal
a hagyomanyos tradiciok apolasan tul, helyben, kivald
értékteremtd termeld tevékenység vette kezdetét 2 f6
foglalkoztatasaval.
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B) BEKESVARMEGYE

VESZTO VAROS ONKORMANYZATA

A beruhdazas keretében az dnkormdnyzat altal mdkaodte-
tett konyhaépulet teljes kord belsé feldjitasa, 500 adagos
fézékonyha Iétesitése valosult meg konyhatechnolodgiai
berendezések beszerzésével, valamint napelemes rend-
szer kiépitésével. A fejlesztés célja a kozétkeztetés teljes
korl helyben torténd ellatasa, kilonbozé rendezvények
lebonyolitdsa, valamint vendégétkeztetés biztositasa. Az
Onkormanyzat a 143 748 176 Ft 6sszeg(i tamogatas fel-
hasznalasaval, a beruhdzas eredményeként 6 6 nyilt pi-
aci munkavallalé foglalkoztatasat biztositja.

C) BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN VARMEGYE

BORSODNADASD VAROS ONKORMANYZATA

A program keretében egy mUemlék jellegl éplilet fel-
Ujitdsa, tészta- és molndrkaldcs sité Gzemmé alakitasa
tortént meg 201 317 642 Ft tdmogatdsi 6sszeg felhasz-
nalasaval. Az épuletben helyet kapott egy mintabolt, va-
lamint az alapanyag- és késztermék raktar, tovabba cso-
magold helyiség is. A legfébb cél a kapacitds bévitése, a
stési technoldgia fejlesztése, melyet megujulé energia-
forras (napelemek) alkalmazéséaval biztositanak. A meg-
valositott beruhdzashoz kapcsoldddan az Onkormanyzat
5 f6 nyilt piaci munkavéllald hosszu tavi foglalkoztatdsa-
ra is kotelezettséget vallalt.

CIGAND VAROS ONKORMANYZATA

A programban épitdipari és varoskarbantartoi tevékeny-
ség fejlesztése valosult meg, amely jelenti a meglévé au-
témoso felujitdsat, egy fedett-nyitott tarold és karbantar-
té csarnok épitését, aszfaltfelllet kialakitasat, nagy értékd
gépek, eszkdzok beszerzését. A 211 649 441 Ft tdmoga-
tasnak koszénhetden 2 6 nyilt piaci munkavallald hosz-
szU tavu foglalkoztatasa valdsult meg.

D) CSONGRAD-CSANAD VARMEGYE

PUSZTAMERGES KOZSEG ONKORMANYZATA

A program keretében 350 adagos melegkonyha és egy
hozzé tartozo 80 f&s étterem kerUlt kialakitasra 198 000 000
Ft tdmogatas felhasznaldsaval. A program célja, hogy koz-
étkeztetés keretében biztositsak a gyermekétkeztetést, a

szocialis étkeztetést, valamint a helyi és kornyékbeli lakos-
sag igényeit. A beruhazéas megvaldsitasaval elindult 2 6
nyilt piaci foglalkoztatasa.

E) HAJDU-BIHARVARMEGYE

BAKONSZEG KOZSEG ONKORMANYZATA

Az Onkormanyzat két épilet szerkezeti felujitasat, bolt és
szigetelt raktarépllet kialakitdsat, energetikai fejlesztését,
mindemellett eszkdzbeszerzést (teherautd hltdraktérrel,
z6ldség- és gyimolcsmoso, zoldségkoptatd, zOoldség sze-
leteld, pasztérozd, polcok, munkaasztalok, munkapultok)
valdsitott meg annak érdekében, hogy a 2017. évtél fo-
lyamatosan fejlesztett és korszerGsitett zoldség- és gyi-
molcs feldolgozd Gizeme a tovéabbi fejlesztések révén 6n-
fenntartd, folyamatosan mkodni tudd egységgé valjon.
A beruhdzas 140 446 313 Ft tdmogatas felhasznaldséval
valdsult meg, és a kordbban létrehozott kapacitédsok bévi-
tését szolgdlja, tovabba 3 f6 munkavallald nyilt piaci fog-
lalkoztatdsat teremtette meg.

BARAND KOZSEGI ONKORMANYZAT

A program célja az dnkormanyzat altal kordbban is Uze-
meltetett tésztalizem épitészeti felUjitdsa, eszkdzok be-
szerzése, a tésztakészités kapacitdsdnak bévitése volt. Az
alapanyag hosszu tavu biztositésa a helyi és a kornyezd
teleptléseken mikods termeldk és vallalkozok kdzremU-
kodésével valdsul meg. Adalék és szinezékmentes, hazi
jellegU termékeket készitenek hosszabb szaritasi idé al-
kalmazésaval. Az értékesités legfontosabb célcsoportja a
lakossag, valamint az iskoldk, vendéglatd egységek. A fej-
lesztéssel 3 f& nyilt piaci munkavallald hosszu tavu fog-
lalkoztatédsa valésult meg 195 413 971 Ft tdmogatas fel-
hasznaldsaval.

FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

A 2017. évben kozfoglalkoztatési programbdl kialakitott
és mukodtetett asztalosmUhely tovabbfejlesztését valo-
sitotta meg az Onkormanyzat 122 543 168 Ft tdmogatas
felhasznaldsaval. A kialakitott asztalos Gzem 96 m?2 lize-
mi terUlettel bévilt a beruhdzasnak koszonhetden, vala-
mint fedett tarolot, szocidlis blokkot alakitottak ki, faipa-
ri eszkdzoket szereztek be a termékkor és a partneri kor
bévitése érdekében. A fejlesztéshez kapcsoloddan 3 f6
foglalkoztatésa valosult meg.
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FULOP KOZSEG ONKORMANYZATA

A program soran sport és pazsit- gyepszényeg eléallitasa-
val foglalkozd lizem létesitése tortént meg ingatlan-major
vasarlassal, korszer( gépek beszerzésével, raktarcsarnok
feldjitassal, 227 825 154 Ft tdmogatési 0sszeg felhaszna-
lasaval. A fejlesztés 3 f6 részére teremtette meg az elséd-
leges munkaerdpiaci foglalkoztatas lehetdségét.

F) HEVES VARMEGYE

CSANY KOZSEG ONKORMANYZATA

Az dnkormdnyzat 2013-t6l évrél-évre koncepcionalisan
egymasra épitve hajtotta végre az dnfenntartas felé mu-
tatod projektjeit. Jelen program keretei kozott a 2016-ban
létrehozott tejfeldolgozd lizem technoldgiai és kapaci-
tasbeli tovabbfejlesztése, valamint egy Uj éplletszarny-
nyal torténd kibdvitése tortént meg. A beruhazas ered-
ményeképpen megdupldzédott a pasztdrozési kapacitas,
tObbszorésére nétt az utdtaroldsi kapacitas, megnovelve
ezzel a palackozasi kapacitast. A termékkészités volume-
ne napi 1000 literrél 3000 literre névekedett, mely hoz-
zajarult ahhoz, hogy az iskolatej programban résztvevd
Csanyi Tejuzem Ujabb jarasok iskolasainak szallithassa
az dltala feldolgozott tejet, valamint a kozétkeztetésben
résztvevé konyhdkat is elldthassa valtozatos termékeivel.
A 223 831 759 Ft tdmogatas mellett megvaldsitott beru-
hézashoz kapcsoloddan 2 f6 munkavallald nyilt piaci fog-
lalkoztatdsa is elkezd6dott.

PETERVASARA VAROS ONKORMANYZATA

A kozfoglalkoztatdsi alapokon elindult manualis
térkégyartds fejlesztése, gépesitése révén mindsitett ter-
mékek eléallitdsanak feltételei teremtédtek meg a program
altal. A fejlesztés magaban foglalta a betonelem gyartéd
gépsor és a hozza kapcsolddé kiszolgald gépek beszer-
zését, illetve a kész termékek tarolasara alkalmas teru-
let kialakitasat. Az elééllithatd termékek kore igen széles,
tobbek kdzott eldre ontott, épitési célu beton-, cement-
és muk&termékek, burkoldelem, jardalap, tégla, tébla, le-
mez, panel, csd és oszlop gyartasét jelenti. A megvalosi-
tott beruhdzas 209 318 510 Ft tdmogatés felhasznalasaval
3 16 nyilt piaci foglalkoztatasat biztositja.

G) NOGRAD VARMEGYE

BARNA KOZSEG ONKORMANYZATA

A programban 195 880 310 Ft tdmogatas felhasznalasa-
val az dnkormanyzat mUhelyinkubator és asztalos tzem
|étrehozasat vallalta. Az épulet funkciondlis és energeti-
kai dtalakitdsa utan 7 darab, egyenként hozzavetdlege-
sen 50 négyzetméter alapterilet( szolgéltatd egység
kerdlt kialakitasra, amelyekben kulonbozé vallalkozasok
létesithetnek Uzemet, telephelyet. A tdmogatas kereté-
ben traktor, utdnfutd és az asztalos Uzem berendezését
alkotd asztalosipari eszkdzok beszerzése is megtortént.
Az dnkormanyzat a megvaldsitott fejlesztéssel 2 f6 nyilt
piaci munkavallalo foglalkoztatasat biztositja.

DIOSJENO KOZSEG ONKORMANYZATA

FUrddhaz kialakitasat valdsitotta meg az dnkormanyzat a

régi, leromlott strandépdulet feldjitasaval és berendezésé-
vel, ahol panordmaszauna, gézfiirdé, jacuzzi- és dézsaftirdd

szolgdltatdsokat vehetnek igénybe a paratlan természeti

adottsdgokkal rendelkezd telepllésen az odaldtogatok. A

229 531 138 Ft tdmogatés felhasznalasaval egy folyamato-
san mukodo turisztikai fejlesztés jott [étre, mely hozzajarul

5f& nyilt piaci munkavallald hosszutavi foglalkoztatésahoz.

KARANCSLAPUJTO KOZSEG ONKORMANYZATA
Szolgéltatd kdzpont kialakitdsara kapott 217 170 980 Ft
6sszegl tdmogatast az dSnkormanyzat, melynek felhasz-
nalasaval géptarold szin épult, valamint irodaépulet fel-
Ujitasa valosult meg. A fejlesztéshez kapcsoloddan gépek,
eszkozok, jarmivek keriltek beszerzésre, melyek hozza-
jarulnak 10 f& nyilt piaci munkavallalé hosszu tavu fog-
lalkoztatdsahoz.

LUDANYHALASZI KOZSEG ONKORMANYZATA

A program keretében két paléc vendéghaz korh feluji-
tasaval 18 féréhelyes szallashely, egy tarolasra alkalmas
épllet, valamint egy kemencével felszerelt fedett szin
kerdlt kialakitasra a 221 506 030 Ft 6sszegl tAmogatds-
bol. A beruhdzas megvaldsitasaval elindult 2 f6 nyilt pia-
ci foglalkoztatésa.

MATRATERENYE KOZSEG ONKORMANYZATA
A beruhazéssal komplex szolgéltatadsok nyujtasara alkalmas
Szolgaéltatd Centrum létesult egy Uj épulet megépitésével,
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és a kapcsolddo eszkdzpark kialakitaséval. A 199 443 368 Ft
tdmogatasbol megvaldsult beruhédzas 6 f6 nyilt piaci munka-
vallalé hosszu tavi foglalkoztatésat segiti elé a telepulésen.

H) PESTVARMEGYE

TAPIOSZOLOS KOZSEG ONKORMANYZATA
Programjaban egy 2500 m2 alapterulet( félids novény-
haz kerUlt kialakitasra 202 205 531 Ft tdmogatas felhasz-
nalasaval, mely beruhazas kiszolgalo éptlettel, szocialis
blokkal, raktarral és hité helyiséggel egészilt ki. A mo-
dern, mai kovetelményeknek mindenben megfelel$ no-
vényhdzat az dnkormdnyzat a sajat termalvizes kutjabol
nyert energiaval kivanja flteni. Elsésorban paradicsom, de
mellette kdposzta, karaldbé, paprika, salata és sargadiny-
nye termesztését kivanjak végezni a jovében, melyhez a
kordbbi évek munkafeladatai sordn szerzett tapasztalata-
ikat hasznaljak fol. A termesztett zoldséggel a sajat kony-
ha mellett a kornyezé teleptlések konyhainak igényét is
ki tudjak elégiteni, tovabba az eddig jol bevalt értékesi-
tési csatorndn a nagybani piacra viszik a termékeket. Az
onkormanyzat a megvalésitott beruhdzassal 2 f6 munka-
véllalo elsédleges munkaerépiacon megvaldsuld foglal-
koztatdsat is biztositja.

) SOMOGY VARMEGYE

GAMAS KOZSEG ONKORMANYZATA

A programban biztosftott 212 064 130 Ft tdmogatasbol
hdrom meglévé éplilet feltjitasaval és atalakitasaval és a
szlikséges korszer( gépek, berendezések megvésarlasa-
val, valamint a kiszolgald infrastruktura kiépitésével egy
flrészlizem kezdhette meg mUkodését, ezéltal biztositva
8 f6 munkavallalé hosszu tavu nyilt piaci foglalkoztatéasat.

J) SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYE

NAGYHALASZ VAROS ONKORMANYZATA

A program altal elérhetévé valt 211 467 840 Ft tdmoga-
tas segitségével megvalodsult egy natur gyimolcslé els-
allitdsat lehetdvé tevd Uzem kialakitdsa egy mar meglé-
v6 épllet felUjitasaval. Az Gzemben friss zoldségekbdl és
gylmolcsokbdl préseléssel, tartésitdszer hasznélata nél-
kal allitjdk el® a natur ivoleveket. Az elkészilt beruhdzas
megteremtette a hosszU tavu foglalkoztatast a nyilt pia-
ci kdrnyezetben 2 f6 munkavallald szamara.

RAMOCSAHAZA KOZSEG ONKORMANYZATA

Az dnkormanyzat 2016 6ta dolgozik az dnfenntarté tele-
pulésmodell megvaldsitasan, amelynek érdekében a koz-
foglalkoztatési programokat egymésra épulve valdsitotta
meg (sertés- és hismarhatartas, zoldség- és gyimolcs-
termesztés, 100%-0s gylmolcslégyartas, konyhai el6ké-
szités). A program keretében kialakitott savanyito tizem
megfeleld kortlmeényeket biztosit a kozfoglalkoztatdsban
megtermelt nyersanyagok savanyftasara. A zoldségek és
gyumolcsfélék feldolgozasanal alapveté fontossagu a hi-
tékapacitas biztositésa. A program soran létrehozott hi-
t6hdaz egyrészt lehetévé teszi a mar meglévd gyimolcslé
Uzem egész éves termelését, masfeldl a savanyitd dzem
mUkodéséhez is biztositja a szikséges nyersanyagok hosz-
szan tarto tarolasat. Az dnkormanyzat 222 566 307 Ft ta-
mogatasi 6sszeget hasznalt fel, s biztositja 3 f6 munkaval-
lalo szdméra a nyilt piaci foglalkoztatast is hosszabb tavra.

SZAMOSSZEG KOZSEG ONKORMANYZATA

176 759 028 Ft tdmogatasi 6sszeg rendelkezésre alldsa
mellett kerdlt kialakitasra egy savanyité tzem, mely ma-
gdban foglalja a nyersanyag taroldsat biztositd hlitéhazat
is. A beruhdzés hosszu tavu célja a kozfoglalkoztatasi ala-
pokon nyugvo zoldségtermesztés tovabbi megszilarditasa
a telepulésen, a minéségi kovetelményeknek valé megfe-
lelés, ezéltal pedig a felvevépiac bovitése is. A kialakitasra
kerdlt kapacitasok révén az dnkormanyzat a fejlesztéshez
kapcsolddoan 2 f6 hosszu tavu foglalkoztatdsat is vallalta.

VIL.2. A 2022. évben dtadott fejlesztések
képekben
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1. Cigand 2022.03.09. 3. Barna 2022.03. 21. 6. Bakonszeg 2022.03. 28.

Gazdasagfejlesztés Cigandon MUhelyinkubdtor és asztalos Uzem Iétrehozdsa Barnan Z06ldség és gytmolcs feldolgozd lizem fejlesztése, bolt

kialakitésa

5. Pusztamérges 2022. 03. 25.

Félkrajcaros Etterem és Fézékonyha

2. Madaras 2022.03.18.

7. Csan 2022. 03. 29.
Térkégyar és faipari Uizem valamint utak karbantartasahoz y

szUkséges kapacitas bévitése, kialakitasa

A csanyi tejizem tovabbfejlesztése

4. Karancslapujté 2022.03. 25.

TelepUléstzemeltetés biztositdsa a Karancs volgyében

60 é%gg)OGLALKOZTATASI EVKONYV 6 ’I



8. Borsodnadasd 2022.03. 29. 11. Homokmégy 2022.06.21. 13. Tapiodsz616s 2022. 06. 24.

Iparteriilet fejlesztése Homokmégyen, |. Gitemben asztalos  Foliakertészet bvitése
Uzem kialakitasa

Molnarkalacs stitélzem és mintabolt kialakitasa

10. Ludanyhalaszi 2022.06. 10.

Turisztikai fejlesztés a Radayak falujdban, Ludanyhaldsziban

12. Vészt6 2022. 06. 23.

Kozponti konyha kialakitésa Vésztén

9. Ramocsahaza 2022.03. 31.

14. Nagyhalasz 2022. 06. 29.

HUtéhaz és savanyito Uzem

Natdr gytmolcslé eldallitd Gzem létesitése
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16. Filop 2022.08. 24. 19. Foldes 2022.10. 06.

Fulop Grass — Gyepszényeg eldallitds Fulop telepulésen Asztalos-Uzem fejlesztése Foldesen

18. Sukosd 2022. 09. 30.

SUkosdi pékség

Nagyhalasz

15. Barand 2022.07.15.

Tésztalizem felljitdsa és kapacitasbévitése

20. Pétervasara 2022.10. 21.

Térkégyartod Uzem fejlesztése Pétervasaran

TS

17. Szamosszeg 2022.09. 29.

Savanyitélzem kialakitasa
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22. Matraterenye 2022.12.01.

SZURDOK-SZOLG Métraterenyei Szolgaltaté Centrum ki-
alakitasa

Pétervasara - - -

21. Gamas 2022.11. 30.

Flrészlzem kialakitdsa, munkahelyteremtés Gamdson

23. Di6sjend 2022.12.14.

Egészséges csaladi rekreacio Didsjendn

6 6 KOZFOGLALKOZTATASI
EVKONYV (2022)

JO gyakorlatok
a 2022. évi
kozfoglalkoztatasban
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A) BACS-KISKUN VARMEGYE

SZENTKIRALY KOZSEG ONKORMANYZATA
S

Szentkiraly Kézség Onkorményzatanal 2022-ben a jaré-
si startmunka mez&gazdasagi programban résztvevd 6
f6 kozfoglalkoztatott a kilterdleti kertben csemetefak
és veteményeskert — foldieper, petrezselyem, sargarépa,
fokhagyma, paprika és paradicsom, szarazbab, zdldbab,
uborka, petrezselyem, csemegekukorica, kajszibarack, cse-
resznyefa, mélna, szeder Ultetvények — gyomtalanitdsaban
végzett munkat, valamint a termények feldolgozasi folya-
matait vitték végig egészen a tartositdsig. A MUvelddé-
si Hazban minden évben terménybemutaton is kiallitas-
ra kerllnek a megtermelt élelmiszerek a térségi gazdak
produktumaival kdzosen. Itt kdzhirré vélik a startmunka
program eredményes hozadéka, az nkormanyzati intéz-
ményekben torténé hasznos felhasznalasa.

B) BARANYA VARMEGYE

KATADFA KOZSEG ONKORMANYZATA

A minddssze 150 f&s kistelepilésen a 2022. évben két —
a mezégazdasagi és a helyi sajatossdgokra épuld — prog-
ramelemben inditott jarasi startmunka mintaprogramot
az énkormanyzat.

A telepilés a mezdgazdasagi program keretében 5 6
kozfoglalkoztatott bevondséval 2,29 hektar foldtertleten
gazdalkodott. A programban szabadféldon zoldségfélé-
ket termesztettek, gylimolcsds gondozasat végezték, il-
letve féliasatrakban (6sszesen: 2980 m2, valamint 1 db
120 m?2 flithetd) zoldségfélék termesztését és palantane-
velést folytattak. A novénytermesztés soran a kdrnyezet-
barat és vegyszermentes eljarasokat részesitik elényben.

A mezégazdasigi program alapjaira tdmaszkodva 2021-
ben elinditotta az dnkormanyzat a helyi sajatossdgokra
épuld programijat is. Ennek keretében a 2022. évben 6 f6
kozfoglalkoztatott bevondasaval a mez&gazdasagi prog-
ramjuk megvalositdsa soran elééllitott termények feldol-
gozasat végezték, kiegészitve a szomszédos telepllések
kozfoglalkoztatési programjaiban megtermelt termény-
felesleg felvasarlasaval. A feldolgozasi tevékenység az on-
kormanyzat tulajdonaban |évé — kordbban az idékdzben
felszamolt Katadfai Szocidlis Szévetkezet dltal lzemelte-
tett — savanyito-tartodsitd Gzemben valdsult meg. Az eld-
allitott termékek értékesitése a sellyei termeldi piacon, a
pécsi Hajndczi utcai piacon, valamint bérelt Uzletlikben
a szigetvari piacon a,Katadfai finomsagok”boltjdban, to-
vabba kdzvetlendl a telepUlésen torténik. A szomszédos
telepUlésekkel folytatott egytttmUikodés és a mezégaz-
dasdgi termesztés, tovabba a feldolgozd tevékenység
szinvonala egyarant kiemelésre érdemes.

NAGYPALL KOZSEG ONKORMANYZATA

Nagypall Kézség Onkormanyzata a 2022. évben a 2015-
ben megkezdett jarasi startmunka mintaprogram ke-
retében a helyi sajatossagokra épilé kdzfoglalkoztatd-
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si programjat folytatta, amelyben kezdetben csak kézi
sz&nyegszovést végeztek. Az dnkormanyzat 2015 6szén
Onerébdl megvasarolt egy csalddi hazat, melynek feluji-
tasat kdvetden 2017 marciusatol ebben a tdgasabb épu-
letben nyert elhelyezést a kézmUves mUhelyik, ami le-
het6séget adott a tevékenységiik bévitésére. igy a 2017.
évtél mar lakastextilidkat, konyhai textilidkat, textil divat-
taskakat, kotott pacskerokat, salakat, zoknikat is készite-
nek. A 2019. évi program megvalositasa soran tovabb bé-
vitették a termékpalettat: horgolt mesefigurakat, textilbér
taskakat is készitenek, 2020-t6l pedig mar virdgkotészeti
termékek — ajtédiszek, kopogtatdk, koszoruk, kardcsonyi
diszek, adventi koszoruk — is készlilnek a program kere-
tében. A program folytatdsa 2022. évben 5 f6 kdzfoglal-
koztatott bevondséval valésult meg.

Az elkészllt termékeket (asztalteritéket, konyharuha-
kat, kotényeket, 6vodasoknak fellépd ruhakat, jelmeze-
ket, fUggonyoket, agynemUiket, tornazsakokat) részben
helyi intézmények hasznéljak fel részben pedig értékesi-
tik a helyben kialakitott boltjukban tovabba a kérnyezé

telepUlések rendezvényein, valamint az interneten — el-
sédlegesen a,Nagypall értékteremtd program”Facebook
profilon — hirdetik. A bevételekbdl 1 f6 féallasu anyagbe-
szerzd, értékesitd foglalkoztatdsat biztositjak, illetve alap-
anyagokat vasdarolnak.

Az dnkormanyzat a korabbi években tobb program-
elemben is inditott jarasi startmunka mintaprogramo-
kat, az értékteremtd kozfoglalkoztatdsi programjai ered-
ményeire tekintettel a 2014. évben a Belligyminisztérium
Start Plusz elismerésben részesitette. Az dnkormanyzat
az Orszagos Kozfoglalkoztatasi Kidllitdsoknak is allandd
résztvevdje.

C) BEKES VARMEGYE

ALMASKAMARAS KOZSEG ONKORMANYZATA

Alméskamarés Kozség Onkorményzata 2022-ben 41 6
kozfoglalkoztatott bevondsaval valdsitotta meg helyi sa-
jatossagokra éplé kozfoglakoztatasi programijat.

A program keretében az Ipoly Cipdgyar Kft.-vel egyUtt-
mUkodésben munkavédelmi kesztyUket készitenek bér-
varrasban. A termékek bér és vaszon felhasznaldsaval ké-
szlilnek. A széllitott alapanyagot helyben a munkavallalok
kiszabjak, 6sszeallitjak, megvarrjdk, és minéségileg ellen-
6rzik. A program masik részében, a varrodaban munka- és
védoéruhdk késztlnek, egyrészt a majsi dnkormanyzattal
egyUttmUkodésben, masrészt cégeknek, maganszemé-
lyeknek egyedi kivitelben. Készitenek kétrészes és kantdros
munkaruhat, bélelt dzsekit, kopenyeket, hosszitott kaba-
tot, akar mUités ruhat is. Emellett ajandéktargyak, himzett
termékek is készllnek a programban kilonféle anyagok
felhasznaldsaval, melyeket himzéssel diszitenek a kozfog-
lalkoztatott dolgozok, a parnakra, asztalteritékre, bevasar-
|6téskakra a himzés specidlis varrdgéppel, szamitégépes
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programozassal kerll. A bérmdves termékeket, kulcstar-
tokat, dveket elsdsorban ajandékozasi céllal, illetve pro-
mocidba készitik a dolgozok.

CSANADAPACA KOZSEG ONKORMANYZATA

==

A telepulésen a jarasi startmunka mintaprogram kereté-
ben a mezdégazdasagi, majd a helyi sajatossagokra épu-
|6 programban 2016 marciusatdl folyik a hidegen sajtolt
napraforgd, valamint repce étkezési olaj eléallitédsa, 2018
novemberétél gylimolcslevet is készitenek. Az olajkészi-
téshez hasznalt alapanyagokbdl tisztitas utan mechani-
kai Uton, hékezelés nélkil, sajtolassal allitjak eld az olajat.
A présgépbe a maghéjjal egydtt kertil a mag, melynek ko-
szonhetden a teljes napraforgd szemekben [évd, fiziold-
giailag értékes anyagok belekerllnek az étolajba. A gyu-
molcslé gyartés soran tobbféle gylimolcs és zoldség kerdl
felhasznalasra. Ezek az italok mind 100% gyUmolcs- és
z6ldségtartalommal kertlnek elkészitésre, hozzaadott iz-
fokozo és tartdsitdszer nélkil. 2021, november 1-t6l meg-
kezdte mkodését az Uj préstizem, ahol modern kornye-
zetben tovabb folytatjék a friss gyimolcslé (pl. sargarépalé,
céklalé és almalé) és hidegen sajtolt étolaj, mint napra-

forgd- és repceolaj eléallitasat egyazon termelési egység-
ben. Az olajgyartashoz és gylimaolcspréseléshez sziikséges

alapanyag nagy részét az dnkormanyzat a mezégazdasa-
gi program keretében termesztett névényekbdl, gyimaol-
csOkbdl biztositja, a késztermékek jelentds hanyadat is a

helyi konyhdn haszndljak fel, valamint a helyi piacon és

kulonbdzé rendezvényeken arusitjak. A teleptlés a 2022.
évi kozfoglalkoztatdsi programjait dsszesen 39 f6 kozfog-
lalkoztatott bevondsa mellett valdsitotta meg.

2022-ben az elmult években mikodtetett, értéket teremtd
és egyre inkdbb dnfenntartd,Mezégazdasag”elnevezés(
mintaprogramjat folytatta, melyben 47 f¢ koézfoglalkozta-
tott vett részt. A program keretében a homoktovis cserjék
telepitése harom Utemben valésult meg: 2012-ben 0,3
hektaron 450 t6; 2017-ben 5,71 hektdron 8000 t&; majd
2018-ban tovabbi 4,6 hektdron 7000 té. Az Ultetvények
mara termore fordultak, és béséges alapanyagot biztosi-
tanak a homoktovis termékek elééllitasahoz.

A helyi sajatossadgokra épulé programban 13 f6 kdzfog-
lalkoztatott bevondsaval a termesztett homoktdvis bo-
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gyokbol a mosast, daralast, préselést és pasztérozést ko-
vetéen létrejott homoktdvisveld eléaéllitésa torténik meg.
A termék hozzdadott anyagokat és tartésitdszert nem tar-
talmaz, az eléallitdsa soran keletkezett melléktermékbdl,
a bogyohéjbdl tea alapanyag készul szaritas soran. A be-
takaritott homoktovis bogyok felhasznalasaval eléallitott
homoktdvis—alma gytimolcslé, homoktdvis—cékla—alma
gyumolcs- és zoldségleveket Gyomaendréd Véaros Onkor-
manyzata forgalmazza.

NAGYKAMARAS KOZSEG ONKORMANYZATA

Természeti adottsagai alapjan Nagykamaras mezégazda-
sagi jellegl kdzség, a telepulésen a szantéfoldi novény-
termesztés mellett a félias kertészkedés jellemzé.

Négy darab 0,5 hektéros féliasator feldllitasa valdsult
meg a Kedvezményezett Telepllések Gazdasagélénki-
té Programja keretében, ,Mez8gazdasag fejlesztése van-
dorfolia telepitésével” cimmel, kozfoglalkoztatasi egyedi
mintaprogramként.

Az egyenként 5000 m2-es féliahdz 14 blokkos kialaki-
tassal készilt, blokkonként 7 méter szélességgel, gotikus
iveléssel, 50 méteres hosszUsaggal. A vandorfdlia telepi-
tése mellett azért dontéttek, mert nincs szilard alapja, igy
konnyen attelepitheté masik terlletre. Haszndlataval a
vetésvaltas konnyen megvalosithatd, ezéltal megakada-
lyozhatdak a monokulturds termesztés karos hatasai. A
szantofoldi termesztéshez viszonyitottan akar megdup-
lazhato a termésmennyiség, ezéltal javul a termesztés jo-
vedelmezdsége. Félia alatt az oktéberi egy-két fagyos éj-
szakat dtvészeli a kultura, igy a tenyésziddszak vége akar
1-2 hénappal is meghosszabbithatd. Melegigényes kultu-
rak elétt — eléveteményként — hidegtrd fajok Ultetésére
van lehetéség. Fokozott védelmet jelent az id6jaras szél-
séségeivel szemben, igy kikiszobdlhetd a jég, az esd, a

szélverés és az dtmeneti lehlés okozta kdrosodas. A fo-
lia feldllitdséval folyamatos termelésre van lehetéség, a
termények vegetacios ideje lerdvidil, kordbban értéke-
sithetéek. A kozség 2022. évi mezdgazdasagi program-
jat 26 f6 kozfoglalkoztatott bevondséval valdsitotta meg.

D) BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN VARMEGYE

ALSOBERECKI KOZSEG ONKORMANYZATA

A telepulésen évek 6ta kiemelkedd szinvonall kézfog-
lalkoztatast valosit meg az dnkorményzat. A mar hagyo-
manyosan jol mikodé és eredményes mezdgazdasagi és
szocidlis jellegl programelemek mellett a helyi sajatossa-
gokra épilé programban minden évben a teleptlést él-
hetébbé, szebbé tévd, turisztikai vonzerejét noveld, lat-
vanyos fejlesztéseket kezdeményeznek.

A 2022. évben 14 f6 kozfoglalkoztatasaval inditott he-
lyi sajatossagokra épuld programelemben tébbek kozott
egy sajat tulajdonban Iévé épulet homlokzatanak felujita-
sa valoésult meg, egy masik, szintén dnkormanyzati tulaj-
donu ingatlan keritésének helyredllitasat, az udvar terep-
rendezését tovabba a megtermelt konyhai alapanyagok
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taroldsara hasznalt pince felujitasat is elvégezték ebben
a programban. A Kedvezményezett Telepllések Gazda-
ségélénkitd Programja keretében széllashely kialakités
tortént, ehhez kapcsolddva végezték el tovabba a sajat
forrasbdl beszerzett jatszotéri eszkdzok telepitését és a
park kialakftasat is.

A mez6gazdasagi programban tdbb mint 4,7 hektaros
terlleten 5 f6 kdzfoglalkoztatdsaval gazdalkodtak, iveg-
hazban magvetéssel allitottdk eld a paldntdkat, amelye-
ket foliasatorban vagy szabadféldben neveltek tovabb,
egy részét pedig értékesitették. A részben sajat termesz-
tésy, részben beszerzett viragpaldntakkal kerult virdgosi-
tasra a teleptlésuk.

ASZALO KOZSEG ONKORMANYZATA

o, B,

Aszal6 kdzség a Szikszoi jarasban, Miskolctdl 18 kilométerre,
a Hernad- volgyében taldlhato. A Felzérkozo telepiilések
programjaba kivalasztott kozség, ahol a kdzfoglalkozta-
tas mindig jelentés szerepet toltott be a helyi foglalkoz-
tatdsi problémak megoldésaban. Az atlagnal magasabb
a regisztralt dllaskeresék szama, igy a teleplilés vezetése
mindig is nagy hangsulyt fektetett arra, hogy a munka-
erépiacon hatranyos helyzetben |évék szaméra tartalmas
kozfoglalkoztatasi programokat inditson.

Fokozatosan az értékteremté tevékenységek helyezéd-
tek el6térbe, amellyel folyamatosan névekedtek a bevéte-
leik is. A mez&gazdasagi programban a névénytermesztés
mellett az dllattartds is meghatarozo elem. Kézel 20 hekta-
ros terlleten foglalkoznak szantofoldi névénytermesztés-
sel. 2022-ben kukorica, napraforgé és lucerna termeszté-
se valosult meg, igy az allatallomany takarmanyozasanak
nagy részét ebbdl biztositottak. A kozel 5 hektdros gyep,
legel® hasznositdsa is a program eredményességét szol-
galta. Az dllatallomany a sajat tulajdonu telepen, dtlago-

san 160-170 darab sertésbdl, kecskébdl, szarvasmarhabol
tevédott Ossze. Keltetéssel is foglalkoztak, a libadllomany
az év végére elérte a 100 darabot.

A helyi sajatossagokra épulé programban szinvonalas,
kozterlleteken is elhelyezhetd latvéanyos, héember, rén-
szarvas, 6z, kardcsonyfa, angyal, harang és hullécsillag ala-
ku fénydekoraciok késziltek az év sorén, amire november-
december hdnapban egyre ndvekvé a kereslet. 2022-ben
elkezdték a hdromdimenzids fénydekoracidk gyartasat.

A szocidlis jellegl programban minden évben elvég-
zik a telepilés tisztantartasaval kapcsolatos feladatokat, a
zoldteriletek karbantartasat és a kozterdletek virdgosita-
sat. A programban nagy hangsulyt fektettek a mezégaz-
dasagi utak karbantartésara, vizelvezetd arkok tisztitasara.
A kordbban beszerzett apritékold gép hasznalataval olyan
mennyiségU apritékot tudtak el&allitani, amelyet tdbb
épulet fltéséhez felhasznalhattak, ezzel jelentés megta-
karitast értek el. A jarasi startmunka mintaprogramokban
48 f6t foglalkoztattak, mindemellett egész évben indult
hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds is. A mintaprog-
ramokban 6sszesen 12,6 millid Ft bevételt értek el, amit
a kozfoglalkoztatas fejlesztésére forditanak.

GELEJ KOZSEG ONKORMANYZATA

A telepUlésen a kozfoglalkoztatas kimagasldan jé szinvo-
nald, amelynek eredményeként a 2020. évben Start Plusz
elismerésben részesllt.

Az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatds kezdeteitd!l indit
mez&gazdasagi programot, igy ez a tevékenység mara
mar kiszolgalja a 130 adagos konyha, valamint a zoldség-
és gyumolcsfeldolgozd Uizem alapanyag igényét. A meg-
marado termékeket a kdzeli telepllések piacain értékesi-
tik. 2022-ben 14,2 hektaros tertleten gazdalkodtak, ahol
13 f6 kozfoglalkoztatott végezte a 4,4 hektéros erdd gon-
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dozésat, az 5 hektdros terileten torténd takarmanynovény
termesztést, az 1,2 hektar teriletli gyimolcsos apoldsat,
valamint a megkdzelitéleg 4 hektaros konyhakerti ndvény-
termesztést. A mezégazdasagi munkdk mellett megvalo-
sult a feladatokhoz kapcsolodé karbantartas is, amelyet a
téli hdnapokban lattak el a kdzfoglalkoztatottak.

Ahogy az eléz6 évben, tgy 2022-ben is a mezégazda-
sagi programban eléallitott termények feldolgozasa va-
l6sult meg a helyi sajatossagokra éptilé programban. A
kozfoglalkoztatés keretében létrehozott zoldség- és gyu-
molcsfeldolgozd Gzemben ebben az évben dsszességé-
ben megkdzelitéleg 17 000 kg sUritett paradicsomot, sa-
vanyitott termékeket, lecsot és lekvarokat allitottak eld 5
f6 kozfoglalkoztatott részvételével.

INANCS KOZSEG ONKORMANYZATA

Indncs kdzség a Hernad folyd volgyének déli részén, a
varmegyeszékhelytdl 35 kilométerre fekszik. A telepU-
lés a kdzfoglalkoztatds induldsakor az elsék kozott volt,
aki inditott jarasi startmunka mintaprogramokat, ame-
lyek mind a mai napig fontos szerepet tdltenek be a te-
lepulés életében. Nagy hangsulyt fektettek a fejleszté-

sekre, igy mara sokrétl eszkdzparkkal és eréforrasokkal
rendelkeznek.

Hagyomanyosan minden évben elinditjk a jarasi start-
munka mintaprogram mindhdrom programelemét. A me-
z6gazdasagi programban 2022. évben is ndvénytermesz-
tés és dllattartas valosult meg. A féliahazas kertészetben
2400 mz2-es terlleten kora tavasztol késd 6szig folyamatosan
tevékenykedtek, a megtermelt javakat elsésorban a helyi
kozétkeztetési konyhdnak és a lakossagnak értékesitették.
Az 6szi id6északban krizantémot, kdposzta és karfiolfélé-
ket termesztettek, igy a félidk kihasznaltsdga szinte egész
évben folyamatos volt. A 13,68 hektaron torténd szanté-
foldi ndvénytermesztés az aszélyos idészak ellenére is jél
teljesitett 2022-ben. Osszességében 300 mazsa tritikalét,
66 mazsa buzat és 350 mézsa kukoricdt takarfthattak be.
A sertéstartds — mivel a takarmanyt maguk tudjék biztosi-
tani — szintén eredményes és jovedelmezd programelem,
tovabba évi 300 db tojo hibrid tartasa is torténik, tekintet-
tel a tésztalizem jelentés mennyiségl tojas felhasznalasara.

A helyi sajatossagokra épulé programban tébb éves ha-
gyomanyokkal rendelkeznek a tésztagyartas terén, hiszen
az els6k kdzott voltak, akik ezt a tevékenységet kdzfoglal-
koztatds keretében végezték. Mdra egy olyan fejlettségi
szintet értek el, amellyel nemcsak az iskolai kozétkeztetés
igényeit elégitik ki, hanem a lakossag, tobb étterem, a tér-
ségi szocidlis étkeztetés, illetve a kdrnyezd dnkormanyza-
tok igényeit is. Tészta mellett igény szerint kiirtéskaldcsot,
derelyét, nudlit is készitenek elézetes egyeztetés alapjan.
2022-ben tdbb mint 35 ezer kg szdraztésztat és 12 ezer
darab pékstteményt gyartottak. A tésztagyartas mel-
lett az dllattartadshoz és az dnkormanyzati ingatlanokhoz
kapcsolédo karbantartdsokat, feldjitasokat is elvégezték,
tovabba folytatddott a varrodai tevékenység, valamint a
kozség buszmegalldinak felujitasa.
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Folyamatosan keresik a piaci lehetségeket, és tovabb
szeretnék bdviteni a gyartast. Az Uzem alacsony mikodé-
si koltséggel és azt jelentdsen meghaladd bevétellel tud
Uzemelni, igy a jovedelmezdsége kiemelkedének mond-
hato. A szocidlis jellegl programban betonelemeket — tér-
kovet, szegélyelemeket, mederlapot és drokelemet — gyar-
tanak sajat felhasznaldsra és értékesitésre is. Présnyomasos
géppel rendelkeznek, ami lehetévé teszi a jo mindségu
gyartast. Osszesen 23 kilométer hosszan féldutak karban-
tartasat és kiterjedt vizelvezetd arok tisztitast, tovabba fel-
ujitast végeztek. A kdzfoglalkoztatasi programokban 6sz-
szesen 28,3 millio Ft bevételt értek el.

TISZALUC NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

Az 6nkorményzat nagy létszamu kdzfoglalkoztatasi prog-
ramokat indft, amelyeket kimagaslo szinvonalon valdsi-
tanak meg. Sok id6t és energiat fordit a programok meg-
tervezésére és szervezettségére. A napi szint( feladatok
végrehajtasara egy jol mikodé szervezeti strukturat ala-
kitottak ki, amely biztositja a vallalt feladatok megfelelé
és hatariddre torténd végrehajtasat. Minden programele-
met folyamatosan fejlesztenek és minden évben Uj tevé-
kenységeket valdsitanak meg.

2022. évben mez&gazdasagi program keretében 25 f§
kézfoglalkoztatasaval tobb, mint 51 hektéros terlleten gaz-
dalkodtak. Fontos feladatként végezték az Onkormanyzati
tulajdonu erd6tertletek és az artéri kdzelben lévé ligetek
kézi dpoldsat, részt vettek a takarmanynovények termesz-
tési munkaiban, didfa csemeték dpoldsaban, konyhaker-
ti ndvények termesztésében.

A helyi sajatossdgokra épuld programban 8 f6 kézfog-
lalkoztatasaval betonelem gyartas valésult meg. A legyar-
tott elemeket a szocidlis jellegl programelemben hasznal-
tak fel, a teleplilés arokrendszerének, jardainak épitéséhez,
felujitdsdhoz, valamint parkolo kialakitasahoz. A szocidlis
jellegl programot 35 f& kdzfoglalkoztatasaval valositotta
meg az Onkormanyzat. A betonelemek felhasznalasa mel-
lett a telepilés kozutjainak és mezégazdasagi foldutak-
nak a karbantartdsat, gattoltést valamint legeld fenntar-
tast végeztek a kdzfoglalkoztatottak. Részt vettek tovabba
a telepUlés hatranyos helyzet( csaladjai szamara bizto-
sitando tlzifa elékészitésében és ennek kiosztasdban is.

E) CSONGRAD-CSANAD VARMEGYE

APATFALVA KOZSEG ONKORMANYZATA

Ajarasi startmunka mintaprogram mez8gazdasagi prog-
ramelemében a 2015. évtél kezdédden féliasatras ndvény-
termesztés folyik, melynek keretében TV paprikat, kdpia
paprikat és paradicsomot termesztenek, az 8szi-téli id6-
szakban pedig spenot kerdl Ultetésre. Az igy megtermelt
z6ldségek nagyobb részét értékesitik, kisebb része a gyer-
mekek nyari tdboroztatasakor, valamint rendezvényeken
ker(l felhasznélasra. Az dnkormanyzat szantofoldi novény-
termesztést is folytat, a takarmdanyndvények (kukorica, arpa,
buza) az allattartasban kertinek felhasznalasra, igy csok-
kentve a takarmanyozas koltségeit. Allattartas keretében
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baromfi-, sertés- valamint juhtartas és tenyésztés valosul
meg. Baromfit évente két idészakban nevelnek, melynek
kisebb részét értékesitik, nagyobb része szociélis osztas
keretében kerl a telepiilésen él6khoz. A sertésekbdl ké-
szUlt csomagok (hurka-kolbdsz, dardlthus) szintén a helyi
szocidlis rendelet alapjan kerdl kiosztasra. A kozség 2022.
évi mezégazdasagi programjat 33 f6 kozfoglalkoztatott
bevondsaval valdsitotta meg.

A helyi sajatossagokra épulé program keretében a koz-
ségben a helyi népmuvészeti motivumokkal diszftett pa-
dok kertlnek kihelyezésre, amik faluszerte diszitik a laké-
ingatlanok el6tti terlletet. A rendezett és tiszta kdrnyezet
elérése érdekében az asztalosmUhelyben készitett szeme-
tesek is megtaldlhatok a teleplilés tdbb pontjan. A 43-as
féut mentén szintén a kozfoglalkoztatas keretében elé-
allitott virdgladdk teszik szebbé a telepulésképet. 2022-
ben Uj elemként kililok” gyartasat kezdték meg, melyek a
kozterlleteken kerdlnek kihelyezésre a kirandulok, pihen-
ni vagyok részére. A komfortérzet javitdsdhoz jarul hozza
a program sordn el&dllitott térkdvekbdl és szegélykodvek-
bél készllt jarda, melyeket a teleptlés lakoi hasznalnak
sajat ingatlanuk elétt, téritésmentesen. A kozfoglalkozta-
tas keretében mikddé Miveshdz Manufaktura éltal el6al-
litott termékek korében megtaldlhatdak szényegek, ndi,
gyermek also- és felséruhdzatok, disztargyak (borostasak,
parna, teritd), melyek igen kelenddk a lakossag korében. A
varroda termékeit a helyi intézményekben hasznéljak fel,
valamint rendezvényeken ajandékként kiosztasra kerllnek.
A kdzség 2022. évi helyi sajatossagokra épulé programja-
ban 6sszesen 44 6 kozfoglalkoztatott vett részt.

DEREKEGYHAZ KOZSEG ONKORMANYZATA
A 2012-ben elinditott mez&gazdasagi kdzfoglalkoztata-
si program azota is sikeresen makaodik, a 2022. évi prog-

ram 11 f6 kozfoglalkoztatott bevonasaval valésult meg.
Elsé |épésben az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé 2,5
hektdr gondozatlan szantoterlletet éllitottak be mive-
|ésbe, mely sordn a haszndlaton kivili terlletet bekeri-
tették, mUvelésre alkalmassa tették. Gondos tervezéssel
a terUleten kutakat furattak, viztarozokat épitettek, folia
satrakat allitottak fel, majd gyimolcsost is telepitettek. A
létrehozott 8 darab 400 m*-es féliasatorban hideg hajta-
tast folytatnak. A kialakitott szabadfoldi vetéstertleten
zoldségtermesztéssel foglalkoznak, borsot, kaposztafélé-
ket, hagymaféléket, flszerpaprikat termesztenek. A gyU-
molcsost ugy alakitottak ki, hogy minél kevesebb vegy-
szeres kezelést igényeljen, hiszen a betakaritott termést
a szocidlis és gyermekélelmezési konyhakon hasznaljak
fel. Az elsé id6szakban 50 szilva-, 50 meggy-, 50 cseresz-
nye-, 50 kajszi- és 50 &szibarackfat Ultettek, melyet id6-
kdzben még 100 darab almafdval és 100 darab kajsziba-
rackfaval bévitettek. Az év folyaman a foliasatrakban fehér
paprikat, kapia paprikat, paradicsomot, illetve uborkat ter-
mesztenek. A betakaritott zoldségekbdl az dnkormanyzat
konyhajan szamos terméket allitottak eld, pl.: lecsé, pap-
rikakrém, savanyusagok, lekvarok, gyimolcslevek, stb. A
termékek elédllitdsahoz sziikséges gépeket is a program-
bol szerezték be, igy korszer technoldgidval tudnak akéar
dobozos gyimolcsleveket is eléallitani.

A zdldségtermesztésbdl szarmazd zoldhulladékot a
kozfoglalkoztatdsi program soran kialakitott juhdszatuk-
ban, mint takarmanyt hasznositjak. Az évek alatt bedllt kb.
40 egyedet szamlalé birka dllomanyuk ellatasat a Magyar
Allamtol hosszu tavra bérelt 2,5 hektaros lucerna foldjik
biztositja. Allatdllomanyuk a tompahati telepilésrésziik
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kis latvényossaga, valamint rendezvényeik étkeztetései-
nek alapanyagat is szolgéljak. A foliabol szarmazé plusz
terményeket sikerUlt a zoldség felvasarloknal értékesite-
ni, igy a kdzfoglalkoztatdsi programjuk bevételt is termel,
melyet visszaforgattak a mezégazdasagi programba. Te-
lepUléstik egyik remek sajatossaga, hogy rengeteg vad
gyumolcs talalhatd a tertletikon, dgy, mint a kokény és
a csipkebogyd. Ezek betakaritdsa Uj elemként lépett be a
programba, és igy helyi sajatossagot is létre tudtak hozni,
kokény és csipkebogyo lekvart allitanak eld.

F) FEJER VARMEGYE

SARKERESZTUR KOZSEG ONKORMANYZATA

A kdzség 2013, julius 1. napjatdl kerdlt a Sarbogardi Ja-
ras illetékességi tertiletéhez. Az eltelt id6 6ta a teleplilés
jelentds fejlédésen ment keresztll, minden évben fo-
lyamatosan tobb palydzat résztvevéje. Az eurdpai unios
képzésektdl a kdzfoglalkoztatasi programokig minden
lehetéséget megragadnak a lakossdg foglalkoztatasara.
A kozfoglalkoztatasi programok nyujtotta lehetéségek ki-
hasznélasaval a helyiek szamadra is kézzelfoghaté eredmé-

nyeket tudnak felmutatni. A telepilés megitélése javult,
faluképe rendezettebbé valt az értékteremtd foglalkozta-
tasnak kdszonhetéen, fejl6dott a kdzosség Osszetartasa is.

A 2014-ben indult ,vélyogvetd” program keretében 5
Uj hdzat épitettek, amelyeket szocidlis radszorultsag alap-
jan, a telepUlésen él6k rendelkezésére bocsatottak bérle-
ti forméban. Ugyancsak ebben az évben a mezégazda-
sagi startmunka mintaprogram keretében az dltaldnosan
termesztett konyhakerti névényeken tul gydgynovény
és kosarfliz telepitésébe kezdtek. 2015-ben a tevékeny-
séget a helyi sajatossagokra épulé kozfoglalkoztatés ke-
retében folytattdk, melynek sordn régi hagyomanyokat
Ujjaélesztve a termesztésen kivil mar a novények feldol-
gozasat is elvégezték.

A kovetkezd években folyamatosan bévitették mezo-
gazdasagi tevékenységlket, majd megalapitottak a Sar-
kereszturi Hangyéak Termel és Ertékesité Szocidlis Szévet-
kezetet. Az alapitaskor a f6 cél az volt, hogy olyan kozos
érdekeltségUi tevékenységet folytassanak, amely biztonsa-
gos megeélhetést, jo mindségul egyéni, csalddos és kdzossé-
gi életformat tesz elérhet6vé tagjai szamara. A sarkereszturi
szovetkezet a helyi gazdasag fejlesztése érdekében jott
|étre, megteremtve a lehetdségét annak, hogy a kdzfog-
lalkoztatasbol fokozatos atmenetet biztositson a nyilt
munkaerépiacra. A szdvetkezeti tevékenységekben a ter-
mesztés és termékfeldolgozas soran visszatértek a hagyo-
manyokhoz, a természet kozeli, fenntarthatd modszerek-
hez. A kozfoglalkoztatdsban elkezdett tevékenységeket, a
levendula és kosarflizvesszé feldolgozést teljesitették ki.

Az utdbbi években — igy 2022-ben is — a mezégazda-
sagi programban a sokszinU termesztés volt jellemzé. Az
Onkormanyzat 2022-ben 5,5 hektér féldterdleten, 9 f& kdz-
foglalkoztatott bevondasaval amerikai kosarf(z, levendula,
olajtok, konyhakerti névények, kukorica, valamint foliasa-
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torban virdgpaldntdk és primér zoldségfélék termeszté-
sét valdsitotta meg.

Emellett a szocidlis jellegli programban 5 & kozfoglal-
koztatott bevondsaval a mezégazdasagi programban foly-
tatott levendulatermesztéshez kapcsoléddan gazdasagi és
egyben turisztikai célu ,Levendula-hadz” kialakitasat valo-
sitotta meg, amely méltd helyszinként szolgal a levendu-
la fesztival alkalméaval ide érkezd vendégek fogadasahoz.

A Kormany dontése alapjan a teleptilés bevondsra kertlt
a Felzarkozo telepulések komplex fejlesztését célzo hosz-
szU tavu program lI. Gtemébe. Az dnkormanyzatot kiemel-
ked® munkdjanak elismeréseként 2015-ben és 2020-ban
a Belugyminisztérium Start Plusz dijazésban részesitette.

G) HAJDU-BIHAR VARMEGYE

BEREKBOSZORMENY KOZSEG ONKORMANYZATA

Az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatds mai rendszerének
kialakitdsa ota részt vesz a hagyomanyos hosszabb id6-
tartamu programok inditdsa mellett a jarasi startmunka
mintaprogramokban. 2022-ben a korabbi években in-
ditott programok folytatésaként a helyi sajadtossagokra
épulé kozfoglalkoztatasi programjat 5 f6, mezégazdasa-
gi programjat 29 fé kozfoglalkoztatott bevonasaval, mig
szocidlis jellegU programjat 20 6 kdzfoglalkoztatott rész-
vételével valdsitotta meg.

A mezégazdasagi programban allattartéssal és ndvény-
termesztéssel foglalkoznak, a helyi sajatossdgokra épiilé
programban tovabbra is a vagopontot Uizemeltetik. A szo-
cidlis jellegl programban brikettalassal és az ehhez szik-
séges alapanyag begyUjtésével, illetve illegélis hulladékle-
rakok felszamoldsaval foglalkoznak. A telepiilés vezetése
példaértékd modon hajtja végre a programokat, ame-
lyek tobb tekintetben is hasznosak a telepulésnek és la-

koinak egyarant. Egyik részrél munkalehetéséget bizto-
sitanak azoknak a lakosoknak, akik tovabbra sem tudnak
elhelyezkedni az els¢dleges munkaerépiacon, méasrészrol
hozzajarulnak az dnellatas biztositdsdhoz, a lakossag ella-
tdsdhoz, az értékteremté programokhoz szervesen kap-
csolodé szocidlis szovetkezeti boltban térténd foglalkoz-
tatashoz, mindemellett a tevékenységek megtakaritast
is eredményeznek.

Az értékteremtd programok egymasra éptlnek. A me-
z8gazdasagi program novénytermesztd részében meg-
termelt zoldségek részben a kozétkeztetési konyhdn hasz-
nosulnak, egy részik a szdvetkezeti boltban a lakossag
ellatdsdban, mig a szantofoldi novények a szintén a prog-
ramban tartott sertések és facanok takarmanyozasat szol-
galjak. A felhizlalt sertések a kdzétkeztetésben és a bolt-
ban is megjelennek, olyan médon, hogy a sertéseket a
szbvetkezet megvasarolja, majd a helyi sajatossdgokra
épullé programban mkodé vagohidon bérvagatja. A té-
kehust és a feldolgozott termékeket a konyhanak és a la-
kossagnak értékesitik.

A mez6&gazdasagi programban megvaldsuld facantar-
tas egyértelmUen bevételt termel, amelyet folyamatosan
forgatnak vissza a kozfoglalkoztatasi programjaikba, mig
a szocidlis programban eléallitott brikett haszna a meg-
takaritas oldalon jelentkezik 8 db kazan tizel6anyaga-
ként, amely kazanok a kdzintézmények fitését szolgaljak.

HAJDUDOROG VAROS ONKORMANYZATA

A telepllés vezetése a kozfoglalkoztatds rendszerének
kialakftasa ota vesz részt a hagyomanyos hosszabb id6-
tartamu programok inditdsa mellett a jarasi startmunka
mintaprogramokban is, amelyek a 2022-es programév-
ben gyakorlatilag az elmult évek programjainak folyta-
tasai, csokkentett létszammal. Az dnkormanyzat helyi
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HAJDUSZOVAT KOZSEG ONKORMANYZATA

fel, illetve kisebb részben a lakossagnak és felvasarloknak
értékesitenek. Az elébbiek mellett évek 6ta viszonylag
nagy létszammal, 2022-ben 36 fével mikodtették a szo-
cidlis jelleg programot, amelyben a lakosség szdmara is
lathato és érzékelhetd munkakat végeznek, karbantartjak
a kozutakat, foldutakat, jardakat épitenek és Ujitanak fel,
a csatornarendszert tisztitjak, illetve az illegalis hulladék-
lerakékat szamoljék fel.

gl programba beintegraltak a korabbi belterdleti kdzutak
és mezbégazdasagi foldutak karbantartasat, belviz elveze-
tést, illegalis hulladéklerakok felszamolasat.

A mezégazdasagi program 45 f6, a helyi sajatossdgok-
ra épulé program 23 6, a szocidlis jellegli program 42 &
kozfoglalkoztatasat biztositja.

A programok azon tul, hogy munkalehetéséget biztosi-
tanak, hasznosak a varosnak. Tekintettel arra, hogy a koz-

étkeztetési konyha a mérete miatt kdzbeszerzéssel szerzi
NYIRADONY VAROS ONKORMANYZATA be az alapanyagot, a termesztett névényeket értékesitik,
- : P illetve szocidlis jelleggel biztositjdk a rendezvényekhez,
't ; ' : amely megallapitds igaz a kézmdves mihely termékeire
is. Nyiradony varosanak — a szocidlis jelleg program mel-
lett — kiemelked®en hasznos a helyi sajatossagokra épu-
|6 programban végzett karbantartasi munkak elvégzése
is, amelyeknél az irdnyitasi- és szakfeladatokat végzd sze-
mélyeket az dnkormanyzat cége biztositja, ugyanakkor a
segédmunkakat a kdzfoglalkoztatottak végzik. Lathaté és
tapasztalhaté, hogy a kézfoglalkoztatés itt is betoltotte
funkciojat, a szakmunkasok és kompetenciakkal rendelke-
76k elhelyezkedtek az elsédleges munkaerépiacon, azon-
ban azokkal a személyekkel, akiknek tovabbra is a kozfog-
lalkoztatds biztositjia a munkalehetéséget, fenn kivanjak
tartani a programokban elért eredményeket.

A 2022. évben a korabbi évektd| eltéréen az értékterem-
té programok kozul csak mezégazdasagi programot in-
ditottak, amelyben 14 f& kdzfoglalkoztatott ndvényter-
mesztéssel foglalkozott. A szocidlis programba a korabbi
belviz elvezetését, belterlleti és mezégazdasagi foldutak
karbantartasat valamint illegélis hulladéklerakok felsza-
molasat integraltak.

Hajduszovat a HajduszoboszIdi jards egyetlen telepiilé-
se, amelyen kevéssé érzdik a gazdasag és az elsédleges
munkaerépiac pozitiv elmozduldsa, ezért itt tovabbra is
fontos szerepet tolt be a kdzfoglalkoztatas. Azon tul, hogy
tovabbra is munkalehetdséget biztosit a dontd tobbségé-
ben képzetlen, az elsédleges munkaerépiacon elhelyez-
kedni nem tudé embereknek, lathatd és kézzelfoghatd
sajatossagokra épild programjat 32 6, szocidlis jellegl  haszna is érezhetd. A mezdgazdasagi programban tébb
programjat 13 f6, mezégazdasagi programjat 20 f6 koz-  mint 1000 m?2 folidban és szabadfoldi tertleteken alapve-
foglalkoztatott bevondaséaval valositotta meg. Megtartot-  t6 konyhakerti és szantéfoldi zoldségféléket termesztenek,
tak két értékteremté programot, amelyek kozil a helyi  amelyeket dontéen a kozétkeztetési konyhan hasznélnak
sajatossagokra épilé programban betonelem, jé mingsé-
gU asztalos termékek és brikett gyartasaval foglalkoznak,
amelyet a raszorulo lakossag részére osztanak ki,szocia-

HOSSZUPALYI NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

Hosszupalyi Nagykozség is a kdzfoglalkoztatasi progra-
mok rendszerének allando résztvevéje. A 2022. évben
mez&gazdasagi programban 13 f6 kozfoglalkoztatott be-
vonasaval névénytermesztést, helyi sajatossdgokra épu-
|6 programban 13 f6 kozfoglalkoztatottal betonelemek

lis tlzel6anyagként”. A mez6gazdasagi programban kiza-
rolag novénytermesztéssel foglalkoznak. A programban
beszerezett Uj folia révén torekszenek j6 minéségl zold-
séget, gyimolcsot termeszteni, amelyeknek kifejezetten
kedvezd a fogadtatdsa a lakossag korében, ugyanakkor
lehetéséget biztosit a szocialisan raszoruldk részére torté-
né kiosztasra is. Ugyanebben a programban tudjak eléal-
litani a varos kozterlleteinek dfszitéséhez sziikséges egy-
nyari viragokat. A szocialis jellegl programban tovébb
folytatjak a jardaépitést, valamint a csapadékviz elveze-
t6 rendszer, a beltertleti kdzutak és mezdgazdasagi fold-
utak karbantartasat.
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Nyiradony Varos Onkormanyzata a kozfoglalkoztatas mai
rendszerének kialakitasa 6ta részt vesz a hagyomanyos
hosszabb idétartamu programok inditasa mellett a start-
munka programokban, amelyek a 2022. évi programév-
ben gyakorlatilag a kordbbi évek programjainak folytata-
sai csokkentett Iétszammal. Az értékteremtd programok
kozUl tovabbra is mindkettét megtartottak, amelyek ko-
zUl a mez&gazdasagi programban névénytermesztéssel,
mig a helyi sajatossagokra épulé programban varrassal,
himzéssel, szovéssel, kerdmia és asztalosipari termékek
készitésével, zoldség, gylimolcs feldolgozassal, valamint
épuletek karbantartasaval foglalkoznak. A szocidlis jelle-
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illetve padok, l6cak készitését valdsitottdk meg. A szoci-
alis jellegUli programelem keretében 36 f6 részvételével a
beltertleti kdzutak, mezdgazdasagi foldutak karbantar-
tasa, belviz elvezetése és az illegalis hulladéklerakok fel-
szamoldsa tortént.

A mezbgazdasagi programban termelt és a konyhara
széllitott zoldségek segitséget jelentenek az dnkormany-
zatnak, azonban a legkézzelfoghatobb haszna a szocidlis
jellegy, illetve a helyi sajatossagokra épulé programnak
van. Utdbbi programban évek 6ta betonelemeket készi-
tenek, amelyeket a szocidlis jellegl illetve hagyomanyos
hosszabb id6tartamu programban hasznalnak fel, mely-
bél tobb kilométer hosszu burkolt belviz elvezetd rend-
szert és jardakat épitettek.

A helyi sajatossagokra épilé programban 2022-ben Uj
elemként jelent meg a padok, 16cék készitése, amelyek
részint utcabutorokként funkcionéalnak, részint rendez-
vényeken jutnak szerephez.

PUSPOKLADANY VAROS ONKORMANYZATA
Puspokladany Varos Onkormanyzata a kezdetektd| részt
vesz a jarasi startmunka mintaprogramokban. A 2022-

es programévben a kordbbi évek programjainak foly-
tatdsaként megtartottak mindkét értékteremtd progra-
mot, amelyek kdzil a mezégazdasagi programban 34 6
kozfoglalkoztatott ndvénytermesztéssel és dllattartassal,
mig a helyi sajatossdgokra éplld programban ¢sszesen
40 f6 betonelem és szdraztésztagyartassal, valamint slte-
mény, savanyUsag, varrodai és asztalos termékek készité-
sével foglalkozik. A szocidlis jellegl programba integral-
tan, 20 fé kozfoglalkoztatott bevonasaval valdsitjak meg
a beltertleti kozutak és mezégazdasagi foldutak karban-
tartdsat és a belviz elvezetését.

A programok egymasra épllnek. A mez&gazdaségi prog-
ramban megtermelik a takarmanyt az llatok szamara, ame-
lyek kdzul a tyukok tojasa biztositja az egyik alapanyagot
a széraztészta és stitemény gyartashoz, mig, szintén ezen
programbdl szarmazé zoldségféléket savanyitjak. Ugyan-
igy egymasra épul a helyi sajatossdgokra épllé program
betonelem gyarto eleme és a szocidlis jellegl program,
ahol az elkészult betonelemeket hasznaljak fel.

A mezdgazdasagi programmal kapcsolatban meg kell je-
gyezni, hogy a korabbi szabadfdldi termelést a lecsokkent
létszamhoz igazodva megszintették és csak a folidkban
termelnek, valamint, tekintettel az dllomany kidregedésé-
re és a gyapju eladasdnak nehézségeire, megsziintették a
birkatartast, helyette furjeket tartanak, amihez a j6szagok
ketrecei az asztalos programelemben kertltek elkészitésre.

H) HEVES VARMEGYE

BUKKSZENTERZSEBET KOZSEG
ONKORMANYZATA

Bukkszenterzsébet Kozség Onkormanyzata idén mar 8.
éve inditja mez&gazdasagi programjait. A 2022. évi 6 f§
kozfoglalkoztatasaval inditott programban baromfitartasi

8 O KOZFOGLALKOZTATASI EVKONYV

(2022)

tevékenységet, gyimolcsds gondozésat és Uj gydmolcs-
fak telepitését végezték, tovabbd a telepulésen mikodd
vagoépont munkdjdban is részt vettek. Az itt keletkez fela-
datokkal szakszertien és hozzéértéssel foglalkoznak mind
avagoponton, mind az éllatok felnevelése soran. A vago-
pont segiti a programban felnevelt baromfidllomany ér-
tékesftését, a helyi lakossag elészeretettel fogyasztja az
Onkormanyzat altal tartott allatokat. A vagépont épdile-
tét 2015-ben vésarolta az 6Gnkorményzat, amelyet kozfog-
lalkoztatds keretében Ujitottak fel, a rossz allapotban 1évé
teté cseréjét pedig a 2022. évi programban, szakember
bevonasaval fejezték be. A kdzfoglalkoztatottak a bonta-
si és kisegfté munkalatokban vettek részt.

Atelepilés a tavalyi évben, a Kedvezményezett Telepi-
lések Gazdasagélénkitd Programja lll. Gtemében valositot-
ta meg egy, a helyi vallalkozoknak helyt add ,Inkubdtorhaz”
létrehozésat. Az ingatlan udvaranak rendbetételét, jarda
és parkolo kialakitasat kozfoglalkoztatds keretében, 15 f6
kozfoglalkoztatott bevondsaval végezte el a helyi sajatos-
sagokra épulé programban az dnkormanyzat.

CSANY KOZSEG ONKORMANYZATA

Csany telepllés Heves megye délnyugati részén, a Gyon-
gyosi-sikon fekszik, Hatvantol mintegy 10 kilométer tavol-
sagra. A telepllést vasutvonal nem érinti, csak kdzuton
kozelithetd meg. A sik foldekkel kordildlelt faluban a gy-
molcs- és zoldségtermesztésnek évszazados hagyomanyai
vannak, jellemzéen kapcsolédik a teleptléshez a zama-
tos hevesi dinnye és az uborka termesztése.

Kozfoglalkoztatds keretében 2013 &szétdl folytat no-
vénytermesztési és allattartasi tevékenységet a Kozség
Onkorményzata. Jelenleg 300 kecskét nevelnek, amely al-
lomény folyamatosan novekszik. A kecskefarmhoz a higi-
éniai és élelmiszerbiztonsagi szempontoknak megfeleld,
modern fejéhdzat épitettek, amelyet szintén koézfoglalkoz-
tatasi tamogatasbol finansziroztak. Ennek kdszonhetéen
kitind min6ségu kecsketejet tudnak biztosftani. Erre ala-
pozva a 2016. évi beruhazasi jellegl pilot program kere-
tében egy tejfeldolgozd és sajtgydrto kistizemet hozott
létre az Onkormdnyzat. Az (izem technolégidja érlelt saj-
tok, natur és izesftett gomolyasajtok, pasztérozott tej, na-
tur és izesitett joghurt, kefir, kakad gyartasat és csomago-
|asat tette lehetévé. A mindségi termékek eldallitasdhoz
kivaléan felszerelt modern tejvizsgald labort, zart gyartés-
technoldgiai rendszert és kdzponti mosérendszert hoztak
|étre. A Kedvezményezett TelepUlések Gazdasagélénkitd
Programja keretében a tejizem technoldgiai és kapaci-
tasbeli fejlesztése, valamint egy Uj éplletszérnnyal torté-
né kibdvitése valdsult meg. Az eldéllitott termékekre mar
kialakult értékesitési csatornédkkal és biztos felvevd piac-
cal rendelkeznek.

Az 6nkormanyzat a fentiekre alapozva inditotta el 2022.
évben is a mezégazdasagi programjat, amelyben folytat-
tak a komplex dllattartd és az Osszességében 41,47 hekta-
ros terlleten torténé ndvénytermesztési tevékenységet.




A kecskegazdasagban folyamatos munkat adott az alla-
tok gondozasa, a legeltetés, takarmanyozas, almozas, il-
letve laktacios idészakban a fejés. A kecsketejet részben
értékesitették, részben a tejizemben dolgoztdk fel. No-
vénytermesztés keretében az dllatdllomany tartadsdhoz
szUkséges takarmanyt termesztettek, mindemellett a jo-
vében megmdvelni tervezett, elhanyagolt, bozétos ker-
tek, ingatlanok kitakaritasat is elvégezték. A programban
végzett tevékenységek soradn képzddott bevételt a kecs-
kegazdasag fejlesztésére, gépek, foldterdletek, valamint
a tej- és sajtlizemben hasznalatos berendezések beszer-
zésére forditottak.

Az dnkormanyzat a kiemelkedd szakmai munkdja el-
ismerésédl 2015. évben Start Plusz dfjazasban részesdilt.

Az lizem ugyan még a sajtgyartas kezdeti szakaszaban
van, de folyamatosan tanulnak, fejlédnek, izekkel kisérle-
teznek. Ennek eredményeképpen 2022. évben a Magyar
Sajtkészitdk Egyestlete szervezésében lezajlott 10. Ma-
gyar Sajtmustran a sajtizem vezetdje, Gubicsko Istvan al-
tal el6dllitott, kecsketejbdl készilt, zart tésztaju, félkemény
sajtok kategodridban nevezett, ,Kecske raclette” megneve-
7és( termék 96 pontszammal ARANY mindsitést szerzett.

I) JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK VARMEGYE

BEREKFURDO KOZSEGI ONKORMANYZAT
Berekflirdd Kozségi Onkormanyzat évek dta eredménye-
sen mUkodeteti a jarasi startmunka mintaprogramokat.

A mez6gazdasagi programban 2012-t8l szabadfoldi, va-
lamint meleghdzi zoldség- és gyimaolcstermesztést végez-
nek, azonban a kezdeti idészakban folyamatosan gondot
okozott a csucsidészakban jelentkezé nagy mennyiségu
termés tarolasa és értékesitése. A folyamatosan ndvekvd
termésmennyiség indokolta a feldolgozas irdnyaba tor-

ténd elmozdulast, ezért az onkormanyzat 2017-ben z6ld-
ség- és gyimolcsfeldolgozd Gzem létesitésének tdmo-
gatasdra nyujtott be kérelmet, magas hozzaadott értékd
programelem keretében. A kdzel 300 m2 alapterUletd,
teljes mértékben felszerelt, modern tzem 2019. dprilisa-
ban dtadasra kerult, melyet az dnkormanyzat nem koz-
foglalkoztatasi program keretében miikodtet, azonban a
mez&gazdasagi programban megtermelt zoldségek és
gyUumolcsok képezik az tzem alapanyagainak jelentés
hényadat. Az Gzemben rostos gyimolcsleveket, lekvéro-
kat, dzsemeket, szorpoket és magas mindségu, irdnyitott
fermentdldssal készllt termékeket dllitanak eld. Lehetd-
ség van nagy kiszerelésy, valamint minéségi, kézmdves
jelleg( termékek kis kiszerelésU eléallitasara is, kiszolgal-
va ezzel a leheté legszélesebb keresletet, a teleptlésen
és kornyékén muikods szallodakat, éttermeket, kozétkez-
tetést végzé konyhdkat, valamint a kdzségbe nagy szam-
ban és egész évben érkez turistakat.
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A mez6gazdasagi programban jelenleg 3 hektar tert-
leten folyik a ndvénytermesztés 6 f6 kozfoglalkoztatott
bevondsaval, amit az Uzem igényeihez igazodva, szak-
képzett személy irdnyitasaval végeztek. Az dnkormany-
zat él a rendelkezésre allo eréforrdsokkal, a foliasatrak f-
tésére a telepUlésen fellelhetd termélvizet hasznaljak fel.

A 2022. évi helyi sajdtossdgokra épulé programban 5 fé
kozfoglalkoztatott bevondsaval térkégyartast végeztek, az
elkészllt térkoveket a telepilés kdzterlletein hasznaljak
fel, elsésorban jardaépitésre.

MEZOTUR - MEZOTURI INTEZMENYELLATO ES
INGATLANKEZELO KOZHASZNU NONPROFIT KFT.
Mezétdron a Mezdturi Intézményellatod és Ingatlankeze-
16 Kdzhasznu Nonprofit Kft. mikodteti a kdzfoglalkozta-
tasi programokat. A telepiilés helyi sajdtossagokra épulé
kozfoglalkoztatasi mintaprogramja 2014. év 6ta folyama-
tosan mukaodik, 2022. évben 10 f6 foglalkoztatasaval va-
l6sult meg. A program két programelembdl, az utcabu-
torok készitésébdl és a Mini Sutdde Uzemeltetésébdl all.
A helyi sajdtossagokra épulé programelemben 2022. év-
ben megvalésitani tervezték a gépjarmuvek parkoltata-
sat és allagmegodvasat biztosito 2 darab fedett, konnyd-
szerkezetes garazs telepitését, gépjarmu bedlld épitését,
3 koztéri pelenkdzo, 3 koztéri fotdzkodd épitését, 6 jat-
szotéri eszkoz felljitasat és 100 darab koztéri butor teljes
korl felujitésat, ingatlan bontésat, feltjitasat. A faipari ter-

mékek karbantartasat a tdbb éve kialakitott asztalosipari
mUhelyben végezték. 2015-ben inditottak a Mini Sutddét,
ahol tobb mint 20 féle pékstitemény készll folyamato-
san, melynek nagy részét kozétkeztetésben hasznaljak fel.
Az Uj igényeknek és el&irasoknak megfeleléen a péksu-
teményeket hagyomanyosan és egészségmegdrzé for-
maban, teljes kiérlésd liszttel is elkészitik. 2017. évben ki-
egészitd tdmogatas segitségével csomagoldeszkdzok és
csomagoldanyagok is beszerzésre kerlltek, melyek szo-
rosan kapcsolédnak az eldallitott termékek készitéséhez.

A 2022. évi jarasi startmunka mezégazdasagi minta-
program keretében 7 f§ kozfoglalkoztatott bevonasaval
megtermelt zoldségek nagy részét szintén a kdzétkezte-
tésben hasznaljak fel, kisebb mennyiségbdl csalamadét
és fagyasztott termékeket készitenek.

TISZADERZS KOZSEGI ONKORMANYZAT

Tiszaderzs Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye északi szélé-
nek kozelében fekvé nagykdzség, lakdinak szama alig ha-
ladja meg az 1000 f6t.

AtelepUlés 2011. 6ta vesz részt aktivan a jarasi startmun-
ka kozfoglalkoztatasi programokban.

A mez&gazdasagi program névénytermesztési dgaban
26 f6 kozfoglalkoztatott bevondsaval buzét, arpét, kukori-
cat, energianddat, burgonyat, makot, voréshagymat, ubor-
két, fiszer- és csemege paprikat, kdposztat és tobb mint
fél hektaron levendulat termesztettek. A terményeket az
allattartd programrészben nevelt tyukok és sertések ta-
karmanyozasra forditottak, a zoldségféléket, a tojast és a
sertéshust pedig elsésorban a teleptilés szocidlis kony-
hdja vésarolta meg. A levendula az értékteremtésen tul
a kozosség formaldja is volt, a virdgzas idején Levendula
fesztivalt szerveztek. A rendezvény piaca volt az éltaluk
és a kornyék kézmuUvesei dltal gyartott, a gydgyndvénnyel
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kapcsolatos termékeknek. A ldtogatoknak alkalmuk nyilt
a sajat kezlleg betakaritott virdgzat megvasarlasara, és a
hagyomanyd&rzd népi jatékokkal, kreativ kézmUves tevé-
kenységgel eltolteni szabad idejlket csalddias kdrnyezet-
ben. A szervezésben és a megvalositasban a kdzfoglalkoz-
tatottakon tul a telepUlés lakdi is részt vettek.

A helyi sajatossagokra épulé programban tgyes kez{
holgyek, nagy hozzéértéssel készitették a dekorativ sz6-
vott termékeket, a levendula felhasznaldsaval a textilter-
mékeket és az ajandéktargyakat. A programban 7 f6 koz-
foglalkoztatott vett részt.

A szocidlis programban 5 6 kézfoglalkoztatott gondos-
kodott a kozutak minéségének megovasardl, ennek érde-
kében kozutjaikat padkaztak és katyuztak, az ut melletti
arkokat karbantartottdk és tisztitottak.

A véllalt feladatok mennyisége, a foglalkoztatott lét-
szam igazodik a munkaerépiac keresleti oldalanak val-
tozédsaihoz. Céljuk, hogy az elsédleges munkaerépiacrol
tartosan kiszorulok szamara biztositsanak munkalehetd-
séget és annak révén a megélhetésiiket biztositd jovede-
lem szerzését. Tobb éve kovetik azt a gyakorlatot, hogy
amennyiben az éllaskeresék létszamanak ndvekedése és
a szezonalis munkalehetéségek megszlinése indokolja,
hagyomanyos hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatds
keretében egy-egy meghatérozott feladat elvégzésére
kozfoglalkoztatasi programot indftanak.

TISZAFURED VAROS ONKORMANYZATA

Tiszaftred Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye északi részén,
a Tisza mellett fekszik, lakdinak szama tobb, mint 10 000
f6. A véros a Tisza-tavi régio legnagyobb telepulése, a Ti-

sza-t6 févarosa. Legfontosabb orszagos, illetve orszag-
hatdron is tulterjedd turisztikai, illetve természetvédelmi
jelentéséggel bird értéke a Tisza-td, melynek természeti
értékei nagyszamu turistat vonzanak a térségbe.

A telepUlésen a jarasi startmunka mintaprogramok 2011
ota mkodnek. A kézfoglalkoztatés célja, hogy munkale-
het&séget biztositson, ezaltal munkajovedelemhez juttas-
sa az elsédleges munkaerdpiacrol kiszoruldkat gy, hogy
kdzben a telepilés fejléddését szolgdlja, és vonzd célpont
legyen a turistdk szamara. 2022. évben a mez&égazdasa-
gi, a helyi sajatossagokra épulé, és a szocialis program-
elem mukodott.

A mezégazdasagban 15 & kozfoglalkoztatott bevona-
saval tojotyuk tartas, gabona-, energianévény-, és diszno-
vénytermesztés tortént. A gabona elsésorban takarma-
nyozasi célt szolgalt, a tojas a helyi sajdtossadgokra épulé
programban mkodd tésztalizemben készild, kulon-
b6z6 izesitésU leves és korettésztak alapanyaga volt, az
energiandvényt pedig a telephelyek flitésére és szocidlis
tlzifaként hasznositottdk. Az 500 m2-es foliasatorbol ki-
kerl6 virdgok varosszerte diszitették a parkokat és kozte-
reket, valamint rendezvények dekoracidjaként szolgaltak.
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A helyi sajatosségokra éplld programban a tésztan ki-
vl faipari termékek eléallitdsa tortént. Szigetelt kutyadlak
késziltek az dGnkormanyzat altal mikodtetett kutyatelep-
re. Fedett buszmegallot épitettek Kdcsujfalu varosrészben.
A koztereken, intézményeknél, jatszotereken és egyéb ko-
z06sségi terlleteken megtaldlhatd padok, szemétgyjték,
pergolak, és esébeallok karbantartasa és felvjitasa folya-
matos feladatot jelentett 12 f6 kdzfoglalkoztatott szamdra.

A szocidlis programelemben torténd jardaépités évek
Ota tartd, a biztonsagos kozlekedést szolgald tevékenység,
csakugy, mint a kozutak katyuzasa, padkazasa és tisztita-
sa. Az Ujra és Ujra termelédé illegdlis szemétlerakdk felsza-
moldsan tul a terllet rendezésére is figyelmet fordftottak,
bizva abban, hogy az adott terllet sorsa nem lesz ismét
a szeméttarolas. A programelem 13 f6 kdzfoglalkoztatott
bevondsaval valdsult meg.

J)  NOGRAD VARMEGYE

GALGAGUTA KOZSEG ONKORMANYZATA

Galgaguta Koézség Onkormanyzata 2017 mésodik felévétdl
Uzemelteti kozfoglalkoztatasi program keretében a Gu-
tai Varromuhelyt, ahol jelenleg 6 holgy végzi a termé-
kek el&allitasat.

A mUhely induldsat megel6z&en egy textiltermék-6sz-
szedllito képzettséget ado tanfolyamot végeztek el a koz-
foglalkoztatottak, az ott szerzett tapasztalatot a mai napig
hasznositjak. A produktumok eléallitdsa minéségi munka-
val, minéségi alapanyagokbdl torténik, amelyhez gondos
szeretet tarsul. A megtermelt javak a helyi és kornyékbeli
dnkormanyzatok, valamint az allami intézményi igénye-
ket fedik le, az ezen felll eléallitott termékek értékesités-
re kerllnek versenypiaci szerepléknek. A portfélidjukban
megtalalhatdak tobbek kozott a fézékotények, edényfogd
kesztyUik, zaszIok, szatyrok, Glépéarnak, népviseleti ingek.

MAGYARGEC KOZSEG ONKORMANYZAT
Magyargéc Koézség Onkorményzata 2014-ben nyujtott
be kérelmet elsé izben a jarasi startmunka program helyi
sajatossagokra épulé programelemére. A program, ame-
lyet azota is sikeresen tovabb folytatnak, tobb labon all,
ezen a sokoldaltsagon mulik a program életképessége.
Az asztalosmUhelyben dolgozok feladata az ,élheté fa-
lukép” biztositasa. 2022-ben készitettek hulladék taroldt,
kerftést, javitottak kerti padot, virdgladat, lambéridztak, stb.

Egyik f6 profiljuk a kultéri, fthetd furdédézsa gyarta-
sa. A tavalyi évben 6t darab 200 cm atmérdji vorosfenyd
dézsat gyartottak.
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A varroddban 1 f& szakmunkas varréné és egy 6 se-
gédmunkas dolgozott a 2022. évben, amit szintén az el-
mult években Ujitott fel az dnkormanyzat a helyi sajatos-
sdgokra épulé programelem keretében. A disztargyak,
ajandékok, taskak készitésén tul szolgéltatdst, Ugy mint
nadragfelhajtas, cipzar csere, szlkités, stb. is nyujt a lako-
sok szdmdra a varroda.

2021-ben 6nkormanyzati bolt kialakitaséara kerult sor, amit
az elmult évben is ,nyereségesen” tudtak mikodtetni. A
bolt drukészletének bévitése érdekében 2022-ben besze-
reztek egy fagyasztovitrint, ami mar fagyasztott termékek
arusitasara is lehetéséget biztosit. A bolt rendkivil nép-
szer( a telepUlésen, a lakosok megszerették.

A kozfoglalkoztatasi programban 15 f6 kdzfoglalkoztatott
dolgozott 2022-ben. Az eredményes, értékteremté mun-
kavégzés hozzdjarult a telepiilés ,gazdagodaséhoz”, vala-
mint a programban résztvevé dolgozok megélhetéséhez.

RIMOC KOZSEG ONKORMANYZATA

Rimdc kdzségben mér hosszu évek dta példaértéki kdz-
foglalkoztatés folyik, amelyet a Bellgyminisztérium két iz-
ben is kitlintetéssel és a megvaldsitott mintaprogramok

fejlesztésére fordithatd pénzjutalommal dijazott (START
Plusz dij, 2012. és 2021. években). Az utébbi idészak leg-
komolyabb eredményei egy pékség és tésztagyartd lizem,
valamint az &nkormanyzat kezelésében lévé terlleteken
keletkezett zoldhulladék befogadésara alkalmas telep-
hely kialakitdsa volt.

A pékség és tésztagyartd Uizem létrehozasat megelézte
egy gazdabolt jellegU kereskedés kialakitasa, amit jelen-
leg az dnkormanyzat 100 %-os tulajdonaban lévé gazda-
sagi tarsasag Uzemeltet és amely abba az irdnyba mutat,
hogy a kozfoglalkoztatdsban megkezdett tevékenység
megfelelé hozzaallassal és ambicioval Uzleti alapokra he-
lyezhetd. A sajat konyha elldtasan tul a pékségben meg-
termelt termékek értékesitése is ebben a boltban torténik.

A pékség alapanyag igényét tobbek kozott a kdzfoglal-
koztatds keretében, 6 hektdron megtermelt gabona, vala-
mint a 200 tojotyuk tartdsa biztositja. A hatranyos helyze-
td Rimoc telepilés életében rendkiviili gazdasagélénkitd
hatdsa van a kozfoglalkoztatés keretein belll megvalo-
sult programoknak. Az elirdnyzott |étszamok feltdltése
mar itt is egyre nagyobb nehézséggel jar, kdszonhetéen
az elézé években kozfoglalkoztatdasban dolgozok elséd-
leges munkaerépiacra jutdsanak.

VARSANY KOZSEG ONKORMANYZATA

Varsany kozségben kiemelten kezelik a hatranyos hely-
zetben él6k foglalkoztatasat, tekintettel arra, hogy a
munkaerdpiaci elhelyezkedésik az iskoldzatlansag, a ta-
pasztalat hidnya miatt hatvéanyozottan nehezebb. A tele-
pllésen 2011. évtél mezdgazdasagi illetve helyi sajatos-
sagokra épilé programok inditésaval tették lehetévé az
erre raszorulék munkadhoz jutdsat. A kezdeti idészakban
eredményesebb, a kdzség fejlédését is el6segitd prog-
ramok valosultak meg. Betudhato volt ez annak, hogy a
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munkanélkiliséggel sujtott térségben a szakmunkdasok
sem talaltak munkat. Méara ez jelentésen megvaltozott. Ki-
zarolag a sokgyerekes, iskolazatlan, elsésorban nék van-
nak jelen a kdzfoglalkoztatdsban.

A telepilésen a feldolgozd izem 2015-ben kezdte meg
tevékenységét, ahol a mez&gazdasagi programban a
kozfoglalkoztatottak segitségével termesztett zoldégek,
gyUmolcsok feldolgozasat végzik, kulonféle lekvarokat,
dzsemeket, sz8rpdket, valamint savanyftott termékeket
készitenek. A téli idészakban a helyi sajatossdgokra épu-
|6 programokban tésztakészités zajlik, amelyet szakkép-
zett munkavezetd segitségével 2022-ben 2 f6 végzett.
A feldolgozo Gzemben el&allitott termékek irdnt egyre
nagyobb igény mutatkozik. Vasarlok a telepllés lakosai,
a térség lakoi, de megyehatarokon tulrdl is érkeznek ve-
vok. A téli id6szakra eltett, feldolgozatlan zoldégek, gyu-
molcsok taroldsa a kozfoglalkoztatas keretében beszerzett
hltékamraban torténik. A Falugazdasag 3 darab, dsszes-
ségében 2000 m?2 terlletl féliasdtorban, a 3200 m2-es
gyoégynovénykertben, tovabba az 5,2 hektéros és 2 hek-
taros terlleten elhelyezkedd gyimolcsosdkben termesz-
ti a feldolgozashoz sziikséges alapanyagot.

A 2016. évben, kozfoglalkoztatas keretében létestilt var-
rodat atvette a vaci Duna-Mix Kft, ezaltal 5 f6 elsédleges
munkaerépiacon torténd sikeres elhelyezkedése valo-
sult meg.

A telepllés jovébeli célja egy gombatermesztd Uizem lét-
rehozasa, amelyhez 7000 m2es terilet ll rendelkezésiikre.

K) PEST VARMEGYE

Abony telepUlés 2015-t61 vesz részt a kozfoglalkoztatdsban.
A 2022. évben 15 f6 kozfoglalkoztatdsaval inditottak el
a mezégazdasagi programjukat. A program keretében
megkdzelitéleg 16 hektdron gazdalkodtak, amelybdl 1
hektdros terileten folytattdk a mar tdbb éves tevékeny-
séglket, a levendulatermesztést. A széritott levendulavi-
ragzatbal a téli idészakban levendulapérnakat és egyéb
ajandéktargyakat készitettek. Mindemellett gylmalcso-
sok gondozésat, konyhakerti és egyéb novények termesz-
tését, folids virdg- és zoldségpalanta eléallitasat végezték.
A zoldségek sajat felhasznaldsa és a telepllés virdgositasa
utan fennmaradé mennyiséget a piacon értékesitették. A
kozfoglalkoztatottak feladata volt tovabba a gyepterile-
teken keletkezett széna betakaritdsa, amelyet az allattar-
tasban hasznositottak.

Helyi sajatossagokra épulé program keretében létrehoz-
tak a varos teriletén egy szabadidé park komplexumot,
amely 6,17 hektar tertleten helyezkedik el. A szabadid6
parkot a varos rendezvényeinek, a lakossdg sport- és sza-
badidds szikségletei kielégitésének céljigbol hoztak létre.
Abony Varos Onkormanyzata megvalositasaban jatszotér
épult a terlleten, mas forrasbol erdei iskolat [étesitettek.
A teriilet hatalmas fakkal, szép bokrokkal, flives terilettel
rendelkezik, idedlis a szabadidds tevékenységek megvalo-
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sitdsara. A terllet tovabbi fejlesztése érdekében a 2022. évi
programban a haz koral €16 kisallatokat bemutatd, illetve
kisallat simogatoként is funkciondlo teret hoztak Iétre, az
oda latogatd gyermekek ismereteinek fejlesztése érdeké-
ben. A program 11 f6 kodzfoglalkoztatasaval valosult meg.

A 21 6 kozfoglalkoztatasaval megvaldsult szocidlis jelle-
gl program keretében elvégezték a telepdilés Uthaldzats-
nak és kerékpar Utjainak rendbetételét és karbantartasat, a
varos drok- és csatornahalézaténak tisztitasat, és folyamato-
san végezték az illegalisan lerakott hulladékok eltavolitasat.

JASZKARAJENO KOZSEG ONKORMANYZATA
Jaszkarajend Kozség Onkormanyzata a kezdetektd| részt
vesz a kézfoglalkoztatasban, tartalmas, értékteremtd te-
vékenységekkel emelik a telepulésen élék mindennap-
jainak min&ségét.

2022-ben 15 6 kdzfoglalkoztatasaval inditotték el mezé-
gazdasdagi programjukat, amelyben szantofoldi és kertésze-
ti novénytermesztést, valamint gyimaolcsok termesztését
valositottdk meg. 21,37 hektdros terlleten gazdalkodnak,
amelybdl 3 hektaros terlleten fszerpaprikat termesz-
tenek. A termesztett zoldségféléket és gyimolcsoket a

gyermekétkeztetésben, a takarmanynovényeket az éllat-
tartasban hasznositottak, egy résziket pedig értékesitet-
ték. Tobb mint 5 éve mUkodik a paprikafeldolgozoé Gzem.
A 2022. évben 3000 kg paprikaérleményt éllitottak eld,
ebbdél megfeleld bevétel realizalodott. A sertéshus szin-
tén a gyermekétkeztetést szolgalta, masik része piaci ér-
tékesitésre kerilt.

A helyi sajatossagokra épilé program keretében 8 {6
térkéelemek gyartasaval foglalkozott, a termékeket a te-
lepUlés jardain, terein hasznositottak.

A szocialis programelemben szintén 8 f6 kozfoglalkoz-
tatdsa valdsult meg. A programban nagy mennyiségu
faapriték eldallitédsat végezték el a kdzfoglalkoztatottak.

L) SOMOGY VARMEGYE

HACS KOZSEG ONKORMANYZATA

Hacs telepllés 2011 ota aktivan részt vesz a kdzfoglal-
koztatdsi programokban. 2022-ben az dnkorményzat 8
f& bevonésaval folytatta a jarasi startmunka mintaprog-
ram helyi sajatossdgokra épulé programelemében disz-
targyak készitését.
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A 2016. évben szintén a jarasi startmunka mintaprog-
ramban felépitett asztalos Gzem a 2022. évben is — a na-
gyobb asztalos munkdk elvégzésén kivil — folyamatosan
ellatta a disztérgy készitket nyersfa alapanyagokkal. Az
alapanyagokbdl jeles innepekre — példaul ballagas, anyak
napja, karacsony — készulnek kilonféle ajagndéktargyak,
sokféle kézmUves technika alkalmazésaval, igy, mint: csi-
szolds, festés, dekupdzs, stencilezés, pirografia.

A telepUlés dllandd résztvevdje a varmegyei és az orsza-
gos kozfoglalkoztatasi kidllitdsoknak. Az dnkormanyzat a
programban eléallitott fa disz- és ajandéktargyakat nem
csak a kidllitdsok alkalmaval, hanem a piacokon is bemu-
tatja és értékesiti. Az dnkormdanyzatot kiemelkedé mun-
kajanak elismeréseként 2019-ben a Bellgyminisztérium
Start Plusz dijazésban részesitette.

Az dnkormanyzat 2012 6ta mUkodteti a mezégazdasa-
gi programjat, melynek keretében félids és szabadfoldi
noévénytermesztéssel, valamint a megtermelt zoldségek
feldolgozasaval foglalkozik. Az &nkormanyzat figyelem-
be véve a helyi igényeket és a piaci lehetéségeket, a he-
lyi hatranyos helyzetU, alacsony iskolai végzettségU sze-
mélyek foglalkoztatasa érdekében folyamatosan olyan Uj
munkafolyamatokkal fejleszti tevékenységi korét, amelyet
a helyi lakossédggal el tudnak Iatni, illetve amellyel meg-
alapozzék a tevékenységik késébbi fenntarthatdsagat.
Az dnkormanyzat a kdzfoglalkoztatas keretében termesz-
tett ndvényeket az elsé években elsédlegesen sajat-illet-
ve szocialis felhasznélasra termesztette, de a 2019. évtdl
mar a piacon is megjelentek és nagyobb mennyiségben
tobb piaci szerepl részére, valamint kisebb mennyiség-
ben a helyi piacon is értékesitésre kertlnek a termények.
A program keretében termesztett zoldségfélék a szintén

kozfoglalkoztatasnak koszonhetden létrejott Kelevizi Arany
kézmUvek boltjdban bizomdanyos értékesités keretében is
elérhetéek a vevdk, érdekl6ddk szamara.

2022-ben az dnkormanyzat a jarasi startmunka minta-
program mez&gazdasagi programelemében 15 6 kozfog-
lalkoztatott bevonasaval valdsitotta meg névénytermesz-
tési tevékenységét. A megtermelt zoldségfélék biztosftjak
az dnkormanyzati szocialis konyha nyersanyag szikségle-
tének jelentds részét. Az értékesitésbdl szarmazd bevéte-
lekbdl kerdltek felujitdsra a mez&gazdasagi gépeik, meg-
vasarlasra a szabadfoldi terlletek szantédsahoz sziikséges
Uzemanyagok, valamint a paldntak, csomagold anyagok.

Az dnkormanyzatot kiemelkedé munkajanak elismeré-
seként 2020-ban a Belugyminisztérium Start Plusz dija-
zasban részesitette.

M) SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYE

DOMBRAD VAROS ONKORMANYZATA




A Tisza folyd mentén elterilé Dombrad Szabolcs-Szat-
mar-Bereg varmegye keleti részén taldlhaté. A teleptlé-
sen a 2022. évben inditott mezégazdasagi, helyi sajatos-
sagokra épulé és szocidlis programelemekben sszesen
64 6 kozfoglalkoztatasat valositottdk meg.

A szocidlis programelemben végzett munkanak kdszon-
het&en a varos jardainak és belterdleti Utjainak felUjitasa,
karbantartdsa hozzajarult a biztonsagos és balesetmen-
tes kdzlekedéshez, a varos infrastrukturdjanak fejlédésé-
hez. Az illegalis hulladéklerako helyek teriletein a bozét-
vagas és a terlilet megtisztitdsa az egészséges kornyezet
kialakitdsdhoz nélkulozhetetlen volt. A belterileti vizelve-
zetd arkok karbantartasa, felujitdsa, tisztitasa eldsegitette
a varosban a keletkezé belviz, illetve az esetenként lezu-
duld nagy mennyiségU csapadék elvezetését. A parlag-
fU-, cserje-, és novényirtassal sikertlt csokkenteni a tele-
pulést terhel® negativ kdrnyezeti hatdsokat.

A helyi sajdtossagokra épilé kozfoglalkoztatasi program-
elemben legyartott drokelemeket, szegélykdveket, térko-
veket a szocidlis jellegl programelemben hasznaltak fel. A
térkd és drokelem lerakdsanak koszonhetéen rendezetteb-
bé valt varosuk szamos kdzterilete. Az dnkormanyzati tu-
lajdonu erdében kitermelt faanyagbdl uborkaoszlopokat
készitettek, melyeket a mezégazdasagi programelemben
hasznaltak fel. Ugyes kez( dolgozdik rongyszényegeket,
himzett italtaskakat, széjmaszkokat, zaszldkat készitettek.
A rongyszényeg, himzett italtdska értékesitése révén a
programelemekbe visszaforgathatod bevételek keletkeztek.

A 2022-2023-as kdzfoglalkoztatasi ciklus-valtozast hozott
a mez&gazdasagi programelemen belll, mivel egy tertlet-
re Gsszpontositottdk a megtermelt kultdrnovényeket, el-
kerllve ezzel a terlleti és human eréforras elaprozddasat.
A megtermelt termények egy részét az dSnkormanyzat al-
tal fenntartott konyhan dolgozzék fel, egy részét értékesi-

tik, mig egy részét szocidlis alapon kiosztjék a lakossag ré-
szére. 2022-ben 14,12 hektér foldtertletet miveltek meg, e

tertletbdl 0,04 hektdron a mezégazdasagi programelem

bevételébdl megvasarolt foliasdtorban végeztek ndvény-
termesztést. A 2022-ben indult programelemben kukorica,
voroshagyma, fokhagyma, burgonya, flszerpaprika, chili

paprika, uborka, TV paprika, paradicsom és laskagomba

termesztéssel foglalkoztak. A mezdgazdasagban megter-
melt fiszerpaprikat és fokhagymat a Tisza-parti Kertésze-
ti Szocidlis Szovetkezetnek értékesitették.

KALLOSEMJEN NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

Kallosemjén egy 3600 f&s nagykozség a Nyirség szivé-
ben, karnyujtasnyira a megyeszékhelytél Nyiregyhazatol.
Az dnkormanyzat jarasi startmunka mintaprogramot el6-
szor 2013-ban inditott, ami évrél évre jelentésen hozza-
jarul a helyben valo foglalkoztatdshoz.

A 2022. évi mezdgazdasagi programelem keretében
folytattak az eléz6 években elkezdett konyhakerti nové-
nyek termesztését, mellyel féleg az dnkormanyzati kony-
hat szolgaltak ki. A gazdalkodas 10,52 hektdr terlleten folyt.
A szantofoldi kulturak kozdl burgonyat 2,34 hektér terlle-
ten termesztettek, illetve 4,40 hektdr tertleten kukoricat
a vetésforgo kotelezd alkalmazasa miatt. A kertészeti no-
vények kdzul 1,25 hektar terlleten uborkat termesztettek.
Foglalkoztak voroshagyma, sérgarépa, petrezselyem, zold-
borso, zéldbab, szérazbab, sitétok, valamint féliahdzban
padlizsan, karfiol, hénapos retek, saldta termesztésével. A
foliasatrak melletti kertben intenziv ontozott kordlmények
kozott termesztettek egységesen paradicsomot, paprikat,
kdposztat és karaldbét. Emellett folytattdk a 2015. évben
telepitett gyUimolcsos (meggy, szilva), illetve a 2021-ben
telepitett gylimolcsos (kajszibarack-, észibarack-, cseresz-
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nyefdk) dpolasat. A programelemben 28 6 kozfoglalkoz-
tatott dolgozott.

A helyi sajatossagra épulé kozfoglakoztatasi program-
elemben 5 f6 térkégydrtast végzett, melynek egy részét a
telepUlés szépitésére hasznaltak fel. 5 f6 ajandék- és disztar-
gyakat, taskakat, parnakat, kotényeket, neszesszereket, asz-
talteritéket, kis varrott dllatfigurakat, textil maszkokat varrt,
valamint a kordbban megvésarolt égetd kemence segitsé-
gével agyag disztargyakat is készitettek. H6transzferalasi
technikaval egyedi bogréket, illetve tanyérokat alkottak.
Tovébbi 2 f6 szakmunkas az dvodaba irattartd szekrénye-
ket, polcokat, ajtékat, 6lt6z6 szekrényeket, székeket, asz-
talokat készitett. A térkdgyartd tzemben dolgozok a téli
idészakban a programban megvasarolt brikettaldgép se-
gitségével brikettet gyartottak, melyet az dnkorményzati
intézmények fitésére hasznaltak fel.

A szocidlis programelemben 10 fét foglalkoztattak. A
program soran a beltertleti kiszolgalé és lakoutak, vala-
mint az Utpadka min&ségét a kdzség teljes terdletén folya-
matosan ellendrizték és gondoztdk, hogy az utak min&sé-
ge megfeleljen a biztonsdgos, balesetmentes kdzlekedés
kovetelményeinek. Az utak teljes karbantartésat elvégez-
ték, tisztan tartottak az drkokat, az Utjelzd tablakat, gon-
dozték az Ut melletti ndvényzetet, felszedték az eldobalt
szemetet. Egész éves munkdt jelentett a program dolgozéi
szamara az dnkormanyzati utak karbantartésa, allagmeg-
ovasa. A kozfoglalkoztatottak azon a néhany utcan, me-
lyen még nincs szilard burkolat, elvégezték a zdzott kéves
burkolat pétlasat, valamint a telepUlésen Ujra és Ujra kiala-
kulo illegalis hulladéklerakok felszamolésaval foglalkoztak.

NYIRJAKO KOZSEG ONKORMANYZATA

A telepllés Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye és egy-
ben a Nyirség kdzépsd-keleti részén helyezkedik el. Az
Onkormanyzat a kezdetektdl részt vesz a jarasi startmun-
ka mintaprogramok megvalositdsaban. A 2022. évben a
mez8gazdasagi, a szocidlis és a helyi sajatossagra épuilé
programelemek megvalositésa révén dsszesen 34 {6 ré-
szére biztositottak foglalkoztatési lehetéséget.

A mez&gazdasagi programelem keretében 16,5 hek-
tar terlleten gazdéalkodnak, kertészeti és szantofoldi no-
vény- illetve gylimolcstermesztést végeznek, burgonyat,
sargarépat, petrezselymet, hagymat, karaldbét, kdposz-
tat, paradicsomot, uborkat, batatat, paprikaféléket, ku-
koricat, lucernat, berkenyét, almat, szilvat, stb. termelnek,
valamint a programelemben nevelik a telepUlés nyari és
6szi virdgait is. Allattenyésztés keretében sertéssel és ba-
romfival foglalkoznak. Elsédleges céljuk, hogy a Nyirjakoi
Napkozi Otthonos konyha szaméara mindig friss élelmi-
szert tudjanak biztositani a gyerekek és idések étkezteté-
séhez. A megtermelt felesleget értékesitésre kinaljak, az
igy befolyt 6sszeget a program zokkenémentes muiko-
déséhez hasznaljak fel.

Ahelyi sajatossagok programelemben hagyoménydrzés-
sel, kézmUves termékek eléallitdsaval foglalkoznak elsésor-
ban. A ballagé didkok részére ballagasi tarisznya készul, az
|dések Napjara minden éviben mas és mas kézmdves ter-
mék kerdl ki a dolgos kezek alol. Készult mar széttes lab-
torl6 és szényeg, vészontaska, dekupazsolt doboz, torolks-
z6bol virdgtartd. A telepllésen miikodd kdzintézmeények
részére igény szerint készilnek asztalteriték, figgonyok,
kulturdlis és sportkellékek. Az UjszUlottek részére babake-
lengye készil. Az innepekhez kapcsoldddan fotdsarok all
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rendelkezésre. Az asztalosmUhelybdl padok, asztalok, vi-
ragladak kertinek ki a telepiilés szebbé tétele céljabdl. Az
évek sordn a mezégazdasagi programhoz kapcsolddva a
helyi programelemben készilt el egy zart el6készitd- ta-
rold helyiség, ahol a zoldségek, gyimolcsok feldolgoza-
sa torténik, mivel beféttet, savanyusagokat is készitenek.
Ebben a programban kerUlt sor a sertésolak szell6z6 be-
rendezésének kialakitasara, valamint Uj kardm, kifuto, be-
jarati kapu épitésére is.

A szocidlis programban elsésorban a mezdégazdasagi
foldutak rendezése, karbantartasa a cél, hiszen a telepl-
lésen sok &stermeld rendelkezik foldtertlettel, melynek
megkozelitésében sokat segitenek a jol jarhaté foldutak. A
beltertleti arkok, Utpadkak javitdsaval segitik a csapadékviz
elvezetést, illetve az illegalis hulladékleraké helyek felsza-
moladsa minden évben fontos feladat szamukra. A telepU-
lés a megyei kozfoglalkoztatasi kidllitas allandd résztvevéje.

PENYIGE KOZSEG ONKORMANYZATA

Penyige kozel 800 fés lakosu telepuilés, melynek léleksza-
ma folyamatosan novekszik, mivel egyre tébb fiatal kol-
t6zik a kdzségbe. A kordbbi évekhez hasonldan az énkor-

manyzat 2022-ben is elinditotta a mez&gazdasagi, a helyi
sajatossagokra éplilé kozfoglakoztatési és a szocidlis prog-
ramelemét, amelyekben dsszesen 25 f6 kdzfoglakoztatott
végzett értékteremtd tevékenységet.

A mezb&gazdasagi programelemben 13 fét foglalkoztat-
tak. 10,08 hektéaron folytattak szabadféldi és félids zold-
ségtermesztést, valamint szantéfoldi ndvénytermesztést.
A félia sétrak modern felszereléssel vannak ellatva, mind-
egyikben csepegtetd, parasitd berendezés, ventillatorok,
hoélégbefuvok mikodnek. Négy féliasatorban folyik inten-
ziv zoldségtermesztés, féleg paprikét és paradicsomot ter-
mesztenek, bioldgiai ndvényvédelemmel, az egészséges
taplalkozast el6térbe helyezve. Poszméhek, ragadozo at-
kék, ragadozd poloskék, flrkészdarazsak vannak betele-
pitve a félidkba, melyek elpusztitjak a kartékony rovarokat
és bogarakat. Termékeikre igen nagy a kereslet.

Négy konyhakertben folyik szabadfoldi zoldségtermesz-
tés, melyekben elsésorban burgonyat, hagymat, borsot,
babot, tokot termelnek. A vetésforgod figyelembevételé-
vel 7 hektaron szantéfoldi novényeket, napraforgot, ku-
koricat, buzat és tritikalét termesztenek.

Mar a kdzépkor végén is a legfinomabb szatmari szilva-
lekvart a tajfajtabol, a penyigeibdl fézték, ezért a telepl-
lésen nagy hagyomadnya van a szilvalekvar készitésének,
ezért a programelemben is fontos helyet foglal el ennek
azizletes liktdriumnak” a készitése, amihez 0,5 hektar teri-
leten termesztenek szilvat. A megtermelt zoldségeket és a
szilvalekvart elsésorban a teleptilés konyhdjan hasznaljak
fel, a felesleget értékesitik. Minden termékiket elldtjdk a
kdzség cimerét dbrazold logoval, mint egyedi védjeggyel.

A helyi sajatossagokra éplé kdzfoglalkoztatési prog-
ramelem keretében 2014-ben sikerllt megvasarolniuk a
volt termel&szovetkezet irodaépiletét és az ahhoz tartozod
6000 m2-es udvarat. Az éplletben asztalos tzemet hoz-
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tak Iétre, az udvaron pedig féliasatras névénytermesztést
valositottak meg, illetve telephelyként is funkciondl az in-
gatlan. 2 f6 szakképzett asztalos vezetésével az asztalos
mUhelyben kilonbozé fatermékeket gyartanak, mint pél-
daul metsz6 és festdlétrakat, virdgladakat, kultéri WCket,
kerités elemeket, padokat. 5 fével varrodat mdkodtetnek,
melyben kilonb6zé disztargyakat, vaszon taskékat, diszes
Uvegeket, teritdket, rongyszényegeket készitenek. Az el-
készitett targyak egy részét az intézmeényeikben hasznal-
jak fel, a felesleget pedig értékesitik.

A kozfoglalkoztatasban végzett munkajukért 2016-ban,
illetve 2019-ben a Belligyminiszter ur elismerésben része-
sitette az Onkormdnyzatot. 2018-ban a megyei Kormany-
hivataltdl a félids novénytermesztésikért megkaptak az
Aranyfokozatu ,Termékdijat”.

TISZAADONY KOZSEG ONKORMANYZATA

Tiszaadony Kézség Onkormanyzata a lakossag aranyat te-
kintve sok kdzfoglalkoztatottat alkalmaz. 2022-ben a me-
z6gazdasagi és a szocialis programelemben dsszesen 52
kozfoglalkoztatott végzett értékteremtd tevékenységet.

A mez&gazdasagi programelem legjelentdsebb eleme a
kecskedllomany tartasa, tenyésztése és szaporitasa. A 150-
200 anyadllat szakszer(i gondozasa, fejése egész évben
jelentds feladatot ad a kozfoglalkozatottak szamdra. Az
allatok tenyésztésével részben biztositani tudjék az dnkor-
manyzat tulajdonaban |évé Tiszaadonyi Kecskesajtgyartd
Szocidlis szovetkezet szamara a sajtok eldallitdsdhoz szik-
séges kecsketejet, éves szinten kb. 16 000 litert. Az egy-
masra éplld tevékenységek segitik a fenntarthatdsagot,
amelynek fontos eleme, hogy helyben keril feldolgozés-
ra a kecsketej, amely soran félkemény, félzsiros sajt kerdl
gyartasra és értékesitésre.

A programelemben 24,11 hektaron gazdalkodnak. Az
allatok takarmanyozasahoz szikséges szalastakarmany
részbeni eldallitdsa érdekében a kerteket lucernaval ve-
tették be, melybdl 2022-ben 70 mézsa takarmannyal tud-
tak tervezni. A FETIVIZIG-t6l az el6z8 évekhez hasonldan
19 hektar Tisza toltést béreltek, ahol 700 mazsa réti szé-
nat tudtak eléallitani. A burgonya intenziv 6ntozéses ter-
mesztése 1 hektdr terlleten tortént és legaldbb 20 ton-
na terméssel lehetett szamolni.

A programon beldl a 2021. évi programhoz hasonléan
foliasatorban allitottak eld a telepilés teriletének szépi-
téséhez a virdgokat, 6sszesen 1500 darab torpe rézvirdg,
torpe buddske, dalia, napfény virdg, portuldcska és né-
met szegfl palantat termesztettek. A programelem mu-
kodtetéséhez rendelkeztek szakképzett mezégazdasa-
gi szakemberrel.

A szocidlis programelemben az dnkormanyzat kozigaz-
gatasi terlletén 1évé belvizelvezetd csatornakat, arkokat
prébéltdk meg olyan allapotba hozni, amely biztositja a
vizjogi engedélyben meghatérozott vizszallitd képessé-
get, ezért a belterlleten Iévé nyilt belviz elvezetd csator-
nak dsszességének, valamint a zart csapadékviz csatornak
Ulepitd aknainak tisztitdséval, cserjeirtassal, kaszalassal, a
kitermelt iszap és a lekaszalt ndvényzet elszallitasaval, va-
lamint komposztaldsaval foglalkoztak. A programelem-
ben emellett az dnkormanyzati foldutak sziikség szerinti
felujitdsat, padka rendezését, tarcsazasat, foldut mellet-
ti drkok cserjeirtasat, valamint dtereszek, matargyak tisz-
titasat is elvégezték.
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N) TOLNA VARMEGYE

SZARAZD KOZSEG ONKORMANYZATA

m - - = 7 -
M = B

ATolna megye legkisebb falvai kdzé tartozo, 249 f6s Sza-
razd kozség 2016 6ta vesz részt a kozfoglalkoztatasban ja-
rasi startmunka mintaprogramok inditasaval. A telepulés
2022-ben 5 6 kozfoglalkoztatott bevonasaval valésitot-
ta meg mezégazdasagi programjat, amelyben a kdrnyé-
ken hires édes lilahagyma mellett tobbek kdzott céklat,
fokhagymat, flszerpaprikat és levendulat termesztenek.

A helyi sajdtossagokra épulé programelemben a mezé-
gazdasagi programban termesztett ndvények feldolgoza-
sat végzik, amelyet az dnkormdnyzat a 2022. évben 5 f6
kozfoglalkoztatott bevondsaval valdsitott meg. Ebben a
programelemben készitenek helyben levendulaszorpét,
orolt flszerpaprikat, céklabeféttet, valamint a helyben
megtisztitott céklabol préselt zoldséglevet allittatnak el
a Lengyelben taldlhato feldolgozdizemben.

A mez&gazdasagi programban el&dllitott, illetve a he-
lyi sajatossdgokra épulé programelemben feldolgozott
termények nagy részét helyben értékesitik a lakossag ré-

szére. Termékeiket a varmegyei kdzfoglakoztatasi kialli-
tasok alkalmaval, sikerrel mutattak be az érdekléddknek.

UJIREG KOZSEG ONKORMANYZATA

7

Ujireg Koézség Onkormanyzata 2012-t6l vesz részt a koz-
foglalkoztatasi programokban. Az dnkorményzat elkdte-
lezett a kdzfoglalkoztatési programok mellett, a telepl-
|és fejlesztését hosszu tavu koncepcidkban gondolkodva
valdsitjia meg.

Az dnkormanyzat 2022-ben 8 f¢ bevonasaval valdsi-
totta meg a jarasi startmunka mintaprogram keretében
a mezégazdasagi programjat. A programban 34,67 hek-
tar nagysagu tertleten folytattak novénytermesztési te-
vékenységet, féként szantdfoldi ndvénytermesztést, vala-
mint emellett kisebb volumenben konyhakerti zoldség- és
gyumolcstermesztést is végeztek.

A mez&gazdasagi programban megtermelt terménye-
ket értékesitik, bevételeiket a program fejlesztésére és
mukodtetésére forditjak. Igy szerezték be a sziikséges
vetémagot, mUtragyat, ndvényvéds szereket, és szintén
a bevételbdl finansziroztak a sztkséges mezégazdasagi
szolgadltatds (aratas) igénybevételét, a gépek javittatasa-
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nak koltségeit és a termény szallitasat is. Az dnkormanyzat
koltséghatékony gazdalkodasra irdnyulo torekvésének és
elkotelezettségének eredménykeként a programhoz igé-
nyelt tdmogatdsban a nem bér jellegl koltség mértékét
sikerUlt jelentdsen leszoritani, minimalizalni.

Tevékenységikben emlitésre méltd, hogy Uj és alter-
natfv modszerek alkalmazésaval torekednek természetes
megoldasokat alkalmazni a ndvénytermesztésben, ez-
altal minél kevesebb vegyszer haszndlatdval magas ter-
méshozamot érnek el, ami példaértékd lehet a kornyezd
telepllések szamara is. Ujireg Kézség Onkormaényzata a
varmegyei kdzfoglalkoztatasi kidllitasok allandé résztve-
véje, ahol az érdekl6dék megismerhetik értékteremtd te-
vékenységuket. Az dSnkormanyzatot kiemelkedd munkaja-
nak elismeréseként 2012-ben a Belligyminisztérium Start
Plusz dijazdsban részesitette.

0) VESZPREM VARMEGYE

UKK KOZSEG ONKORMANYZATA

Ukk Veszprém varmegye délnyugati részén, a Marcal-folyd
volgyében fekvé 329 f6s lélekszamu telepllés. Az dnkor-
manyzat a kezdetektdl, 2012-t6l, vesz részt a kdzfoglalkoz-
tatasi programokban, ezzel biztositva a k6zosség részé-
re folyamatos munkalehetéséget, illetve infrastrukturalis
fejlesztéseket. Az elmult harom évben a jarasi startmunka
mintaprogram tdmogatasabdl, illetve sajat forrasbol a te-

s oAl

lepuilés f6 feladatelldtasat biztositd éplletek kdrnyezetét
szépitették. Atlagosan 6 f6 kdzfoglalkoztatott kdzremdi-
kodésével az onkormanyzat tulajdondban lévé zoldteru-
letek, mez&gazdasagi utak tisztitdsat végezték. Epitési be-
ruhdzasokat tekintve 2019. évtél a 84-es féutvonal mellett
huzédo balesetveszélyes jarda felujitésat, véddkorlat ké-
szftését és a falu kdzpontjaban elhelyezked® buszmegal-
|6 jardaszigetének Ujjaépitését végezték el, biztositva a la-
kossag részére a biztonsédgos gyalogos és akadalymentes
kozlekedést. A Polgarmesteri Hivatal tobbfunkcios épule-
téhez tartozd parkold térkovezése és akaddlymentesité-
se mellett a kozfoglalkoztatottak szocidlis helyiségeihez
és a kozosséqi térhez tartozd flves/saras tertlet térbur-
koldsa is megvalosult.

A 2022. évben 6 f6 kdzfoglalkoztatott munkdja éltal 100
m?2 parkolot alakitottak ki az dnkormanyzat tulajdondban
lévé Multifunkcios Egészséghaz épllete mellett, ahol 8
auté szémadra biztosfthatd a tovabbiakban parkolasi lehe-
t6ség, és ezéltal enyhiteni tudtak a kordbban a jardat el-
foglald és a kozutra is kildgd parkold autdk okozta bale-
setveszélyes kozlekedésen. A Multifunkcios Egészséghdaz
ad otthont a haziorvosi és védéndi szolgalatnak, ezért a
varakozok részére egy pihend pad kertlt elhelyezésre. A
Polgdrmesteri Hivatal tobbfunkcids éplleténél - az el6z
évben megkezdett munkaélatok befejezéséhez kapcsolé-
dodan — megvaldsitasra kerllt az ingatlan bejarataihoz ve-
zet6 1épcsok jardlapozésa. A telepllés kdzpontjdban, az ut
mentén all a 18. szazadban épult barokk stilusu Szalay-kuria,
mely jelenleg az dvodanak és a kultéri rendezvényeknek
ad otthont. Az utcafront feldl talalhato keritésrél hidnyzott
a kapu, amelyet a program keretében sikerUlt pdtolniuk,
elésegitve a gyermekek biztonsagat és megakadalyozva
az udvaron az illetéktelenek athaladast.

95



Az udvaron palyazati forrasbol kiépitett Uj jatszotér és
az épllet kozott elhelyezkedd kavicsos, egyenletlen, bal-
esetveszélyes terlletet a kozfoglalkoztatottak Barabéas
téglakével burkoltak le, amely illeszkedik az épdlet pati-
nas stilusdhoz.

P) ZALA VARMEGYE

TILAJ KOZSEG ONKORMANYZATA

Tilaj egy aprd, minddssze 150 fés kistelepilés Zala varme-
gye északkeleti részén. A kdzség évek ota sikeresen valé-
sitja meg a jarasi startmunka mintaprogram mezégazda-
sagi programelemét és az elért eredményeire tekintettel
2021. évben Start Plusz miniszteri elismerésben részesult.
Az dnkormaényzat 2022-ben 6 fével folytatta a mezégaz-
dasagi programelemet, amelyben 6sszesen 4,53 hektar
foldtertleten gazdalkodtak. A program tevékenységi ko-
rébe tartozik oltvanyok nevelése, facsemeték szaporitasa,
gyumolcsds gondozasa, megtermelt gyimolcsok feldol-
gozasa aszaldssal és ivolé-készitéssel, fliszerpaprika, bur-
gonya, paprika, cirok, sutétok, sargarépa termesztése, fl-
szerpaprika feldolgozas, valamint seprikészités.

A termények feldolgozédsa — gytimolcslé készités, sa-
vanyftas, aszalas, fUszerpaprika szaritds, 6rlés — az dnkor-
manyzat tulajdonaban lévé ingatlanokban toérténik ha-
gyomanyos modszerek alkalmazdasaval, kizarolag faval
flthetd kdzosségi szarito és aszaldhelyiség, illetve a zold-
ség- és gyimolcsfeldolgozd ,lizemben”. A paprikadaralds,
gyumolcs- és zoldségfeldolgozas mellett az 8szi idészak-
tél kezdddden flizkosar és seprikészitéssel is foglalkoz-
nak. A terményeket jellemz&en a gyermekétkeztetést és
szocidlis étkeztetést elldtd Nagykapornaki ldések Ottho-
na Fézékonyhaja révén, tovabba a helyben él6k részére
torténd értékesitéssel hasznositjak. A kilonbozd oktatasi
intézményekkel kialakitott egytttmkodés eredménye-
ként tovabbra is kiemelt hangsulyt fektetnek a didkok
aktiv bevondsara és szemléletformaldsra, valamint foly-
tatjdk a névénytermesztési és egyéb bemutatdk, mint pl.

,gyUmolcsfaoltonap”, ,metszénap” szervezési, lebonyoli-
tasi feladatainak végrehajtasat is.

A kistelepUlés kereskedelmi végzettséggel rendelkezé
polgdrmestere folyamatosan tdrekszik a mar kialakitott
termeld és feldolgozd tevékenységek hatékonyabbd té-
telére. A mezégazdasagi program sikerét jelzi az is, hogy
a flszerpaprika feldolgozasi tevékenység népszeriibbé
valt a lakosok koérében is.

TURJE KOZSEG ONKORMANYZATA

A telepllés altal folytatott kdzfoglalkoztatési tevékeny-
ség szinvonala, szervezettsége egyardnt magas szintd. A
2022. évben 6sszesen 37 6 kozfoglalkoztatott bevonasa-
val, mez6égazdasagi, helyi sajatossagokra épulé és szocia-
lis jelleg( programelemeket folytattak. A mezégazdasagi
programelem keretében 12,45 hektar foldtertleten gaz-
dalkodtak, konyhakerti nédvényeket és takarmanyndvényt
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termesztettek, gyimolcsdst gondoztak, tovabba juhokat
tartottak. A gyimolcsosben és a konyhakertben megter-
melt terményeik egy részét az iskola és dvoda konyhaja-
ra szallitjak, masik része értékesitésre kertl a lakossag ko-
rében. Szantéfoldi mdvelés keretében kukoricat vetnek,
amit a juhok takarmanyozasara hasznalnak. Kedvez6 id6-
jaras, és vadkaroktol mentes év esetén ez a mennyiség
szinte teljesen kielégiti a felhasznélast. Mivel a juhoknak
is szUkségik van némi véltozatossagra és kiegészitékre
- féleg kis korban — a takarmanyozas soran, ehhez arpat
és tapot vasaroltak. Az egyre szaporodd birkanyaj nem-

csak a szaporulat értékesitése sordn termel hasznot, ha-
nem az egyébként parlagon marado teriletek legelésé-
vel is segiti a terlletek gondozasat.

A helyi sajatossagokra épilé kdzfoglalkoztatasi prog-
ram keretében igyekeznek id6tallo, a telepulés élhetdsé-
gét javitd és mikodésében segitséget nyujtd tevékeny-
ségeket végezni.

A varroddban a munkaruhék mellett népviseleti és fel-
lépd ruhakat is készitenek a helyi csoportok, néptancosok
részére. Térkélzemik is folyamatosan mukadik, annak el-
lenére, hogy az utébbi években mar nem tudnak szakkép-
zett vagy betanitott és munkdjukra igényes allaskeresdket
alkalmazni. Emiatt szinte minden évben Ujra kell kezdeni-
Uk a betanitast, ami csak a sajat felhasznalasra torténd ter-
melést teszi lehetévé. Azonban még igy is tovabb tudtik
szépiteni a telepllést, és folytattak a jardak térkével torté-
né burkoldsat, valamint a kozfoglakoztatashoz is kapcso-
|6d6 raktaraik eldtt térkdveztek.

A szocidlis jellegl program keretében utak felUjitasat és
karbantartasat tovabba illegdlis hulladéklerako helyek fel-
szamolasat végezték.
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A BelUgyminisztérium, mint a kdzfoglalkoztatasért fele-
|6s szaktarca Grommel tarja e kiadvany olvaséi elé a kdz-
foglalkoztatas 2022-ben elért eredményeit.

EgyértelmU tendencia volt az elmult években, hogy a
kozfoglalkoztatottak dsszességén bellil emelkedett az
alacsony, legfeljebb altaldanos iskolai végzettséggel ren-
delkezék ardnya, és a nehezebben foglalkoztathatd, a
munkaerépiaci elvardsoktol tavolabb 1évé csoportok sza-
mara biztosit munkalehetéséget a kozfoglalkoztatés. A je-
lenlegi kdzfoglalkoztatotti dllomanyt tekintve elmondhato,
hogy a kozfoglalkoztatds tranzitfoglalkoztatas” jellege 1é-
nyegében megsz(int, mar nem dtmeneti munkalehetéség
a résztvevdk szamara, mivel szamos elhelyezkedési kor-
lattal (egészségi, mentalis, szocidlis, lakdhelytk elhelyez-
kedése, csaladi helyzet) rendelkeznek, amely megaka-
dalyozza a nyilt piaci munkavallaldsukat. Ezen korlatok
miatt mar évek ota a kdzfoglalkoztatdsban vesznek részt,
6k azok, akik nem tudnak mas tipusd munkat elvallalni.

A foglalkoztathatdsag szempontjabdl tovabb romld ¢sz-
szetétell kozfoglalkoztatottak kijuttatasa az elsédleges
munkapiacra manapsag egyre hosszabb idét vesz igény-
be, rdadasul a munkaerépiaci valtozasokhoz valé alkal-
mazkodasuk fejlesztése egyre tobb felkészitést, komplex,
egyénre szabott fejlesztést tesz sziikségessé. Ez az egyik
olyan kértlmény, mely alapjan elmondhatd, hogy a koz-
foglalkoztatdsra (mint tdmogatd, dtmeneti munkajovede-
lem szerzési lehetéségre) a munkaerdforras fejlesztése ér-
dekében tovabbra is szlikség van. A kézfoglalkoztatottak
képzése, nyilt munkaerdpiacra segitése tovabbra is kiemelt
fontossagu célkitlizés. Az unids forrdsbol tdmogatott ki-
emelt projekt képzési lehetéséget nyujtott a konvergen-
cia régiokban magyarorszagi lakdhellyel, vagy bejelentett
tartozkodasi hellyel rendelkezé tankotelezettséglket tel-
jesitett, elsésorban alacsony iskolai végzettségl munka-
vallalasi koru, kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban allo fel-
nétt személyek részére.

A kistérségi mintaprogramok projektjei nydjtotték a leg-
jobb példat az dnelldtd, dnfenntartd telepulések miko-
désére. A mintaprogramokon beldl kiemelkeddek voltak
a mezdgazdasagi projektek. A helyben megtermelt zold-
ség, gyumolcs felhasznaldsra kerllt a kozétkeztetésben,
szocidlis juttatdsként kiosztasra kertlt a hatranyos helyze-
td rdszoruldk kozott, valamint a bevétel hozzajérult a pro-

jekt onfenntartéva vélasdhoz. A kozfoglalkoztatas értékte-
remtdé programjai bazisan létrejové szocialis szévetkezet
a nyilt munkaerépiacra torténd visszavezetés egyik lehet-
séges kimenete lehet. A Kormdany az arra alkalmas kdzfog-
lalkoztatési programokban 2013 6ta tdmogatja a szocialis
szovetkezetek alakitasat, a Belligyminisztérium megtette
és megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek 6sz-
tonzik a szocidlis szovetkezetek alapitasat és eldsegitik an-
nak hatékony és gazdasagilag megalapozott mikodését.

Az dnkormdényzatokroél, mint kozfoglalkoztatokrol elmond-
hatd, hogy — az Uj tipusu kozfoglalkoztatasi programok el-
induldsa ota — innovativ 6tleteikkel, kiemelkedd és példa-
értéku feladat-végrehajtasukkal szamos Uj és maradandé
értéket allitottak el6 az elmult években. A gondozott te-
lepuléskép, a parlagfl és mas gyomnovényektdl mente-
sitett kornyezet elengedhetetlen feltétele az egészséges
élettér biztositasanak, a lakossag életmindségének javita-
sa érdekében. Ezen feladatok elldtdsa — sem anyagi, sem
pedig huméanerdforras oldalrél — ma szinte elképzelhetet-
len a kdzfoglalkoztatasi programok mukodtetése nélkl.

A kozfoglalkoztatasi programok keretében szamos Gzem

jott létre, tobbek kozott sajtizemek, his- és tejfeldolgo-
76 Uzemek, kiskapacitasu vagohidak, szaraztészta-, illetve

gluténmentes tésztagyarto Uzem, zoldség-, gyimolcssza-
ritd, aszalé és feldolgozd lizem, betonelemgyarté tzem,
szocialis bolt, bio-hulladék udvar, elektronikai hulladék-
gyUjté- és feldolgozo.

A beruhazdsok dontéen az orszag leghatranyosabb hely-
zet( térségeiben valdsultak meg, amelyek sikeres mko-
dés esetén komoly helyi munkahelyteremtd, vidék- és
telepulésfejleszté potenciélt is magukban hordoznak. A
hatranyos helyzet( telepllések térségébe célzottan tele-
pitett termeld tevékenység részben megoldast jelenthet
a foglalkoztatasi problémékra is, tekintettel arra, hogy a
helyi foglalkoztatasi lehetéségeket bévitik.

A kedvezményezett térségekben munkahelyteremtéssel,
helyi gazdasagélénkitéssel, helyben végezhetd, a helyi
adottsdgokhoz igazodd tevékenységek kialakitdsaval le-
hetséges a gazdasagfejlesztést végrehajtani. Az érintett
térségekben ezt a leggyorsabban a kozfoglalkoztatas soran
létrehozott termeldi kapacitdsokra épitve, azokat fejleszt-
ve, esetleg iranyitott mdédon mikodtetve lehetséges elér-
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ni. E cél elérése érdekében a Kormany az 1403/2019. (VII.
5.) Korm. hatédrozat alapjan dontott egy gazdasagélénki-
t6 program elinditasarél, amely hatékonyan hozzajarulhat
a kedvezményezett térségek gazdasagi, munkaerépiaci
hatranyainak csokkentéséhez, a helyi foglalkoztatas boé-
vitéséhez, a vidék lakossagmegtartd képességének ndve-
léséhez. A program elsésorban a foglalkoztatottsag no-
velésére koncentrdl a helyi gazdasagi kezdeményezések
tdmogatdsa révén.

Tisztelt Olvasé! Kiadvanyunkban igyekeztliink bemutat-
ni a kozfoglalkoztatés legfrissebb eredményeit, a miko-
dé és megvalodsult programok sokszinUliségét, tarsadalmi,
gazdasagi, kulturdlis kovetkezményeit, a telepulésekre, ko-
z6sségekre, valamint az egyénekre és csalddjaikra gya-
korolt hatédsait. Részletesen bemutatdsra keriltek a kiste-
lepUlések életét jelentésen befolydsold programokban
eléallitott értékek, a kdzfoglalkoztatasi kidllitdsokon is el-
érhetd egyes termékek.
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