Koltai Luca: A kozfoglalkoztatottak jellemzoi'
(Kivonat)

A kutatds célja a kozfoglalkoztatdsba bekeriilok szocialis helyzetének, tarsadalmi
beagyazottsaganak, kapcsolati halojanak, jovedelmi lehetoségeinek, munkatorténetének,
aktivitasdnak és motivacioinak vizsgalata.?

A tanulmany elsoként azt vizsgalja, hogy mekkora a szegénység kockazata a
kozfoglalkoztatottak korében. A vizsgalatba vont haztartasok tobbségének (41%) havi netto
50-100 ezer Ft kozotti a jovedelme, harmaduknak ennél is kevesebb, mig 18%-uk jovedelme
100-150 ezer Ft kozotti. Legalis munkajovedelemmel a haztartasok 46%-a rendelkezett és
38% volt azoknak a haztartasoknak az aranya, ahol senkinek nem volt rendszeres
munkajovedelme (még illegalis sem). Rendszeres szocialis segélybol, vagy foglalkoztatast
helyettesité tamogatasbol a kdzfoglalkoztatotti haztartasok 60%-a részesiilt, csaladi potlékot
pedig 47%-uk kapott.> A tanulmany megéllapitja, hogy a kozfoglalkoztatottak az
atlagnépességnél joval nagyobb aranyban szembesiilnek anyagi deprivacioval. A kutatas is
rogziti azt a sz¢les korben ismert 6sszefliggést, hogy a kdzfoglalkoztatottak az allaskereséknél
joval alacsonyabb végzettséggel rendelkeznek: a vizsgalt kozfoglalkoztatottak 52%-a
rendelkezett alapfoku, és 46%-uk kozépfoku végzettséggel. 47%-uknak nem volt szakmaja, és
munkaerdpiacon értékesithetd egyéb tudassal sem rendelkeztek: a szakmaval rendelkezok
44%-a dolgozott hosszabb ideig a szakmajaban, 18%-uk csak alkalmanként. A
munkanélkiilieknek szervezett képzésen részt vettek harmada az itt szerzett képesitését soha
nem tudta felhasznalni. A kézfoglalkoztatottak 63%-anak volt olyan munkahelye, ahol t6bb
mint 12 hénapig dolgozott, 22%-uknak viszont soha nem volt bejelentett munkéja. Azoknak,
akik t6bb mint 12 honapig dolgoztak egy munkahelyen, t6bb mint 60%-a bejelentett
munkavallalé volt, tobbségiik az allami/6nkormanyzati szektorban dolgozott. A vizsgalt

kozfoglalkoztatottak legnagyobb része t6bbszor volt munka nélkiil: 27%-uk volt, hogy t6bb

! A kutatas az Ut a piaci munka vilagaba (TAMOP 1.4.3-10) projekt keretében késziilt.
http://www.esel ylabor.hu/projektek/ut-a-piaci-munka-vilagaba (Utolso letsltés ideje 2015. 01 20.)

2 A kutatas kiilén is vizsgélta az Leghatranyosabb Helyzetli térségek kozfoglalkoztatottjait, és a hajléktalan
kozmunkasokat, de a rajuk vonatkozo megallapitasokra terjedelmi okokbdl most nem tériink ki.

A kvalitativ és kvantitativ modszereket 6tvoz6 kutatas soran 5 kivalasztott kistérségben 283, a vizsgalat idején
kozfoglalkoztatasba vont személlyel késziilt kérddiv harom hullamban: a foglalkoztatas megkezdésekor, a
bejezéskor, illetve 3-6 honappal a befejezést kovetden. A tanulmany kiemeli, hogy az alkalmazott mintavételi
eljaras nem biztositotta a reprezentativitast. Az elemzés a kozfoglalkoztatottak demografiai jellemzok szerinti
Osszetételét részletesen ismerteti.

3 Az 6sszefoglald csak a leggyakoribb jovedelem-elemekkel foglalkozik, a kutatas a megszerezhetd jovedelmek
és juttatasok ennél szélesebb palettajarol gyijtott informaciokat.



mint egy évig, 23% tobb mint két évig is. A kozfoglalkoztatottak tobb mint fele
munkanélkiiliségének egy részében nem kapott semmilyen ellatast, 25%-uk idészakosan nem
is regisztraltatta magat. A munkanélkiiliségiik okat osszetettnek 1atjak, legnagyobb résziik a
munkaerdpiac, kiilondsen a lokalis munkaerdpiac strukturalis fesziiltségeinek jeleit (magas
munkanélkiiliség, kereslet hidnya, stb.) sorolta fel, de tobbeknél egyéni hatraltatd tényezok
(munkatapasztalat hianya, alacsony és/vagy elavult végzettség, stb.) is megjelentek.

A kutatds a kérdések alapjan a kozfoglalkoztatottakat harom tipusba sorolja: a
kozfoglalkoztatottak harmadat az un. rotaciés munkanélkiiliek teszik ki, akik hosszu
munkanélkiili és k6zmunkas multra tekintenek vissza. Az idetartozok jellemzéen id6sebbek,
iskolai végzettségiik pedig nagyon alacsony. Eletiikben a legbiztosabb eddigi munkahely a
kozfoglalkoztatas volt, jelentds résziiknek soha nem volt bejelentett munkahelye. A masodik
tipusba a szerz6 a palyakezddket sorolta, akiknek nincs kialakult kapcsolata a
munkaerdpiaccal (kozfoglalkoztatottak sem voltak tul sokszor). Mikézben a végzettségiik
még az eldzd csoportba soroltnal is alacsonyabb, szamitdégépes ismereteik feliilmuljak az
atlagot. A harmadik tipusba, a,,probalkozok™ k6zé azok kertiltek, akik vallalkozoi, 6stermeldi
multtal rendelkeznek, gyakori alkalmi munkavallalassal, esetleg illegalis munkavégzéssel
irhato le gazdasagi aktivitasuk. Ebbe a tipusba a vizsgalt kozfoglalkoztatottak 21%-atartozott.

A Kkutatassal szemben megfogalmazhato kritikak koziil a legfontosabb az, hogy a
vizsgalat nem reprezentativ. Igaz, hogy az egyes jovedelem-clemek gyakorisagat
megismerhettiik, de nem tudtuk meg az egyes haztartasokra (vagy legaldbb tipusaikra)
érvényes  jovedelem-kombinaciokat. A megszerzett  szakképesités  szintjérol,
hasznosithatosagarol kevés deril ki, annyit tudunk meg, hogy a kézfoglalkoztatottaknak a
sajat elmondasuk szerint is meglehetdsen kevés olyan tudasuk, képesitésik van, ami a
munkaerd-piaci esélyeiket novelné. A megallapitasokbdl is kitlinik, hogy a vizsgalt
kozfoglalkoztatottak régota valtogatnak kiilonb6z6 bizonytalan munkaerd-piaci statuszokat:
nem igazan gy6keresedtek meg az elsddleges munkaerdpiacon, esetleg a szerkezeti atalakulast
(rendszervaltast) kovetden keriiltek azon kiviilre. A kutatasban kialakitott tipusok hasznosak,
¢€s jo kiinduldpontjai egy olyan kutatasnak, amelyik azt vizsgélja, hogy a tipikus egyéni és
teriileti adottsdgok miféle munkaerd-piaci palyafutdst valosziniisitettek, €és hogy ezekkel
mikor, milyen formaban és milyen eredménnyel taldlkozott a munkanélkiiliek

reintegracidjaért felelds szervezet.

A kivonatot a BM KVHAT Statisztikai, Elemzési és Adatszolgaltatasi Osztalya készitette.
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