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Tisztelt Olvaso!

A kozfoglalkoztatast olyan rugalmas és értékteremtd rendszerré ala-
kitottuk, amely nem csupan munkahelyeket, hanem jovéképet is biz-
tosit a résztvevok szamara. Kilondsen fontos ez a hatranyos helyzetd
telepuléseken, ahol a helyben elérhetd foglalkoztatasi lehetéségek
gyakran korldtozottak. Programjaink a kdzosségek megerdsitésében,
a helyi 6nfenntartds elémozditasaban és a vidékfejlesztésben is meg-
hatarozova valtak.

Kiadvanyunk kozérthetéen mutatja be a kézfoglalkoztatds 2011. éta
kitartd munkaval elért eredményeit, legfontosabb tapasztalatait és a je-
lentésebb kozfoglalkoztatasi programokat. Ismerteti a kozfoglalkoztatas
meghatarozo statisztikai mutatoit, a megvaldsult programok jellemzdit, a telepiilésekre és
a programokban résztvevékre gyakorolt hatasait. Betekintést ad a telepuléseket tdmogatd
szolgéltatasok széles kdrébe, a piaci munkahelyeket létrehozo szocialis szévetkezetek min-
dennapjaiba. Felidézi a kozfoglalkoztatas szakértdi, a jo gyakorlatokat végzék megfontolasra
érdemes gondolatait.

Ajédnlom megtiszteld figyelmébe!

Dr. Pintér Sandor
beltigyminiszter
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A kdzfoglalkoztatas
célrendszere

2011-2024



Az egységes kozfoglalkoztatds rendszere 2011. januar
1-jétél indult az addig mlikédd kdzmunkaprogram, a
kdzcéld munka és a kdzhasznd munkavégzés megszU-
nésével. Az Uj rendszerhez szervezeti dtalakulds is tarsult,
2011-ben a Belugyminisztériumban létrejott a Kozfog-
lalkoztatasi Helyettes Allamtitkarsag, valamint hatélyba
léptek a kozfoglalkoztatdsrél szold és a kozfoglalkozta-
tdshoz kapcsolddod Uj szabalyozok.

A kodzfoglalkoztatas kiemelt célja a szegénységben és
tarsadalmi kirekesztettségben é16k, a foglalkoztatast
helyettesité tdmogatésra jogosultak segitése a kozfog-
lalkoztatas ideje alatt annak érdekében, hogy a kozfog-
lalkoztatott munkat tudjon vallalni az elsédleges munka-
erépiacon. A biztositott pénzeszkdzdk nem csupan tobb
ezer hatranyos helyzet( allaskeresd kozfoglalkoztatdsba
torténd bevonasat tették lehetévé, hanem folyamatosan
biztositottak és biztositjak a telepllések fejlddését is.

A munkahelylket elveszité emberek szamara a sikerte-
lenség egyre elkeseritébbé valik, az anyagi tartalékok
felélése pedig egyre nyomasztébb terhet jelent a csa-
|ad szamara. Komoly probléma, hogy a munkanélkdiliek
szégyenként élik meg a munkahely elvesztését, egy id6
utén elkertlik a tarsasagot, szocidlisan visszahlzodova
valnak, ami elszigetelddéshez és depressziohoz vezet.

A dolgozdk humantékéje a tartds munkanélkiliség ideje
alatt romlik, ezzel parhuzamosan a munkanélkiliségbdl
valo kikerdlés valoszinlsége az idé mulasaval csokken,
a munkanélkiliség folyamatos fennmaradasa kovetkez-
tében az egyének egyszerlien,motivalatlanokkd” véalnak.
Alapvet6 fontossagu ezért a munkanélklliség elején
torténd korai beavatkozas.

A kozfoglalkoztatds 2011-ben egységesitett rendszere
kifejezetten a hatranyos helyzet( alldskereséket, valamint
azokat a telepiléseket és térségeket célozza, amelyek
évtizedes foglalkoztatasi krizissel kiizdenek. Ezekben a
térségekben a résztvevok jelentds részének a kdzfoglal-
koztatds biztositja az elsé legalis foglalkoztatasi format
eddigi munkaerdépiaci palyafutdsuk sordn. A passzivi-
tasbol torténd kilépésuk, a munkavégzés révén a mun-
kakészségeik fejlédése, az dnbecstlésik ndvekedése
késébbi munkapiaci integracidjukat segiti. A hosszu
ideje inaktiv emberek integraldsa a nyilt munkaerépiacra
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azonban csak hosszy, komplex fejlesztési folyamat ered-
ménye lehet. A kdzfoglalkoztatasi program hosszdtavon
megtérild beruhazas.

LA kbzfoglalkoztatdsi program a gazdasdgi vdlsdg ha-
tdsdra kialakult magas munkanélkliségnek egyfajta
alternativdt adott. Az embereknek volt munkdjuk, a
munka vildgdban tartottuk 6ket, ha nem is volt magas
a jovedelmdik, de volt jbvedelmUik. Nagyon emlékszem
arra, hogy jott be az iroddmba a nagylcki lakos, és kérte,
hogy segitsek rajta, mert a bank viszi a hdzdt, még a
részletet sem tudta fizetni. Akkor nem azt nézték, hogy
mennyi a kbzfoglalkoztatdsi bér, hanem azt nézték, hogy
van-e jévedelmiik. Fontos volt a megszokott napi rutin,
hogy fel kell kelni, hogy van hovd menni, van célom, van,
mit kezdjek magammal és még valamit fizetnek is, mert
akkor nem volt mds. Nagyon sok embernek nem volt jobb,
a kézfoglalkoztatds adott erre egyediil lehetSséget” —
fejtette ki Nagylok polgdrmestere, Toth Jozsef.

A kozfoglalkoztatds, mint munkahelyteremtést célzé
munkaerépiaci eszkdz révén elérni kivant célok:

B Foglalkoztathatésdag javitdsa, munkaerdépiaci in-
tegracio: a piaci munkahelyekhez kdzelité befogadd
munkakortlmények és elvardsok biztositasaval az ak-
tivitds fenntartésa, fejlesztése. A Kormany kiemelt célja
a kozfoglalkoztatassal a szegénységben és tarsadalmi
kirekesztettségben él6k segitése, valamint a kdzfoglal-
koztatas ideje alatt munkaerdépiaci képzés és szolgaltatas
nyUjtasa annak érdekében, hogy a kézfoglalkoztatott
a megszerzett ismeret, gyakorlat birtokdban munkat
tudjon véllalni az elsédleges munkaerépiacon.

W Szegénységenyhités: cél a munkaval elérhetd jove-
delemszerzési lehetéség biztositasa. A kdzfoglalkoztatas
szocidlpolitikai szerepe kilondsen a tulnyomaorészt vagy
szinte kizarolag mélyszegénységben él6k altal lakott
térségekben értékelddik fel.’

1 A 2012-2014-es Tarki Monitor szerint Magyarorszagon a szegénység kiter-
jedtsége megallt, mélysége pedig csokkent. A kedvez6 valtozast a nagy
kozpolitikai beavatkozasoknak, koztlk a kdzfoglalkoztatas kiterjedt rendsze-
rének tulajdonitja a kutatds. A kutatasi jelentés megallapitja, hogy a kézfog-
lalkoztatasbdl szarmazé jovedelem fele (49%) jut a népesség legszegényebb,
37%-a pedig a masodik legszegényebb 6todéhez. (Szivds-Téth, 2015)



LA segélyezésnél magasabb jovedelemnek kdszénhetSen
egyértelmden javult a kézfoglalkoztatdsban dolgozok
szocidlis helyzete” - fogalmazott Dr. Takdcs Arpdd, Békés
vdrmegye fSispdnja.

M Helyi infrastruktura- és telepulésfejlesztés: a kozfog-
lalkoztatasi tamogatasok megallapitasanal a hatranyos
helyzet( térségek, telepllések élveznek prioritast. Ennek
soran kiemelt figyelmet forditunk e térségek infrastruk-
turdlis, gazdasagi és munkaerdpiaci felzarkéztatasara.

Dr. Koncz Zséfia, a Borsod-Abauj-Zemplén vdrmegye 6.
sz. vdlasztdkertilet orszdggydlési képviseldje, a Kulturdlis
és Innovdcids Minisztérium csalddokért felel&s dllam-
titkdra a kézfoglalkoztatds vidéki teleplilésen betdltott
legfontosabb szerepérél szélva elmondta, hogy ez a
szerep telepliléstipusonként, régionként eltéré lehet, de
mindenhol fontos szerepet jdtszik a kozterliletek, koz-
intézmények fenntartdsa, a tdrsadalmi integrdcid és a
helyi gazdasdg fejlesztése teriiletén.”

M Helyi gazdasagfejlesztés: a magyar kézfoglalkozta-
tds nem pusztan foglalkoztataspolitikai eszkdz, hanem
terUletfejlesztési, vidékfejlesztési feladatokat is teljesit. A
munkahelyteremtés csokkenti a régiok kozotti egyen-
|6tlenségeket, a tarsadalmi fesziiltségeket, és erdsiti a
szocialis kohéziot.

Ezt tdmasztjdk ald Dr. Takdcs Arpdd f6ispdn ur kovetkezd
gondolatai: ,A kbzfoglalkoztatdsnak a helyi fejlesztések
megvaldsitdsdaban is fontos szerepe van. A kézfoglalkoz-
tatds 2011-es elinduldsa 6ta tébb mint 160 millidrd forint
érkezett Békés vdrmegyébe e programok végrehajtdsdra.
Tul azon, hogy ez volt a legnagyobb volumend aktiv fog-
lalkoztatdspolitikai eszkdz, ami vdrmegyénkbe érkezett, a

programokban részt vevé telepliléseknek jelentds fejlesz-
tési forrdsokat is biztositott” Elmondta, hogy ,valamennyi
programban egy dolog mindenképpen kozds: elkotelezett,
hagyomdnyérzé és a helyi eréforrdsokat szem elétt tartd, a

k6zosségért tenni akard teleplilésvezetkre, valamint kitarto,
szorgalmas, kreativ kézfoglalkoztatottakra volt sziikség’”

ElImondhatd, hogy a kézfoglalkoztatas tobb cél meg-
valésitésat szolgdlja: hiszen dllami munkahelyteremtés,
vidékfejlesztés, telepllésfejlesztés és szocidlis intézkedés
egyszerre.

Munkaerépiaci eszkdzként taldn az egyik legfontosabb
cél az integracid/reintegracio tdmogatasa. Ugyanakkor
megjelenik — kildéndsen a jarasi startmunka mintaprog-
ramban — az értékteremtés célstrukturaja is.

Ahogy Dr. Takdcs Arpdd f6ispdn ar fogalmazott: ,A koz-
foglalkoztatottak az értékteremtés napszdmosai. Az
elmult 14 esztendében a kbzfoglalkoztatds bérlakdso-
kat, sajtlizemet, falusi vendégldtdhelyet, szdlldshelyet,
falumizeumot, z6ldség-gylimaolcsszdritd lizemet, sz616-
Ultetvényt, sajtolélizemeket, pékséget, savanyito lizemet,
térburkold lzemet adott Békés vdrmegyének. (...) Ami

viszont ennél sokkal tobb: tartdst, néplelket, identitdst,
kbzbsséget, sorskozdsséget adott, s visszaadta a munka

becstiletét. A kbzfoglalkoztatottak értéket teremtenek, az
Uj tipusu kézfoglalkoztatds sikertdrténet, hungarikum.
A kormdnyzat lehet&séget, hitet és reményt nydjtott a

magyar vidéknek, megbecstilést szolgdltatott a kbzfog-
lalkoztatottaknak, és visszaadta az elvégzett munka

értékeét, becsiiletét. A kozfoglalkoztatds kedvezé hatdst
gyakorolt, nem csupdn a foglalkoztatdsi, de az aktivitdsi

mutatokra is” — emelte ki a vdrmegyei vezeté.

,Szdmos eredmény a kbzfoglalkoztatds nélkdil létre sem
j6hetett volna. Azt gondolom, hogy nemcsak foglal-
koztatdspolitikai eszkozként érte el a céljdt, hanem aki
hitvalldssal csindlta, értéket is tudott teremteni. Azt is
gondolom, hogy mindig sziikség lesz olyan foglalkozta-
tdspolitikai intézkedésre, amelynek célja, hogy azoknak
segitstink, akiknek a lehetdségei vagy képességei csonkdk,
és szdmukra esélyt adjunk a tovdbblépésre” — hangsu-
lyozta a Fels6-Tisza Vidéki Viziigyi lgazgatdsdg gazdasdgi
igazgato-helyettese.
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I.1 Akozfoglalkoztatds aktivdld szerepe

Munkaerdpiaci kitekintés

A tdmeges kozfoglalkoztatés felfutdsanak éveiben (2012-
2016 kozott) — parhuzamosan a gazdasagi valsagot ko-
veté munkaerépiaci recesszioval — a kdzfoglalkoztatas
jelentds szerepet jatszott a foglalkoztatds béviilésében.

Ezekben az években a koézfoglalkoztatas felfutd prog-
ramjai olyan mélyen nyultak az allaskeresék allomanyaba,
hogy kordbban inaktiv személyeket is elértek, amelyre a
2011 el6tti programok nem voltak képesek. Ez a jelentds
aktivaldsi hatds kilondsen a 2012-2013-as évekre volt
jellemzé. Ekkor a kdzfoglalkoztatds adta az éves foglal-
koztatds-ndvekmény tobb mint felét.

A foglalkoztatottak szama 2023-ban historikusan magas
szinten alakult, lassulé Gtemben ugyan, de tovabb bévilt
a foglalkoztatés. A 15-74 éves foglalkoztatottak atlagos
[étszama 4 millio 724,3 ezer fére nétt ebben az évben,
ez 765,5 ezer fével tobb, mint 2012-ben volt. A foglal-
koztatas szintje a 2023. szeptember-novemberi gordulé

1. abra: A 15-74 éves foglalkoztatottak szamanak valtozasa

az el6z6 évhez képest. (Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal
Munkaeré-felmérés)

negyedévben érte el a tetépontjat, ami az eddig mért
legmagasabb értéket takarja' [1. abra].

A 2024-es évet (augusztusig) szintén a mérsékelt ndve-
kedés jellemezte a foglalkoztatottak szamaban: minden
negyedévben nétt (de 1% alatti mértékben) a Iétszamuk
az el6éz6 év azonos idészakahoz képest.

Az elmult 13 év alatt kozel 20%-pontos emelkedés volt
tapasztalhatod a 15-64 évesek foglalkoztatasi rataja ér-
tékében. Az Eurdpai Unid tagéllamainak rangsoraban
Magyarorszag 2023-ban a 9. legmagasabb értéket vette
fel (2011-ben a harmadik legalacsonyabb értékkel ren-
delkezett), az unié atlagat pedig 4,4%-ponttal haladja
meq [2. abra].

A foglalkoztatottak szamanak enyhe novekedése mel-
lett a munkanélkiliek szdma is ndvekedést mutatott
2023-ban. A 15-74 éves munkanélkiliek atlagos Iétszama
2023-ban 201,2 ezer f§ volt, a munkanélkiliségi rata
4,1%-ot tett ki. Nemzetkdzi 6sszehasonlitdsban az egyik
legalacsonyabb értékkel rendelkezlink az uniés tagor-
szagok kozott, mig az unids atlag 6,1%, a magyar 4,1%

1 https://www.ksh.hu/s/helyzetkep-2023/#/kiadvany/munkaeropiac/a-15-
74-eves-foglalkoztatottak-szamanak-negyedevenkenti-alakulasa
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2. abra: A 15-64 évesek foglalkoztatasi ratdja az unié tagalla-
maiban, 2016-2019-2023. (Forras: Eurostat-Labor Force Survey)

volt 2023-ban. A 15-74 éves munkanélkiliek szama 27,2
ezer fével, a munkanélkuliségi rata viszont 0,5 %-ponttal
nétt egy év alatt [3. dbral.

2023-ban az elézd évhez képest fokozddott a munka-
erépiaci aktivitas — vagyis nétt az aktivak népességen
bellli ardnya —, de a munkanélkuliek l1étszamndveke-
dése nagyobb ardnyu volt, mint a foglalkoztatottaké.
A potencidlis munkaerd-tartalék? létszama 2023-ban
atlagosan 300 ezer f6 volt, 15 ezerrel tébb, mint 2022-ben.
A ndvekedést elsésorban a munkanélkiliek létszamanak
emelkedése okozta®.

2 A munkanélkiliek, az alulfoglalkoztatottak, a dolgozni szandékozé, de
munkat aktivan nem keresd, vagy a rendelkezésre allas kritériumat nem
teljesit6 inaktivak egytt jelentik az Un. potencialis munkaeré-tartalékot

3 https://www.ksh.hu/s/helyzetkep-2023/#/kiadvany/munkaeropiac/a-15-74-
eves-foglalkoztatottak-szamanak-negyedevenkenti-alakulasa

A potencidlis munkaeré-tartalékba tartozok tébb mint
egyharmada Borsod-Abauj-Zemplén, Szabolcs-Szatmar-
Bereg és Hajdu-Bihar varmegyében él. Tobbséguknek
nincs érettségije, harmaduknak csak alapfoku végzett-
sége van, 14%-uk rendelkezik fels¢foku végzettséggel.
Azok nagy része, akiknek mar volt munkatapasztalatuk,
korabban fizikai munkat végeztek, jellemzdéen a feldol-
gozo- és az épitdiparban, a kereskedelemben, illetve
kozfoglalkoztatottként dolgoznak?.

Ami a munkaerépiac tertleti kilonbségeit illeti, a fog-
lalkoztatottsag szintje (a 2023. éves adatokat tekintve)
Budapestet (79,2%) is megel&zve, Gyér-Moson-Sop-
ron (80,8%) varmegyében volt a legmagasabb, tovab-
ba kiemelheté még Komarom-Esztergom varmegye a
78,9%-0s értékével. A legkedvezdbb és a legrosszabb

4 KSH: Munkaerdépiaci folyamatok, 2023. lll. negyedév https://www.ksh.hu/s/
kiadvanyok/munkaeropiaci-folyamatok-2023-iii-negyedev/index.html
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A munkanélkiiliségi rata alakuldsa a 15-74 évesek

korében 2023-ban.

Foglalkoztatasi rata alakulasa 2023-ban a 15-64 évesek
korében és valtozasa 2013-hoz és 2016-hoz képest.

Foglalkoztatasi rata (%) 78,9-80,8 (3)
76,3-78,9 (4)
73,8-76,3 (4)
71,4-73,8 (3)

19,0
68,8-71,4 (6)

6,2
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12,9
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Baranya
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helyzet(i varmegye kozotti kildnbség tovabbra is magas,  tatési bér szintjét. Osszességében a teljes idbszak alatt
12%-pontos. A legalacsonyabb foglalkoztatési ratdval - a 2011-es béreket bazisnak véve — 2024-re a minimal-
négy varmegye rendelkezik: Tolna, Szabolcs-Szatmar-  bér 242%-kal nétt (bruttd 78,0 ezer forintrol 266,8 ezer
Bereg, Borsod-Abauj-Zemplén és Somogy varmegyében  forintra), a kdzfoglalkoztatdsi bér 134%-kal emelkedett
is 68,8-68,8%-ot mutatott [4. dbral. (bruttd 57,0 ezer forintrdl 133,4 ezer forintra) [6. dbral.

2023-ban a legmagasabb munkanélkuliségi rataval So-

A nyilvantartott allaskeresék trendjei

mogy (8,7%) és Szabolcs-Szatmar-Bereg (8,8%) varmegye A nyilvantartott dllaskeresék zaronapi létszama 2011 6ta
rendelkezett. 2% alatti munkanélkuliségi rdta Komarom-  fokozatosan csdkkent, 2023-ra a szamuk 231,8 ezer fére
Esztergom és Gyér-Moson-Sopron varmegyében volt  csokkent, amely az elmult 12 évet tekintve is a legala-

megfigyelheté. 2013-hoz képest kivétel nélkil minden  csonyabb létszam.
varmegyében csokkent a munkanélkuliségi rata értéke.

Kiemelheté Csongrad-Csanad varmegye, ahol jelentds A csdkkenés Uteme azonban mérséklédott: mig 2022-
javulds figyelheté meg:a 2013. évi 11,8%-réla 2014. évre  ben 2021-hez képest 11,4%-kal, addig 2023-ban egy év
6,9%-ra, majd 2023-ra 2,4%-ra mérsékl6dott a munka-  alatt 2,7%-kal csokkent az allaskeresdk létszama [7. dbral.

nélklliségirata [5. dbral.

2022. januar 1-jétél jogszabalyi szinten a mindenkori 5. abra: Munkanélkiiliségi rata alakulasa a 15-74 évesek ko-

minimalbér 50%-aban allapitottak meg a koézfoglalkoz-

Munkanélkiiliségi rata (%) 8,6-8,7 (2)
7,6-8,6 (3)
4,0-7,6 (6)
3,1-4,0 (3)
(6)

Négrad

Komarom-Esztergom

-5,6 -1,8

Gyér-Moson-Sopron

Budapest

Veszprém
Jasz-Nagykun-
-7,2 -0,5 -5,8-1,9 Szolnok

-6,1 -1,6

3,4

Somogy
-7,2

Bécs-Kiskun
-5,2 -1,5

Csongrad

-9,2 -1,7

Baranya

-4,9 -2,3

Borsod-
Abaij-
Zemplén

1,1

-4,3 N

rében 2023-ban és valtozasa 2013-hoz és 2016-hoz képest.
(Forrdas: Kozponti Statisztikai Hivatal Munkaeré-felmérés)

Szaboles-Szatmar-
Bereg

-6,7 -2,7

Hajdd-Bihar

-8,7 -2,5

Munkanélkiiliségi rata valtozasa
2023-ban (%-pont)

@ 2013-hoz képest
@ 2016-hoz képest
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6. abra: A brutté atlagkereset, a brutté minimalbér és a brutto
kozfoglalkoztatasi bér alakulasa 2011 és 2024 k6zétt, forint/

hé6/f6. (Forras: Kozponti Statisztikai Hivatal Munkaeré-felmérés)

7. abra: Nyilvantartott allaskeresék atlagos zaronapi létszama,
2011-2024. (Forras: NISZ adattar)
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A 2023. évi (2022-h6z képest vett) orszagos csokkenés
ellenére 3 varmegyében emelkedett az alldskeresék sza-
ma: a legnagyobb mértékben Budapesten (10,5%-kal),
valamint Pest és Gyér-Moson-Sopron varmegyékben
(1,8-2,1% kozotti mértékben).

Az egy év alatti legnagyobb visszaesés Baranya (11,4%-
0s) és Nograd (8,0%-0s) varmegyében lathatd, a tobbi
varmegyében 0,1% és 6,1% kozotti volt a csokkenés
mértéke [8. dbral.

Az allaskeresék szamanak trendjeiben ez egy Iényeges,
hatdsat tekintve hosszabban tarto jelenség. A pandémia
alatt az allaskeresék szama elsésorban a jobb munka-
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erépiaci helyzet( tertleteken ugrott meg, azonban ez
ideiglenesnek bizonyult. A varmegyék donté tobbségé-
ben 2023-ban a 2019-es alatti értékek voltak jellemzdk,
a févéarosban tovabbra is magasabb az éllaskeresdk 1ét-
szama, mint 2019-ben, jelentds (32,9%-0s, 4,7 ezer f8s)
tobblet figyelhet meg.

A tartds, 12 honapndl hosszabb ideje nyilvantartasban
szerepld allaskeresék szdma 2023-ban tovabb csdkkent.
Atlagos zarénapi létszamuk 82,1 ezer f6 volt 2023-ban,
ami 9%-0s egy év alatti csokkenés eredménye, de még
mindig nem csokkent vissza a pandémia eldtti szintre,
s az 0sszes allaskeresd 35,4%-at tették ki.



Az dllaskeresék 60,8%-a hatranyos helyzetl teleptlésen
él, 41,3%-a legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezik és 42,7%-uk nem részesil semmilyen allas-
kereséshez kothetd pénzigyi ellatdsban [9. dbral.

Kozfoglalkoztatas szamokban

A kozfoglalkoztatds 2011-ben induld Uj rendszerének elsé
néhany évében az azonnali munkahelyteremtés volt a
cél: minél tobb ember bevonésa a kdzfoglalkoztatasba.

igy tehat a kozfoglalkoztatds elsd 6 évére a bévild be-
vonas és a résztvevék egyre ndvekve foglalkoztatasi
idétartamai voltak a jellemzdék. 2011-ben 235,9 ezer f§
dolgozott legaldbb egy napot kdzfoglalkoztatés kere-
tében, a bevontak azonban jellemzéen csak rovid ideig,
atlagosan alig 3,8 honapig dolgoztak, igy éves atlagos
létszamuk csupén 73,5 ezer f6t tett ki. 201 1-t6l 2016-ig
folyamatosan és erésen nétt a kozfoglalkoztatds volume-

ne. 2016-ra az 4tlagos létszam 223,5 ezer fére emelkedett
és elérte a tetépontot, majd a kormanyzati elvarasoknak
megfeleléen 2016-t6l kezdve folyamatosan, évrél évre
csokkent a résztvevdk létszama, s 2023-ra egészen 67,6
ezer fére mérséklédott [10. dbral.

Ez a tendencia j6l mutatja, hogy ,ma Magyarorszagon,
aki tud és akar dolgozni, az taldl is munkdt, ezen az Gton
pedig fontos lehetéség a kbzfoglalkoztatds”— mondta el
Dr. Koncz Zsofia, a Borsod-Abatj-Zemplén vdrmegye 6. sz.
vdlasztokertlet orszdggydilési képviselGje, a Kulturdlis és
Innovdcids Minisztérium csalddokért felelds dllamtitkdra.

A kozfoglalkoztatas harom f6 tipusat tekintve elmond-
hatd, hogy a résztvevdék relativ tébbsége 2011-ben révid
id6étartamu programban, 2013-ban és 2015-ben jarasi

8. abra: A nyilvantartott allaskeres6k szamanak egy év alatti

valtozasa 2023-ban, %. (Forras: NISZ adattar, a varmegye az
egyén lakohelyét jeldli.)
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startmunka mintaprogramban vett részt. A tobbi évben
a hosszabb idétartamu programok dominaltak [11. dbra].

Az aktivélds, az dllaskeresék bevondsa a kdzfoglalkozta-
tasba tertletileg célzottan, a hatranyos helyzetU telepiilé-
seken él6kre és az alacsony végzettséggel rendelkezékre
fokuszalva valosult meg. A kedvezébb helyzetU telepl-
léseken 2011 és 2016 kdzott 7,4%-rol 26,7%-ra ndtt az
aktivalasi arany, amely alacsony szintrél indult, és érte
el 2016-ban a tetdpontjat, majd 2020-ban 9,1%-ra esett
vissza, végul 2023-ban 8,4%-ot tett ki az allaskeresék
kozfoglalkoztatasi aktivalasa.

A hatranyos helyzetU telepuléseken joval magasabb ez
azarany: 2015-ig minden évben dinamikusan névekedve
40% folé emelkedett, legmagasabb értékét,49,7%-ot
2016-ban érte el, ekkor az allaskeresék felét aktivalta a
kozfoglalkoztatas ezen teleptléseken. Az aktivalasi arany
a 2020-as években is 30% felett maradt. Az dllaskeresdk
csokkenésének Gteme magasabb volt a hatranyos hely-
zet( telepuléseken, mint a jobb gazdasagi-foglalkoztatasi
helyzet( teleplléseken, ahova a munkahely-béviilés
koncentralodott ebben az idészakban. Ez egyértelmen
a kozfoglalkoztatas kdzel haromszoros béviilésének volt
kdszonhetd [12. abral.

55 év felettiek

12 hénapnal hosszabb ideje nyilvantartottak

Palyakezd&k

Ellatas nélkiliek

Hatranyos helyzetii telepilésen él6k

Legfeljesebb altalanos iskolai végzettségiliek

. Az adott csoport aranya
az 6ssz allaskeresdk
kdz6tt (%)

(=]
B
(=]
N
o

Nyilvantartott allaskeresék profilja 2023-ban.

A kozfoglalkoztatasban résztvevok atlagos létszama
2011 és 2024. januar-augusztus kozott.
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11. abra: Kozfoglalkoztatottak atlagos létszama, tipusok

szerint 2011 és 2024. januar-augusztus kozott. (Forras: NISZ
adattar)
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szocio-demogrdhai jellemzék

Iskolai végzettség

A kozfoglalkoztatottak iskolai végzettségét tekintve
magas — 45% és 53% kozotti — volt az elmult években
a befejezett altalanos iskolai végzettséggel rendelkezé
személyek aranya, az ennél is alacsonyabb végzettségd,
8 osztalynal kevesebbel rendelkezék ardnya tovabbi 10%
koruli értéket tett ki.

12. abra: Aktivalasi mutato [kozfoglalkoztatottak atlagos lét-
szama/(kozfoglalkoztatottak atlagos létszama + nyilvantartott

allaskeresék atlagos zarénapi létszama)] alakulésa. (Forras:
NISZ adattar)

A 8 dltaldnost végzettek ardnya az elmult 13 évben ko-
zel 10%-ponttal 52,3%-ra emelkedett 2023-ra. 2016-t6l
fokozatosan mérséklédott a létszamuk, mikozben az
Osszes kozfoglalkoztatottakon bellli ardnyuk nétt. Az
altaldnos iskolat el nem végzék szdma 2023-ra 7,7 ezer
fére csokkent, ardnyuk pedig 11,4%-ra emelkedett.

A kozfoglalkoztatottak csaknem kétharmada mar az ala-

csony képzettséggel rendelkezdk csoportjaba tartozik.
2024. januar-szeptemberben a legfeljebb 8 altalanos
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13. abra: A kozfoglalkoztatottak k6zott a legfeljebb 8 dltalanos
iskolat végzettek aranya, %. (Forras: NISZ adattar)

iskolat végzettek szdma 43,3 ezer f6t tett ki, ardnyuk
pedig 64,5%-ot ért el [13. dbra].

A kozépfoku végzettséggel rendelkezé kdzfoglalkoztatot-
tak ardnya 45%-rol 35%-ra csokkent, szamuk is jelentds
mértékben esett vissza. 2023-ban a kdzépfoku végzett-
séggel rendelkezé kozfoglalkoztatottak szama 23,8 ezer
f6 volt. A felséfoku végzettséggel rendelkezdk ardnya a
kezdetben sem magas 2,5%-rol 1% kordli értékre csok-
kent, szamuk pedig az elmult 3 évben ezer f6 alatt maradt.

Eletkor

Eletkoruk szerint a kozfoglalkoztatottak kézott 2011-
ben a legjobb munkavallaldsi kory, 26 és 50 év kozotti
személyek tették ki a [étszam tobb mint 70%-at. Az elsd
években még viszonylag magas, 15% volt a 25 évesek
és alattiak ardnya és az idésebb, 50 év feletti szemé-
lyek ardnya 17%-ra volt tehetd. A késébbi években a
kor szerinti eloszlas jelentésen valtozott. A 25 évesek

14. abra: Kozfoglalkoztatottak atlagos létsz

lasa korcsoport szerint. (Forras: NISZ adattar)

és alattiak ardnya 2019-ben 5%-ot tett ki, s 2023-ban
6,4%-ot mutatott. Az 50 év feletti korosztaly ardnyaban
rogton az idészak kezdetén, 2011 és 2012 kozott volt
egy megugras: 16,9%-rol 20%-ra emelkedett aranyuk,
koszonhetéen az 50 év feletti személyeket érintd, szocidlis
juttatdsokra vonatkozo véltozasoknak. Ezt kdvetden évrél
évre fokozatosan nétt az 50 év felettiek ardnya, 2023-ban
38,1%-ot. Egy lassu, de fokozatos id6sddést figyelhetiink
meg a kozfoglalkoztatottak kdrében [14. dbral.

A kozfoglalkoztatottak neme

Fontos kuldnbség latszik a férfi és néi kdzfoglalkoz-
tatottak korszerkezetét tekintve. Mig a férfi kozfoglal-
koztatottak 44,2%-a 50 évesnél idésebb, addig a nék-
nél 10%-ponttal alacsonyabb, 34,5%-0s az 50 évesnél
idésebbek ardnya a 2023-as adatok alapjan. A legjobb
munkavallalasi koru (25-50 évesek) személyek ellen-
ben a nék kérében lényegesen tdbben vannak (59,5%),
mint a férfiak kozott (48,7%). Ez arra utal, hogy a koz-
foglalkoztatds egyre inkdbb a vidéki, kistelepllésen €18,
gondozasi kotelezettséggel rendelkezd ndknek jelenti
a munkaerdpiaci integracio lehetéségét akkor, amikor a
helyben végezheté munka nagy érték szamukra. A férfiak

2013
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25 évesek és alattiak . 26-50 évesek . 50 év felettiek
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korében joval jelentésebb az idésebbek visszaszorulasa
a kozfoglalkoztatasba.

A kozfoglalkoztatdsban dolgozok kozott 2017-ben ha-
ladta meg el6szor a nék létszama a férfiakét, a 2023-as
adatok szerint immar a kdzfoglalkoztatottak dominéans
része, 61,7%-a volt né.

,Mdjusban lesz 4 éve, hogy kézfoglalkoztatdsban dolgo-
zom. Kordbban Pdpdn dolgoztam egy lzemben, beta-
nitott munkdsként. 10 éves a gyermekem, és mivel nincs
segitségem, tébb muiszakos munkdt nem tudok vdllalni.
Itt, Nydrddon rugalmasan dllnak hozzd a munkavég-
zéshez, igy az itt végzett munka mellett el tudom Idtni a
gyermekem is”— mesélte Krisztina, a Veszprém vdrmegyei
jdrdsi kézponttdl, Pdpdtdl 10 km-re taldlhatd Nydrdd
teleptilés kézfoglalkoztatottja, aki jelenleg a kbzfoglalkoz-
tatds keretében mikédé zéldség- és gylimélcsteldolgozo
lizemben dolgozik.

Hozzd hasonldan Mdrti is a csaldd miatt vdlasztotta
a kézfoglalkoztatdst: ,A gyerekeim most 9, 11 és 15 éve-
sek, édesanydm sajnos nincs veltink mdr, anydsom is
idés, a fériem mezégazdasdgban dolgozik, igy segitség

15. abra: A kozfoglalkoztatottak Iétszama 2023-ban és an-

nak véltozasa 2013-hoz képest, varmegyénként. (Forras: NISZ
adattar)

hijdn 3 gyerek mellett nem tudtam a kereskedelembe
visszamenni dolgozni. Igy, hogy helyben dolgozom, én is
el tudom ldtni a munkdt a csaldddal” Ugyanezen okok-
bél Anasztdzia is a kézfoglalkoztatdst vdlasztotta. ,Mi
is nagy csalddot alapitottunk, 3 gyerek mellett viszont
nehezebb visszamenni dolgozni. Azt gondolom, hogy
a legfébb oka, amiért itt vagyunk a kézfoglalkoztatds-
ban, hogy helyben van a munkahely, valamint rugalmas
és megértd a kbzeg. Segitiink egymdsnak, szeretlink is
itt dolgozni. Polgdrmester ur megért minket, rugalmas
idébeosztdssal is segit, hogy kiegyensulyozottan tudjuk
elldtni a feladatainkat.”

A bevételeiket idénymunkdval nem tudjdk kiegésziteni,
ahogy Mdrtifogalmaz:,,Sajnos az idénymunka ugyantgy
nem fér bele az idénkbe, mint ahogy nem tudunk a gye-
reknevelés, a csaldd elldtdsa mellett mds munkahelyen
sem dolgozni.”

A férfiak részvételének ardnya a hajléktalan mintaprog-
ramban forditott ardnyossdgot mutat, melyet Szanyi
Gergely, a Baptista Szeretetszolgdlat projektvezetdje is
megerésitett: ,Ha a hajléktalan mintaprogram esetében a
nemek ardnydt nézzlik, forditott tendencidt tapasztalunk.
Nagyobb a férfiak ardnya és eqgy dtlagéletkor emelkedést
is megfigyeltiink” — mondta el.
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Lakéhely elhelyezkedése

A kozfoglalkoztatas terileti szempontbdl 2023-ban is a
rosszabb gazdasagi-foglalkoztatasi helyzet( teriletekre
koncentralédott. A kdzfoglalkoztatottak 45 szazaléka
Szabolcs-Szatmar-Bereg és Borsod-Abauj-Zemplén var-
megyében élt, s ennek a két vdrmegyének novekedett
a részaranya évrél évre a teljes kozfoglalkoztatott 1ét-
szamon belUl. Ez azt mutatja, hogy a két legtdbb koz-
foglalkoztatottnak munkat adé varmegyében kevésbé
csokkent a kdzfoglalkoztatottak létszama az utdbbi évek-
ben, mint orszdgosan. Hajdu-Bihar varmegyében élt a
kozfoglalkoztatottak tovabbi 9,4 szézaléka. Ez az arany itt
és a tobbi varmegyében alig valtozott az elmult években.

Hosszu tavu idésikon azonban az 1athatd, hogy a kezdeti
évekhez képest 2023-ban a jobb gazdasagi helyzet(
varmegyékben, Budapesten, valamint Fejér, Komarom-
Esztergom, Gyér-Moson-Sopron varmegyében erételje-
sebben csokkent a kdzfoglalkoztatottak szama. Ezekben
a varmegyékben 2023-ban tébb mint 70%-kal kevesebb
kozfoglalkoztatott dolgozott, mint 2013-ban, mikdzben
Szabolcs-Szatmér-Bereg varmegyében csupan 12,7%-kal
csokkent a létszam. Borsod-Abauj-Zemplén, Nograd és
Hajdu-Bihar varmegyében is 40% alatt maradt a csok-
kenés volumene [15. abral.

A kozfoglalkoztatottak atlagos létszamat a munkavallaldsi
koru lakossag létszamahoz viszonyitd kdzfoglalkoztatési
mutato alapjan a kozfoglalkoztatds relativ sulya a Fehér-
gyarmati, Cigandi, Gonci, Edelényi, Encsi, Sellyei, Csengeri

és Szikszdi jarasokban a legmagasabb. Ezekben a jarasok-
ban a kézfoglalkoztatottak atlagos létszama kozeliti az
allaskeres6k szamat, és eléri az ott él6 6sszes munkaval-
laldi kord lakos 8-12 szazalékat (nagyjabdl tehat minden
10. aktiv koru lakost.) Ezekben a jardsokban taléljuk azokat
a jellemzéen kisteleptléseket, ahol a kdzfoglalkoztatot-
tak ardnya a kozség munkavallaldsi kord népességének
tobb mint 30%-at teszi ki. llyen telepilés volt 2023-ban
Magosliget, Kany, Rakacaszend, Pusztaradvany, Kispalad,
Uszka, Hirics, Egerszdg, Nyirpilis és Felségagy.

A kozfoglalkoztatés elsédleges célcsoportjai kozé tar-
toznak mind a hatranyos helyzet( telepilésen® élé sze-
mélyek, mind pedig az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezd, szakképzettség nélkili alldskeresdk. A tert-
leti célzést j6l mutatja, hogy a kdzfoglalkoztatottak 87,1
szazaléka rossz gazdasagi-foglalkoztatasi helyzete miatt
kedvezményezett telepllésen élt 2023-ban. A kedvezmé-
nyezett telepiléseken él6 kozfoglalkoztatottak aranya az
elmult években fokozatosan nétt. 2023-ban a 2060 ked-
vezményezett telepllésbél 2014 telepilésen jelen volt
a kozfoglalkoztatas (élt itt kozfoglalkoztatott) [16. abral.

5 Hatranyos helyzetU telepllések: A kedvezményezett jarasok besorolasardl”
52016 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet alapjan kedvezményezett jarasokhoz
tartozd telepiilések, vagy a,Kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a
besorolas feltételrendszerérél” szdl6 105/2015. (V. 23.) Korm. rendelet alapjan
a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol kedvezményezett
telepulések vagy jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepllések tartoznak
ebbe a kategoriaba.

16. abra: Kozfoglalkoztatottak k6zott a kedvezményezett

telepiilésen él6 kozfoglalkoztatottak aranya, %. (Forras: NISZ
adattar)
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o Nem
Kedvezmeényezett . =
telepiilésen é18§ kedvezmeényezett Osszesen
2023 P telepiilésen él6

6 6 % 6 %
altalanos iskolai végzettség nélkili 6 992 10,4 698 1,0 7 690 11,4
altalanos iskola 31 398 46,7 3724 5,5 35122 52,3
szakmunkasképzd, szakiskola 12 924 19,2 2032 3,0 14 955 22,3
szakkozépiskola, gimnazium 6 692 10,0 1428 2,1 8121 12,1
felsdfoku 419 0,6 315 0,5 734 1,1
Osszesen 58 891 87,6 8 305 12,4 67 196 100,0

A teljes kdzfoglalkoztatotti étszamon beldli ardnyok
esetén latszik, hogy 2023-ban a kozfoglalkoztatottak
94,1%-a vagy gazdasagi-foglalkoztatasi szempontbdl
kedvezé&tlen helyzet( telepulésen élt vagy alacsony is-
kolai végzettséggel rendelkezett. A kozfoglalkoztatottak
56,8%-a esetén mindkét, az elhelyezkedést erésen meg-
nehezitd feltétel fennéllt [1. tablazat].

Osszességében tehat az elmult 13 évben a kézfoglalkoz-
tatottak kozott emelkedett a hatranyos helyzet( telepU-
léseken él6k, az alacsonyabb, legfeljebb éltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezdk, az idésebbek és a nék ardnya.
Mivel a kozfoglalkoztatasban egyre inkabb jellemzé, hogy
évrél évre a kordbban is foglalkoztatottak kertlnek fel-
vételre, dontden azok maradnak a kdzfoglalkoztatasban,
akik foglalkoztathatésdga a legrosszabb, és kimozditasuk
az elsédleges munkaerépiac felé a foglalkoztatasi szol-
galat részérél egyre nehezebb feladatot jelent.

Dr. Takdcs Arpdd, Békés vdrmegye féispdnja szerint ,to-
vdbb kell er6siteniink e foglalkoztatdsi forma tranzitfog-
lalkoztatds jellegét. A kbzfoglalkoztatdsban — szemmel
ldthatéan — azok »ragadnak bent« tartésan, akik tobb,
foglalkoztatdst nehezité korilménnyel kénytelenek egy-
szerre szembenézni. Résziikre komplex munkaeré-fejlesz-
tési programok inditdsa indokolt. Hiszek abban, hogy
a kézfoglalkoztatds senki szdmdra nem lehet hossz(
tdvu cél, sokkal inkdbb egy lehetség, ami megteremti
a visszatérés esélyét az elsédleges munkaerdpiacra. Egy
nagyon hatékony foglalkoztatdspolitikai eszkéz, aminek
létjogosultsdga vitathatatlan. A kézfoglalkoztatottak az
értékteremtés letéteményesei” — hangsulyozta a féispdn.

1. tablazat: A kozfoglalkoztatottak atlagos létszama legma-

gasabb iskolai végzettségiik és lakohelyiik helyzete szerint
a 2023. évben. (Forras: BM-NISZ, adattar)

A Tdpidsz6l6sdn (Pest vdrmegye) gazdasdgélénkits prog-
ram keretében 2022-ben elkésziilt minta-kertészetben

dolgozé féliakertészet vezetéje elmondta, hogy ,a fé

cél az volt, hogy munkdt adjunk azon embereknek, akik

dlldskeresék voltak a kézségben. Amikor elkezdtiik a fdlids

Kkertészetet, a munka értelmét akartuk megmutatni nekik.
Ma is emlékszem, hogy olyan boldogok voltak, amikor
szedték a paprikdt, és ldttdk, mennyildda gydlt éssze.”
A létszam csékkenésével kapcsolatosan kifejtette, hogy

Jtulajdonképpen azok maradtak itt, akik mdr mdshol

nem tudjdk megdllni a helyiiket. Segitentink kell az ilyen

embereket is, és mi ezt a teleplilés részérdl felvdllaljuk,
mert 8ket mds mdr nem foglalkoztatnd’”

A résztvevéket a kozfoglalkoztatasi programok nagy ré-
szében alacsony képzettséget igényld, szakképzettség
nélktl betdltheté munkakordokben alkalmazzék a koz-
foglalkoztatok [2. tablazat].

A kozfoglalkoztatottak munkaerépiaci esélyeinek
alakulasa a programok befejezését kovetéen

A BelUgyminisztérium a kdzfoglalkoztatasbol kilépd sze-
mélyek esetén minden egyes kilépésiket kdvetden vizs-
galja munkaerdpiaci statuszukat a tdmogatast kdvets 180.
napra vonatkozéan. Ez a mutatd azok ardnyat mutatja
meg, akik a tdmogatast kdvetd 180. napon munkaban
alltak a kilép&k kozul, valamint azt, hogy mekkora rész-
aranyuk rendelkezett nyilt munkaerdpiaci jogviszonnyal.
A vizsgalat alapja az adohatdsédg altal kezelt, biztosftott
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Hosszabb idétartamu

Orszagos koézfoglalkoztatasi

Jarasi startmunka mintaprogram

koézfoglalkoztatas tamogatasa program tamogatasa tamogatasa
Munkakdr Létszam Munkakdr Létszam Munkakdr Létszam
Egyeb, e}gys’ze_ru szolgal?at,am 20141 Egyszerl epltmpan 1777 Egyeb ggyﬁzgru szolgal:cata5| 16045
és szallitasi foglalkozasua foglalkozasok és szallitasi foglalkozasok
. 7 < 2 Egyszer(i mez8gazdasagi,
Takaritdk és kisegiték 4531 queb egyszerd szolgal}:ata5| 1729 erdészeti, vadaszati és 5611
és szallitasi foglalkozasok a N a
halaszati foglalkozasok
. P ) Egyszer(i mez8gazdasagi, e
Szemetgy(jtok és hasonld 1272 erdészeti, vadaszati és 1284 Egyszerd épitoipari 2213
foglalkozasok P X < foglalkozasok
haldszati foglalkozasok
altalaios |r0d3|}, ugyviteli 608 Takaritdk és kisegiték 807 Uzemfenntartasi foglalkozasok 794
foglalkozasok
Egyszerl mezégazdasagi,
erdészeti, vadaszati és 386 Egyszer( ipari foglalkozasok 778 Egyszer( ipari foglalkozasok 668
halaszati foglalkozasok
Szemelygon’doza5| 371 Altalanos |roda[, ugyviteli 407 Altalanos |roda[, ugyviteli 461
foglalkozasok foglalkozasok foglalkozasok
Uzemfenntartasi foglalkozasok 349 Erdogazdallfoda5| 268 Novenytermgsztem 346
foglalkozasok foglalkozasok
Egyéb irodai, tgyviteli Irodai szaknyilvantartasi SzemétgylijtSk és hasonlé
a 333 P 223 2 316
foglalkozasok foglalkozasok foglalkozasok
P < Noévénytermesztési . - . 2
Egyszerl ipari foglalkozasok 307 foglalkozasok 163 Egyéb miszaki foglalkozasok 171
PR Uzemfenntartasi Egyéb szolgaltatasi
Egyeb lgyintezok 229 foglalkozasok 156 foglalkozasok 167

A kozfoglalkoztatas egyes tipusaiban betoltott
munkakorok TOP listaja a 2023. évi atlagos Iétszam alapjan,
FEOR-08 alcsoport.

A kozfoglalkoztatottak nyomon kovetési adatai a

kilépéstol szamitott 180. napon.

A kézfoglalkoztatasi programokbél kilép8k Iétszama foglalkoztatasi
jogviszonyuk szerint a kilépéstdl szamitott 180. napon (f3)

A kilép8k ko ziil
elhelyezkedettek aranya (%)

Tém‘fgatés Elsédleges o Elsédleges
vege munkaerd- koztal?ott- Nyilvantar- o eden " munkaerég- Koézfoglal-
piaci jog- Ként dolgo- | tott allaske- statuszd OSSZESEN piaci jog- koztatott-
viszonnyal 2ik 9 resd viszonnyal ként dolgozik
rendelkezik rendelkezik
2016 57 873 208 394 59 961 45 429 371 657 15,6 56,1
2017 63 814 183 612 59 367 44 850 351 643 18,1 52,2
2018 58 630 167 273 58 052 38 408 322 363 18,2 51,9
2019 31 362 95 273 33912 23 895 184 442 17,0 51,7
2020 20543 90 295 30438 18 504 159 780 12,9 56,5
2021 19 888 80 883 24 574 18 815 144 160 13,8 56,1
2022 19 810 95 414 26 545 20 599 162 368 12,2 58,8
2023 12 367 84 611 18 586 15 241 130 805 9,5 64,7
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17. abra: Az elsédleges munkaerépiacon elhelyezked6 koz-
foglalkoztatottak aranya a kozfoglalkoztatasbdl kilépés 180.

napjan fébb demografiai csoportok szerint, %. (Forras: BM-
NISZ, adattarhaz)

foglalkoztatottak bejelentési adatbazisa, valamint a nyil-
vantartott allaskeresék adminisztrativ adatbéazisa.

Az elhelyezkedéseket tekintve a legsikeresebb év a
2018-as volt, ekkor 58,6 ezer egyén dolgozott 18,2%-
0s aranyban a nyilt munkaerépiacon a 180. napon. A
kovetkezé években a kdzfoglalkoztatottak szamanak
csOkkenésével visszaesett az elhelyezkedék létszdma
is (nagyobb mértékben), ami az elhelyezkedési ardnyt
is érintette. 2022-ben mar 12,2%-ot, 2023-ban pedig
9,5%-o0t mutatott [3. tablazat].

Jelentds kilonbség van a nyilt munkaerdpiaci elhelyez-
kedési aranyban a kilépdk kozott életkor és legmagasabb
iskolai végzettség szerint. 2023-ban a kilépd 25 év alattiak
15%-a volt nyilt munkaerépiaci alldsban a kdzfoglalkoz-
tatdst kdvetd 180. napon, a 26 és 50 év kdzottiek esetén
mar kisebb, 11,1%-0s, az ennél idésebbek esetén pedig
5,7%-0s volt az elhelyezkedési arany.

Még markénsabb kildnbségek mutatkoznak a kilép&k
iskolai végzettsége szerint. A legfeljebb alapfoku vég-

zettséggel rendelkezék esetében 7,1%-uk, a kdzépfoku
végzettséglek esetében pedig 13,3% dolgozott a vizsgalt
idépontban. Az alacsony szamu felséfoku végzettségu
személy esetén az elhelyezkedési ardny meghaladta a
20,8 %-ot [17. &bral. |
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A kozfoglalkoztatds hatédsainak vizsgalatakor harom na-
gyobb terlUleten beszélhetlnk potencialis hatasokrol,
melyeket szintén tdbbfelé bonthatunk, egyrészt id6tav,
masrészt hatasterdlet szerint is. Kiadvanyunkban bemu-
tatjuk a kozfoglalkoztatott egyénre kdzvetlendl irdnyuld
hatdsokat, tovabba kozvetett (helyi) munkaerépiaci ha-
tasokat, valamint kdzvetett helyi gazdasagi és tarsadalmi
hatdsokat is.

.1 Az egyénre kbzvetlenul irdnyuld
hatdsok

A kodzfoglalkoztatds az abban részt vevé egyénekre sza-
mos pozitiv hatast gyakorol. A rendszeres munkavég-
7és, a biztos jovedelem j¢ irdnyban valtoztatta meg az
emberek, csalddok mindennapjait. A tarsas kapcsolatok
szélesedése segithet és tdmogatdst nydjthat az egyéni
élethelyzetek, problémak kezelésében, megolddsdban,
valamint az 6nallo alldskeresést segitd személyes kap-
csolati halé kialakitasaban.

A jovedelem és annak kiszamithatésaganak ndvekedése
a szubjektiv jolétre fejti ki hatasat. Az idé mulasaval a
jovedelemre kifejtett hatdson keresztll az egészségi
adllapot vagy a fogyasztasi szokdsok is megvaéltozhatnak.

,6 év dlldskeresés utdn kaptam lehetSséget a vdrosi cég-
nél kézfoglalkoztatdsban dolgozni olyan munkakérben,
amit egészségi dllapotomra tekintettel el tudok Idtni. A
kisteherautdt vezetem, és a zoldhulladékot gydjtjlik 6sz-
sze a vdrosbdl. (...) A legfontosabb ok, hogy ez a munka
jévedelmet biztosit szdmomra. Helyzetem egyértelmden
javult az dlldskeresés id6szakdhoz képest, hiszen az utolsé
években csak szocidlis segélyt kaptam, addssdgaim lettek.
A biztos jévedelem — mivel egész évben, 12 hénapon ke-
resztlil kbzfoglalkoztatdsban dolgozom — a legfontosabb
szdmomra”— mondta el egy észak-magyarorszdgi nagy-
vdros vdrostizemelteté cégénél kbzfoglalkoztatdsban dllé
személy. ,De emellett az is fontos, hogy tulajdonképpen
j6l érzem magam a munkdmban. Ertelmesnek taldlom a
munkdt, amit végzek, és az emberektd, akiktd! elszdllitjuk a
zéldhulladékot, sok pozitiv visszajelzést kapok” - tette hozzd.
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A Salgétarjdn Foglalkoztatdsi Nonprofit Kft. kbézfoglalkoz-
tatdsért felelGs akkori vezetéje, Dombdvdri Edina a térségi

munkaerdpiac helyzetérdl, a kbzfoglalkoztatds szerepérdl,
multjdrél és jelenérdl folytatott beszélgetésiink sordn

elmondta, hogy ,sokan a rendszeres kzfoglalkoztatdsi

bér hatdsdra kerliltek ki az addssdgspirdlbdl” A létszam-
feltéltési nehézségekre reagdlva kifejtette véleményét,
miszerint ,lenne nagyobb igény az dlldskeresék részérél

is, ha magasabb lenne a bér. Ugyanakkor a vdroslakok

részérél is meglenne az igény arra, hogy tobb legyen a

kozfoglalkoztatott, hiszen nagy kiterjedési vdarosrdl van

526, béven van feladat. Azt gondolom, hogy kellenének
kisérleti jellegd, helyi problémdkra reagdld programok,
magasabb bérrel, kiegészits szolgdlatatdsokkal és ma-
gasabb eredményelvdrdsokkal” — hangsulyozta.

Az értékteremtd kozfoglalkoztatds a hosszu ideje munka
nélkdl levék esetében lehetdséget nyUjthat a teljesit-
mény sikerélményének 4télésére. Az egyén féképpen a
lakohelyén folyo, termék el&allitast célzo, értékteremts,
a helyi kbzosség életmindségét javitd programok hata-
saként érezheti leginkabb, hogy neki személy szerint is
szerepe van egy termék létrehozasidban vagy a kdzos-
ségi célok elérésében, elismerik a képességeit. Ennek

hatdséara a kozosségi, tarsas aktivitdsa novekedhet, a
korabbi szocialis elszigeteltség csdkkenhet, illetve meg
is szlinhet.

Esetikben érvényesil a rendszeres munkavégzés pozitiv
személyiségformalé hatdsa, onnantdl kezdve, hogy a napi
rutin kialakul, hogy megtanulnak csapatban dolgozni,
egyuttmUkodni, ortlni a sikernek stb.

A kozfoglalkoztatds sokak szdmdra az elsé lépés a munka
vildgdba" - fogalmazott Dr. Koncz Zséfia, a Borsod-Aba-
Uj-Zemplén vdrmegye 6. sz. vdlasztokertlet orszdggydlési
képviseldje, a Kulturdlis és Innovdcids Minisztérium csald-
dokeért felelés dllamtitkdra. Az egyik teleptilésen elmesélte
nekem egy Ur, hogy & nagyon hdlds a kézfoglalkoztatdsi
programban kapott lehetSségért, melynek keretében
kitanulta az épitkezés minden csinjdt-binjdt, ma pedig
mdr egy épitdipari cégnél dolgozik, sét, a ldnydnak &
maga épitette fel a hdzdt” — szdmolt be személyes ta-
pasztaldsairdl dllamtitkdr asszony.



A kézfoglalkoztatottak mentdlis vagy szocidlis helyzetét
tekintve pozitiv vdltozdst tapasztalt Pajak Kdroly, Nydrdad
teleplilés (Veszprém vdrmegye) polgdrmestere is: ,Azzal,
hogy itt tjra kbzosségbe kertiltek, még a legzdrkozottabb

kozfoglalkoztatott is egy-két hdnap utdn jobban megnyilt,
és kbnnyebben kommunikdlt a tébbiekkel. A k6zds mun-
ka sordn azt is megtapasztalhattdk, hogy a munkdjuknak
van kézzelfoghaté eredménye, ezek aprd vdltozdsok, de

nagy eredménynek szdmitanak egyéni szinten.”

ll.2  Kozvetett munkaerdpiaci hatdsok,
helyi gazdasdgi és tdrsadalmi
eredmények

A kozfoglalkoztatds nemcsak a programokban résztvevé-
ket, hanem a munkaerdépiac egyéb szerepléit is érintheti.

A kozfoglalkoztatasi programok akér a foglalkoztatasi mu-
tato szintjét is befolyasolhatjak. Emellett a foglalkoztatas
min&ségére is gyakorolhat hatast, javulhatnak a munkako-
rilmények, a bizonytalanabb foglalkoztatasi formak helyett
a kiszamithatobb, adott esetben tartésabb, bejelentett
foglalkoztatdst vélasztja a munkavallalok egy része.

A kozfoglalkoztatas rugalmasan és toleransan kezeli a
csalddi és egyéni helyzetekbdl adodo nehézségeket,
ezért a kozfoglalkoztatds befogadd munkahely funk-
cidjat erdsiteni kell. Az ott dolgozdk egy része szamara
komplex és hosszu tavu egyéni fejlesztési programokat
kell indftani.

,A hdrom miszakhoz képest az id6beosztds szempont-
jabdl is jobban megfelelt nekem a kbzfoglalkoztatds
és most a szovetkezeti munka. Mivel a munkavégzés
helyben van, utazni sem kell, igy ezt az idé6t is meg tu-
dom spdrolni. A szévetkezeti bér szerencsére elérelépés
a kozfoglalkoztatotti bérhez képest”— mondta el Szilvia,
egy szocidlis szévetkezeti bolt alkalmazottja.

A kozfoglalkoztatés sordn létrejové infrastruktiran és/
vagy kapacitds-novekedésen keresztil is |étrejohetnek
hatasok.

A kozfoglalkoztatds ma Magyarorszagon a helyi 6nkor-
manyzatok szdmara szamos elényt hordoz. A tdmoga-
tasok hozzajarultak intézményeik hatékonyabb mUkod-

tetéséhez és szervezeteik Onelldtdsanak kialakitasahoz.
A kozfoglalkoztatottak munkéjanak eredményeképpen
javult a telepulések 6sszképe, rendezettsége, szebbé,
tisztdbba valt a lakod és természeti kdrnyezet, megvaldsult
a lakossag értékeinek védelme, jobb lett a kozbiztonséag,
ennél fogva nétt a teleplilések idegenforgalmi vonze-
reje, valamint javult az intézményi étkeztetés mindsége.
Mindezek okdn er6sodott a kozdsségért vald tenni akaras.

Telepilési szinten megtakaritasok jelentkeztek, és a
visszaforgatott bevételekbdl sajaterés beruhdzasokat
finansziroztak. Az dnkorményzatok jelentds koltséget
takaritanak meg. A kézfoglalkoztatds a tehetséges és
ambicidzus telepllésvezetés kezében a helyi gazdasag-
fejlesztés eszkdze. Lehetéséget teremtett a magyar falu
Ujraszervezésére és stabilizdldddasara, a helyi foglalkoz-
tatasi szint novekedésére, az infrastruktira és a termeld
kapacitasok fejlédésére.

,Ott, ahol a kézfoglalkoztatdst j6l mikddtetik, dt tudjdk
formdini a teleplilést, annak k6z6sségét” — fogalmazott
Bdnné dr. Gdl Bogldrka, a Borsod-Abadj-Zemplén Vdr-
megyei Kozgydilés elndke, valamint Pdsztor Imre kommu-
nikdciés munkatdrs. ,Ha a teleptilésen megvan a helyi
kezdeményezb&készség és innovativ étlet, az btleteket
véghezvinni akard és tudd polgdrmester, a j6 munkaveze-
t6, akinek delegdlni lehet a feladatokat, és van egy olyan
kézdsség, amely ezek mogé bedll, akkor ott megvaldsit-
hatd az értékteremtd kézfoglalkoztatds” - jegyezték meg.

A tiszadadai tésztdt ma mdr az orszdg egyik legjelen-
tGsebb kiskereskedelmi ldnca is forgalmazza. ,Mdra a
tésztdnk bekertilt a Spar boltjaiba, a Régié Kincse prog-
ramba a vdrmegyében.” A tésztalizem lzemvezetdje volt
kozfoglalkoztatott, ma mdr piaci munkaviszonyban ldtja
el feladatdt, ahogy a baromfi-istdllé vezetdje is — mondta
el Mizser Zsolt, a kbzség polgdrmestere. Az elért eredmé-
nyekben kiemelkedd szerepe volt a j6 lzemvezetéknek:
,Ha nincsenek j6 lzemvezetsim, akkor nem mdkodne
az egész. Az 6 lelkiismeretes munkdjuk, kitartdsuk nél-
kil nem tartandnk itt”— hangsulyozta. Kitért arra, hogy
Jjelenleg 90 f6 dolgozik az lizemben, akiknek ,durvdn
felét még lehetne alkalmazni a versenyszférdban, de
nincsenek motivdlva erre, hidba négatom, gy6zkédom
Oket. Mondhatndm ugy is, hogy ha ez a munka nem
lenne, nem tudna életben maradni.”
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A megnovekedett helyi jdvedelem hatédsara a telepilésen
novekedhet a vasarlderd is. Ide tartozhat a telepllés on-
elldto kapacitasanak bévulése, tarsadalmi vallalkozasok
inditdsa, az dnkormanyzat és/vagy a lakosok termel&vé
valasa, termeld kapacitdsdnak ndvekedése.

A kozfoglalkoztatas soran megtermelt javak kinalatanak
novekedése szintén tovagy(rlizé hatasokkal jarhat a helyi
piacokon, példaul a piaci drak csdkkenésén keresztul. A
helyi intézményekben felhasznélt termékek segitik a
helyben termelt élelmiszerek fogyasztasat.

A helyi tarsadalmi kohézidra gyakorolt hatds lehet a tele-
pulési konfliktusok és a blindzés csokkenése, a telepilési
egyUttmukodések fejlédése. A kdzfoglalkoztatési prog-
ramok kozdsségformald hatasuak, élhetébbé, lakha-
tobba teszik a telepuléseket, azok kdzvetlen kdrnyékét,
novelik a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét, javitjak
a kézbiztonsagot.

A kézfoglalkoztatds kévetkeztében megndvekedett j6-
vedelmek lényegi szerepet jdtszhattak a blnozés — el-
sGsorban a kisebb-nagyobb értékre elkbvetett lopdsok

— csOkkenésében is” — emelte ki Koncz Zséfia, a Borsod-
Abauj-Zemplén vdrmegye 6. sz. vdlasztdkertilet orszdg-
gydlési képviseldje, a Kulturdlis és Innovdcids Minisztérium
csalddokeért felelés dllamtitkdra.

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)
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A kozfoglalkoztatés kilondsen a kisebb teleplléseken
tovébbra is jelent6s szerepet jatszik a telepllések fenn-
tartasaban, a kozteriletek karbantartasdban és egyes
specialis lokélis problémak kezelésében (pl. illegalis
hulladékproblémak, alternativ fltési alapanyagok biz-
tositdsa a fosszilis tlizel6k kivaltasara, lakossag szocialis
élelmezése, stb).

JA kbzfoglalkoztatott emberek értékteremts munkdjdt
hangsulyozta Dombdévdri Edina, a Salgdtarjdn Foglal-
koztatdsi Nonprofit Kft. kézfoglalkoztatdsért felelés akkori
vezetdje: ,Cridsi gond lenne, ha nem lenne kézfoglal-
koztatds, bizonyos teleplilés-részeket felvetné a szemét”

A jarasi startmunka mintaprogramok kozott szerepelt a
mez&gazdasagi foldutak rendbetétele is. |



Jelentosebb
koztoglalkoztatasi
programok
2011-2024

2011-2024



V.1 Beruhdzasi jellegd mintaprogramok

A Belligyminisztérium 2016. junius 3. napjan pélyazatot
hirdetett a 2016. évben megvalodsithatd kdzfoglalkozta-
tasi pilot program kidolgozasara. A palyazat célja olyan
kozfoglalkoztatédsi mintaprogramok vissza nem téritendé
tdmogatasa volt, amelyek a kdzfoglalkoztatd mar meg-
lévé allattartdsi programjabol szarmazéd hus- és tejter-
mékek feldolgozasahoz szikséges termel&i kapacitas
|étrehozdsat szolgaljdk. A palyazat alapjan a kedvezmé-
nyezett olyan, Un. beruhézési célu kdzfoglalkoztatasi min-
taprogramot indithatott, amely a tdmogatdsi idészakot
kovetéen onfenntartd médon Gzemeltethetd tovébb.
A programinditas feltétele volt a tovabbfoglalkoztatas
véllaldsa. A kérelmeket harom Utemben nyujthatték be
a kdzfoglalkoztatok. Osszességében 12 kozfoglalkoztatd
valosithatta meg palyazatat, amelyekben dsszesen 116 f&
kozfoglalkoztatdsa valdsult meg. A tdmogatasbol 1étrejott
tébb husfeldolgozd tGzem, tejfeldolgozé és sajtlizem,
kiskapacitasu vagohid. Aldbb két példat olvashatunk errél.

A) 4Latvany Kézmiives Husfeldolgozé,
ErtékesitShely és Késtolé” (Szegilong,
Borsod-Abauj-Zemplén varmegye)

@ Az Onkormanyzat sertéstelepére alapozva tervezték
meg a 2016. évben a beruhazasi jellegl pilot program
keretében megvaldsitandod 486,6 m?-es alapteriletd,
kulonleges és egyedi husfeldolgozot.

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)
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@ A, Latvany Kézmdlves Husfeldolgozo, Ertékesftéhely
és Késtold" Tokajban épult meg. A Szegilongon nevelt,
és a tokaji vagoéponton korszerl kortlmények kozott
levagott allatok husat itt dolgozzék fel, mely feldolgozott
termékeket itt értékesitik.

@ Afélsertés formaban beszéllitott hisalapanyag szolgal
a kézmUves Gzemben olvasztott zsir és stltaru, valamint
pacolt-fustolt huséru, fistolt vékony- és vastagkolbdsz,
valamint fétt aru, fustolt kendmadjas, disznodsajt és hur-
kafélék eldallitasara.



B) Uveghazas névénytermesztési program
(Sellye, Baranya varmegye)

@ A Sellyei Mezégazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola
és Kollégium tertletén a 2016-2017. évben kormanyzati
forrdsbdl iveghaz épitése kezdédott meg azzal a céllal,
hogy a helyben tanulék szamara Magyarorszagon egye-
dulallé oktatési gyakorlati helyet biztositson, tovabbé az
ott megtermelt zoldségek értékesitése Utjan ndvelje az
iskola sajat bevételét.

Az Gveghdz mUkodtetésre alkalmassa tételét a Tech-
nikum a 2020. évben indult egyéb kdzfoglalkoztatasi
mintaprogram keretében valdsitotta meg.

A program keretében 864 m? termesztési terlleten
korszer(, a XXI. szazadi technolodgiai kovetelmények-

nek megfeleld, komplett Gveghazi technoldgia és fitési
rendszer kiépitése valésult meg, amely igy paradicsom,
paprika és palanta nevelésére is alkalmas. @

V.2 Jdrdsi startmunka mintaprogramok

A kdzfoglalkoztatds elsédleges célja a hatranyos helyzet(
térségekben a munkaerdpiaci szempontbdl kedvezétlen
helyzetben 1évé dllastalanok szamara foglalkoztatési
lehetéség biztositdsa. A kdzfoglalkoztatdsi programok
mUkodtetését egyértelmuen és alapjaiban befolydsolja
a nyflt munkaerépiac helyzete. A kozfoglalkoztatdsban
is tapasztalhaté munkaeréhiany féleg a szakmunkas
végzettséggel rendelkezék tekintetében kimagaslo. Az
alldskeresdk jelentds része tovabbra is szakképzetlen,
motivalatlan, mentalis, szocialis vagy egészséguigyi hat-
ranyokkal kiizd.

A 2011. évben kezdddé Uj tipusu kézfoglalkoztatds
eredményeképpen indult el a kistérségi startmunka
mintaprogram, amely 7 pillér mentén — belvizelvezetés,
mez&gazdasagi utak karbantartdsa, illegalis hulladékle-
rako-helyek felszamoldsa, bio- és megujuld energiafel-
hasznalas, belterlleti kozutak karbantartasa, tovabba
mezd&gazdasagi, téli és egyéb értékteremté program-
elem —valdsult meg. A 2014. évben a helyi sajatossdgokra
éplld programelem inditdsanak lehetdségével bévilt az
értékteremtd kozfoglalkoztatas. A fent bemutatott prog-
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ramelemek a 2015. évtél kezddd&en a kistérségi (jarasi),
majd a 2016. évtdl a jarasi startmunka mintaprogramok
keretében indultak, folyamatosan igazodva a kézfoglal-
koztatds és a munkaerdpiac helyzetének valtozdsaihoz.

A jarasi startmunka mintaprogramok meghatarozé cél-
ja tovabbra is az elmult években kialakitott, életképes
kapacitdsok fenntartdsa és mUkodtetése. Ugyanakkor
nagyobb hangsulyt helyeznek a kdzfoglalkoztatési
programban megvaldsulé tevékenységek komplexebb
dtgondoldsara, racionalizaldsara. Ennek megfeleléen
a lecsokkent kdzfoglalkoztatotti létszam dontden szak-
képesitéssel nem rendelkezé munkaeré-allomanyanak
foglalkoztatési kihivasaihoz igazodva - figyelembe véve
a Start-munkaprogram el&irdnyzatbdl biztositott, rendel-
kezésre all6 varmegyei keretodsszeget, valamint a korabbi
programokban elért eredményeket, a rendelkezésre allo
eszkdzparkot, a helyi adottsagokat, és az 6sszegyUjtott
tapasztalatokat, ismereteket felhasznalva — valésulhatnak
meg a jarasi startmunka mintaprogramok.

BACS-KISKUN VARMEGYE

B Bacsalmas

ldlhatoak a Bacsalmasi Finomsagok, melyek lehetéleg
kozfoglalkoztatds keretében megtermelt vagy helyben
vasarolt alapanyagokbdl készult, tartdsitdszer-mentes
élelmiszertermékek.

@ Bacsalmason az eddig elért eredmények helyi gazda-
sagfejlesztésként is értelmezhetdk, hiszen hozzajarulnak
a hatranyos helyzet(l célcsoporttagok jobblétéhez”, és
kaput nyithatnak az elsédleges munkaerépiacon vald
elhelyezkedés és helytallds felé is.

@ Bécsalmas teleptlésen 2013-ban megalakult a Bacsal-
masért Szocidlis Szévetkezet, mely jelenleg Bdcsalmdsért
Feldolgozé és Ertékesité Start Szocidlis Szévetkezet néven
mUkodik. Megkezdddott a Bacsalmasi Finomsagok helyi
élelmiszertermékek gyartasa és értékesitése. Kialakitasra
kerUlt egy helyi termék bolt, amely jelenleg is mikodik
Egészséges Bdcsalmdsért Mintabolt néven, ahol megta-

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
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@ Varromhelytkben Ggyes kezl varrénék készitenek
munkaruhazati és kézmUves termékeket, utdbbiak a
sajat boltban értékesitésre kerilnek.



B Kunadacs Kozség Onkormanyzata

@ Kunadacs kozség hagyoményosan mezégazdasaggal,
novénytermesztéssel foglalkozo telepllés. Az egészséges
helyi termékeket elsésorban a telepilésen a helyi konyha
szamara és a térségben értékesitik.

@ A Kunadacsi Paprika Nonprofit Kft. a 2021-es évben
elektromos szarftd kamréra kapott tdmogatast azzal a céllal,
hogy gyumoélcsoket tudjon széritani és feldolgozni (lek-
varbefézés, gyimolcspiirékészités, illetve paprikaszaritas).

Kilanieges Filazemapia-Srieminy
: Edes

(|
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@ Elsédleges céljuk a gyermek szocidlis étkeztetés bizto-
sftasa, vagyis a telepulésen mikddsd dvoda konyhajanak
az dltaluk megtermelt minéségi alapanyagokbdl térténd
ellatasa.

@ Termékeikkel minden évben részt vesznek az orszagos
kozfoglalkoztatasi kiallitason is.

B Tiszakécske Varos Onkormanyzata

k
-

@ Tiszakécske Véaros Onkorményzata a Varosgondnokséag
irdnyitasaval végzi kdzintézményei dllaganak megovasat,
karbantartdsat. A 2011. évtél kezd6déen a kdzfoglalkoz-
tatottak munkdjanak eredményeként felUjitasra kertlt
tobbek kdzott az Egyesitett Szocidlis Intézmény Id&sek
Otthona.
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@ Az Onkormanyzat a lakosség megelégedésére végzi a
jardak helyreallitasat, karbantartasat, az akadalymentes
kozlekedés kialakitasat. A kultertleten é16, mezdégazda-
sagi termelést folytatd gazdasagi szereplék mikodését
segitették elé az utak felujitasaval, szélesitésével, valamint
csapadékviz elvezetd arkok kialakitasaval.

@ Jelenleg is végzik a kerékpdrutak feltjitasat, belvarosi
jardak rekonstrukciojat, jatszoterek létrehozésat, a temetd
keritésének Ujjaépitését.
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BARANYA VARMEGYE

B Gorcsony Kézségi Onkormanyzat, Portéka
Manufaktura

@ A Portéka Manufaktdra a helyi adottsdgokra figyelem-
mel a kornyékbeli termelék bevonasaval, a haztaji gyu-
molcsdsok termésének felhasznélasaval kivanta ndvelni
a helyi foglalkoztatottsagot.

O Olyan fenntarthaté gazdasagi termékvonalat ala-
kitottak ki, amely a helyi gyimolcsok feldolgozasaval
prémium mindségu italokat kinal a fogyasztéknak. A ma-
nufaktira kilonbozé gyimolcsokbdl — almabol, korté-
bél, meggybdl, barackbdl, feketeribizlibdl sth. — készit
gyimolcsleveket.



@ A Portéka Manufaktura sajat logét, védjegyet és szlo-
gent is kialakitott, amelyek egyértelmden tiikrozik a helyi
kozosség értékeit és a fenntarthato fejlédést. A program
nemcsak munkahelyeket hozott létre, hanem Uj értéke-
ket is teremtett a helyi kdzdsség szamara, mikdzben a
telepilés élhetésége és gazdasagi ereje is ndvekedett.

B Nagypall K6zség Onkormanyzata

@ Atelepilésen 2015. marciusatél indult helyi sajatossagra

épuld jaradsi startmunka mintaprogram. Kezdetben sz6é-
nyegszovéssel foglalkoztak, 2017 mérciusatol pedig mar
lakdstextilidkat, textil divattaskdkat és egyéb kézmuUves

termékeket is készitenek. A programban eléallitott termé-
keiket a helyben kialakitott boltban, a kdrnyezé telepulések
rendezvényein és interneten is értékesitik, valamint emel-
lett elldtjak az 6Gnkormanyzat intézményeit és az dvoda

konyhdjat asztalterftével, konyharuhaval, kdténnyel.

e . o

.
e

@ 2019-t6l termékkoruk horgolt mesefigurakkal, tex-
tilb&rbdl készulé taskakkal bévilt, majd a 2020. évtdl
virdgkotészeti termékek készitésével egészilt ki kindlatuk.
A program a kézmdUves termékek eléallitdséval elésegiti
a helyi kulturalis értékek meg&rzését.
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B Ocsard Kézség Onkormanyzata

R, T TR R

@ Ocsérd Kézség Onkorményzata a programok meg-
valdsitasa soran kertészetet alakitott ki, ahol kezdetben
gyoégyndvénytermesztéssel foglalkoztak, majd késébb
z6ldség- és gylimolcstermesztésbe fogtak. A megtermelt
z6ldségeket a kialakitott savanyitd tizemben dolgozzak fel.

@ Létrehoztak egy betonelemgyartd Uzemet is, ahol
térkovet, kerti szegélykdvet, drokelemet, jardalapot gyar-
tanak, melyeket nagyrészt az dnkormdnyzat tertletén
lévé jardak, parkoldk kialakitasara, arkok burkoldsara
hasznaljak fel, valamint egy résziket értékesitik. A kdz-
foglalkoztatasi programnak kdszonhetden a telepilésen
lévé elhanyagolt kertek visszakerUltek mivelésbe, a te-
metd és a kozterlletek megujultak, megszéplltek és
rendezettebbé valtak, a vizelvezetd drkok arokelemmel
lettek burkolva.

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
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® A kozfoglalkoztatasi program keretében felépilt egy
Uj orvosi és véddndi rendeld, valamint lecserélték a md-
velédési haz tetdszerkezetét is, tovabba savanyitdlizemet

alakitottak ki.

BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN VARMEGYE

B Boldva Kézség Onkormanyzat

@ Boldva Kozség Onkormanyzata 3 hektaron olajtokét
termel, amelyet helyben, az olajizemben dolgoznak
fel, f& termékként tokmagolajat allitanak el. A Dokko-
|6 Integratori Programnak kdszonhetéen fejlesztették
targyi és infrastrukturdlis feltételeiket. Napkollektorral
modernizaltak és tették gazdasdgossa az olajlizem f(ité-
sét, Ujabb szaritdt, illetve mobilgardzsokat allitottak be
a megnovekedett igények kiszolgalasara.

A termékkort prémium mindségl tokmagolaj és annak
szarmazékai, tokmagliszt, tdkmagkrém, piritott sés és f(-
szeres tdkmag alkotjak, amely 2023-ban hidegen préselt
napraforgodolajjal bévilt.



A z6ldségek mellett gydgynovényeket (borsmenta, or-

vosi zsdlya, kakukkfu), 2 hektdron citromflvet, valamint
egynyari virdgokat termesztenek. ©

dnkormanyzat a kdzfoglalkoztatas segitségével orszagos
szinten nézve is az egyik legatfogdbb és legsikeresebb
fejlesztési utat jarta be.
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@ Cigénd véros foliasatraiban gyogy- és fliszernovénye-
ket, valamint az Unnepi idészakokhoz kapcsoléddan
virdgokat is termesztenek. A program soran elvégzett
tevékenységek tették lehetévé egy élhetd varosi kor-
nyezet kialakitasat.

O 2012-ben asztalosmUhelyt, majd a mlhely alapanyag-
igényének fedezésére 2015-ben flirészlizemet inditottak.
Az Uzemben kezdetben a kozterlletek utcabutorait ké-
szftették, majd 2017-tél mar butorlizemként mikddott, a

@ Az lizem a 2021. évtdl varrodai részleggel bévilt. Bel-
foldi és export megrendelésekre Uinnepi, népviseleti és
fellépd ruhdk alkotjdk a termékpalettat. 2023 nyaran itt
készlltek az |. Bodrogkdzi Vaddaszfesztival és Vadaszkial-
litds formaruhai is.

B Haromhuta K6zség Onkormanyzata

@ Haromhuta telepllés hosszutavi fejlesztési stratégiaja
a,bakancsos turizmus": a falusi vendéglatas fejlesztésén
keresztUl tdmogatja a helyben lakok megélhetését.

A turisztikai fejlesztéseket szolgélta a 2017-2018. évi ma-
gas hozzdadott értékl kdzfoglalkoztatdsi mintaprog-
ramban létrehozott, jelenleg is sikeresen mikdds, 32
f6 elhelyezésére alkalmas Erdei Iskola és az Informacios
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Kozpont. Mindkét éplilet kimagasld minéségben és mU-
szaki tartalommal készdlt el kulsé vallalkozd bevonasa
nélkdl: a szakipari munkak majdnem egészét a kozfog-
lalkoztatottak végezték el. @

@ Az elmult években a kozfoglalkoztatottak segitségével
megvalosult egy kultéri szinpad épitése is.

© A 2023-2024. években egy Ujhutan talalhato, 120 m?
alapterlletd lakohaz és 712 m?-es telekkel rendelkezé
ingatlan teleptlésképbe illeszkedd felujitasat valdsitot-
tdk meg, amelyben megkozelitéleg husz, tobbségében

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)

Borsod-Abauj-Zemplén varmegyei 6nkormanyzat koz-
foglalkoztatés keretében eldallitott termékét arusitjak.

B Kovacsvagas Kozségi Onkormanyzat

@ A telepUlés a kozfoglalkoztatas keretében elérhetd
tdmogatdsok segitségével a falusi turizmus terdletén
valésitott meg fejlesztéseket. A kdzfoglalkoztatasi ta-
mogatas révén kiépitett Petroczy Istvan Polgari Védelmi
Kiképz6 Bazis Apartman széllashelyen 24 fének tudnak
szinvonalas szallast biztositani, az itt taldlhaté konferen-
ciaterem kisebb rendezvények, tréningek helyszineként
hozzajérul az dnkormanyzat bevételeihez.

B Rudabanya Varos Onkormanyzata

@ A kozfoglalkoztatasi forrds segitségével a 2012. évtdl
kezdéden a volt Vasércbanya ingatlanan betonlizem kerlt
kialakitésra, a mdhelytertlet a sziikséges szocidlis blokkok-
kal egészilt ki, rdzdasztalokat, kis- és nagyteljesitmény
betonkeverdket, targoncat és betonsablonokat vasaroltak.



@ Méra mar 6 betontermék érhetd el (térkovek, keritésele-
mek, szegélykdvek, mederelemek, jardalapok, gyepracsok),
28 fajta betonterméket gyartanak kilénbozé szinekben

és kilonbozd kopésallésaggal. Annak érdekében, hogy a

kils6 piaci igényeknek is megfelelhessenek, mindsittették

termeékek a lakossag, illetve mas kiilsé piaci szereplék és

megrendeldk felé piaci alapon értékesithetdk.

M Sajégalgéc Kozség Onkormanyzata

@ Az Onkormanyzat a kdzfoglalkoztatés elsé éveiben
a hagyomdanyos kézmUves mesterség, a fafaragas fel-
élesztését, fabol faragott disztargyak, hasznalati eszkdzok
készitését valdsitotta meg. A 2017. évben létrehoztak a
,Galgoci Faragda” elnevezés helyi kézmives mihelyt.
Az évek soran szamos, a fafaragashoz sziikséges gép és
eszkdz beszerzését is kdzfoglalkoztatasi tdmogatasbol
val6sitotta meg az Onkormanyzat.

@ A Hagyomanyok Haza Népi Iparmivészeti Osztalya
altal 2019. julius 1-jén kidllitott zsdri jegyz&konyve alapjan
a,Galgoci Faragda” hdrom faragott faterméke ,Modern
Mives Termék” mind&sitést kapott.

B Rudolftelep Kézségi Onkormanyzat

@ A telepulés egyéb kozfoglalkoztatasi mintaprogram
keretében egy utcabutorokat gyartd Uzem kialakitasat
valodsitotta meg a 2020-2021. kozotti idészakban.

O A tdmogatds keretében az éplletfeldjitds mellett be-
szerzésre kerUltek a tevékenység elvégzéséhez sziikséges
gépek és eszkdzok is.
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@ Az utcabutorokat a mar tobb éve miikods Galgdci
Faragdaval kooperalva fémvézra rogzitett fa feltlettel
készitik.

A mezdgazdasagi programban uborka-, zoldség- és ta-
karmanynovény termesztési, valamint allattartasi tevé-
kenység valésul meg. A korabbi években akac Ultetvényt
is létesitettek, amelynek folyamatos hasznositasa f(itési
célokat szolgal. Az Ultetvényt 2020-ban tovabbi terl-
letekkel egészitették ki, ezlstfenydt, gylimolcsfakat és
amerikai flzet telepitettek. Az amerikai fizbdl eléallitott
vesszOk a tervek szerint a Sajokaza telepllésen kozfog-
lalkoztatas keretében m(ikodé kosarfonds alapanyagat
fogjék szolgdltatni a jovében.

B Sajokaza Kozségi Onkormanyzat

© Sajokaza Kozségi Onkorményzat 2020 méjusatol
foglalkoztatja Kelemér telepulés kosarfonait, akik ha-
gyomaéanyos kézmves technikaval vesszébdl font kosa-
rakat, egyéb hasznalati eszkdzdket, valamint butorokat
készitenek.

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)
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O Az Onkorményzat a 2016. évben vasarolt egy épuletet,
amelynek egy részét feljitottak, a munkatertletet b6-
vitették. Megvalosult a késztermékek elkilonitése, egy
bemutato tér, valamint konyha/pihené/étkezé funkcio
kialakitasa, 6lt6z6k, szocidlis helyiségek, kulon készaru
és alapanyag raktar, tovabba elkulodnitett bolt- és iroda-
helyiségek létrehozasa.

BEKES VARMEGYE

B Almaskamaras K6zség Onkormanyzata

@ Almaskamaras kozségben a helyi sajatossagokra épuld
értékteremté program keretein beltl mkodé asztalos-
muhelyben a funkciondlis termékeken (szinyoghald
keretek, fa keritéselemek) kivil évodai gyermekbuto-
rokat, oktatasi célbdl évodai kisméretl méhkaptart is
készitenek, tovédbbd a CNC esztergagéppel kulonbdzd
ajandéktargyakat (cimert, oroszldnfejet, egyéb disztargya-
kat) allitanak eld. A lakatosmUhelyben ablak- és ajtoracsok



készUlnek, kultéri padok labait, illetve asztalokat, szemét-
taroldkat készitenek a munkavallalok. A betonelemgyartd
részleg keritésoszlopokat, jardalapokat, szegélykoveket,
valamint gyepracsokat készit.

valositanak meg, folyamatosan bévitve a termékpalettat
a mind szélesebb vésarléi kor igényeinek kielégitésére. @

B Kevermes Nagykézség Onkormanyzata

@ A varroda munkavédelmi kesztytket varr az Ipoly ci-
pdgyar részére, emellett munkaruha, ajandéktargyak,
flggdnydk, drapéridk, teriték varrasaval foglalkozik.

B Gyomaendréd Varos Onkormanyzata

@ Atelepulés a 2015-ben a jardsi startmunka mintaprog-
ram megvalositasanak elismeréseként elnyert Start Plusz
dijazast egy Uj pékség kialakitdséra forditotta. A projekt
célja a kordbban méltan elismert minéségu kevermesi
kenyér”elkészitésének felelevenitése volt.

O Céljuk a kézmUves, hagyomanyos kovaszos pékaruk
piaci szegmensének szélesitése, valamint a megvaltozott

@ Gyomaendréd Varos Onkormanyzata a mezégazda-
sagi programelem keretében 10 hektdron homoktovis
termesztésével foglalkozik. 2022-ben mér egy jol termé,
2021 oktéberétél dkoldgiai mindsités tltetvényrdl tor-
tént a betakaritas.

A bogyot elsésorban homoktdvis termékek eldallitdsara
hasznaljak fel, melyek gyartasa sordn a bogyo teljes egé-
szét feldolgozzak, igy melléktermék nélkuli technoldgidt
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fogyasztdi szokdsoknak torténéd megfelelés. Terméke-
ik palettdja széles, készitenek egész és szeletelt, 8 6ras
kovészos kenyeret, cipot, veknit, formakenyeret, teljes
kiérlést kenyeret. A pékstitemények (a kifli kilonbdzé
valtozatai, baconos, sajtos rud, zsemle, fonott kaldcs,
mazsolas fonott kaldcs, brids) is népszertiek.

@ A pékség termékei a 2018, évi bévitést kovetden a helyi
és lakossagi felhasznélason tul a szomszédos telepiilések
dnkormanyzatai szamara, valamint a kiskereskedéi tizle-
tekben is elérhetévé valtak. Az épllet bévitését kdvetden
a kozfoglalkoztatas alapjain Iétrejott pékséget immar tel-
jes egészében piaci alapon mkodteti az dnkormanyzat,
és elsédleges munkaerépiaci munkalehetéséget kindl a
telepUlésen éléknek.

CSONGRAD-CSANAD VARMEGYE
B Apatfalva Kézség Onkormanyzata

O A jarési startmunka mintaprogram keretein belul
2013 szeptembere 6ta szinte folyamatosan mUkddik az

- BT Soeretettel
¥ o,
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JApatfalvi Miveshaz Manufaktura” elnevezést kézmuves
mUhely. Kezdetektdl készilnek itt szonyegek, felséruhazat
és lakasdekoraciok. Az eldallitott termékkor a lakossagi
igényeknek megfeleléen folyamatosan bévil, ma méar
készllnek gyermekruhak, disztargyak a mindennapokra,
valamint az Gnnepeknek megfeleléen is. Az elkészilt
ruhézati és dekoracios termékeket himzéssel is ellatjak.

@ 2015-ben elkezdédott a betonelemek, valamint asz-
talosipari és vasas termékek gyartasa is. A programban
jelenleg térké és szegélykd gydrtédsa valdsul meg. A 2022.
évtdl kezdédden az Onkormanyzat fedett kitilék gyartasat
kezdte meg, melyek koztertleten kertlnek kihelyezésre
a kirandulok, pihenni vagyok részére.

@ A 2015. évtdl kezdédben a mezégazdasagi program-
ban szabadfoldon és foéliasatrakban névénytermesztés
keretén belll TV paprika, kapia paprika és paradicsom



termesztése valosul meg aprilis kdzepétdl egészen
oktéber végéig, majd a téli idészakban spendt kerll a
foliasatrakba. A megtermelt zoldségek nagyobb része
értékesitésre, kisebb része a gyermekek nyari taboroz-
tatasakor, valamint rendezvényeken kerul felhasznaldsra.

B Balastya Kozségi Onkormanyzat

@ 2016-ban egy &nkorményzati tulajdond tanyan , Allat-
simogatot”hoztak Iétre. A tanya nem csak haszonallatok
tartdsara ad lehetéséget, hanem a hazidllatok bemuta-
tasat is biztositja.

© 2020-ban erdei iskola mintéjara erdei arborétum jelle-
g0 tematikus tandsvényt, pihenéparkot hoztak létre egy
meglévé erdéteriilet feldjitasaval. A kovetkezd évben a
pihendparkban jelentds fejlesztés valdsult meg, aminek
keretében Uj jatszotéri elemeket, fliszerndvény parcelldt,

6shonos fakat telepitettek Ontozési rendszerrel. Az egymas-
ra épuld, értékteremtd programoknak kdszénhetéen az
erdei arborétum karbantartésa, fenntartasa, kornyezetének
rendben tartdsa jelenleg is zokkenémentesen biztosithato.
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@ 2023-ban a pihendpark szomszédsagaban kialakitasra
kertlt egy fedett kdzdsségi tér, mely alkalmas csaladi,
barati 6sszejovetelek, szakmai el6éaddsok megtartasara.

FEJER VARMEGYE

B Szabadhidvég K6zség Onkormanyzata

@ Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata 2011-ben
kezdett bele kdzfoglalkoztatds keretei kdzott a ndvény-
termesztésbe. Az elsé 3 év utan a kozétkeztetésen tul-
mutato igények kielégitése érdekében a zoldség- és
gylmolcstermesztésbe bevont terlletek nagysaga 12
hektarra duzzadt. A kézfoglalkoztatdsi program kereté-
ben megvasaroltak a féldek gondozdséhoz, a betakari-
tashoz, a széllitdshoz szikséges eszkdzoket, gépeket is.
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@ A fdliasatrak kozott mar fithetd is volt, mely lehetsé-
get teremtett sajat paldnta nevelésére. 2013-ban az alter-
nativ f(tésre torténd atallas érdekében energialltetvény
telepitésbe kezdtek. Mara kdzel 40 hektaron gondoznak
energianyart, mellyel az dnkormanyzati intézmények,
valamint a féliasatrak fltését oldjdk meg.

@® Ma mar féként paprikaféléket termesztenek nagy
mennyiségben folids és szabadfoldi termesztésben.

B Sarkeresztur Kozség Onkormanyzata

O Sérkeresztur Kézség Onkormanyzata 2014-ben a mezé-
gazdasagi program keretében az dltaldnosan termesztett
konyhakerti névényeken tul gydgynovény és kosarfliz
telepitésébe kezdett.

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)

@ Mezbgazdasagi tevékenységuket folyamatosan bévi-
tették, majd megalapitottak a Sarkereszturi Hangyak Ter-
meld és Ertékesitd Szocialis Szovetkezetet. A szdvetkezeti

tevékenységekben a termesztés és termékfeldolgozas

sordn visszatértek a hagyomanyokhoz, a természetkozeli,
fenntarthatd modszerekhez. A kdzfoglalkoztatasban

megkezdett tevékenységeket, azaz a levendula és ko-
sarvessz6 feldolgozasat teljesitették ki.

@ Az utébbi évek mezégazdasagi programjéban a sok-
szinl termesztés volt jellemzdé. Az amerikai kosarfUiz, le-
vendula, olajtok, konyhakerti névények, foliasatorban
virdgpalantdk és primér zoldségfélék mind megtalalha-
tdak a novénykulturaik kozott.

HAJDU-BIHAR VARMEGYE

B Barand Kozségi Onkormanyzat

Barand kodzség a kezdetektdl valdsitja meg a kozfoglal-
koztatdsi programijait, beleértve annak a telepilések sza-
mara elérhetd valamennyi programelemét. A teleptlés
elsédleges célként az értékek tovabbvitele érdekében az



oOnfenntartds kidolgozédsat és a mlikodés piaci alapokra
helyezését tlizte ki. @

@® A mezégazdasagi programokban éllattartast és no-
vénytermesztést folytattak, valamint a szocidlis progra-
mok kuldnbozé elemeit is mikodtették. A hosszu évek
soran a kdzfoglalkoztatas sikeresen éplilt be a telepuilés

életébe és egyre inkabb lathatatlan médon segiti annak
fejlédését. A mezégazdasagi programban eldallitott ter-
mékek jelentds részét (pl. zoldség, gyimolcs, csirke) a he-
lyi lakossag vésarolja fel, akik az Snmaguk altal eldallitott
terméket értékként kezelik, ezért szivesen is vasaroljak.

G Ajelenlegi hely-
zetben az elsédle-
ges munkaerépiac
elszivé hatdsa mi-
att a kozfoglalkoz-
tatottak létszama
csokken, ezért a
telepilés kozfog-
lalkoztatasaban
az értékteremtés
keril el6térbe.

B Egyek Nagykozség Onkormanyzata

@ Egyeken a kozfoglalkoztatdsi programok jelentésen
hozzéjarultak (elsésorban utak és jardak épitésével és
felUjitdsaval) a telepulés infrastrukturajanak fejlesztéséhez.
Az Utkarbantartdsi programok célja, hogy a szegélykovek
kozé helyezett zUzott kével stabilizaljdk a jarhatatlan uta-
kat, a megtermelt térkdvek egy része pedig a jarhatatlan
jardék felujitdsaihoz nyujt a lakossdgnak alapanyagot.

@ A helyi sajatossagokra épulé programelemben gyartott
betonelemek és drétfonatok az dnkormdnyzati ingatla-
nok korbekeritéséhez nyudjtanak alapanyagot.

O A teleptlés varrodéja a kozintézmények részére és
értékesités céljabol egyarant gyart termékeket.




@ A gyepmesteri feladatok ellatasa hosszu tavon kivanja
biztositani a felel6tlen ebtartdsbol szarmazd allapotok
rendezését és szinten tartdsat.

B Tiszacsege Varos Onkormanyzata

@ ATiszacsegén kozfoglalkoztatds keretében eldéllitott
termékek, mint a tésztdk, varrodai aruk, kosarak, faipari és
a mezégazdasadgban megtermelt termékek mind helyi
alapanyagokra és hagyomanyokra épitenek.

O Mivel a teleptilés gazdasaga féként a mezégazdasagra
és a turizmusra épul, az énkormanyzat kézfoglalkoz-

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
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tatasi programjain beldl
kozterUlet-karbantartasi,
mez&gazdasagi, szaraz-
tészta-készitd, varrodai,
faipari és kosarfono tevé-
kenységeket valdsit meg.

D A faiparban gyartott ter-
mékeket (virdgladak, kitld
padok) a varos kozterile-
tein helyezik el. A kdzfog-
lalkoztatdsban dolgozdk
aktivan részt vesznek az
utak és padkak rendbeté-
telében, a fuves terlletek
nyfrasaban, a cserjézésben
és az arkok tisztitdsaban. Ezek a tevékenységek nemcsak a
telepUlés rendezettségét és esztétikai értékét novelik, ha-
nem hozzédjarulnak a kdrnyezeti karok megelézéséhez is.
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@ A tevékenységek kozil jelentésebb bevétel a sza-
raztészta, illetve a varrodai termékek értékesitésébdl
szarmazik. Ezek a termékek rendkivil népszertek a helyi
lakossag korében.

HEVES VARMEGYE

B Biikkszenterzsébet Ko6zségi Onkormanyzat

A 2017. évi programban a teleptilés kdzpontjaban 1évé
romos, ugyanakkor a teleptléskép szempontjabdl impo-
zans pardkia éplletének teljeskord felujitdsaba kezdtek.
Az épllet és a hozzé tartozo, fedett térrel rendelkezé



udvar azéta is rendezvényeknek, kidllitdsoknak ad helyet
az év barmely szakaban. @
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@ 2018-ban egy rég nem hasznalt varroda épuletének
megvasarlasat kovetden elkezd6dott az idésotthon kiala-
kitdsa, melyet 2020-ban adtak at. A szocidlis intézmény
35 f6 id6és ember elhelyezésére alkalmas.

O A Kedvezményezett Telepilések Gazdasagélénkitd
Programjaban inkubdtorhaz kialakitasat tervezték, mely-
hez sor kerilt az évek 6ta hasznalaton kivili malomépdlet
megvasarlasara. A részben mar mikodési engedéllyel
rendelkezé inkubatorhdz 5 f6s munkalehetdséget jelent
a telepilésen, tovabba 10 vallalkozasnak ad helyet.
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B Heves Varos Onkormanyzata

@ Heves Véaros Onkormanyzata 2012-t6l kapcsolodott
be az értékteremtd kdzfoglalkoztatasi programokba
egy hasznalaton kivuli, régi Gveghaz feldjitasaval és Uj-
rainditdsaval, majd a kovetkezd évben egy Uj Gveghdz
épitésével. Kezdetben a varos kozparkjaiba és kdzintéz-
ményeibe killtetett virdgok nevelése, szaporitasa tortént
az Uveghézakban, majd a virdgpalantédk mellett idével
helyet kapott a zoldségnovények el&allitasa is, és ezzel
megindult a konyhakerti gazdalkodas.

@D A telepllés varrodédjéban cél a kornyezettudatosséag, az
Ujrahasznositas, a szabaszati hulladékok feldolgozasaval
pedig valasztékos termékek elddllitdsa. A textilipari ter-
mékek f6 profiljat a 0-5 éves korcsoportba tartozé gye-
rekek kényelmét, fejlddését el6segitd jatékok, hasznalati
cikkek képezik, mint példaul babafészek, jatszdészényeq,
babatakard, térolo, foglalkoztatd kdnyy, jaték, fejlesztd
labda, fali disz, de a feln&ttek is megtaldljak a kindlatban
a divattaskak mellett a konyhai kiegészitéket is.
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JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK VARMEGYE

B Tiszaors Kézségi Onkormanyzat

@ A beruhéazasi pilot program keretében sajtlizem ki-
alakitdsa valosult meg, amely 5 f6 részére piaci allas-
helyet teremtett. Az lzem kapacitasa lehetévé teszi a
tejfelvasarlast is.

@ A kecsketartds, ezen keresztil a tejtermelés volumene
folyamatosan ndvekedett. El6szor a kozétkeztetésben
hasznaltak fel a tejet, majd 2018 novemberétd! Gizemi
tejfelhasznalas torténik.

O A termékeik rendszeresen megjelennek a falunapokon,
vasarokon, termel&i piacokon, kidllitdsokon, illetve nagy

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)
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orszagos rendezvényeken is (Orszagos Mezégazdasagi és
Elelmiszeripari Kiéllitas és Vasar, Orszagos Kdzfoglalkoz-
tatasi Kiallitas és Vasar). Tiszadrson boltot Uzemeltetnek,
ahol a sajat termékeiket arusitjak.

@ A mezbégazdasagi program keretében a kecskéken
kival tartottak nyulat, baromfit, juhot, sertést, struccot
és noniusz lovat. Jelenleg lovakkal és kecskékkel fog-
lalkoznak.

B Tiszaszentimre Ko6zségi Onkormanyzat

D Tiszaszentimre mezdgazdasagi programjaban elsédle-
ges cél a helyi kdzétkeztetés alapanyag szikségletének
biztositasa, jelenleg takarmanynovényeket (buza, arpa,
napraforgd, kukorica), gytimolcsoket (korte, szilva) és
fUszerpaprikat termesztenek.

O A flszerpaprika feldolgozasa a kézfoglalkoztatason
belldl mikodd flszerpaprika manufaktdraban torténik.




A fejlesztéseknek koszonhetden a csemege fliszerpaprika
mellett megjelent a fUstolt flszerpaprika is.

@ A programban tojotyuk és sertés tenyésztésével is
foglalkoznak. A sertés az dnkormanyzati konyha teljes
évi husszikségletét fedezi. A tojotyukokat elsésorban
tojastermelés céljabdl tartjak tésztakészitéshez, azonban
egy részik husként a kdzétkeztetésben is hasznosul.

NOGRAD VARMEGYE

B Barna Kozség Onkormanyzata

@ A bérnai viszonylatban még jelenleg is magas
kozfoglalkoztatotti Iétszam olyan kapuk kinyitdsat teszi
lehetévé, amelyek nélkile elérhetetlenek lennének. A
teleptlés zoldterlleteinek kezelésén kivil értékteremté
kozfoglalkoztatéds valdsul meg Barnan.

O A teleptlés kbzpontjanak egységesitését olyan mun-
kak el6zték meg, mint a,mézeskalacs hdz’, a kemping, a

szabadiddpark, a szabadtéri szinpad vagy a Kélvaria és
haranglab felépitése.

O A kozfoglalkoztatasbdl nétte ki magéat a mar verseny-
piaci kortlmények kdzott mikods asztalostizem is, mely
a,Veranda" terasz- és kerti butor csaldadon tul egyedi
megrendeléseket is teljesit.

B Varsany Kozség Onkormanyzata

© 2012-t6l a kozség folyamatosan részt vesz a jarasi
startmunka mintaprogramokban. A telepulés feldolgo-
76 Uzeme 2015-ben kezdte meg tevékenységét, ahol
a mezdgazdasagi programban a kozfoglalkoztatottak
segitségével megtermelt zoldégek, gyimolcsok kertl-
nek hasznositasra lekvarok, dzsemek, szorpok, valamint
savanyusagok formajaban.

A kozfoglalkoztatasi program kiteljesedése a telepilés
szamara 2020-ban tortént, mely évben a Kedvezménye-
zett Telepllések Gazdasagélénkité Programja keretein
beltl megépilhetett a Rozmaring Etterem. A kezdeti
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nehézségeket kdvetden (COVID) egy méra kivaldan pros-
perdlé egységet mikodtet a Varsédnyi Rozmaring Kft,,
amely 100%-ban dnkormanyzati tulajdonu. A koz- és szo-
cialis étkezésen tul ‘a la carte’ étkezést is bonyolitanak. @

@ A varrémihelyben egyedi termékek, népviseleti dara-
bok, parndk, asztalteritdk, kotények és egyéb kiegésziték
készulnek, melyek Varsanyi Portéka néven hirestltek el.

JlTulajdonképpen, amit Varsdnyban az elmult b6 10
évben a falufejlesztést tekintve létrehoztunk, abban
mind benne volt a kézfoglalkoztatds is” — fogalmazott
Kanyd Judit polgdrmester asszony. ,Abban, hogy mind
a Virdgos Magyarorszdg pdlydzaton dijakat nyertiink
az elmult években, illetve, hogy 2024-ben elnyertiik az
eurdpai falumegujitdsi dijat, hatalmas szerepe van a
kézfoglalkoztatdsnak. A teleplilésnek sziiksége van a
kézfoglalkoztatdsban dolgozd asszonyokra, nekik szik-
séglik van a munkdra” — tette hozzd. A kbzfoglalkoztatds
teleplilés életében betdltdtt jovébeli szerepérél szélva
kiemelte, hogy ,kézfoglalkoztatdsra a jévében is szlik-
sége lesz a teleplilésnek, mind a kéztisztasdgi feladatok,
kertek rendben tartdsa, mind karbantartdsi feladatok
vonatkozdsdban.”
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PEST VARMEGYE

B Bernecebarati Kozség Onkormanyzata

D Mezbgazdasagi prog-
ramjuk keretében évrél
évre bdévitették az infra-
strukturat az dnfenntartd
gazdalkodas elérése érde-
kében. Bernecebarati kdz-
ségben a jobb mindségu,
terméképesebb tertleten
gyUumolcsost (ribizli, feke-
teberkenye) és konyha-
kertet hoztak Iétre, amely
mUvelésével folyamatosan
elldtjdk az tzemi konyhat
friss zoldségekkel, valamint
savanyusagokkal.

@ 2015-ben kerilt dtadasra egy savanyité Gzem, ahol tob-
bek ko6zott a konyhakertben megtermelt zoldségféléket
dolgozzék fel. Elsédleges céljuk a kozétkeztetés kiszol-
galésa friss zoldéruval, illetve feldolgozott termékekkel.

O A feldolgozé Gizem udvardban kapott helyet az Gveg-
héz, ahol a kozfoglalkoztatottak a paldntakat allitjak el
és gondozzak, az elézé évi beruhazasnak kdszonhetéen
mar flthetd kordlmények kozott.




B Tapiogyorgye Kozség Onkormanyzata
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@ Tapidgyorgye 2013 bta vesz részt kozfoglalkoztatasi
programokban, melyeknek készonhetéen megtdrtént
a mazsahaz, a piactér, a tlizoltdszertar, valamint az 6n-
kormanyzati bérlakas felujitasa.

@ Az évek sordn megvaldsulhatott egy 20x80 méteres,
arusftasra kijeldlt hely kialakitdsa. A terlleten a helyi és
a térségi mezégazdasagi termékek arusitasat, valamint
a piacozo jelleg kisvallalkozésok kulturalt értékesitését
tudjdk elésegiteni. A piactér szilard burkolatot, csapa-
dékviz elvezetést és egy korszerU vizes helyiséget kapott.

B Ujszilvas K6zség Onkormanyzata
© Ujszilvas Kézség Onkormanyzata 2012 6ta sikeresen

vesz részt a jarasi startmunka mintaprogramban, melynek
keretén belll szamos fejlesztés valdsult meg.

@ A mezdgazdasagi programban a gylimolcstermesztés-
re forditjdk a legnagyobb hangsulyt. Kozfoglalkoztatas
keretében alma, sérgabarack, meggy, valamint szilva
Ultetvény gondozasa torténik.

@ 2020-ban egy gyimolcsfeldolgozo Gizemet létesitettek.
Z6ldség- és gytimolcsleveket (Ujszilvés Kincse) készitenek
és forgalmaznak cukor és tartositoszer hozzaadasa nélkdl,
melynek alapanyagait az d5nkormdnyzati gyimolcsultet-
vények, valamint a féliahdz gyimolcsei és a megtermelt
z6ldségek biztositjak. A VII. Orszdgos Kozfoglalkoztatasi
Kidllitas és Vasaron, valamint a Nagykatadn megrendezett
Pest Varmegyei Kdzfoglalkoztatasi kiallitason bemutat-
tak a kozfoglalkoztatottak altal termesztett zoldségeket,
gyumadlcsoket, valamint a térkégyartast.

SOMOGY VARMEGYE

B Gige Kézség Onkormanyzata

O Gige telepilésén jelenleg mezdgazdasagi és szocidlis
jellegl mintaprogramban valosul meg a koézfoglalkoz-
tatasi tevékenyséqg. Az elsé években a nagy terlletek-




re hagymat és burgonyat Ultettek, majd fokozatosan
kezdték el — kitapasztalva a terméfold alkalmassagat — a
konyhakerti, finomabb kertészeti munkat igénylé pap-
rika, paradicsom, flszerpaprika, tokfélék, zoldségfélék,
kdposzta stb. termesztését.

@ A mezbgazdasagi program keretében féliasatras és
szabadfoldi zoldségtermesztéssel foglalkoznak 1,7 hektar
terlleten. A tdmogatasnak kdszonhetéen alakult ki és
stabilan fejlédé palyéra lépett a,Gigei Ugyes Asszonyok”
néven futd program.

G A burgonya és a hagy-
mafélék nagy mennyiségl
termesztése mellett ubor-
ka, paprika, paradicsom,
kdposzta feldolgozasat
is végzik. Az alapanya-
gok feldolgozasaval ku-
[6nboz6 vagott vegyes
csalamadét, savanyitott
kdposztat, csemege ubor-
kat, gyongyhagymat, ka-
posztaval toltdtt paprikat,
tovabba paradicsomszor-
pot is készitenek.

B Somogyfajsz Kozség Onkormanyzata

Mezbgazdasagi program keretében féliasatras és sza-
badfoldi zoldségtermesztéssel foglalkoznak, 3,17 hektar
terlleten. A program egész évben folyamatosan mun-
kaval latja el az abban résztvevéket. A telepllésen na-
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gyobb mennyiségben hagymat, burgonyat, olajtokot,
paradicsomot, valamint tobbféle paprikat és uborkat
termesztenek. ©

@ A megtermelt alapanyagok elsésorban a kozétkeztetés-
ben kerllnek felhasznalasra, a tobbletet a helyben miikddd
vendéglatd egységeknek, vegyesboltoknak, valamint a
lakossagnak értékesitik. Az dSnkormanyzat a kdzfoglal-
koztatasi program keretében termelt mindségi névény-
kulturdival, zoldségféléivel példat mutat a térség hasonld
munkaerdpiaci helyzetben 1évé telepUlései szamara.

O Az 6nkormanyzat tobb alkalommal részt vett a Somogy
Varmegyei Kozfoglalkoztatasi Kidllitas és Vasaron, ahol
2023-ban kdléndijat, 2024-ben I. helyezést értek el a
stand szépségversenyen.

Ty




H Székedencs Kozség Onkormanyzata

@ A startmunka program keretében Székedencs Kozség
Onkormanyzata a 2017. évtdl allattartassal is foglalkozik a
novénytermesztés mellett. A bur kecske és juh dllomanyt
részben a program tdmogatasaval, részben dnerébd|
szerezték be.

@ A novénytermesztési feladatokat a 2019. évtdl Gjabb
tevekénységgel bévitették, tovabbi 2000 m?-en ubor-
katermesztéssel kezdtek foglalkozni.

Levendula/Levendula hdz: A 2018. évben Uj tevékeny-
ségként 8713 m? levendula Ultetvényt telepitettek. A
levendulabdl szorpot, levendulavizet és levendulaolajat,
a szarftott levendulavirdagbdl pedig illatzsdkokat, parndkat
készitenek. Mara a telepllés buszkeségévé valt a feluji-
tott levendula haz, amely részben a jarasi startmunka

mintaprogram nyujtotta tdmogatasi lehetéségeknek
kdszdnhetd. A kdzségben minden év juliusdban meg-
rendezésre kerUl a levendulasziret program, melyre
kiemelkedéen nagy az érdeklédés.

@ Termékeikkel rendszeres résztvevék a Somogy Varme-
gyei Kozfoglakoztatasi Kidllitas és Vasaron.

SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYE

B Gégény Kozség Onkormanyzata

D A képviselbtesti-
let 2015-ben don-
tott a Teleptlési Er-
téktar létrehozasa-
rol, 2016-ban pedig
négy értéket vett fel.
Az egyik,a tdbbszaz
éves multra vissza-
tekinté kilonleges
gégényi kézimunka
népi hagyomanydr-
76 kultusza”.




@ Az emlitettek okan készitenek kézmUives termékeket,
és emiatt kezdték el a rongyszényegek készitését is a koz-
foglalkoztatasi programban. A programban el&allitasra
ker(l6 termékek minéségben megfelelnek a fogyasztoi
igényeknek, ezért ezeket értékesiteni is tudjak.

G 2016 decemberében
20 fével rongyszényeg
készité képzés indult, ahol
kézzel és kézi/emberi eré-
vel mikodtethetd eszko-
z6kkel rongybdl, hasznalt
textilidkbol kulonbozé
meéretd és mintazatu sz6-
nyeg, és egyéb szovott
termékek készitését ta-
nultdk meg a résztvevék.

B Ik K6zség Onkormanyzata

Qllk telepllés 2011 marciusaban kezdte a kozfoglalkozta-
tasi programok megvalositdsat. A teleptlés utcain jardat
épitettek a biztonsagos kozlekedés érdekében, kitakari-
tottak, felujitottak a belvizelvezetd drkokat, megujultak
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a kozintézmények keritései, egységes képet mutatnak,
valamint a parkoldk térkd burkolattal lettek elldtva.

@ Utcajelzé tablak és egységes hazszamtablak lettek ki-
helyezve, utcai szemetesek, viragladak, kozterlleti padok
kaptak helyet a telepilésen.

@ Kialakitottak egy,J6 kis hely” elnevezésii szabadidé
parkot a régi sportpalydbdl egy 1 hektaros tertleten,
ahol 5 darab filagoria, szinpad, tlzrakéhelyek, paldnkos
futballpdlya, fitness park, mosdd és vizvételi helyek, disz-
to, egy 25 méteres fabol készilt jatszohajo, szélmalom,
repulé és eqyéb jatszotéri eszkdzok dlinak rendelkezésére
a helyi lakosoknak és az ide ldtogatoknak. Az elééllitott
termékek értékesitésével és a turisztikai tevékenységek
lebonyolitasaval az dnkormanyzat komoly bevételi for-
rashoz jut, amibdl a programokba visszaforgatva folya-
matosan fejlédni és bévilni tud.

B Jankmajtis Kozség Onkormanyzata

Az dnkormanyzat mezégazdasagi programja 2011-ben
indult, azéta folyamatosan bévilve jelenleg mar jol ki-
alakitott ,gazdasagként” mdkaodik. A konyhakerti névé-
nyek (példaul sargarépa, petrezselyem, hagyma, karalabé,



kdposzta, karfiol, uborka, borsé, burgonya, bab, zeller)
termesztése az dnkormanyzat tulajdondban 1évé ingatlan
terlletén torténik. @

@ A termények betakaritdsa utan azok valogataséat, tarola-
sat, konyhakész allapotra torténd feldolgozasét is elvégzik.
Az elmult esztendékben folyamatosan bévitették az
eszkdzparkjukat palyadzatbol és dnerébdl. A programok
atgondoltak, azok egymasra épulését mutatja, hogy a
szabadtéri zoldségtermesztéstdl indulva ma mar folia-
satrakkal, szarito-aszald géppel rendelkeznek, valamint
a kozfoglalkoztatés keretében egy h(it, illetve tarold
szinnel is gyarapodtak.

O A helyi sajatossdgokra épulé program keretében
térkégyartd gépet vasaroltak, melyet azota is sikeresen
mUkodtetnek jo minéségu térkdvet elallitva a telepdlés
koztertleteinek burkolasara.

© A 2020. évben kezdtek el foglalkozni faipari termékek
gyartasaval. Az intézmények kdzelében padokat és sze-
meteseket, valamint a falukép javitasa érdekében a zold-
feltiletekre viragladéakat helyeztek el. Az Onkormanyzat
kiemelt figyelmet fordit a kozdsségi éplletek feljitasara,
a lakossag elégedettségének novelésére.

@ A mezdgazdasagi programban nagyrészt az 6nkor-
manyzati konyha alapanyag-szikségleteit termelik meg.
Az évek soran a szantofoldi kultdrdk kozal burgonyat és

kukoricat termesztettek. A kertészeti ndvények kdzul

az uborka termesztése folyamatos a program kezdete

ota. Ezen kivil termesztettek még karalabét, karfiolt,
voréshagymat, sargarépat, petrezselymet, zldborsot,
z6ldbabot, szarazbabot, paprikat, paradicsomot és su-
tétokot is. A programban vallalt névénykulturdkhoz a

palantat is mindig sajat féliasatraikban termelik meg. A
mez&gazdasagi programnak kdszonhetéen az dnkor-
manyzat gépparkja is jelentésen bévlt.
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@ A helyi sajatossagokra épuld program keretében vég-
zett térkdgyartds a belvizelvezetd rendszerek rendbeté-
telét és folyamatos karbantartédsat segiti évek ota. Ennek
keretében térburkolo kdveket és beton mederburkold
lapokat készitenek.

@ A kézmUves csoportban mar 2013 6ta folyik a munka.
Az eltelt id8szakban készitettek natur fa termékeket és
ajandéktargyakat, kézzel vart, illetve horgolt ajandék- és
disztargyakat, taskakat, parnakat, kotényeket, neszessze-
reket, asztalteritéket, dllatfigurakat, valamint megrende-
|ésre hétranszferdladsi technikaval egyedi bogréket és
tanyérokat is. KézmUves termékeikkel rendszeresen részt
vesznek a varmegyei és az Orszagos Kozfoglalkoztatasi
Kiallitas és Véasaron.

B Nyirjakoé K6zség Onkormanyzata

A helyi sajatossagokra épulé kozfoglalkoztatds keretében
a 2015-6s évtél a hagyomanyos kézmdves termékek
el6allitdsa és bemutatdsa folyik. Az elsé években az ajan-
dékba kapott szovészékeken az 6sszegy(jtott hasznalt
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ruhdkbdl rongyszdnyegek, 1dbtorldk, valamint a kapott
felvetéfonalbdl ballagasi tarisznyak készultek. @

D A telepulésen taldlhatd
oktatdsi intézményeket
(iskola, évoda) azzal segi-
tették, hogy fliggonyoket,
lepeddéket, asztalteritGket
varrtak szamukra. A 2022.
évben tdbb Ujdonsaggal

alltak el a programban

dolgozo varrék: az Ujszalott
gyermekek részére baba-
kelengye 6sszedllitasat ter-
vezték és valositottak meg

(parna, takaro, kifogo, jaték).

A programban dolgozé asztalosok munkajanak koszon-
het&en a telepilés arculatat meghatarozoé fa virdgtartdk
és az arusitadshoz szikséges fa pavilonok is készultek,
valamint a telepulés kdzpontjadban taldlhatd parkba
fapadokat és fa asztalokat allitottak ¢ssze. A nagyobb



Unnepkorokhoz kapcsolddodan a Kozdsségi szintérben
fotésarkot alakitottak ki. ©

2018-ban kezdték meg a mez6gazdasagi programban
megtermelt zoldségekbdl és gyimdlcsdkbol befdttek
és savanyusagok készitését az dnkormanyzat fenntar-
tasa alatt mikodé Nyirjakdi Napkozi Otthonos Konyha
részére. ©

B Pusztadobos Kézség Onkormanyzata

A program keretében nagyobb terlleten termeltek
konzervuborkat, paprikat, kdposztat, amelyekbdl kilsé
eladasra is kerult, illetve kisebb mennyiségben folyik a
mai napig a sajat konyhara és szocidlis célra valo termelés

konyhakerti névények, bogyds- és egyéb gylimolcsok
tekintetében. A sajat alapanyagokat felhasznalva ké-
szUlnek a napi ételek és a tartdsitasok. Igen kdzkedvelt
a szeder, fekete ribizli, szilva, alma, kajszibarack, de még
a fekete berkenyés almalekvar is, csaktgy, mint a fahéjas
sUtétok lekvar. @

@ Nagymértékben javult a csapadékviz le-, illetve elve-
zetése is. TObb szaz méter zart rendszer kerilt teljesen
kitisztitasra. Tobb szdz méter fedett csapadékviz elvezetd
is épllt, és szintén tébb szdz méter Uj, betonozott drok
kertlt kiépitésre.

O Hosszabb ideje hatékonyan mukodik az 6nkormany-
zat egyik leglatvéanyosabb, legspecidlisabb programja,
melynek keretében Ugyes kezl asszonyok kézimunkékat
készitenek. Ajandéktargyak, asztalteriték, haztartasi tex-
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tilek, ovisoknak és iskolasoknak szant ballagétarisznyak,
de még a kdzséget Uinnepnapokon diszité zaszlok is a
kézimunkazé asszonyok
eredményes munkajat
hirdetik.

G A férfiak jol felszerelt asz-
talosmUhelyben dolgoz-
nak. Az elmult évtizedben
készUltek mar padok, locak,
filagoridk, rendezvényekre
szant asztalok, satrak, jat-
szotéri jatékok, szemetes
tarolok, butorok, madar-
etetdék, madaroduk, hirde-
tétablak, buszvarok stb.

B Szatmarcseke K6zség Onkormanyzata

@ A programban eltelt idészak alatt a kozfoglalkozta-
tottak szdmos olyan munkat végeznek, végeztek, ami
tobbnyire akkor latvanyos, ha nincs elvégezve. A jarasi
startmunka mintaprogram keretében végzik a 16 km
belterlleti Uthaldzat karbantartdsat, az Utpadkak rendben
tartasat, illetve katylzdasat, virdgositasat. Az évek soran
tobb kilométer hosszan kicserélték és megujitottak az
arokrendszeriket.

O A helyi sajatossagokra épuld programban létrehoztak
egy asztalosmuhelyt is, ahol a napi karbantartasi munkak

mellett kil- és beltéri butorokat, filagoéridkat, virdgladakat,
allvanyokat, illetve csonak alaku fejfakat gyartanak.

@ A jarasi startmunka mintaprogram legfontosabb
programeleme a mez&gazdasagi program. Sertéstele-
pet hoztak |étre, illetve a helyi lehet&séget kihasznélva
szarvasmarhdt is tartanak. A teleprél ltjak el a 300 adagos
konyhat sertéshussal. A mezdgazdasagi program szanto-
foldi része szinte teljes egészében az dllattartast szolgalja
ki, a megmaradd szalmabalékat flitésre tudjak felhasznalni.

B Tunyogmatolcs K6zség Onkormanyzata
O A mezégazdaségi program két programeleme az él-

lattenyésztés és a ndvénytermesztés. Az intézmények
kertjeiben konyhakerti zoldségeket, valamint 3 db 50 m




hosszu féliasatorban paprikat és paradicsomot termelnek.
A novénytermesztés adja az alapot az allattenyésztés-
hez. Elsésorban szantéfoldi novényeket termesztenek,
amelyek az allatok takarmanyozdsédhoz és elldtasahoz
szikségesek.

@ A program épit a teleptlés hagyomanyos haztaji gaz-
dalkodasara. Eves szinten a 2011-2018. kdzotti idészak-
ban 3000 db baromfi tartasa valdsult meg, a sertéstartas
folyamatos a kezdetektdl, éves szinten 200-250 db sajat
flaztatasu sertésallomanyrél gondoskodnak. A megter-
melt nyersanyagok és alapanyagok a sajat Uzemeltetésy,
350 adagos konyha ellatdséhoz biztositjdk az dnellatas
feltételeit.

@ A helyi sajatossagokra épulé programban készulé
termékek megvésarolhatok (pl.: betonoszlop, sz6nyeq), a
parkok, kdztemetdk, kdzterletek virdgosak, egész évben
rendben vannak tartva. A program keretében végzett
tevékenységeknek kdszénhetéen a Holt-Szamos kornye-
zete rendezett, tiszta, az ideldtogatdk szamara kellemes
kikapcsolodast biztosit. A Holt-Szamos mellett feléplt
Kurta kocsma udvaréra filagoria készult, a tajhazba ke-
mencék épultek.

B Ura Kozség Onkormanyzata

@ Mezbégazdasagi programjaban a kozfoglalkoztato sajat
konyhajara termelte meg a szlkséges és nélkilozhetet-
len kertészeti kulturdkban fellelheté zoldségféléket. Az
dnkormanyzat 2016-ban Start Plusz dijat nyert el, amely
egy kistraktor és hozzé egy potkocsi vasarlasat tette lehe-
tévé. A kovetkezd években tovabb bévitették munkagép
dlloményukat (mUtragyaszord, figgesztett permetezd).

O A 2016. évben a kozfoglalkoztatds keretében lehetd-
ség nyilt egy zoldségraktar-pince épllet kialakitasara,
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melyben megoldottd valt a megtermelt zoldségek téli
raktarozasa.

falunapok, innepi alkalmak lebonyolitdsanak fontos
helyszine. 2022-ben a MUvel6dési Haz mellett wifi park
kialakitdsa valosult meg.

TOLNA VARMEGYE

B Nagyszékely K6zség Onkormanyzata

@ A helyi sajatossagokra épuld program keretében évrdl
évre folyamatos térkdgyartas valdsul meg. Az elééllitott
térkdveket az elhasznélddott, kopott jardéak feldjitasara,
javitasara hasznaljak fel.

@ Ura dnkormanyzatanak képviselé-testilete folyamatos
célként tlzte ki maga elé, hogy a kdzség lakdi szamara
egy szebb, élhetébb kdrnyezetet teremtsen. Ennek el-
éréséhez épitettek egy 10x10 méteres fedett szinpadot,
mely a lakossdg szamara megrendezett dsszejovetelek,
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@ A telepulés utcdin sétélva lathatjuk a kozfoglalkozta-
tasban elért eredményeket. A szépen kialakitott kdzos-
ségi tér jol szolgdlja az idésebb és fiatalabb generaciok
kikapcsolodasat, a kozdsségi rendezvények megtartasat.
A fabdl készult térelemek, igényes tablak, hulladéktaroldk,
a kikapcsolddast szolgald eszkdzok, mint a szaletli, szépen
otvozik a multat és a jelent, jol harmonizalva illeszkednek
be a telepulés arculataba.

A mezdgazdasagi program keretében megtermelt és
feldolgozott termékeket a helyi konyhan hasznaljak fel,
szinte egész évben biztositani tudjék ezzel az id6sek és
a gyermekek jo mindségU élelmiszerrel torténd ellata-
sat, garantalva azt, hogy a helyben termelt termények



feldolgozésa soran hozzdadott értéket ndvelve kerllnek
vissza a lakossaghoz. @

VESZPREM VARMEGYE

B Bazsi Kozség Onkormanyzata

@ A korabbi években a mezégazdasagi programok
keretében foglalkoztak konzervuborka, burgonya és
szarazbab termesztéssel is. Allattenyésztési tevékeny-
séglk keretében kelteté Uzemikbd! lattdk el a kdrnyék
telepuléseit 6shonos magyar baromfifajtakkal. A sza-
badtartasos tojotyuk allomany tojastermelése a helyi
lakossag korében kerdl értékesitésre.

A dolgozodik bevonaséaval valositottédk meg a mezégaz-
dasagi tevékenység infrastrukturdlis feltételeit. Gépszint,
takarmanytarolot, takarménykeverét, sertéshizlaldat,
tojohdazakat, raktarakat és szocidlis helyiségeket alaki-
tottak ki. ©

O A sertéshizlaldaban nevelt sertések takarmanyozasa
mintegy 8 hektaron eléallitott gabona és egyéb takar-
manynovény felhasznalasaval torténik. A vagdsertések
elsésorban a telepllésen kertilnek értékesitésre, de jut
beléle a helyi dnkormanyzati rendezvények sertéshus
igényének kielégitésére is. A lakossag sertésvagasi ked-
vét a program keretében hasznalt mini husfeldolgozd
lakossagi célu dtengedésével probaljdk 6sztdondzni.

A kozfoglalkoztatds nagyban hozzdjarul a helyi élet-
mindség javuldsdhoz. A tapasztalatok rendkivil jok, a
program tarsadalmi elismertsége inspirdld mind a koz-

foglalkoztatottak, mind a szervezék szamara.
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B Lovaszpatona Ko6zség Onkormanyzata és a
Lovaszpatonai Feldolgozo és Kereskedelmi
Szocialis Szovetkezet

® A kozfoglalkoztatottak tobbféle mezégazdasagi te-
vékenységet végeznek (szabadfoldi- és félids ndvény-
termesztés, palantanevelés). A félids névénytermesztés
keretében paprikat, paradicsomot termesztenek, vala-
mint paldntanevelést is folytatnak.

@ Alovaszpatonai Feldolgozé és Kereskedelmi Szocidlis
Szovetkezet f6 tevékenységi kore zoldség- és gyimolcs-
félék feldolgozasa, kereskedelme.

© 2023-ban belizemelésre kerllt egy Uj mosé-daralé-
prés gépsor, melyet haszonkdlcson szerz6dés keretében

kaptak hasznélatra Lovészpatona Kozség Onkormanyza-
tatol. Az Uj gépsor csokkenti az éldmunka igényt, a kézi
mosast gépi mosas valtotta ki, illetve az Uj szalagprés
lehetévé teszi a hatékonyabb és gyorsabb termelést.

@ Egyéb élelmiszerek készitésére is sor kerll a szovetke-
zetben, Ugy, mint savanyusagok, beféttek, ételizesiték,
aszalt gylimolcsok, szarftott zoldségek és szorpok.

B Nyarad Kézség Onkormanyzata és a
Bitvamenti START Szocialis Szovetkezet

@ Nyaradd Kozség Onkormanyzata részt vesz a Min-
tamenza Programban, amelynek egyik célkitlizése,
hogy az iskolai és 6vodai konyhdk sajat termelés(
alapanyagokat hasznéljanak fel. A fentiekre tekintet-
tel az dnkormanyzat évek 6ta foglalkozik novény- és
zoldségtermesztéssel. A jelenlegi kozfoglalkoztatasi
programban szabadfoldi és féliasatras termelést, vala-
mint allattenyésztést folytatnak.

A program keretében megvésérolt hushibrid csirke és
sertés jelenleg az allattenyésztés f& profilja a kordbbi to-
jotartas mellett. A felnevelt allatok biztos piaca a szocialis
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szbvetkezet, amely helyben értékesit husféleségeket a
telepuilés lakosai szaméra. @

@ A kozfoglalkoztatas keretei kozott megtermelt zold-
ségeket és gyimolcsot, illetve ezek felhaszndldsaval
elddllitott termékeket (pl.: lecsd, savanyuség, ivolevek)
az dnkormanyzat elsésorban az 6vodai konyha ellata-
sara hasznalja fel, a tobblettermelést pedig a szocidlis
szOvetkezet részére értékesiti, amely azt az dltala mkod-
tetett boltban, helyben adja el, dllando piacot teremtve
termékeiknek.

ZALA VARMEGYE

B Kerecseny Ko6zség Onkormanyzata

O Kerecseny telepulésen 1,7 hektar fakkal, bokrokkal
befutott, gondozatlan tertletet vontak mivelés alg, itt

1,1 hektdr gyimalcsost hoztak 1étre, valamint szantofoldi
és konyhakerti novényeket kezdtek termelni. Egy, mar
meglévé épuletikben zoldség- és gytimolcsfeldolgozd
Uzemet alakitottak ki.

@ Napjainkban azokat a szantofoldi novényeket termesz-
tik nagyobb terileten (pl. burgonya), melynek kevesebb
a kézi munkaerdigénye. Zoldségféléket tovabbra is ter-
melnek szabadfoldon is, tovabba a rendelkezésiikre all
3 darab, 1100 m? 6sszterlletd féliasator is. A megtermelt
z0ldségféléket helyi termékpiacokon, webaruhazon ke-
resztll, valamint helyben, a lakossag részére értékesitik.

B Resznek Kozség Onkormanyzata

@ Mezégazdasagi programjuk 2015. méarcius 1-jén indult.
Az dnkormanyzati terlleteken, illetve bérelt foldteru-
leteken, mintegy 5 hektar széntoterlleten torténik a
termelés. Szantéfoldi novények, igy, mint burgonya,
olajtok, hagymafélék, cékla és tarkabab termesztésével
foglalkoztak, bogydsgylmaolcsost Ultettek.
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A meglévé 200 m?-es foliasatrukat és az 50 m?-es Uveg-
hazukat tovébb bdvitették egy 160 m?-es féliasatorral.

@ A jobb arbevétel eléréséhez sziikséges, NEBIH enge-
déllyel rendelkezé feldolgozd éplletet is feldjitottak.
Beszerezték a feldolgozashoz sziikséges eszkdzoket,
gépeket, hlit6kamrakat épitettek. Gyimolcslégyartd
gépsort, zoldségfeldolgozd gépeket — gyimaolcsmagozot,
burgonyakoptatot, paradicsompasszirozdt, aszalogépet —,
vakuumfolidzot, valamint a hdkezeléshez és savanyitas-
hoz szlikséges eszkdzdket szereztek be.

® A mezdgazdasagi programot 2021-ben allattenyésztés-
sel bévitették, jelen pillanatban 50 db anyajuh és 2 db kos
van az dllomanyban, melyeknek juhakolt épitettek és 1,5
hektaros legel6teriletet keritettek be hozza. A 3 hektéros
napelempark legeltetését a juhok segitségével végzik.

O A kozfoglalkoztatédsi programoknak koszonhetéen
szebbé varazsoltdk parkjaikat, ahol Uj, igényesen kiala-
kitott zoldterUleteket, sétanyokat hoztak létre.

@ Bovitették a bogydsgylimolcsos terdletet, igy mar 1 hek-
taron termelnek piros és fekete ribizlit, fekete szedret,
malnat és fekete berkenyét. Ezek terméseit feldolgoz-
zak, lekvarokat, szorpoket, ivoleveket készitenek beldlik.
Ezen kivil savanyusagok, savanyitott répa és kdposzta,
tovabba tékmagolaj képezi termékkindlatukat.

M Tiirje K6zség Onkormanyzata
A kertészeti tevékenységet az 5000 mZes veteményes

kertjikben végzik, ahol a f6z6konyha részére értékesi-
tésre és szocialis célra is termesztenek zoldségféléket.
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@ Tovabbi értékteremtésre torekedve térkégyartd gép-
sort vasaroltak, amit a kdzfoglalkoztatasi program kere-
tében felépitett pajta épuletében tudnak muikddtetni. Az
elkészilt térkébdl tobbek kozott megvaldsult az dvodai
parkolo és az iskola melletti jarda kialakitasa is.

B Zalakomar Nagykézség Onkormanyzata

@ Zalakomar Nagykozség Onkorményzata mezégazda-
sagi programjaban zoldségféléket termeszt. A foldteru-
leteken kdposztat, burgonyat, paradicsomot, paprikat
és uborkat termesztettek, majd tevékenységi koriket
flszerpaprika termesztéssel bévitették.

O Megépitettek egy flitheté paldntaneveld féliasétrat,
beszerezték a sziikséges kézi szerszamokat. Ontézéberen-
dezéseket szereztek be, Uj kutat létesitettek. A 2015. évben
megépitésre kerdlt a harmadik paldntaneveld féliasator is,

beszereztek egy ekét, magagy-készitét, valamint a mavelt
terUletek nagy részénél kiépitették a keritést.

@ A kozfoglalkoztatasi program keretében végzik a jardak
térkovezését, a vizelvezetd arkok, dtereszek tisztitasat,
mélyitését, a parlagfli-mentesitést, padkanyesést, fold-
utak rendbetételét, az egyes jardaszakaszok javitdsat.
A térkoves jardak épitésével kozterlleteik folyamatosan
széplilnek a lakosok megelégedésére.

V.3 Magas hozzdadott értékd
kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok

A 2017/2018. évi jarasi startmunka mintaprogramok
programelemei mellett a magas hozzdadott értéku
programelem is bekerilt a kdzfoglalkoztatési forrasbol
tdmogathaté programok kdzé. A program tdmogatast
nyujtott a mezégazdasagi termelés feldolgozasahoz kap-
csolddo feldolgozd kapacitas kiépitésére, mar meglévd
kapacitas felljitdsara és bévitésére, a mezégazdasdgi
termékek feldolgozésara kialakitott beruhdzas tzemel-
tetésére, valamint egyéb termelésre és feldolgozésra
irdnyuld program megvaldésitasara.

A programinditas feltétele ebben a tdmogatasi formaban
is a tovabbfoglalkoztatas vallalasa volt.

Osszességében 13 kdzfoglalkoztatd valdsithatta meg
palydzatat, amelyekben dsszesen 159 f6 kdzfoglalkoz-
tatasa valosult meg.

A tdmogatasbdl létrejott egy erdei iskola és turisztikai

kdzpont, gylimolcs- és zoldségfeldolgozd tzemek, sz3-
raztészta gyarto kistizem, kiskapacitasu vagohid, hus-
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feldolgozdé Uzem, tejfeldolgozéd Gzem, gluténmentes
tésztagyartd Gzem, beton manufaktura, elektronikai
hulladékbonté.

BEKES VARMEGYE

B Vésztd Varos Onkormanyzata

@ A teleptlésen a féliasatorban és a szabadfoldi ker-
tészetben a mezdgazdasagi programban megtermelt
z0ldségfélék, tovabba a gyimadlcsos kertben termett
gyumolcsok feldolgozasa a szintén a kozfoglalkoztatés
keretében m(ikddé savanyitod Uzemben torténik. A zold-
ségfeldolgozas mellett az dnkorményzatnak lehetésége
van rostos gyimolcslevek, illetve zoldség- és vegyes
gyumolcslé eldallitéséra is.

Az 6nkormanyzat a kozfoglalkoztatds kezdetétdl fog-
lalkozott &llattartdssal, évek ota juhtartds is szerepel a
mez&gazdasagi programjukban. Fontos cél volt, hogy a
helyben megtermelt friss tej (tehén, juh) jo mindségben
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kertljon feldolgozésra, ezért magas hozzdadott értéku
kozfoglalkoztatasi program keretein belll kialakitottak a
tejfeldolgozd Uizemet és sajtmanufaktdrat, tovabba be-
szerezték a szukséges berendezéseket, felszereléseket. @

@ A termékek arusitasa jelenleg nemcsak Vésztén és
Békés varmegyében torténik, hanem az orszag mas
térségébdl is kereslet mutatkozik a kivald mindségu
sajtkilonlegességek irdnt.

B Kaszaper Kozség Onkormanyzata

O Kaszaper és kornyéke egyik f6 jovedelmi forrdsa a
z6ldségtermesztés. A magas hozzaadott értékl program
részeként 2017-ben kerUlt kib&vitésre az lizem épllete és
annak teljes berendezési- és gépalloménya. A kdzség a
feldolgozotzem felépitésével egyedi pozicidra tett szert
Békés varmegyében, tekintettel arra, hogy a térségben
nem volt zoldség- és gylimolcsszarito-, valamint csoma-




gold Uzem. Az Gzem {6 profilja a flszerpaprika szaritasa,
Orlése, csomagoldsa, értékesitése, tovabba a bérszaritas.
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@ A beruhdzas a foglalkoztatottsag ndvelése mellett joté-
kony hatést gyakorolt az alapanyagot beszallitd cégekre,
vallalkozokra is, 6szténdzve Sket a helyi nyersanyag elé-
allitdsba, termesztésbe vald bekapcsolddasra.

2024-ben részt vettek a VIl. Orszdgos Kozfoglalkoztatasi
Kiallitas és Vasaron, Budapesten. A kidllitott termékeket
szaritd Uzemukben éllitottak eld, 6rolt flszerpaprikat,
szaritott gombat és paradicsomot, aszalt szilvat, valamint
mézet kindltak a ldtogatoknak.

V.4 QOrszdgos kozfoglalkoztatdsi
programok

IV.4.1 Vizligyi fejlesztések
Homokzsakok gyartasa

A vizligyi dgazat alapfeladata kdzé tartozik az ar- és bel-
vizvédekezés. Eves szinten az arviz elleni védekezések

fluggvényében tébb millio homokzsak felhasznalasa tor-
ténik az dgazatban. A program célja a teljes vizligyi dgazat
védekezési homokzsakokkal torténd biztonsagos ellatasa,
a homokzsakok koncentralt eldallitdsa és folyamatos
biztositasa az 4gazaton belll. A vizligyi igazgatdsagok
az arvizvédelmi homokzsak készleteket (kozel 6 millid
db PP zsak és kozel fél millio db juta zsak) a felhasznalés
fuggvényében folyamatosan feltoltik.

@ A homokzsakgyartds megvaldsithatosdga érdekében
a Dél-dunantuli Vizligyi Igazgatdsdg vagyonkezelésébe
vette a Somogy varmegyében taldlhatéd Bolho telepulé-
sen a Bolh¢ 1/8. helyrajzi
szamu ingatlant, valamint
beszerzésre kerilt egy au-
tomatizalt vago és levar-
ré gépsor, mely naponta
korulbeltl 10 000 homok-
zsak el@allitasara alkalmas.

D A rendkivil rossz alla-
potban lévé épllet feluji-
tdsdra a 2023. évben or-
szagos kozfoglalkoztatasi
mintaprogram indult.

Tiszaloki Vizlépcso

Az Eszak-magyarorszagi Viztigyi lgazgatdsag altal a Tisza-
|6ki Vizlépcsénél a kordbbi években megvasérolt solyatér
biztonsagos megkdzelitését biztositd tertlet, épllet és
mUhely orszagos kdzfoglalkoztatasi mintaprogram kere-
tében megvalosulo feldjitasaval hosszdtdvon biztosithatd
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o Gyepesi-tarozd (Koros-vidéki Viziigyi lgazgatdsag, Gyula),
e Eléviz-csatorna, Gerlai-holtadg (Koros-videéki VizUgyi
lgazgatdsag, Gyula).

a Tiszaloki Vizlépcsénél a vizlgyi igazgatdsagok Uszoéjar-
mUveinek javitdsa, a hajofelujitdsi munkak biztonsagos
elvégzése, a hajok parti szemléje. @

Tarozok épitése

A Kormany 2012. évi dontése alapjan a Belligyminisztéri-
um 6sszesen 9 térozo kozfoglalkoztatds keretében torté-
nd létesitésére, illetve meglévd tarozd rekonstrukcidjara
tett javaslatot. A programok a 2013. és 2014. években
valdsultak meg, mindosszesen 1470 milli¢ forint keretbdl,
447 6 kozfoglalkoztatdsa mellett.

A kovetkezd tarozdk megépitése valdsult meg az or-
szagos kozfoglalkoztatasi mintaprogramok keretében:

e Kadia-O-dunai-tarozo (Also-Duna-volgyi Viztigyi lgaz-
gatésag, Baja),

e Kislddi-tarozo (Kozép-dunantuli Vizigyi lgazgatdsag,
Székesfehérvar),

e Pazarnyi-tarozo (Felsé-Tisza-vidéki Vizligyi lgazgatdsag,
Nyfregyhdza),

e Rimdc-Sipeki tarozd (Kdzép-Duna-volgyi Vizigyi lgaz-
gatosag, Budapest),

o Mezdtur-Alomzugi belvizobldzet (Kozép-Tisza-vidéki
Vizligyi lgazgatodsag, Szolnok),

e Peresi-holtag (Koros-vidéki Viztigyi Igazgatdsag, Gyula), @ A kozfoglalkoztatottak a tertlet el6készitésével (mun-

o Szabadkigyosi-tarozo (Koros-vidéki Vizligyilgazgatdsdg,  katerlleten taldlhatd fak, cserjék irtdsa, az épitéssel érin-
Gyula), tett foldmu felletén taldlhatd humusz letermelése), a
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foldkitermeléssel, a depdnia- vagy toltésépitéssel, il-
letve a kilonbozé utdmunkalatokkal (hullamvédelmi
nadtelepités, humuszterités, gyepesités) kapcsolatos
feladatokat, tovébba a féldmunka végsé szakaszéban az
anyagnyeréhely rendezését és rekultivaciojat végezték el.

Elmondhatd tehdt, hogy a viziigyi igazgatdsdgok a koz-
foglalkoztatdsi rendszer kezdete dta kiemelt szerepléi a

kézfoglalkoztatdsnak, k6zottik is a Felsé-Tisza-vidéki

Vizligyi lgazgatdsdg (FETIVIZIG) az egyik legnagyobb

szereplé. A 2024. évi programjdban tébb mint 800 fét fog-
lalkoztattak. ,A jelenlegi kbzalkalmazotti dllomdny 60%-a

kordbban kézfoglalkoztatott személy volt”— mondta el
a FETIVIZIG Kozfoglalkoztatdsi Ondllé Osztdly vezetdje.

,Es 6k ugyanugy értékes munkdt végeznek. A kézfoglal-
koztatdsi program legfontosabb eredményeird| szélva

arrél beszélt, hogy ,a kbzfoglalkoztatottak oldaldrdl a

legfontosabb eredmény, hogy gyakorlatot, tapasztalatot
szereznek, megszerzik a mindennapos munkavégzés

rutinjdt, bevezetjlik 6ket a munka vildgdba, amely a mun-
kapiacon komoly érték. Mindenki ki tud venni valamit a

csomagbdl, amit itt kap, amit tovabb tud vinni magaval.
(...) Volt ndlunk két dolgozé, akiknek Ggy megtetszett a

vizligyi terlilet, hogy ezen a tertileten tanultak tovdbb, s

technikusi végzettséget szereztek.”

IV.4.2 Egyéb koltségvetési szervek és karitativ
szervezetek programjai

Kulturalis kozfoglalkoztatas

Tobb éve kelt életre a ma kulturdlis kozfoglalkoztatasként
ismert programcsokor. A nemzeti kulturdlis vagyon részét
képezé dokumentumaink jelentdsen megrongalédtak,
s6t, a teljes megsemmisulés veszélye fenyegette Sket. A
2012-es évben a Beligyminisztérium kisérleti jelleggel
elindftott olyan digitalizaciés programokat, amelyek célja
kozfoglalkoztatds keretében telepilési kulturdlis érték-
kataszterek |étrehozasa, kulturalis és természeti értékek
gyUjtése, rendszerezése, valamint kozszolgalati digitélis
archivum létrehozdsa (MaNDA, MTVA) volt.

A programban résztvevé szervek hozzajarultak a kulturalis
javak megérzéséhez, archivaldséhoz, digitalizaldsdhoz.
Témogatta a szolgaltatast, valamint leltéri, illetve selej-
tezési feladatokat végzd kdzalkalmazottak munkdjat, a
kozfoglalkoztatottak kdzremkodtek az intézmények és
azok kornyezetének tisztantartasaban, a targyi kdrnyezet
karbantartdsaban. A program lehetéséget biztositott a
magasabb — kdzép- és felséfoku — iskolai végzettséggel
rendelkezd allaskeresék szakmajukban torténd atmeneti
elhelyezkedésére is, valamint enyhitette a teleptlések
kulturdlis szakemberhidnyat. Megvaldsult a kulturdlis és
természeti értékek gydljtése, rendszerezése.

Nemzeti Miivel6dési Intézet

Az akkor Emberi Eréforrasok Minisztériuma irdnyftasa alatt
mUikodd Nemzeti MUvelddési Intézet (a tovabbiakban:
NMI) kulturdlis kozfoglalkoztatasi programja féként a
szakképesitéssel rendelkezé, de elhelyezkedni nem tudd
hatranyos helyzet emberek foglalkoztatasat tlizte ki célul.

Kiemelt cél volt a kulturdlis szegénység elleni kiizdelem,
a hatranyos helyzet( térségek és tarsadalmi csoportok, a
munkanélkiliek esélyhdtrdnydnak mérséklése, a nemzeti
és etnikai kisebbségek, a torténelmi egyhazak muavel6-
dési tevékenységének, kulturdjanak tdmogatasa. Az NMI
a BelUgyminisztérium tdmogatasaval 4000 f6 kdzfoglal-
koztatasaval megvalosuld orszagos kozfoglalkoztatdsi
mintaprogramot indftott a 2013. évtél 2017-ig, a kulturalis
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haldézat kialakitdsa, kozosségi és tarsadalomfejlesztési
program megvalodsitdsa érdekében 1263 telepUlésen,
1836 szervezet bevonasaval.

A mintaprogramban részt vevé kdzfoglalkoztatottak
11%-a tudott elhelyezkedni a program alatt, majd an-
nak zarasa utan Ujabb 11% talalt dllandé munkat, igy a
programban résztvevék dsszesen 22%-a tért vissza az
elsédleges munkaerépiacra.

Egyhazi és karitativ szervezetek
tamogatott programjai

Az egyhdzi szervezetek 2011-ben kapcsolddtak be a
kozfoglalkoztatasba. A legnagyobb egyhézi foglalkoz-
tatok a Magyar Reformétus Szeretetszolgélat Alapitvany,
a Boldog Ceferino Intézet, a Magyar Maltai Szeretet-
szolgdlat, a Baptista Szeretetszolgalat, a Szent Lukacs
Gorogkatolikus Szeretetszolgalat és a Magyar Okume-
nikus Segélyszervezet voltak. Az egyhazi és karitativ
szervezetek tAmogatott programjaban tobbségében
szakképzettséggel nem rendelkezé kdzfoglalkoztatot-
takat alkalmaznak konyhai kisegitdi, intézmény takaritoi,
karbantartdi, parkgondozdi, szociélis segitéi munkako-
rokben, de eléfordul szakképzett munkaeré alkalmazasa
is, foként adminisztratori munkakorben. Jellemzéen a
templomok kdrnyezete, valamint az intézmények tisz-
tantartasi feladatait latjdk el, elhanyagolt temetdkertek
és parokidk karbantartasat, zold terlletek rehabilitaciéjat,
épulletek kisebb feldjitasi munkalatait végzik. Karitativ
tevékenység keretein belll szocialis intézményekben
mosast, konyhai és étkeztetési kisegité feladatokat, lelki
rendezvények szervezési feladatait, adomanygy(jté- és
elosztd tevékenységet latnak el.

A megkérdezettek nagy része szivesen vélasztotta volna
elsédleges munkahelyként az egyhazat. A tolerans és
erkolcsi épilést segitd kdzeg ugyanis pozitiv hatassal
van a kozfoglalkoztatottakra.

A Reformatus Szeretetszolgalat a kezdetektél az egyik
legjelentdsebb kodzfoglalkoztatd. Elhanyagolt temet6-
kerteket, parkokat tesznek rendbe, idésgondozéssal,
templomok, szocidlis intézmények takaritdsaval, ren-
dezvények 8rzésével, gyermekrendezvények feliigyele-
tével, a gyermekek kisérésével foglalkoznak. A szocialis
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intézményekben jellemz&en mosast, agynemdcserét,
konyhai és étkeztetési kisegitd feladatokat latnak el. A
2016-ban elinditott onallé projektbe kdzel 2100 fét von-
tak be, s ezzel a legnagyobb egyhazi kozfoglalkoztatd
lett a Szeretetszolgalat.

A Magyar Katolikus Plspoki Konferencia altal 2014. dec-
ember végén megalapitott Boldog Ceferino Intézet
a romak és a hatranyos helyzetl emberek keresztény
értékeken alapuld segitését végzi.

— o

@ A program gerincét azok a roma szocidlis segiték alkot-
jak, akik a roma csalddok, kbzdsségek részére hitelesen
tudnak segitséget nyujtani az informacio dtadasaban,
tanacsadasban, mentalis tamogatasban.

@ A programban szerepelt tobbek kozott az oktatdst
kiegészitd tevékenység, valamint a hatranyos helyzet(
csaladok dngondoskodasat célzé haztaji gazdalkodas ta-
mogatdsa is. A 21 telepilésen induld tdmogatd program
napjainkra immar 82 telepulésen van jelen, és mintegy
240 f6 foglalkoztatasat teszi lehetévé.



@ Az elmult évtizedekben kiemelkedd roma pasztoracios
kozdsségi kdzpontok jottek létre, ahol a roma felzarkdzast
segité komplex tevékenységet folytatnak.

@ Tekintettel arra, hogy a Boldog Ceferino Intézet szamos
partnerszervezete megvaldsitoként csatlakozott a Fel-
zarkdzo telepllések programhoz, az orszagos kozfoglal-
koztatasi program kdzvetve hozzéjarul a legszegényebb
teleptlések lakosainak tAmogatdsahoz is (pl. Baranya,
Borsod-Abauj-Zemplén, Nograd és Szabolcs-Szatmar-
Bereg varmegyékben).

A Szent Lukdacs Gorogkatolikus Szeretetszolgalat
jelenleg 135 f6 kdzfoglalkoztatottal 32 telepiilésen segiti
az egyhaz hazi segitségnyujté tevékenységét. Mind a
kozfoglalkoztatasban, mind az elldtottak kordlményeinek
javitdsaban fontos szerepet kap az emberi méltdsag
megdrzésére valod torekvés, valamint a kilsé és belsé
kornyezet tisztan és rendben tartdsa.

A Magyar Okumenikus Segélyszervezetnél a 2016.
évben megvaldsult kozfoglalkoztatési program a kozfog-
lalkoztatottak kozrem(ko-
désével szamos terlleten
jarult hozza értékteremtd
munkajaval a hatéko-
nyabb és jobb eredmé-
nyek eléréséhez.

D A program soran 36 fét
alkalmaztak, akik kozul
18 f6 mez&gazdasagi se-
gédmunkas. Munkajukat
a Kastélyosdomboi Csa-
ladok Atmeneti Otthona
elnevezés( intézményik-
ben koordinaljak.

G Ezen dolgozék munka-
juk soran szamos novény-
termesztési és dllattenyész-
tési folyamatba nyerhettek
bepillantést, és szakérték
kdzremUkodésével kiegé-
szithették a mar meglévé
tudasukat és gazdalkodasi
ismereteiket, amelyeket a
sajat haztdjaikon vagy mas
versenyszféraban tevé-
kenyked6 gazdalkodasban
is sikerrel alkalmazhatnak
majd a jovében.

A kozfoglalkoztatas a fentiekben megemlitett foglalkozta-
tason tul kiegészult egyéb tevékenységekkel, mint példaul

intézményi takaritas, adminisztracios feladatok, kézbesités,
konyhai kisegités, épiletgondnoki tevékenység, varras.
2025-ben a Segélyszervezet tovabb kivanja béviteni a koz-
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foglalkoztatdsi programba bevontak szamat, elsésorban a
felzarkdzo teleplléseken végzett tevékenységét erdsitve
ezzel a fejlesztéssel. A program sikerességét mutatja, hogy
az Okumenikus Segélyszervezetnek ma mar tébb olyan
munkavallaldja is van, akik a kdzfoglalkoztatasi program
révén kerlltek elészor kapcsolatba a szervezettel, és im-
mar a karitativ szervezet munkatarsai.

MAGYAR MALTAI SZERETETSZOLGALAT

EGYESULET

H Tiszabura telepiilés

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesilet (a tovab-
biakban: MMSZ) Tiszabura telepilésen inditott orsza-
gos kozfoglalkoztatdsi mintaprogramja keretében egy
asztalostizem és egy varroda kialakitasat valositotta meg.
A kialakitott asztaloslizem és a varroda megfelel a piaci
kovetelményeknek, lehetévé teszi a piacképes terme-
lést, tanmUhelyként is képes funkciondlni, igy évrél évre
gyakorlati helyet tud biztositani iskolarendszer( vagy
iskolarendszeren kivUli asztalos, valamint a n&i szabd
képzések szamara.

Az asztalosiizemben elsésorban nyildszardk, valamint
egyszer(bb szerkezet( butorok készllnek, a varroda fé-
ként dgynemuk és lakastextilidk, valamint egyszertibben
megvarrhatd munkaruhdzati termékek el6allitasat végzi.

Tiszabura telepllésen az MMSZ a tulajdondban 1évé in-
gatlanban kozfoglalkoztatédsi tmogatasbol kozflrddt-
kdzmosodat létesitett. 5 f& végzi a kdzdsségi szolgaltatast
igénybe vevd helyi lakosok segitését a nagy teljesitmény
moso- és szaritdogépekkel torténd mosasban, szaritas-
ban és ipari vasaldsban. A program célja az egészség- és
kornyezettudatos nevelés kialakitdsa, a kornyezeti- és
személyi higiénias szikségletek fejlesztése, valamint a
tarsadalmi felzarkodztatds, a munkahelyteremtés, tovab-
ba a haztartas-gazdasagtani ismeretek bévitése és a
kozosségfejlesztés volt.

H Tiszab6 telepiilés

Tiszabd teleptilésen az MMSZ kdzfoglalkoztatottak bevo-
ndasaval piaci termékek elééllitdasdhoz megfeleld, teljesen
felszerelt ndvénytartdsitd Uzemet alakitott ki.

/4

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)

Az MMSZ tulajdondban 1évé ingatlan feldjitasat 13 f6
kozfoglalkoztatott részvételével valdsitottak meg, akik
az épulet felUjitdsaban vettek részt, illetve készitették
a termékeket. A ndvénytartdsitd Gzemben eléallitott
termékek a program ideje alatt az MMSZ karitativ tevé-
kenységéhez illeszked&en sok raszoruld ember szdma-
ra jelentettek természetbeni adomanyt, ugyanakkor a
2018. év folyaman a piaci értékesitést is megkezdték. A
novénytartdsitd Gzemi program hosszu tavu célja, hogy
fenntarthato és a kdzosséget tdmogatd gazdalkodasaval
hozzdjéruljon a helyi csalddok szocilis és munkaerépiaci
helyzetének javuldsdhoz, ezen keresztll pedig a falu
egészének fejlédéséhez.

IV.4.3 Orszagos Id6siigyi Infokommunikacios
Programhoz kapcsol6dé orszagos
kozfoglalkoztatasi program

Az Id6sigyi Infokommunikaciés Program a Segité Ke-
zek az Aktiv Evekért Kézhasznu Nonprofit Kft. kdzfoglal-
koztatdsaval a 2017. évtél kezd6d&en 2022. december
31. napjaig évente inditott orszagos kozfoglalkoztatési
programként valésult meg. A program célja az id&sek
sajat otthonukban torténd, formalis szocidlis gondozésa
és az egészségugyi elldtérendszer tehermentesitése, a
gondozd csaladtagok terheinek csdkkentése, illetve a
generaciok kozotti kommunikacio erdsitése, tovabba a
szocidlis- és egészségugyi elldtorendszer koltséghaté-
konyabb mukodtetése volt.

A programban hasznalt infokommunikaciés eszkdzok
alkalmazésa hozzéjarult a résztvevd idések maganya-
nak enyhitéséhez, biztonsdgérzetének ndvekedéséhez,
valamint a kor el6re haladasaval természetes mddon
bekdvetkezd egészségromlas csokkentéséhez. Mint-
egy 5000 f6 65 év feletti id6s hasznalta napi szinten a
részikre biztositott laptopot, és kdzel 85%-a naponta
online médon kapcsolatba Iépett a helyi idéslatogatod
diszpécserekkel.

A program keretében biztositott képzések (mint példaul
a tanuldsmaodszertan, szocidlgerontoldgia, valamint az
informatika) olyan Uj, hasznos, gyakorlati tudast adtak a
programban dolgozé kozfoglalkoztatottaknak, amelyek
segitségével képessé valtak a program céljai koré helyi
szint( Osszefogast szervezni, a specidlis, egyediigényeket



felmérni, 6sszegezni, és ezt a tudast a jovében is barmely
helyzetben alkalmazni.

V.5 Orszdgos kozfoglalkoztatdsi
mintaprogramok

IV.5.1 Digitalizaciés program

A 2012. évtél kisérleti jelleggel indultak olyan kézfoglal-
koztatdsi mintaprogramok, amelyek a szakképzett (tobb
esetben diplomas), azonban hatranyos helyzet( allaske-
reséknek kindltak értékteremté munkalehetéséget. llye-
nek voltak példaul a digitalizacios programok, amelyek
célja kozfoglalkoztatéds keretében telepulési kulturélis
értékkataszterek |étrehozasa, kulturdlis és természeti
értékek gyUjtése, rendszerezése, valamint kdzszolgalati
digitélis archivum létrehozésa.

B Médiaszolgaltatas-tamogato
és Vagyonkezel6 Alap

A Médiaszolgaltatas-tamogato és Vagyonkezeld Alap (a

tovabbiakban: MTVA) a 2012-2015. kozott, majd 2017-
2020. kozotti idészakban digitalizacios” kdzfoglalkozta-
tasi mintaprogramot valésitott meg. Az MTVA minta-
programja az audiovizualis tartalmak digitalizaldsara és

feldolgozasara irdnyult hdrom budapesti helyszinen (a

Kunigunda utcai gyartobazison, a Brody Sandor utcai

radio épiletében, valamint a Naphegy téri Magyar Tav-
irati lroda épuletében). A nemzeti audiovizualis vagyon

jelentés része olyan hordozékon volt, amely fizikai rom-
lasa folyamatos és egyre gyorsuld tendencidt mutatott,
ezek nagy része a feldolgozas nélkil rovid idén beldl

véglegesen elérhetetlenné valt volna. A kézfoglalkoztatas

segitségével ezek az anyagok végérvényesen megme-
nekultek, és digitalis masolatukkal jelenleg az archivum

sokszinlségét gyarapitjak. A kdzfoglalkoztatottak altal

feldolgozott anyagoknak kdszénhetéen indult el a tema-
tikus archiv televizids csatorna, az M3, tovabba a Nemzeti

Audiovizudlis Archivum Uj, online felllete.

B Magyar Nemzeti Digitalis Archivum
és Filmintézet (MaNDA)

A 2015. évben indult Magyar Nemzeti Digitalis Archi-
vum és Filmintézet (a tovabbiakban: MaNDA) orszagos

kodzfoglalkoztatdsi programja az audiovizualis tartalmak
digitalizdlasara és feldolgozasara irdnyult 24 helyszinen.
A program célja a kulturalis 6rokség digitalizacidja volt. A
programban egyiittm(kodé dnkormanyzatokkal és kultu-
ralis intézményekkel kozdsen folytattattdk a megkezdett
archivalasi munkat, elésegitve az adott telepUléseken
él6 munkavallalok foglalkoztatasat, majd az elsédleges
munkaerépiacon valo sikeres elhelyezkedésiiket. @

® A kozfoglalkoztatasban dolgozék a magyarorszagi
gyljteményekben hozzédférhetd kulturalis javakat digi-
talizaltdk, majd tették hozzaférhetévé és metaadatokkal
kereshetévé egy kdzponti feltleten, a MaNDA adatbéazi-
saban. A folyamatosan gyarapodd MaNDA adatbézisban
tébb mint 272 ezer publikus tétel valt bongészhetévé
kdzel 3 millio metaadattal. Az adatbazis rekordjaibdl
adatexportalassal havonta 3-4 ezerrel gazdagodik az Eu-
ropai Digitélis Kdnyvtér, az Europeana alloménya. Szamos
vidéki kozmdvelddési és kdzgyljteményi intézményben
nem lett volna lehet&ség digitélis orokségvédelemre, ha
a program biztositotta munkaerd és eszkdzpark nem allt
volna rendelkezésikre.

A kulturdlis tartalmak digitalizaciéja alapfoku kulturalis,
valamint felhaszndldi szintl szamitdgépes informatikai
és szamitastechnikai képzést igényelt, és a programban
résztvevd archivatorok belsé, betanité jellegl képzést
kaptak a program keretén belll. A program szamara
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6nallo elektronikus tananyag kerdlt kidolgozésra, amely
e-learning rendszer keretében alkalmas volt a foglalkoz-
tatottak digitalizacios képzésére, tovabbképzésére. @

B Orszagos digitalizalasi kozfoglalkoztatasi
program - A Forum Hungaricum értékteremto
kozfoglalkoztatasi programja

A Forum Hungaricum Nonprofit Kft. dltal koordindlt or-
szagos kozfoglalkoztatasi program a magyar kulturdlis
orokség digitalizalasara, a digitalizalt értékek gydjtésére,
feldolgozasara, rendszerezésére és a szerzdi jog keretei
kozott a nyilvanossag szamara hozzaférhetévé tételére
irdnyul. A kdzfoglalkoztatottak a programban egytttmd-
kodd intézmeényekkel kozdsen végzik az archivalasi mun-
kat. A Forum Hungaricum adatbézisa (https://mandadb.
hu) a magyarorszagi muzeumok, kdnyvtarak, levéltarak,
magangyjtemények, civil szervezetek, kulturalis és ok-
tatasi profild intézmények digitalizalt kulturdlis javait egy
kozos fellleten publikéld, nyilvénos online gyUjtemény.

2013-t6l kezd6dben tobb mint 200 — volt és jelenlegi

— partnerintézmény adja kozre digitalizélt dokumentu-
mait az adatbazison keresztll, az Orszagos Digitalizalasi
Kozfoglalkoztatdsi Program segitségével. A Forum Hun-
garicum Nonprofit Kft. nemzeti aggregatorként elldtja a
nemzeti kulturalis értékek digitalis formatumainak és a
hozzajuk tartozé metaadatoknak az 0sszegyjtését és az
Europeana Alapitvény (https://www.europeana.eu/hu)
felé torténd exportdldsat, igy az Eurdpai Digitalis Konyvtar
nyilvanos gydjteményét is gyarapitja.

A 2023. évi orszagos kodzfoglalkoztatasi program elsé Ute-
mének segitségével tébb vidéki mizeum és intézmény is
részt vett a programban, tobbek kdzott a debreceni Déri
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Muzeum, a veszprémi E6tvos Karoly Megyei Konyvtar, a
miskolci Herman Otté Mlzeum, a kaposvari Rippl-Rénai
Muzeum, az MTA Bolcsészettudomanyi Kutatokdzpont
MUvészeti Intézet Adattdra végezte a gy(jtott dokumen-
tumok kdzzétételét.

A masodik Utemben tobbek kozott olyan értékek ke-
rultek fokuszba, mint a Neumann Janos Szamitogép-
tudomanyi Tarsasdg magyar informatikatorténetét rep-
rezentald rendhagyd kép- és széveganyag, a MartfUi
Hely- és Ipartorténeti GyUjteményben talalhato, a Tisza
Cip6gyar egykori irodahazabol szarmazo egyedi targyak,
fényképek és dokumentumok, a Hajdusagi Mizeum
Hajdubdszormény és a hajduvarosok torténeti multja
szempontjabol értékes targyak, targyegyittesek, szemé-
lyes targyak, képzémuvészeti alkotasok, dokumentumok,
fotdk és ruhanemduk, stb.

B Digitalizaciés program - hosszabb idétartamu
koézfoglalkoztatasi program

A BelUgyminisztérium Orszdgos Katasztrofavédelmi F&-
igazgatosag Gazdasagi Ellato Kdzpontja 2017 ota valo-
sit meg digitalizacios tevékenységet elldtod, hosszabb
id6tartamu kozfoglalkoztatédsi programot. A program
keretein belil a kozfoglalkoztatottak bevonasaval a Bel-
dgyminisztérium Kozponti Irattaraban térolt iratok digita-
lizéldsa, a beérkezd iratok szkennelése torténik, valamint
adatrogzitési és selejtezési tevékenységet végeznek.

B ,Magyar Kérnyezetvédelmi és Viziigyi
Muzeum digitalizalasa és egyéb szakfeladatok
I. item” kozfoglalkoztatasi mintaprogram

O A Magyar Vizigyi MUzeumot 1973-ban alapitottak
az Orszagos Vizligyi Hivatal Vizligyi Dokumentacids és
Tovabbképzd Intézetének részeként. A mizeum a magyar
vizUgy torténetével, a hazai vizgazdalkodassal kapcsola-
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tos muzealis értékd targyakat, dokumentumokat gydjti.
Az intézmény 2009 6ta auditélt digitalis mdzeumi nyil-
vantarto rendszerrel végzi a gydjtemények nyilvantarta-
sat, am a retrospektiv adatbevitel nem teljes, a korabbi
papir alapu kartonok digitalizalasa, valamint az egyes
gyUjteményi darabokrol készilt digitalis allomany na-
gyon hianyos. A program keretében sor kertlt a Muize-
um egyes gyUjteményeiben val¢ digitalizalasi feladatok
elvégzésére, teljes kord retrospektiv adatbevitelre.

O Fébb gyljteményi egységei: képeslapgyljtemény,
mUszaki dokumentécios tar, okmany- és iratgydjtemény,
érem- és kisplasztika, Széchenyi-iratok, tematikus gydjte-
mény, targyi gyUjtemény, torténeti képgyUjtemény, tor-
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téneti térképtdr, videdtar, hangtar. Magyarorszag mintegy
félezer telepllését, valamint hataron tuli falvak, varosok
hajdani képét megorokitd képes levelezélapok taldlhatok
a képeslap-gyUjteményi egységben.

@ A torténeti térképek (200 db) — mint a mérnoki tudo-
manyok fontos ,eszkdzei” — is szép szammal vannak a
muzeumban. Gazdag és sokrétl gydjtemény a térképtar.
Elsésorban vizlgyi, vizszabdlyozasi, térsulati térképek
alkotjdk, de talalhatok koztuk torténelmi és politikai tér-
képek is. A kisebb méretliek digitalizaldsa folyamatos,
azonban A3-as méret felett mar nem volt megfelel$
technikai eszkdz a szkennelésre. A megfeleld szkennerrel
lehet&ség nyilt a nagyobb térképek digitalizalasra is.

A program eredményei kozott tartjuk szamon, hogy
a digitalizalas révén nem kell Ujra és Ujra elévenni az
eredeti lapokat, azok hosszu tavon biztosabban megériz-
het6k maradnak. Tovédbbi eredmény, hogy a mizeumba
latogatd kutatok, szakdolgozok konnyebben hozzéfér-
hetnek, feldolgozhatjak 6ket, valamint az interneten, a
muzeum adatbdazisdban elhelyezve mindenki szamara
szabadon boéngészhetd.
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A kozfoglalkoztatdsi mintaprogramban foglalkoztatott
restaurator a programot kdvetéen a Mlzeum sajat, mig
az informatikus az Orszégos VizUigyi Féigazgatdsag koz-
alkalmazotti dlloményaba kerilt dtvételre.

IV.5.2 Hajléktalan és egészségkarosodassal,
fogyatékossaggal é16 személyek orszagos
kozfoglalkoztatasi mintaprogramja

A kozfoglalkoztatds alapvetéen a halmozott hatranyokkal
érintett személyek reintegrélasat, nyilt piacra torténé
visszavezetését tlizte ki céljaul. E személyek kozil is ki-
emelkednek a leghatranyosabb helyzetben 1évé, élet-
kortlmeényeiket tekintve a legkiszolgaltatottabb modon
élé személyek, a hajléktalansdg problémajaval kiizddk.
A Bellgyminisztérium 2015 6ta indit ezen hatranyos
helyzet( térsadalmi csoportok foglalkoztatasdra iranyulo
orszagos kozfoglalkoztatdsi mintaprogramokat.

A hajléktalan személyek integracidjat segité orszdgos
mintaprogram mentalis biztonsagot, stabil jovedelmet
és megfizethetd, elfogadhatd mindségu lakhatast biz-
tosit a programban résztvevék szamdra, ezéltal eldseqiti
a célcsoport tarsadalmi integraciojat, és az elsédleges
munkaerépiacra torténd kidramlasat.

Az orszdgos mintaprogramot
megvaldsito kiemelt kbzfoglakoztatok

BACS-KISKUN VARMEGYE
B Sorsfordit6 Szolgaltaté Kézpont (Kiskoros)

O A Sorsfordité Szolgaltatd Kozpont 2016-ban csatlako-
zott a hajléktalan mintaprogramokhoz, ahol mezégaz-
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dasdgi jellegl tevékenységeket, majd a késébbiekben
azokat tovabbgondolva, egymdasra épulé feldolgozas
jellegl és egyéb kiegészité kdzfoglalkoztatasi tevékeny-
ségeket végez.

@ F6 profiljuk a szabadfoldi (1,5 hektar) és féliasatras
(2200 m?) novénytermesztés, mely sordn 31 féle zold-
ség (pl.: batéta, burgonya, paprika, paradicsom, uborka,
fejeskdposzta, spargatok, dinnye stb.) termesztésére
kerUlt sor.

O A kozfoglalkoztatasi program keretén belil az utdbbi
két évben a fliszerpaprika termesztésével, feldolgozasaval
(szérités, 6rlés) is sikeresen foglalkoztak.




O A névénytermesztés mellett jelenleg 39 sertést is
nevelnek.

A megtermelt z6ldség-
félék egy részének fel-
dolgozasa és tartodsitasa
a savanyitotzemukben
torténik. A feldolgozasi
folyamat utén a ,készter-
méket” a mar meglévd
hitéraktarban, illetve a
szaraz raktarban téroljak.
A termékek egész évben
tervezheté médon érkez-
nek be a Magyarorszagi
Baptista Egyhaz Filadelfia
Integralt Szocidlis Intéz-
mény konyhdjdra.

Az intézmény konyha a éves szinten 120 000 - 140 000
adag ételt f6z a szocialis elldtasokban részestlék
és a kozfoglalkoztatottak szamara, mely adagszdm
alapanyagszukségletét kozfoglalkoztatdsi program biz-
tositja. @

D Kiskunhalason a tevé-
kenységek kozott szere-
pel a baromfitartas és a
levendula termesztés is.
A megtermelt levendulat
a programba bevonasra
kertlé koézfoglalkoztatot-
tak dolgozzdk fel. Szaritas
utan a kozfoglalkoztatot-
tak disztargyakat allita-
nak elé beldle, melyet a
Kozpont karitativ célokra
hasznal fel.

A mosoda a kdzfoglalkoztatasi programok telephelyein
lévé szocidlis intézmények (pszichiatriai nappali ellatés,
id6ésotthon, szenvedélybeteg elldtas, tanyagondnoki
szolgélat) ruhanemdiit, textilidit, a kdzfoglalkoztatottak
munkaruhazatat hivatott tisztan tartani.

A Sorsforditd Szolgéltatd Koézpont a hagyomdanyosan
szocidlis ellatédsok és az ezekhez kapcsolddo segitd te-
rileten tébb mint 1500 fét 14t el 9 telepllésen a fenti
kozfoglalkoztatési tevékenységek mellett.

A munkaszocializaciés tevékenységeiken tul nagy hang-
sulyt fektetnek az egyes emberek szocidlis hatterének
stabilizalasara és fejlesztésére (szocidlis segitségnyujtas,
lakhatési szolgéltatas és meleg étel). A programba be-
vont emberek szdmdra egy olyan munkakdrnyezetet
nyujtanak, ahol az 6nallo életvezetés kialakitasaban is
hathatos segitséget kapnak.

BARANYA VARMEGYE

B TAMASZ Alapitvany (Pécs)

A TAMASZ Alapitvany Pécsett az 1990-es alapitasa 6ta
torekszik olyan megoldast talalni és kindlni a hajlék hia-
nyaban él6 emberek szamara, amely kiutat jelenthet élet-
helyzetlkbdl. Szervezetiik mikddési terlilete Pécs varosa
és annak kornyéke, de mikddtetnek Baranya varmegyére
és a Dél-Dunantuli Régiodra is kiterjedd szolgaltatésokat.
Az Alapitvany 2015 marciusatél vesz részt az orszagos
kozfoglalkoztatasi mintaprogramban. A hajléktalan sze-
mélyek részére komplex szocidlis segitségnyujtasi szol-
galtatasokat nyujtanak (étkezés, lakhatas, tisztalkodas,
orvosi ellatds, mosasi és varrodai szolgaltatasok stb.).
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Az alapitvany szakembereinek (szocialis munkdasok stb.)
jelenléte és tdmogatasa a kozfoglalkoztatasba bevont
hajléktalan allaskeresék tamogatasa kapcsan is folya-
matosan biztositott (pl. mentoralas stb.).

@ A programban sajat termesztésy, illetve adomanyként
kapott z6ldség- és gyimolcstermesztést és feldolgozast,
valamint tartositast végeznek, mely a hajléktalanok, il-
letve intézmények szamara kerdl elosztasra.

O A hajléktalanok bevonasaval végeznek tovabbé varro-
dai tevékenységet, épitdipari, karbantartasi munkalatokat,
konyhai kisegitéi munkékat és intézményi takaritast is.

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)

30

BUDAPEST

B Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
Személy programja

A Baptista Szeretetszolgélat 2015-ben inditotta az orsza-
gos mintaprogramjat, amelynek célcsoportjaba azok a
hajléktalansdgban, lakdsszegénységben él6 emberek
és raszorulodk tartoznak, akik foglalkoztatdsa specialis
feltételeket, a megszokottdl magasabb munkaltatoi to-
lerancidt igényel. Ehhez a Szeretetszolgdlat egy komp-
lex programot hozott létre, mely az ,utcai megkeresd”
programmal indul, ahol a hajléktalan embereket segitik
dtmeneti szalldra juttatni, mellette szocidlis gondozdi
és egészséqligyi szakember kdzremkodésével segitik
a raszorultakat a betegségekbdl és szenvedélybeteg-
ségbdl kikezelni, annak érdekében, hogy gydgyultként
a kozfoglalkoztatdsban alkalmazhassak éket. A Szere-
tetszolgalat mUkodteti a Miskolci N&i Lakdotthont, a
hajdubdszérményi Katica Csaladok Atmeneti Otthont.
A Baptista Szeretetszolgdlat ltal szervezett hajléktalan
mintaprogram egy szocidlis szolgéltato és foglalkoztatd
kdzpont két Uj elemét jelenti. Ennek eredményeként
Budapesten egy mosési és flrdési lehetéséget biztositd
helyiséget nyitottak, Kisk6roson pedig mezégazdasagi
tevékenységeket végezhetnek a részt vevé hajléktalanok.

A program folyamatosan bévult kilénbozé szolgéltata-
sokkal, mely a fedéInélkiliek és szegény emberek ellata-
sat szolgalja lakhatas, meleg étel, tisztdlkodas, ruhazat és
mentalis segitségnyUjtas biztositasaval. Jelenlegi prog-
ramjukban 6 telepUlésen is segitenek az intézmények-
ben. A Févarosban a X. kerllet Maglodi uti telephelyen
népkonyha, szocidlis mosoda, firdé és fodraszat mikodik,



valamint,szallét”is Uzemeltetnek. A kdzfoglalkoztatottak
feladata a teriilet rendbetétele, az intézményi takaritas, a
népkonyhdn torténd segitségnyujtas, a mosoda és flirdé
helyiség tisztantartdsa. @

@ Az adomanyba kapott ruhdk valogatasa, rendszerezése,
mosasa id6szakos feladat.

A mintaprogramban a kozfoglalkoztatottak elsédleges
feladata a varrogéppel torténd varras elsajatitasa volt.
A program keretein belll beszerzett profi varrégépekkel
és j6 min6ségu anyagokkal, cérdkkal, kellékekkel torténd
varrast az intézmény dolgozoi tanitottdk meg a program
résztvevoi szamara.

A Baptista Szeretetszolgdlat projektvezetéje, Szanyi
Gergely az elmult évek tapasztalatai kapcsdn beszélt a

kézfoglalkoztatdsi hajléktalan mintaprogram kialakuld-
sdrdl. ,Egy hajléktalan intézménybdl nem kénnyd eljdrni
dolgozni, a hajléktalansdgbdl nem kénnyd kilépni. A koz-
foglalkoztatdssal 6sszekdtni a lakhatdst j6 alternativdnak
tint, és a mintaprogramunk a foglalkoztatdsuk, lakha-
tdsuk tdmogatdsdt célozza meg.” A vidéki és févdrosi

,tdmogatott lakhatds” kbzétti kiilbnbségek tekintetében

kiemelte, hogy ,vidéken mdst jelent a hajléktalansdg,
mint a févdrosban. A tanyavildgban a teleplilésen, sajdt
tulajdonban, de bdrmiféle lakhatdsi komfort nélkdl él6

ember nem kevésbé hajléktalan, mint egy Budapesten

hajléktalanszdlldn élé. Ami viszont k6zds a vidéki és f6-
vdrosi mintaprogramunkban, hogy a lakhatds, étkeztetés

és foglalkoztatds biztositdsdval prébdl szocidlis hdlot
fonni a rdszoruldk kéré” — vildgitott rd a projektvezeto.

Kdroly kordbban kbzfoglalkoztatottként dolgozott a
Baptista Szeretetszolgdlat hajléktalan mintaprogram-
jdnak telephelyén, a Maglédi dton. Egy munkaerdpiaci
kitéré utdn most djra ott dolgozik. ,Az itt végzett munka
kiszdmithatobb”— mondta el. Gyérgy, akiviszont Uj lakdja
és munkavdllaldja a Maglddi dti telepnek, lakhatdsdt
kordbban nem tudta megoldani, de miéta bekerilt a
mintaprogramba, ez a problémdja rendezédétt: ,Nekem
nagyon nagy segitség volt, hogy ide johettem, mert volt 4
hénapom, amikor a lakhatdsom nem volt stabil. Csalddi
problémdk miatt nem tudtam kire szdmitani, és biztos
lakhatds nélkil nehezebb munkdt vdllalni” Azt mondia,
nem is taldlkozott még ilyen segitékész kbzeggel, mint
amit ebben a k6zsségben tapasztal. Munkdjdban lassan
vdltozds dll be: ,Kaptam itt a telepen egy olyan lehet&sé-
get, hogy flitémesterként dolgozhatok. J6vé héttél mdr
a Baptista Szeretetszolgdlat sajdt dllomdnydban fogok
dolgozni” Azt lizeni a hasonld problémdkkal kiizdé em-
bertdrsainak, ,a legfontosabb, hogy nem szabad feladni,
mindig lehet Ujratervezni. Segiteni csak azon lehet, aki
ezt akarja. Segitség mindig van, de elsé kérben mindig
azembernek magdnak kell akarni kimdszni a géddrbdl.”
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Hatalmas siker, hogy ,a 12 f6b&l a mostani lakdk kézul
mdr csak négyen dolgoznak kézfoglalkoztatottként, a

tobbieknek sikertilt a munkaerépiacon munkdt taldlniuk.
Az, hogy 6k egy darabig még itt, kulturdlt kérilmények
kézétt lakhatnak, az egyik nagy segitsége a programnak.
Van olyan lakénk, aki itt dolgozott kordbban a népkony-
hdn. 5-6 éve tudtam segiteni abban, hogy elhelyezkedjen

egy kébdnyai évoddban, ahol most mdr konyhavezets-
ként dolgozik”— mondta el Kutiné Addm Szilvia, a Szere-
tetszolgdlat Szolgdltatd Centrum vezetdje, aki kordbban

maga is kézfoglalkoztatottként dolgozott itt.

CSONGRAD-CSANAD VARMEGYE

H Szentes Varos Hajléktalan Segité Kézpontja
(Szentes)

Szentes Varos Hajléktalan Segité Kézpontja 1996 6ta fog-
lalkozik a hajléktalan emberek elldtdsaval. Az intézmény
blokkrendszerben mdakaodik, tobb szolgaltatast kindlva.
Ejjeli Menedék, Atmeneti Szallo, Nappali Melegedé és a
Népkonyha Gzemel egy telephelyen. Feladatuk a haj-
|éktalan emberek biztonsdgos elhelyezése, étkeztetése
és mindennapi életvitellk tAmogatdsa a szocialis munka
maodszereivel.

Q 2015 6ta részt vesznek az orszagos mintaprogram-
ban. Az intézmény foglalkoztatasi programja a kézmUves
kerdmiakészités, a sz6nyegszovés és a parkgondozas
tevékenységi koreit oleli fel, amelyek nemcsak értékte-
remté munkat kindlnak, hanem a résztvevék szamara az
Onbecsilés és a személyes fejlédés Uj Utjat is megnyitjak.

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
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A foglalkoztatottak szaméra a program valodi kapaszko-
dot jelent egy 6néllobb, céltudatosabb élet felé vezetd
uton.

@ A résztvevek kozott olyan emberek is vannak, akik ko-
rabbi élethelyzetlk miatt nem tudtak megkapaszkodni a
nyflt munkaerépiacon. A program nekik kinal tdmogato
és elfogadd kornyezetet, ahol 6néllé munkavégzésre is
képessé valhatnak. Munkajuk sordn olyan kulénleges
disztérgyakat, keramia hdzszamtéblakat és egyedi ajan-
déktargyakat készitenek, amelyek a kozfoglalkoztatasban
is ritka értéket képviselnek.

A munkalgyi szervek és az intézmény munkatarsai azon
dolgoznak, hogy a hajléktalan emberek szédmara a foglal-
koztatasi és szocidlis segitségnyujtas mellett megélhetést
és pozitiv jovéképet kindljanak.

GYOR-MOSON-SOPRON VARMEGYE

H Hajléktalanokat Segit6 Szolgalat (Gyo6r)

A gyori Hajléktalanokat Segité Szolgalat (a tovabbiakban:
Intézmény) az 1992. évben alakult, azéta latja el a hajlékta-
lan személyeket szocidlis alap- és szakositott ellatas keretén
beldl, differencialt formaban. A szolgaltatdsok egymasra



éplilése lehetévé teszi, hogy az elldtast igénybe vevék
a szUkségleteiknek, aktualis egészségi-, mentalis allapo-
tuknak megfeleld szolgaltatast kaphassanak az artalom-
csoOkkentéstdl egészen a tarsadalmi reintegracio eléréséig.

Az orszagos kozfoglalkoztatdsi mintaprogramban 2015
Ota vesz részt az Intézmény. A kozel 10 év alatt 6sszesen
279 fét foglalkoztattak intézményi takarito, konyhai ki-
segitd, mosodai gépkezeld, egyszerl ipari foglalkozasy,
egyszerd mezégazdasagi foglalkozasy, valamint hulla-
dékosztalyozd munkakorokben.
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@ Az Intézmény 4 hektér terlleten helyezkedik el, mely-
bél 4500 m?-en a mezégazdasagi tevékenység a f6 profil
kozfoglalkoztatds keretében. A mintaprogramban ka-
pott forrasok jelentés része e terllet fejlesztésére kerdl
felhasznélasra (traktor, foliasatrak, vetémagok, mobil
szallitoszalag beszerzése, 6ntdzd csepegtetdrendszer,
Uveghdz, komposztald tdmfalrendszer kialakitasa stb.).

A féliasatrakban és szabadfoldon megtermelt zoldségek,
és gylimolcsok az Intézmény f6z6konyhajan kerilnek
felhasznaldsra. A megtermelt termények taroldsat és
raktdrozasat a 2017. évben telepitett zoldségfeldolgozd
konténer segiti eld.

O A 2016. évi kozfoglalkoztatasi programban kertlt
kialakitasra az Intézmény mosoddja, ahol kdzel 240 6
intézményi ellatott részére végzik el a személyes hasz-
nalatd ruhanemk és az intézményi textilidk mosasat,
szaritasat, vasaldsat.

@ Az Intézmény hulladékgazdélkodéasanak fejlesztését
célozta a 2017. évi programban megvalésitott szelektiv
hulladékkezels hely korszerUsitése. A tovabbi koltség-
csokkentési lehetéségeket figyelembe véve az Intézmény
a 2019. évben sajat eré6bdl hulladékbalazd gépet vasarolt,
amely kivaldan alkalmas kommunadlis hulladék, papir, félia,
mUanyag palack és aluminium hulladék baldzésara. 2020-
ban a program keretében beszerzett zsékos hulladékprés
gép fejlesztette tovabb a korszer( hulladékgazdalkodast
az Intézménynél.

HAJDU-BIHAR VARMEGYE

B DEKERT Debreceni Kertészeti és Human
Szolgaltaté K6zhaszna Nonprofit Kft.
(Debrecen)

Debrecen legnagyobb kézfoglalkoztatdja, a Debreceni
Kertészeti és Human Szol-
galtatd Kdézhasznu Non-
profit Kft. (a tovabbiakban:
DEKERT) kilenc éve indit
mintaprogramot.

D A programban kezdet-
ben kizérélag kisebb
mennyiségl egynyari vi-
ragpaldnta nevelésével
és killtetésével foglal-
koztak, majd ezek meny-
nyiségét féliasatrak és flit-
heté Uveghaz feldllitasaval
és készitésével bovitették.




@ A kovetkezd években megkezdték az éveld novények
szaporitdsat, illetve a ndvénytermesztéssel parhuzamo-
san a betonelem gyartéast, majd utcabutorok felujitasat,
borostyanfalak és virdgos pavilonok készitését.

Az elébbiek mellett véllaltdk a kdztemetdben a kdzteme-
tettek sirhantjainak megujitasat, fejfaik cseréjét, illetve
a borostyanfalak kihelyezése mellett névénytartoként is
funkcionald padokat készitettek.

A program a hajléktalan emberek részére hasznos, ér-
telmes munkavégzési lehetdséget és jovedelmet biztosit.

@ Munkajuk révén biztositasra kertl a Galamb és Mo-
nostorpalyi utcai/uti telephelyeken irodakat és pihent
is magaban foglalo éplilet, az tveghdz és a foliasator
rendszer f(itéséhez sziikséges tlzel6 el&allitasa, illetve
részt vettek a konstruktiv dézsak eldllitasban is.

KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYE

B Via Bona Foglalkoztatasi Nonprofit Kft.
(Esztergom)

Az esztergomi Via Bona Foglalkoztatasi Nonprofit Kft.
2015 o6ta valosit meg orszagos kodzfoglalkoztatdsi min-
taprogramot.
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@ A kozfoglalkoztatd célja a kilondsen hatranyos hely-
zet( hajléktalan személyek nyilt munkaerépiacra torténé
kivezetése az integraciét segitd specialis munkakdrnyezet
kialakitasaval, valamint folyamatos szakmai, mentalhigi-
énés, orvosi felligyelet mellett torténd, a kompetencia-
juknak megfelelé foglalkoztatés biztositasa.

O A program keretében egyrészt szabadféldon 0,8 hek-
taron, valamint 2 db f(itott alagut-rendszer( foliahazban
z6ldség- (paprika, paradicsom) és gylimolcstermesztést
(szamodca, maélna) folytatnak, a mezégazdasagi termelés
tekintetében holtidészaknak minéstlé téli honapokban




pedig raklapok valogatdsat, keritésoszlopok gyartasat
végzik.

A Via Bona Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. hajléktalan szal-
|6t is Uzemeltet kdzvetlentl a munkaterilet mellett, igy
a programban részt vevék szamara lakhatast is biztosit.

PEST VARMEGYE

B VARVAG Virosiizemeltetési és
Vagyongazdalkodasi Nonprofit Ké6zhasznu Kft.
(Cegléd)

A VARVAG Varosizemeltetési és Vagyongazdalkodasi
Nonprofit Kézhasznu Kft. Cegléd Varos Onkormanyzataval
kotott megallapodas alapjan végzi kbzfoglalkoztatasi
programjat. A hajléktalanok lakhatdsat — amennyiben
az szUkséges — a Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szer-
vezete Hajléktalanokat Ell&té Intézmény altal biztositjak.
Szocidlis szolgéltatasként a telephelyen fiirdéhelyiséget
alakitottak ki, ahol tisztalkoddsi, mosési lehetéség is van.

O A kozfoglalkoztatottak feladata az 6nkormanyzati tu-
lajdonban 1évé erdék gondozasa, a fasori munkaknal a
gallyak 6sszeszedése, az erdétisztitasbol, fasori mun-
kakbdl, gallyazasokbol és fakivdgasokbdl a telephelyre
beszallitott faanyag feldolgozasa, temeté karbantartasa,

mUké virdgtartok tisztitdsa, virdgok kitltetése a parkokba,
valamint a telephelyen lévé bazaltkockak valogatasa.

D Mindezen tevékeny-
ségek hozzajarulnak a
tiszta, virdgos varoskép-
hez, a bazaltkockak Ujra-
hasznosulnak az utakon,
illetve a feldolgozéasra
kerilt faanyagok krizis
faként kerllnek kiosztésra.
A Csaladsegité Szolgalat
altal meghatérozott csa-
ladok szdmara az un. krizis
tlzifa csomag 6sszekészi-
tésében és kiosztasaban is
segédkeznek.

@ 2024-ben a Virdgos Magyarorszag versenyen Cegléd
varosa nyerte el az Orszagos Arany Rozsa dijat varos ka-
tegdriaban. A terek, parkok belltetésében és a viragok
gondozdsaban hatékonyan mukddtek kdzre a kozfog-
lalkoztatdsban dolgozé munkavallalok is.
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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYE

B NYIRVV Nyiregyhazi Varosiizemeltetd és
Vagyonkezel6 Nonprofit Kft. (Nyiregyhaza)

A kozfoglalkoztatd 2015 ota kilenc hajléktalan minta-
programot bonyolitott le sikeresen. A program legelején
a résztvevok fahdzak gydartasat és felljitasat végezték. Az
itt gyartott fahdzak azéta is Nyiregyhdza varos szamos
rendezvényén, tdbbek kozott a Kozfoglalkoztatasi Kidl-
litason is felhasznalasra kertlnek.

@ A programokban tavasztol észig papir brikett gyarta-
sa, a téli hdonapokban pedig kozterdleti utcabutorok és
hulladékgyjté szelencék feljitasa az altaldnos feladat.
A programban dolgozék a munkafolyamatok sordn ta-
pasztalatot szereznek a brikettgyartas, a fémfeltiletek fel-
Ujitdsa terén. Minden évben a rdszorulé csalddok részére ki-
osztott szocidlis tlzifa mellé a hajléktalan kézfoglalkoztatdsi
program keretében el&dllitott papir brikettet is biztositanak,
amibdl kézel 3000 db ker(il elédllitdsra. A téli idészakban
hulladékgydjté szelencék és padok felujitdsdt végezték a
programba bevont személyek. Tisztitds, csiszolds, alapozds
és festés utdn kertiltek ki a feldjitott eszkbzok a koztertiletre.
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D A program résztvevoi
megismerkednek a no6-
vénytermesztés lépései-
vel is. Ehhez kapcsolddo-
an kerdlt kialakitasra egy
névényhaz és kezdddott
el a ndvénytermesztés. A
kordbbi programok so-
réan kialakitott féliasator-
ban, azaz névényhazban
megtermelt virdgpalantak
parkokba, virdgagyasokba
és egyéb dnkormanyzati
intézmények terlletein
kerultek killtetésre, mellyel szinesitik a varost. A virag-
palantak sajat termesztéssel torténd eldallitdsadval hosz-
szU tavon tervezik biztositani a kdzterdiletre killtetett
novények egy részét.

H Oltalom Szeretetszolgalat (Nyiregyhaza)

Az Oltalom Szeretetszolgdlatot 2000. januar 1-jén ala-
pitotta meg a Nyiregyhazi Evangélikus Egyhazkdzség.
A 2017. évben vett részt el6szor az orszagos kdzfoglal-
koztatasi mintaprogramban, mint foglalkoztaté. Lakhatasi
problémaval rendelkezd, regisztralt dllaskeresd klienseket
foglalkoztatnak.

200 fés Népkonyhat mikodtetnek Nyiregyhazan a Nap-
pali Szolgaltatd Kdzpontban, ahol a nappali melegedé is
talalhaté. Emellett a szenvedélybetegek nappali ellatasat
végzé 100 férdhelyes, éjjeli menedékhelyet, valamint
dtmeneti szallot is mUkodtetnek. Szocialis gondosko-
dast nyUjtanak az un. visszakapaszkodd hajléktalanok”
érdekében. A program célja, hogy védett, tdmogatd
kérnyezetben valdsuljon meg a foglalkoztatas, amely
sordn az egyes tevékenységekben lehetéséget kapnak
munkatapasztalat szerzésére, illetve megismerkedhetnek
piacképes szakmak alapjaival.



A foglalkoztatottak munkajukkal jévedelemhez jutnak,
igy a minimalis ellatast biztosité éjjeli menedékhelyrdl
bekerllhetnek az atmeneti szallora.

A programban hdrom telepulés érintett: Nyiregyhdza,
Nagycserkesz és Olcsva.

Tevékenységeik kozott szerepel a varras, parkgondozas,
kertészeti feladatok, jarda, kerités, kocsibejaro és eldtetd
épités, mosodai szolgdltatds, teraszburkolds, betonelem
és brikettgydrtds, intézményi és keritésfestés, valamint
épuletkarbantartasi feladatok.

VAS VARMEGYE

B Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté
Kozhasznu Nonprofit Kft. (Szombathely)

A Fogyatékkal El6ket és Hajléktalanokat Ellato Kézhasznu
Nonprofit Kft. 100%-0s dnkormanyzati tulajdonu tarsa-
sagként alakult Szombathely varos két szocialis ellataso-
kat biztositd szervezetének egyesitésével. A szervezet a
megvaltozott munkaképességu, fogyatékos emberek
segitését és a hatranyos helyzet(, hajléktalan emberek
ellatésat, foglalkoztatasat végzi. A tarsasag 2011-tél a
megujult kdzfoglalkoztatési rendszerben programjainak
koszdnhetéen a véros lakossaga szamara értékes, értéket
teremtd feladatokat végez.

@ Programijai a helyi adottsagokra épitve zommel a nagy
emberi eréforrast igénylé koztisztasagi, zoldterllet- és
parkgondozasi feladatok elldtdsara irdnyulnak A kozfog-
lalkoztatottak a varosgazdélkodasi és parkfenntartasi
cégekkel egyuttmUkodve hozzédjarulnak a koztertletek,
parkok tisztdntartdsédhoz, a jatszéterek folyamatos kar-
bantartasdhoz, gyommentesitéséhez, valamint az Uresen

allé terlletek, d5nkormanyzati ingatlanok és a vizelvezetd
arokrendszer tisztitasahoz.

A kozfoglalkoztatds az dnkormanyzat bevonasaval, a
helyi tizel6programhoz csatlakozva évek 6ta évente
tébb mint 230 krizishelyzetben lévé, szocidlisan raszo-
rulé csalad részére téritésmentesen tlizel6fat biztosit.
A 2016. évben a jarasi startmunka mintaprogram kere-
tében papir brikettalé mUhelyt inditottak, melyben a
kozfoglalkoztatott munkavallaldk papirhulladék felhaszna-
lasaval tizelésre alkalmas brikettet készitenek, mely més-
fajta tlzelési alternativat nyujt a részorulé csalddoknak.

D A kozfoglalkoztatas
keretében 2018-ban egy
ajandékkészité muhely
alakult, ahol egyedi ajan-
déktermékeket gyartanak.
A kreativ mUhely dolgozoi
fa ajandéktargyakat készi-
tenek, melyeket sajat Kéz-
mUves Kuckod Ajandékbolt
nev( Uzletlkben és helyi,
térségi vasarokon, viszont-
eladdihalézaton keresztul,
valamint online felUleteken értékesitenek, ahol legin-
kabb a gravirozott termékkinalattal taldlkozhat a latogato.
A fejlesztésnek koszonhetéen a termékek az egész or-
szagban elérhetéek.

A foglalkoztatdsi programokhoz a cég alaptevékeny-
ségébdl fakaddan szorosan kapcsolédik egy szocidlis
tdmogatdsi és mentoraldsi rendszer, mely segit a fog-
lalkoztatottak szocidlis, lakhatdsi, életviteli problémainak
megoldésédban, és elésegfti, tdmogatja a munkaerépiaci
elhelyezkedést és bennmaradast.
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VESZPREM VARMEGYE

B Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet -
Befogadas Haza (Veszprém)

A Magyar Maltai Szeretetszolgaélat Egyestlet veszprémi
Befogadds Hazdban 2016 6ta mkddik az orszagos kdz-
foglalkoztatasi mintaprogram. Egy f& szocidlis munkas
koordindlasa mellett a programba bevont személyek
egy része a varos tisztasdgat szolgalja koztéri szemétsze-
déssel, masok az intézmény mosodajaban dolgoznak, és
vannak, akik a ruhavalogaté mihelyben szortirozzak az
adomanyba érkezett ruhakat.

A mintaprogram keretében 2019-ben felujitasra kertlt
egy raktarként hasznalt romos épllet, amelyben ruhava-
logatd muhely kerUlt kialakitasra, a kdzfoglalkoztatottak
itt szortirozzak az adomanyba kapott ruhdkat.

A ruhavalogatas mellett a kdzfoglalkoztatottak asztali
szOvbkeret segitségével labtorldket is készitenek, amely
eldseqiti a résztvevok kreativ és manudlis készségeinek
fejlédését, és terapias hatdssal is bir, segithet a stressz
leklzdésében és az dnbizalom novelésében is.

Az intézmény altal kindlt szolgdltatasok egyik alapve-
t6 eleme a harom telephelyen mikodtetett mosodai
szolgéltatas. A mosoddkban rendelkezésre allo tobb
mosogépen és szaritdgépen a gondozottak ruhait és
az intézményi textilidkat a kozfoglalkoztatottak mossak.

A program keretében latjk el a koztisztasagi feladatokat
a varos azon részén, ahol a felhalmozdodott hulladék a
legnagyobb problémat jelenti. Hatasa Veszprém varos-
dban mindenképpen pozitivan értékelendd.

A kdzfoglalkoztatdsi programok megvalésitasaban nyuj-
tott kiemelkedd eredményéért 2019-ben az intézmény
Start Plusz miniszteri elismerésben részeslt. Az elisme-
réssel jard pénzjutalombdl az Egyesilet tulajdonaban
|évé 3 lakas teljeskord felUjitasara kerUlt sor. A lakdsok a
koézfoglalkoztatési programban részt vevé gondozottak
szamara allnak rendelkezésre, kozvetlenll hozzdjarulva
életkortlményeik javitdsdhoz.

Egészségkarosodassal, fogyatékossaggal él6
személyek kozfoglalkoztatasi mintaprogramja

A BelUgyminisztérium 2019-ben inditotta el az egészség-
karosodassal, fogyatékossaggal é16 személyek orszagos
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kozfoglalkoztatdsi mintaprogramjat. A mintaprogram f&
eleme az egészségkarosodassal, fogyatékossaggal él6,
de aktiv koru alldskeresé személyek foglalkoztatdsdnak
fejlesztése és foglalkoztatdsdnak tdmogatott biztositasa
akkreditalt foglalkoztatoknal.

A kozfoglalkoztatasi mintaprogramok megvaltozott
munkaképességl személyek részére biztositanak mun-
kalehetéséget és megélhetést. A programok a célcso-
port kdzfoglalkoztatdsba torténé bevonasat, valamint a
késébbi, nyilt munkaerépiaci elhelyezkedés érdekében
az elsédleges munkaerdpiaci integralas alapjainak meg-
teremtését segitik eld.

Az orszdgos mintaprogramot
megvalosito kiemelt kbzfoglakoztatdk

BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN VARMEGYE

B Zemplénért Civil Szervezetek Szovetsége
(Satoraljadjhely)

A Zemplénért Civil Szervezetek Szdvetsége — a térség
egyetlen civil szervezeteként — a 2019. évtdl folyama-
tosan vesz részt az orszagos kozfoglalkoztatdsi minta-
programban.

A Szbvetség egyik f6 feladatanak tekinti a hatranyos
helyzetd, igy az egészségkarosodott személyekrdl vald
gondoskodast, ugyanakkor kiemelten fontosnak tartja
a hagyomanyok dpolasat.

Az elmult évek tapasztalatai azt bizonyitottadk, hogy
az egészségkarosodott személyek nagy lelkesedéssel
|éptek vissza Ujra a munka vildgdba. A hosszu, otthon
toltott id6 rdébresztette ket a munka fontossagara. A
program keretében, akik az elmult években mar elsaja-
titottdk a hagyomaényos szényegszovés alapjait, rongy-
szényegek szovésével foglalkoznak, a tovabbi cél pedig
specidlis szovési technikdk, mintdk megtanulésa és Uj
alapanyagok felfedezése, majd azok gyakorlatban tor-
tén¢ felhasznaldsa.

TOLNA VARMEGYE
H Presidium Kozhasznu Egyesiilet (Dombadvar)

A dombovari Presidium Kézhasznu Egyesilet 2008-ban
alakult azzal a céllal, hogy a Dél-dunéantuli régidban fo-



gyatékossaggal él6, valamint megvaltozott munkaképes-
ségl személyeket és csaladjaikat tamogassa, biztositsa
szamukra a komplex rehabilitaciot, elésegitse az érintett
csalddok tarsadalmi integracidjat. Kiemelt feladata a
specidlis szikségletd emberek érzelmi és anyagi biz-
tonsdganak megteremtése, egy elfogadd, szeretetteljes
légkorben.

Kreativ kézmUves mihelyeikben a segitdk a szakmajuk
mesterei: iparmUvészek, textiltervezék, népi kézmdves
mesterek. Textil, nemez, 6tvos és szott kézmdves ter-
mékeik igényes, min&ségi lakberendezési, ajandék- és
disztargyak, de készitenek jatékokat és ékszereket is.

Két mihelyben bedolgozast vallalnak, jelenleg csator-
nabilincseket szerelnek 6ssze, melyeket csomagolnak is,
emellett mUkodtetnek portaszolgélatot, konyhai kisegi-
tést, karbantartast, épllettakaritdst, park- és udvarren-
dezést végeznek.

Ezen tevékenységekbe tud aktivan és hasznosan be-
kapcsolddni, valamint tAmogatast nyujtani a kozfog-
lalkoztatasi mintaprogramban dolgozdé 10 f6 specidlis
szikségletl munkavallalé. Feladatuk az egyesulet épu-
letének takaritasa, a karbantartési feladatok elladtésa. A
haromszintes, épulethez tartozé park gondozasat szin-
tén a kozfoglalkoztatottak végzik. A szervezetnél napi
egyszeri meleg étkezés biztositott, igy a programban
résztvevok feladata a terités, a mosogatas és az étkezd
tisztan tartasa is.

Az évente rendszeresen szervezett képzések témai az
Onallo életvezetés, az egészségmegdrzés, a munkavéde-
lem, a haztartastan, az elsésegélynyujtds, a munkakoriik-
hoz kapcsolddd ismeretek elsajatitdsa, melyek tdmogatjak
munkavallaloik foglalkoztatdsat, Snmaguk elfogadasat,
ezzel is elésegitve tarsadalmi integracidjukat.

IV.5.3 Magyar Kézut Nonprofit Zrt.
kozfoglalkoztatasi programjai

A Magyar Kézut Nonprofit Zrt. 2012-tél folyamatosan
az orszagos kozfoglalkoztatasi programok résztvevéije,
egyike a legnagyobb létszdmot foglalkoztatéd kozfoglal-
koztatoknak. Orszagos programijai keretében ellatja az
orszagos kozutak tekintetében az Ut, hid, alagut fejlesz-
téséhez, fenntartasdhoz és Uizemeltetéséhez kapcsolodd
kdzhasznu tevékenységet.

A 2012-ben megvaldsuld mintaprogram keretében a
Magyar Kézat Nonprofit Zrt. és az akkor még az Allami

Autdpalya Kezeld Zrt. kezelésében 1évé veszélyeztetett
Utszakaszok mentén hofogd erddsay, valamint kozuti
novényzet telepitését, el6készitését (kaszalas, szantas),
valamint kézuti ndvényzet gondozasat (kapalas, tanyé-
rozas, ontdzés, koronaalakitds), illetve parlagfd irtdsat
végezték.

2014-ben a nyiregyhazi LEGO gyar épitésével dssze-
flggésben a beruhdzas kornyezetében infrastrukturalis
fejlesztések elvégzése valt indokolttd, mint példaul a
Nyiregyhdza, 36. sz. féuttal parhuzamos kerékparut kiépi-
tése, mely az Uj gyarban dolgozd személyzet beutazasat
hivatott megkdnnyiteni. A mintaprogramot a Kormany
kiemelt jelent8ségUi beruhdzassa mindsitette, igy a kerék-
parut elkészitése egyben kormanyzati célkitlizés is volt.

B ,Gyorsforgalmi uthdlézat melletti
védokerités telepitése, feltjitdsa” orszagos
kozfoglalkoztatasi mintaprogram

A program célja az utak melletti vadtereld keritések te-
lepitésével a vad és hazidllatok atjarasanak és az Utpa-
lydra kertilésének megakadalyozasa. A munkaterilet
megtisztitdsa kézi erével, a véddkeritések kihelyezése és
karbantartasa specidlis gépek segitségével valdsult meg.
Az utak melletti vadtereld keritések telepitése, felljitasa
munkalatainak elvégzéséhez szikséges anyagokat a
blntetés-végrehajtasi intézetek gyartottak, a vadtereld
keritések telepitését, karbantartasat pedig kozfoglalkoz-
tatds keretében hajtottdk végre. Ennek megfeleléen a
Magyar Koézut Nonprofit Zrt. 2016-ban pilot-programot
valésitott meg Godollé térségében, ahol az Uj tipusu
védokerités telepitését és magat a keritést tesztelhették.
A munkalatokhoz sziikséges anyagokat, drotokat ebben
a programban is a blntetés-végrehajtasi intézmények
biztositottak.

A mintaprogram sikeres megvaldsitasa utan lehetévé
valt a Magyar Kdzut Nonprofit Zrt. mikodési teriiletén
lévé véddkeritések folyamatos felUjitdsa és cseréje, mely
nagymeértékben hozzajarul a biztonsdgosabb kozuti
kozlekedéshez.

B Onkormanyzati utér program
A 2014. évvel kezd6déen négy ,Onkormanyzati Gtér”

programot inditott a Bellgyminisztérium. A mintaprog-
ramok célja az dnkormanyzatok kezelésében lévé utakon,
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kozterlleteken, a kdzterllet rendezettségének meg-
tartdsa és az Uthalézat hasznalhatdsdganak biztositasa,
kiemelten a kerékparutak karbantartasa volt. A program
keretében a belterileti kdzutak és a mezégazdasagi utak
karbantartdsat, az Uttartozékok helyredllitasat, tisztantar-
tasat, a lathatdsagot zavaré ndvényzet gondozasat, az
Utburkolaton, Utpadkan 4ll6 viz elvezetését, a vizelve-
zeté rendszerek, mUtéargyak karbantartasat, Utesztétikai
célu novényzetgondozast, utmenti hulladékgydjtést,
takaritast, kisebb Uthibak javitdsat, illetve kerékparutak
kornyezetének karbantartasat valositottdk meg.

B ,Mezégazdasdgi foldteriiletek és a kozutak
kozott fekvé teriiletek tisztdntartdsa” orszagos
kozfoglalkoztatasi pilot mintaprogram

Az orszagos kdzfoglalkoztatasi pilot mintaprogram kere-
tében a Magyar Kézut Nonprofit Zrt., mint kdzfoglalkoz-
tato bevonasaval a mezégazdasagi foldteriletek és az
allami fenntartdsu kdzutak kdzott kultertleten fekvé, alla-
mi tulajdonban 1évé terlletek tisztdntartasat végezték el.
A programban a 3. szamu fékozlekedési Ut — Gsszessé-
gében 460 km hosszUsagban — mint jelentds forgalmat
bonyolité, haldzati szempontbdl nagy jelentéséggel bird
Uthaldzati elemek kilséségi szakaszai kerdltek kijelolésre.

V.6  Egyéb kbzfoglalkoztatdsi programok
IV.6.1 Biomassza kazanprogram

Az éghajlatvaltozas és levegdszennyezés problémajanak
kezelése, a fenntarthato fejlédés alapjainak megteremté-
se érdekében az Eurdpai Unid célul tlzte ki, hogy 2020-ra
energiaszikségletének 20%-at megujuld forrdsokbdl
fedezze és az Uveghdazhatést okozd gazok kibocsatasat
legaldbb 20%-kal csdkkentse.

O Hazank adottsagai kivéald lehetdséget nyujtanak az
energetikai célu biomassza termeléséhez, valamint a
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mezé- és erdégazdasagi melléktermékek és egyéb szilard
hulladékok — szantéfoldi melléktermékek, gyimolcsdsok-
ben és sz6l6kben képz&dd nyesedékek — is nagy meny-
nyiségben dllnak rendelkezésre. A kistérségi startmunka
mintaprogramokban végzett munkak sordn pontosan
ezek a,tlzeléanyagok”jelentkeznek melléktermékként. Ez
szolgdlt a bio- és megujuld energiafelhasznalasi program
Otletének alapjdul.

@ A Belugyminisztérium 2011 novemberében minta-
program keretében kilon tdmogatast nyujtott dnkor-
manyzati tulajdonu intézmények f(tési rendszerének
korszerUsitésére és ennek keretében biomassza kazédnok
beszerzésére.

@ A tdmogatés fedezte a biomassza tzemelés( kazén
Uzembe helyezésének koltségét, ami tartalmazta a szik-
séges tervek, hatdsagi engedélyek elkészitésének dijat,
a legfeljebb 100 kW teljesitmény kazan, a faapriték el6-
allitdsdhoz szikséges apritdgép beszerzését, a faapriték
taroldsdhoz megfelelé tarold hely kialakitasat.
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A kozfoglalkoztatdk a program keretében energianové-
nyeket telepitettek, kdzosségi létesitmények — példaul
hivatali épuletek, iskoldk és dvodak — gdzlizem fUtési
rendszerét alakitottdk at biomassza tlzelés kazanok
segitségével.

A ,Kazadnprogram”a résztvevé telepilések kdrében kedve-
26 fogadtatasra taldlt, a telepllések a korabbi gazfitéshez

képest jelentds koltségeket takaritanak meg.

IV.6.2 Szocialis Csaladihaz-épitési Program Ocsan

@ A Szocidlis Csalddihdz-épitési Programrol szoléd
1279/2011. (VIIl. 10.) Korm. hatdrozatban foglaltak alap-
jan Ocsan, &llami tulajdonu terlleten 80 csaladi héz a
hozza kapcsolddd kdzmihaldzattal, Uttal és kerékpar-
uttal egyttt valosult meg. A program keretében 50 db
50 m?-es, 20 db 60 m?-es és 10 db 70 m?-es hasznos
alapterilettel rendelkezd haz készult el.

épitkezés utani terlletrendezés, parkositas, belviz elveze-
tési rendszer karbantartasa, kisebb javitdsok elvégzése, a
telkek talaj el6készitési munkainak végrehajtésa, Ultetés,
kapalas, ontozés, fatarolodk kialakitasa és festése volt.

A felépult 80 csalddi haz leendd bérldinek palyazatot
kellett benyujtaniuk 2013. év végéig tobb palyazati for-
duléban, melyek kozil az érvényes pélydzok kertlhet-
tek kivalasztésra. A pélyazatok kezelésére — a szocial- és
nyugdijpolitikdért felel¢s miniszterrel kotétt megéllapo-
das alapjan — a Magyar Méltai Szeretetszolgalat kapott
megbizast.

IV.6.3 ,Vdlyogvets” kozfoglalkoztatdsi
mintaprogram

Magyarorszagon tobb ezer ember él varosi és falusi
szegregatumokban, azaz tertletileg elkilondls, don-
téen romak lakta, leromlott telepek terlletén. A belsé
peremvidék, a gettdk, a varosszéli telepek problémdja
hatékony antiszegregacios intézkedések hidnyaban egyre
sulyosabba valt.

A gilvénfai falukép 2013 tavaszan az Ormansdg elsze-
gényedését tikrozte. A hazak tobbsége teljes felujitasra
szorult, illetve csak a hazak lebontésa és Ujak épitése
jelenthetett megfelelé megoldast.

O A Belligyminisztérium a,Valyogvetd"'kozfoglalkoztatasi
mintaprogram keretében, Gilvanfa telepilésen kezdte

@ Ocsa vérosaban 2011 6ta folyamatosan mikadik a
kozfoglalkoztatas rendszere. A kdvetkezé fébb tevé-
kenységeket végezték a kdzfoglalkoztatottak: kaszalas,
természetvédelmi feladatok, adminisztrativ és szervezési
feladatok, kozdsségszervezéssel kapcsolatos tevékenység.
A lakdparkkal kapcsolatban a 2013. évben feladatuk az
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meg 8 db 42 m?alapteriletd, komfortos, szociélis csaladi
haz épitését a teleplilés roma lakossdga szamara 20 fé
kozfoglalkoztatdsaval.

A Gilvanfan megvalosult mintaprogram tapasztalataira
alapozva az orszagos szintl kiterjesztés célja az volt, hogy
kozfoglalkoztatds keretében egy olcsd és természetkozeli
épitéanyag, a valyog felhasznaldséaval szocidlis csaladi
hazak éplljenek a teleptlések roma, illetve nehéz ko-
ralmények kozott élé lakossaga szamara.

@ A Beltgyminisztérium dontése alapjan a Baranya var-
megyei Gilvanfa és Kisszentmarton, a Fejér varmegyei
Enying, Sarosd, és Sarkeresztur, a Hajdu-Bihar varmegyei
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Hortobagy és Komadi, a Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyei
Tiszatenyd, valamint a Somogy varmegyei Bardudvarnok
és Ujvarfalva telepiilések ©nkorményzatai dtlagosan 236 6
kozfoglalkoztatasaval megvaldsuld kozfoglalkoztatasi
mintaprogramot inditottak 2014 majusaban.

@ A Vélyogvetd” kozfoglalkoztatasi mintaprogram kere-
tében a kivalasztott telepuléseken préselt valyog falszer-
kezet(, illetve bontott téglabdl, 6nallé komfortos szoba-
konyhds hazak épultek. A miniszteri dontés értelmében
8sszesen 56 lakohaz épllt helyi adottsdgoktdl figgden,
telepUlésenként eltéré szamban.

A program hozzajarult a kordbbinal kedvezébb falukép
kialakitdsdhoz, ezaltal novelve a foglalkoztatast és elése-
gitve fiatal roma csalddok 6nallo életviteli lehetdségét. A
programok eredményeképpen egyre tdbb roma csalad
koltdzhetett Uj, részben maga épitette, kornyezetbarat,
egészségesebb lakéhazba, melyek bérbeadéasa az dnkor-
manyzat lakasrendeletében foglalt feltételrendszernek
megfelelen tortént.

A projekt altal az ott él6k mind tarsadalmi-szocidlis ko-
rilményei, mind a kdrnyezet infrastrukturalis feltételei
javulé tendencidt mutatnak, a tobbségi tarsadalomban
boldogulni tudd, arra felkészitett vagy felkészilt csalddok
a telepilés integralt lakokornyezetébe koltdzhettek.



IV.6.4 Parlagfii-mentesités
kozfoglalkoztatds keretében

Magyarorszag Kormanya kilondsen nagy hangsulyt
fektet a parlagfl fertézottség visszaszoritdsara és a
megelézésre. A parlagfl elleni védekezés hatékonysa-
ganak novelése érdekében kdzfoglalkoztatas keretében
a BelGgyminisztérium a 2012. év 6ta koordinalja a par-
lagfi-mentesitési tevékenységet. Az ehhez kapcsolodd
feladatokat a Belligyminisztérium a Magyarorszag Par-
lagfUi Elleni Rovid és Kozéptavu Védekezési Akcidtervérdl
520616 1230/2012. (VIL.6.) Korm. hatdrozat alapjan végzi.

@ Az 6nkormanyzatok, az orszagos kozfoglalkoztatok (viz-
Ugyi igazgatosagok, rendészeti szervek, allami erdészeti
tarsasdgok, nemzeti parkok, Magyar Kézut Nonprofit Zrt,,
MAV Zrt), a katasztrofavédelmi és honvédelmi szervek,
vizgazdalkodasi tarsulatok, valamint egyéb koltségvetési
szervek és nonprofit szervezetek végzik a teriletiket
érinté parlagfi-mentesitési feladatokat.

@ Védekezési modszerként elsésorban a kézi és gépi
kaszélast, kapaldst részesitették elényben a vagasi ma-
gassag, és a vagas gyakorisdganak figyelembevételével.
Mindezek mellett tobb helyen vegyszeres gyomirtast is
alkalmaztak.

IV.6.5 A mentdlis, szocidlis és egészségligyi
problémdk miatt nehezen bevonhaté
dlldskeresé6k specidlis kézfoglalkoztatdsi
programja

A BelUgyminisztérium, a Nemzetgazdasagi Minisztérium,
az akkori Emberi Eréforrdsok Minisztériuma, valamint az
akkori Nemzeti Fejlesztési Minisztérium a 2016. évben
megvizsgalta a foglalkoztatdsba mentalis, szocialis vagy
egészséglgyi okokbdl be nem vonhat6 allaskeresék
személyi korét, valamint a szamukra nyUjthato, személyre
szabott szocidlis, egészségligyi és munkaerépiaci szolgal-
tatdsok és felzarkdzast eléseqité képzések nyujtasanak
lehet&ségét.

A felmérés eredményeképpen indult el a Belligyminisz-
térium specidlis kdzfoglalkoztatési programja, melynek
specidlis jellege abbdl adédott, hogy a kdzfoglalkozta-
tottak a mentalis, szocidlis és egészségugyi allapotukhoz
igazitott, kdnnyitett munkavégzésben vehettek részt,
tovabba a kozfoglalkoztatasi jogviszony idétartama alatt
az Emberi Eréforrasok Minisztériuma személyre szabott
szocialis és egészségligyi szolgaltatasokat, mig a Nem-
zetgazdasagi Minisztérium munkaerépiaci szolgéltata-
sokat biztositott szamukra. A programban 4 varmegye
11 kdzfoglakoztatdja a 2016. és 2017. évben specidlis
kozfoglalkoztatési program keretében kerilt tAmogatasra.

V.7 Nyilt piaci elhelyezkedés
kozfoglalkoztatokndl

2016-161 kezddédden 4,5 ezer f6t vett at korabbi koz-
foglalkoztatdja piaci munkaviszonyba. A legtdbb volt
kdzfoglalkoztatottat a Magyar Kozat Zrt, a MAV Zrt. és
a Felsd-Tisza-vidéki Vizigyi lgazgatdsag vette at piaci
jogviszonyba.

A Fels6-Tisza-vidéki Viztigyi Igazgatdsdg (Fetivizig) jogi
diplomdval rendelkez6 gazdasdgi igazgatd-helyettese is

kbzfoglalkoztatottként kezdte munkahelyén pdlyafutdsdt.

,Egy ismerésém szolt, hogy a viziigynél jogdszt keres-
nek, un. k6zmunka keretében (ez a kézfoglalkoztatdst
megelézé, szintén dllamilag tdmogatott foglalkoztatd-
si forma volt - a szerk.). gy keriiltem kézmunkdsként a

viziigyhdz, akkori garantdlt bérminimummal. 2012-ben

kozfoglalkoztatott lettem. (...) Mikor véglil dtemeltek

93



dllomdnyba, megalakult a Fetivizignél a Kézfoglalkozta-
tdsi Ondllé Osztdlyis. (... .) Ugy vélem, valéban elmondha-
té rélam, hogy kicsiben indultam, és tényleg végigjdrtam
a ranglétrdt, amig jelenlegi pozicidmig jutottam. Hogy
mit jelentett a kbzfoglalkoztatds nekem a személyes pd-
lydmban? Lehet&séget jelentett, amire ma azt mondom,
butasdg lett volna elengedni. (.. .) A nulla forintndl pont
annyival tébbet kereshettiink, mint amennyi az akkori
bér volt. A lehetéség volt a legfontosabb, amibe bele
kellett kapaszkodni.”

A Fetivizig-nél dolgozd kézfoglalkoztatottak létszdma

jelent&sen lecskkent a csucsidészakot jelents 2014-17
kozotti évekhez képest, de még ma is jelentds szamd,
tobb szdz f6 kbzfoglalkoztatott dolgozik ott. A gazda-
sdgi igazgatdé-helyettes kifejtette, hogy ,tulajdonképpen

alapfeladatunkkd vdlt a kézfoglalkoztatds. Mindig el-
mondtuk, hogy ndlunk ugyanolyan értékd dolgozdk a

kozfoglalkoztatottak, mint a tébbiek. (...) Nyilvdn akit
lehetett, kineveltiink és dtvettlink dllomdnyba, ezt mu-
tatja, hogy a jelenlegi (nem kézfoglalkoztatotti) munka-
vdllaléi dllomdnyunk 60%-a egykori k6zfoglalkoztatott/
kézmunkds dolgozd. Volt olyan év, amikor 100%-ban

csak kézfoglalkoztatott személyt vettiink fel. Magdnak

a kézfoglalkoztatdsnak is kimondott célja volt, hogy
minél nagyobb ardnyban vezessék Sket vissza a mun-
kaerdpiacra. (...) Az nem titok, hogy a lehetéségeink,
amiket napjainkban ezzel a csapattal végre lehet hajtani,
csGkkentek, pdrhuzamosan a létszdm jelentés mérséklé-
désével. Ha megnézziik a feladatelldtds szinvonaldt pél-
ddul, azt mondhatjuk, hogy kbzel kétszer annyi csatorndt
tudtunk lekaszdlni kézi erével akkor, amikor a csucson volt
a kézfoglalkoztatds. Mdra Idthatd, hogy a tettrekészebb,
képzettebb emberek kimentek a munkaerépiacra, s a

‘maradékelv’ alapjdn most mdr a kevésbé hadrafoghaté

csapatokkal kell birkéznunk.”

A jelenlegi kbzfoglalkoztatott dolgozdkrdl szélva elmond-
ta, hogy ,akik mdra itt maradtak a kindlati oldalon, nekik
gyengébb a képességlik, rosszabb a munkdhoz valé hoz-
zddlldsuk, fegyelmi problémdk vannak veliik, igy nehéz
mdr azt a teljesitményt nydjtani, mint ami a 2010-es évek-
ben ajellemzd szint volt. Az egyik legfontosabb eredmény
ugyanakkor, hogy a munkavdllaléink 60%-dban kordbbi
kozfoglalkoztatott személyt tudtunk dtvenni. Ezenkiviil
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szamottevé értékteremtés valdsult meg. Sok feldjitdst
el tudtunk végezni, a mUlszaki képességeink jelentdsen

Jjavultak, s az alapfeladataink mellett specidlis feladatokat
is el tudtunk Idtni. (...) Harmadrészt az is nagy ered-
mény, hogy hozzd tudtunk jdrulni egy ilyen nagy létszdm

foglalkoztatdsdval a munkapiaci szocializdciéjukhoz:

sokan elmentek piaci munkahelyekre, vagyis amit mi itt
amunkakultdrdban elvdrtunk és megteremtettiink, azt
tovdbb tudtdk hasznositani

V.8 A kozfoglalkoztatdshoz kapcsolddo
képzések és szolgdltatdsok

Magyarorszag Korményanak kiemelt célja a kdzfog-
lalkoztatds 2011. évi bevezetésével, hogy dtmeneti és
értékteremté munkalehetéséget biztosit azok szamadra,
akiknek az 6nallo alldskeresés hosszu ideig eredmény-
telen marad vagy akadalyokba ttkozik. A kdzfoglalkoz-
tatottak nyilt piaci elhelyezkedése tdmogatasanak egyik
legmarkansabban meghatarozé munkaerépiaci eszkoze
a kozfoglalkoztatottak részére biztositott tdmogatott
képzések. A képzések ravildgitanak a tanulds fontossa-
gara, lehetdséget biztositanak a szakmai fejlédésre, s a
megszerzett Uj készségeknek kdszonhetden javulhat a
kozfoglalkoztatottak szakmai tudasa, Gnismerete, igy
jobban tudnak alkalmazkodni a valtozé kordlményekhez,
a munkaerdpiaci elvaradsokhoz, s nagyobb eséllyel tudnak
kilépni az elsédleges munkaerépiacra.

,A programokban megvaldsitott képzésekkel célunk
egyrészt az, hogy a résztvevék a kézfoglalkoztatdsban
szakszertbben el tudjdk Idtni a feladataikat, de az is, hogy
rendelkezzenek szakképzettséggel, ha esetlegesen (ire-
sedés van, akkor dllomdnyba tudjuk &ket venni. Vagyis
utdnpotldsi bdzisnak tekintjlik 6ket” — mondta el a Fel-
s6-Tisza-vidéki Vizigyi lgazgatdsdg Kozfoglalkoztatdsi
Ondllé Osztdly vezetdje.

A 2011-2023. kozotti idészakban a kdzfoglalkoztatottak
iskolai végzettségét vizsgalva megallapithato volt, hogy
tobb mint 50%-uk legfeljebb alapfoku iskolai végzettség-
gel rendelkezett. Ennek megfeleléen a képzési fékusz
elsésorban a felzérkdztatésra és a szakképzésbe vald
belépés el6készitésére, illetve egy Uj szakképzettség
megszerzésére irdnyult.



A 2011-2023 kodzotti idészakban a kdzfoglalkoztatottak

munkaerépiaci helyzetének javitasat két, eurdpai unios

forrdsbdl megvaldsuld program biztositotta:

o 2012-2015. kdzotti iddszak: TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001
azonosftészamu, ,Ujra tanulok” c. kiemelt projekt,

e 2015-2023. kdzotti idészak: GINOP-6.1.1-15-2015-00001
azonositdszamu,,Alacsony képzettséglek és kozfoglal-
koztatottak képzése” cimd kiemelt projekt.

TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001 azonositészamu,
»Ujra tanulok” cimii kiemelt projekt

A Tarsadalmi Megujulas Operativ Program 2. priori-
tas fejlesztése jelentds hatassal volt a kézfoglalkozta-
tottak képzésének tamogatasara. A 2012-ben indult
TAMOP-2.1.6-12/1-2012-0001 azonositészamu ,Ujra ta-
nulok!”cim projekt legfontosabb célkitlizése a résztvevék
egyéni élethelyzetének, munkaerépiaci kortlményeinek
javitasa volt. A projektcélok eléréséhez 45,22 milliard forint
allt rendelkezésre az Eurdpai Szocialis Alap és a hazai kolt-
ségvetés tarsfinanszirozasaban. A projekt a Belligyminiszté-
rium szakmai irdnyftasaval a Nemzeti Munkadgyi Hivatallal,
a késébbiekben a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési
Hivatallal és a varmegyei, févarosi korményhivatalok fog-
lalkoztatasi féosztalyaival kdzodsen valdsult meg.

A projekt nemcsak a képzésbe vald bekapcsolodast, ha-
nem annak eredményes befejezését is tdmogatta, ezzel
kodzvetve hozzajarult a munkanélkiliség csokkentéséhez
és a foglalkoztatas novekedéséhez. A képzéshbe bevont
személyek alapfoku iskolai végzettség megszerzésére ira-
nyulo képzéseken, a szakképzés megkezdéséhez sziiksé-
ges kompetencidkat biztosito, felzérkdztatd képzéseken,
az allam altal elismert szakképzettség megszerzésére
irdnyuld képzéseken, illetve egyéb szakmai vagy hatésagi
jellegl képzéseken vehettek részt [18. abra]. A kiemelt
projekt sajatossdga a mentori szolgaltatas volt. Ennek a
tdmogato, segitd mentori jelenlétnek kdszonhetben a
képzési programokbol torténd lemorzsolddast sikerdilt
minimalis szinten tartani (5%). £z a fajta fluktuacio alta-
laban szocialis okokra volt visszavezethetd, de szamos
esetben az elsédleges munkaerdpiacon torténd elhe-
lyezkedés miatt szakadt meg a képzési, tanulasi folyamat.

A sikeres egylittmkodés eredményeként 183 791 f6
kerllt bevondsra, amelybél a kézfoglalkoztatottak sza-

ma 175 307 6 volt. A képzést sikeresen végzdk szdma
Osszesen 173 846 f6, amelybdl a kdzfoglalkoztatottak
szama 165 522 f6 volt.

@ Felzarkéztaté, vagy alapkompetencia, illetve
kompetenciafejlesztd képzés

Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld
szakképesitést adé képzés

@ Betanité képzés
@ Hatésagi képzés

18. abra: TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001 azonosit6szamd, , Ujra
tanulok” c. kiemelt projekt: képzésbe vontak megoszlasa kép-

zéstipusonként. (Forras: NSZFH 2023. julius 15-ei tanfolyami
kimutatas)

GINOP-6.1.1-15-2015-00001 azonositoszamu,
»Alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak
képzése” cimii kiemelt projekt

A kiemelt projekt 35,39 millidrd forint forrasbél, a Széche-
nyi 2020 program keretében és az Eurdpai Szocialis Alap
tarsfinanszirozadsaban valosult meg a Nemzeti Szakkép-
zési és Feln&tképzési Hivatal, mint konzorciumvezetd, a
Bellgyminisztérium, mint kiemelt konzorciumi partner
és 18 konvergencia régid¢ varmegyei kormanyhivatal
konzorciumi egytttmUkodésében.

A kiemelt projekt elsédleges célja volt, hogy 6sztdndzze
az alacsony iskolai végzettséggel (legfeljebb ISCED1-2
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végzettséggel) rendelkezd, munkaerdpiacon keresett
kompetencidval vagy szakképesitéssel nem rendelkezé
felnétt lakossag, kiemelten a kozfoglalkoztatottak részvé-
telét az oktatdsban, képzésben, és lehetdséget biztositson
szamukra a munkaerdpiaci szempontbdl relevans képzett-
ség, ismeretek, készségek, kompetencidk megszerzésére.

,108v tapasztalatdval a hdtam mégdtt a kompetenciafej-
leszté képzésekre fektetnék nagyobb hangsulyt. A cégek-
nek fontos, hogy aki jelentkezik hozzdjuk, minimdilis mun-
kaképességgel rendelkezzen, menjen be idében dolgozni,
legyen monotonitdsttrése, tudjon csapatban dolgozni.
Ezek a készségek megkopnak, ha t6bb évre kiesik valaki
amunkaerdpiacrol. Sziikség van a munkakészségek, az
alapkompetencidk fejlesztésére” — hangsulyozta Szanyi
Gergely, a Baptista Szeretetszolgdlat projektvezetdje is.

A tervezés soran a célcsoport sajatossagait figyelembe
véve Uj programelemek kerlltek kialakitasra, amelyet
orszagosan egységes, megadott mddszertan szerint
valositottak meg a konzorciumi partnerek.

A képzések 2016. februdr elsé felében indultak, amelyek
munkaerdépiaci keresleten alapul®, az elhelyezkedési
esélyeket ndveld képzésekre, szakmai képesités megszer-
zésére vagy munkatevékenység végzéséhez szikséges
kompetencidk fejlesztésére iranyultak. A kiemelt projekt
kulonlegessége volt, hogy a képzésekhez kapcsolva — or-
sz4gosan egységes modszertan alapjan — felnéttképzési
szolgaltatasi elemek is beépitésre kerdiltek.

Ennek megfeleléen:

o aképzést megelézden 16 dras motivacios, a képzésben
tartast és beilleszkedést seqitd,Képzés hatékonysdgdnak
névelése” elnevezés, felnéttképzési szolgaltatas,

o a képzést kovetden 24 6ras, az elsédleges munkaerd-
piacra valé kivezetést segitd ,Munkavdllalds el6segitése”
elnevezés(, felndttképzési szolgéltatas valdsult meg.

Indikatorok

o Képzésben résztvevdk szamanak célértéke 100 100 f6;

o Aképzés soran tanusftvanyt vagy bizonyftvanyt szerzd
résztvevok célértéke 80 080 f6;

o A képzésben résztvevd alacsonyan képzettek (a belé-
péskor legfeljebb ISCED1-2 végzettséggel rendelkezk)
célértéke 92 200 f6;
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o Aképzés soran tanusitvanyt vagy bizonyitvanyt szerzé, a
programba lépéskor legfeljebb ISCED1-2 végzettséggel
rendelkezdk célértéke 73 760 f6;

e A,Belépés a digitalizalt munka vildgéba" képzési prog-
ramban résztvevék célértéke 1000 6.

A z&ré adatok szerint a kiemelt projekt valamennyi indi-
kdtora 100% felett teljesult [19. dbra].

A 2016 és 2023. julius 15. kozotti idészakban dsszesen
116 145 f6 kerilt képzésbe. A programba lépéskor legfel-
jebb ISCED1-2 végzettséggel rendelkezé alacsonyan kép-
zett képzésben résztvevdk szdma 95 708 6 volt (103,8%).

A kiemelt projekt keretében lehetdség nyilt kettd, egy-
masra épulé képzésben torténd részvételre, ennek meg-
felel6en az egyszer bevontak szamossaga 112 031 f6, ami
a célérték 111,9%-3at jelentette.

A sikeresen végzettek, azaz tanusitvanyt vagy bizonyitvanyt
szerzék szama 105 960 fé (masodjara bevontakkal egyitt),
amely jelentés mértékben (132,3%) meghaladta az elvart
célértéket. A képzés sordn tanusitvanyt vagy bizonyit-
vanyt szerzd, a programba lépéskor legfeljebb ISCED1-2
végzettséggel rendelkezék szama 90 279 f6 volt (122,4%).

A,Belépés a digitalizalt munka vildgaba”elnevezésu kép-
zési programba 6sszesen 2949 {6 kerllt bevonasra, igy az
elvart célindikator jelentés mértékben (294,9%) teljesult.

Képzés

A 2020. janudr 1-jén hatalyba lépett, felndttképzésré|
sz616 2013. évi LXXVII. térvény moédositasa, valamint a
szakképzésrél szolo 2019. évi LXXX. térvény értelmében
jelentésen atalakult a felnéttképzés, illetve a szakképzés
rendszere, amely kozvetlenll érintette a kiemelt projekt
keretében lebonyolithatd képzéseket és a megvalodsitas
feltételeit.

A képzési programok 2021-ig elsésorban az allam éltal
elismert Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szak-
képesités megszerzésére irdnyultak, 2022-t6l a kiemelt
projekt befejezéséig szakképesités, részszakma, szak-
képzésnek nem mindésild képzés, valamint hatdsagi
szaktanfolyam elvégzésére volt lehetéséq.



Képzésben résztvevSk szama
A képzés soran tanasitvanyt,
vagy bizonyitvanyt szerz§ résztvevék szama

A képzésben résztvevd alacsonyan képzettek (a programba Iépéskor

Célérték (f§
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112031
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legfeljebbalapfoki (ISCED1) vagy alsé kézépfoki (ISCED2)

végzettséggel rendelkez8k)szama 95 708

A képzés soran tanudsitvanyt, vagy bizonyitvanyt szerzé, a programba 73 760
lépéskorlegfeljebb alapfoki (ISCED1) vagy alsé kézépfokd (ISCED2)
végzettséggelrendelkezd résztvevék szama 90 279
nBelépés a digitalizalt munka vilagaba” 1000
nevii képzésben résztvevék szama I 2785
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@ A ténylegesen érintettek szdma a projekt befejezéséig (2023.07.15.), 6sszesen (f6)

19. abra: A kiemelt projekt célértékei és a kiemelt projekt-
ben ténylegesen érintettek szamanak alakuléasa 2016 és

2023.07.15. k6zott. (Forras: NSZFH 2023. julius 15-ei tanfo-
lyami kimutatds)

A legnagyobb igény a szakképesitést add képzésekre, ha-
tésagi szaktanfolyamokra és — a célcsoport specidlis adott-
saqgait figyelembe vevé, felzarkdzasra lehetéséget nyujto,
kompetencidkat és digitélis kompetenciakat fejleszté — élta-
lanos képzésekre mutatkozott. A kiemelt projekt keretében
elinditott képzések kozott a legnépszerlibb képzések — a
képzésbe vontak és a képzések szamat tekintve — a zoldte-
rileti kisgép-lzemeltetd, az épitd- és anyagmozgatd gép
kezeldje (targoncavezetd), az alapkompetencia-fejleszté és
konyhai kisegité képzések voltak [4. tabldzat].

,Hasznosnak éreztem a képzéseket, de az ott tapasztal-
takat az itt végzett tevékenységeknél tudtam igazdn
hasznositani, a konyhdn és a telepliléskarbantartds so-
rdn” — mondta el Szilvia, egy szocidlis szovetkezeti bolt
alkalmazottja, aki az elmult 12 év sordn konyhai kisegitéi
és parkgondozé tanfolyamokon vett részt.

Saldnki Agnes, a Balmaz Tésztagydrté Start Szocidlis
Szévetkezet elnbke szdraztésztagydrtd tanfolyamon vett
részt: ,Az itt tanultakat a szocidlis szbvetkezet mikod-
tetése sordn hasznositani tudtam. Amikor a szocidlis
szbvetkezetben dolgoztam, kétszer vettem részt szoci-
dlis szovetkezeti menedzserképzésen, ott sok olyan jogi,

gazdasdgi és menedzsment ismeretre tettem szert, ame-
lyeket mai napig hasznositani tudok a munkdm sordn” -
mesélte az elndk asszony.

Bevontak Képzések

Képzés megnevezése

szama szama
1 | Zoldterdleti 7261 460
kisgép-lizemeltetd
EpitS- és anyagmozgaté
2 gép kezeldje 6856 411
(Targoncavezetd)
3 Alapk?mpet’enma 5879 317
fejlesztés
4 Konyhai kisegitd 4108 230
5 Parkgondozé 3669 217
Bio- és z6ldhulladék
6 hasznositas, 3534 204
komposztalas
7 Mez8gazdasagi munkas 3339 188
8 Belépés a d.u_:glt?llzalt 2049 188
munka vilagaba
° Zoldség- és gyumolcs— 2612 157
feldolgozod
10 Kerti munkas 2494 154

4. tablazat: A kiemelt projekt keretében elindult ,TOP 10”

képzések fobb adatai, 2016-2023.07.15. (Forras: NSZFH 2023.
julius 15-ei tanfolyami kimutatas)
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GINOP-6.1.1-15 létszambevonas lakéhely szerinti

bontésban varmegyénként.

A kodzfoglalkoztatds elsésorban a hatranyos helyzet( tele-
puléseken volt jelentds, igy a bevontak lakéhely szerinti
orszagos bontasa és varmegyénkénti megoszlasa alapjan
megallapithatd, hogy a képzésben résztvevék tébb mint
kétharmada a kisebb telepulésekrél kertlt ki, Komarom-
Esztergom és Csongrad-Csandd varmegye kivételével
pedig mindenhol meghaladja az 50%-ot [20. dbra].

Mentori szolgaltatas

A mentorok elsédleges és legfontosabb szerepe az egyé-
nek képzésben tartasa, a képzés eredményes befejezé-
sének segitése, a lemorzsolodds megakadalyozasa volt.
Mentoréldsra az Ugyfél kérésére vagy a képzé intézmény,
a jarasi hivatal, valamint a kdzfoglalkoztatd/munkaltatd

jelzése alapjan kerdilt sor. A mentori szolgaltatast egyéni

és csoportos formaban is igénybe vehette a célcsoporttag.

A kiemelt projekt keretében bevontak 97,1%-a, azaz
108 793 f& részesllt mentori szolgaltatdsban. A mento-
ri szolgéltatasban részesiltek kozil 6sszesen 9503 6, a
mentoraltak 8,7%-a morzsolddott le.

A mentori szolgéltatasban résztvevék onkéntes nyilatko-
zata alapjan megallapithato, hogy a résztvevék 83,5%-a
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alacsony iskolai végzettséggel rendelkezett. A bevont
roma nemzetiséghez tartozok 97%-a vette igénybe a men-
tori segitséget a kiemelt projekt keretein belll [21. dbral.

A kiemelt projektbe bevont célcsoporttagok jelentds
szamban kozfoglalkoztatottak voltak, akik egy része su-
lyos szocidlis és mentalis akadalyokkal, hatrannyal klz-
dott. Ezen személyek felnéttképzési programba vonasa,
a képzésben tartasuk, a tanfolyam sikeres elvégzésének
segitése, a tanusitvany, bizonyitvany megszerzésének
Osztonzése, a tanulasi motivacid fenntartdsa, valamint
a hidnyzasok megakadalyozasa nem csak a képzé intéz-
ményeket, oktatdkat, hanem a mentorokat is kihivas elé
allitotta, ezért kilondsen fontos szerepet kapott a sze-
mélyre szabott segftségnyujtas. A résztvevék jellemzéen
halmozott hatranyokkal klizdottek, sok esetben nem volt
kapcsolatuk segité intézménnyel (egészségligyi és szocid-
lis szolgaltatoval, karitativ szervezettel), a munkanélkili lét
pedig tobb generaciojukat is érinthette. A tapasztalatok
azt tdmasztottak ald, hogy tagjaik jellemz&en nem voltak
képesek elmozdulni, nyitni a munkaerépiac irdnyaba
egyénre szabott, tobbirdnyy, dsszehangolt segitség nélkul.

Monitoring tevékenység
A kiemelt projekt megvalositdsi idészakdban a Nemzeti

Szakképzési és Felnéttképzési Hivatal és a Beligyminisz-
térium tdmogatd monitoring tevékenységet végzett.



Roma/cigany nemzetiséghez tartozék
Alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk
(altaldnos iskola vagy annal kevesebb)

A program keretében elsd

szakképesitést megszerzék

Elavult szakképesitéssel rendelkez&k 2622

Egy vagy tobb 18. életévét be nem toltott
gyermekét egyedul eltarték
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Kedvezményezett teleplilésen él8k
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harmadik orszagbeli dllampolgarok
Elismerést kérd harmadik
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21. abra: A mentori szolgaltatast 2023.07.15-ig igénybe vevék
hatranyos helyzetii csoportokba torténé besorolasa (6nkéntes

nyilatkozatok alapjan). (Forras: BM-KKSZF 2023. julius havi
mentori adatszolgaltatas)

A Belligyminisztérium 4ltal lefolytatott monitoring vizsga-
latok — a megtekintett képzések esetében - a képzésbe
vonas Utemezésének nyomon kdvetését, a projektdo-
kumentumok kotelezé arculati elemeinek, valamint a
Képzési Modszertani Utmutatd és mellékleteiben fog-
laltaknak valé megfelel¢ség vizsgélatat jelentette. A vizs-
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galt tanfolyamok esetében, a papir alapu ellenérzéssel
parhuzamosan, az Integrélt Rendszer toltottségének
vizsgdlata is megtortént.

A kiemelt projekttel 6sszefliggésben a 2016. évtél 2023.
julius 15-ig 6sszesen 10 690 f6 (mésodjara bevontakkal

22. abra: Az el6irt vizsgalati kotelezettség (bevontak 5%-a) és
a valéjaban vizsgalattal érintett személyek szama (masodjara

bevontak nélkiil), varmegyei bontasban 2016 és 2023.07.15.
kozott. (Forras: GINOP-6.1.1-15 - Monitoring statisztika tabla)
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egyUtt: 10 937 f8) személyi anyaganak vizsgalatara ke-
rdlt sor.

Ez a bevont Iétszdm (mésodjara bevontak nélkul
110 599 f6) tekintetében 9,67%-0s vizsgalati aranyt je-
lentett, amely mind orszdgosan, mind az egyes varme-
gyékben jelentésen meghaladta a kiemelt projektre el&irt

teljes vizsgalati kotelezettséget (5%) [22. dbral. [ |
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Kozfoglalkoztatastol
a szocialis szovetkezetekig

2011-2024



A kézfoglalkoztatds alapjain
szervezbdott szocidlis szovetkezetek
helyzete és eredményei

Magyarorszag Kormanya 2011 elsé felében dontétt arrdl,
hogy a kdzfoglalkoztatast Uj rendszerben kell megszer-
vezni, koordinalni és irdnyftani.

Célként fogalmazodott meg, hogy a kdzfoglalkoztatasbol
kikertl®, munkatapasztalattal rendelkezék szamara a
szocidlis szovetkezetek a foglalkoztatds kovetkezé 1ép-
cs6fokai lehessenek a nyilt munkaerépiac felé, illetve
a kozfoglalkoztatottak dnfoglalkoztatova, szévetkezeti
tagga vagy szovetkezeti alkalmazottakka vélva kilép-
hessenek az elsédleges munkaerdpiacra.

,AKormdny az arra alkalmas kézfoglalkoztatdsi progra-
mokban 2013 éta tdmogatja a szocidlis szévetkezetek
alakitdsdt, a Belligyminisztérium megtette és megte-
szi mindazokat az intézkedéseket, amelyek dsztdnzik
a szocidlis szovetkezetek alapitdsdt és el6segitik annak
hatékony és gazdasdgilag megalapozott mdkddését”

— mondta el Bdnné dr. Gdl Bogldrka, a Borsod-Abauj-
Zemplén Vdrmegyei Kozgylilés elndke, valamint Pdsztor
Imre kommunikdcids munkatdrs. ,Ezek olyan személyek
autonom tdrsuldsai, akik 6nkéntesen egyestilnek abbdl
a célbdl, hogy kézos gazdasdgi, tdrsadalmi, oktatdsi és
kulturdlis céljaikat egytittmdkédésben, demokratikusan
irdnyitott vdllalkozdsuk utjdn valdsitsdk meg” — nyilatkoz-
tdk. Hozzdtették, hogy ,a kbzosségi érdek elsédlegességén
alapul, célja elsésorban a hdtrdnyos helyzetben lévé
tagjai szdmdra munkafeltételek megteremtése, szocidlis
helyzetiik javitdsa.

A Beltigyminisztérium megteremtette a kdzfoglalkoztatas
keretében beszerzett eszkdzok, ingatlan, allatdllomény
haszonkolcson szerz8dés keretében torténd dtadasanak
lehet&ségét, hozzajarulva ezaltal ahhoz, hogy a szocidlis
szovetkezetek véllalkozasként valodi piaci szerepldk le-
gyenek, hasznositsak és mikodtessék a kozfoglalkoztatas
keretében beszerzett eszkdzoket és emellett jaruljanak
hozzé a helyi kbzosség fejlesztéséhez is. EZaltal lehetévé
vaélt, hogy a kézfoglalkoztatd dnkormanyzatok a kézfog-
lalkoztatasi tdmogatdsbol beszerzett és tulajdonukban
|évé nagy értékl gépeket, berendezéseket a torvény
feltételeinek megfeleléen szovetkezeti keretek kdzott
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hasznositsak. A kdzfoglalkoztatasbol dtadott vagyon
sorsat — Uzleti tervben meghatarozott hasznosftasat —a
haszonkolcson szerz&dés lejartaig a Belligyminiszter altal
kijelolt allami képvisel6 feltgyeli.

A kozfoglalkoztatas alapjain szervezdédott szocidlis szovet-
kezetek munkahelyet teremtenek olyan terlleteken, ahol
a hagyomanyos vallalkozdi strukturak kevésbé vannak
jelen. Legfontosabb partnereik a telepilési dnkormany-
zatok, amelyek lehetévé teszik, hogy a helyi fejlesztések
komplex rendszerben valdsuljanak meg, tovabba meg-
hatdrozo szerepet toltsenek be a felmertld likviditasi
problémak, illetve az adminisztrativ feladatok kezelésé-
ben. A kdzfoglalkoztatas alapjain szervezédé szocialis
szovetkezeti modell lényege, hogy olyan telepiléshez
kotédo, helyi adottsdgokra épuilé foglalkoztatds valosul-
jon meg, amelynek eredményeként piacképes termékek
és szolgaltatasok jelennek meg és kertinek értékesitésre.

A szocidlis szovetkezetek mUkodtetése soran alapvetd

cél, hogy

e ajarasi startmunka mintaprogramok bazisan létrejott
szocidlis szovetkezetek vallalkozdsként valodi piaci sze-
replék legyenek,

e hasznositsak és mikaodtessék a kdzfoglalkoztatas ke-
retében beszerzett eszkdzoket és vagyonelemeket
(infrastrukturat),

o aszovetkezet fenntarthatdsdga érdekében fejlesszék és
bévitsék a kdzfoglalkoztatds bazisan Iétrehozott termeldi,
feldolgozoi kapacitasokat,

e jaruljanak hozzd az elmaradott telepulések foglalkoz-
tatottsagi szintjének ndveléséhez, a foglalkoztatottsag
terlleti kiegyenlitéséhez, az elmaradott térségek gazda-
sagi felzérkoztatdsahoz, a lakossag helyben tartdsédhoz,

e tranzit szerepuk révén segitsék elé a hatranyos helyzetd
munkavallalok esetében a kozfoglalkoztatasbdl a nyilt
munkaerdépiacra torténd tovabblépés lehetdségét.

A 2023. év végi adatok alapjan 250 kozfoglalkoztatas
alapjain szervezddé szocidlis szovetkezet miikodott az
orszagban, f6 tevékenységuk jellemzéen az élelmiszer-
feldolgozas, szolgaltatasi és kereskedelmi tevékenység,
melyek alapjat tulnyomdan a kodzfoglalkoztatds tamoga-
tasdbol beszerzett — haszonkodlcson szerz6dés keretében
dtadott — infrastruktura képezte.
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23. abra: Szocialis szovetkezetek teriileti eloszlasa varme-

gyénkeént. (A BM Szocialis Szovetkezeti Koordinacios Osztaly

énkent. (A BM Szoci A Beltigyminisztérium dltal tett lépések
sajat szerkesztés( abraja) % ; . Z 02
a kozfoglalkoztatds alapjain szervezédé

szocidlis szOvetkezetek fejlédéséhez,

Jelenleg 43 szocidlis szovetkezetnél lat el a Belligyminisz-  fenntarthatdvad vdldsdhoz
térium illetékes szaktertlete dllami képvisel6i feladatokat

[23. dbra]. 1. Jogszabdalyi médositasok

A kbzfoglalkoztatdsbdl kifejl6ds szocidlis szbvetkezetek 1.1 A Bellgyminisztérium kozremUkodésével 2014, marcius
szerintem nagy segitséget tudnak nydjtani az énkor- 15. napjaval maédositasra kerllt a szovetkezetekrél sz616
mdnyzatnak, illetve az embereknek is. Mert nem mindegy, 2006. évi X. torvény, amelynek értelmében definialasra
hogy hat viszonteladdtol hat drréssel tudjdk megvennia kerUlt a személyes kdzremikddés sajatos formajaként
terméket, vagy egy helyben elédllitott, kézmdves terméket a sui generis, vagyis tagi munkavégzési jogviszony. Ez
vesznek meg” - vildgitott rd Saldnki Agnes, a Balmaz lehetéséget teremtett arra, hogy a szocidlis szovetkezet
Tésztagydrto Start Szocidlis Szovetkezet elndke. kozfoglalkoztatott vagy regisztrélt dllaskeresd tagjai

munkavégzésik ardnydban részesedjenek a szdvet-
kezet altal eléallitott termékekbdl, vagy pénzbeli el-
lentételezést kapjanak az elvégzett munkajukért.

1.2 A Belugyminisztérium kezdeményezésére 2019. juli-
us 10. napjaval a szovetkezetekrél sz6l6 2006. évi X.

103



torvény lll. Fejezete kiegészilt a 3/A alcimmel, amely
a kozfoglalkoztatas alapjain szervezédott szociélis
szbvetkezeteket ,Start szociélis szovetkezet” néven
kilon nevesiti.

2023-ban 148 start szocidlis szbvetkezet volt a Belligymi-
nisztérium latokorében. A start szociélis szovetkezetek
jelenléte és tevékenysége hangsulyos mind a kistelep-
lések foglalkoztatasi potencidljanak megtartdsaban, mind
a gazdasagi mutatékban. Bar az elmult években a start
szocidlis szovetkezetek dltal foglalkoztatott munkavallalék
szama kismértékU csokkenést mutat, az dltaluk realizalt
arbevétel évrél évre emelkedik. A szovetkezetek stabil
mUkodése hozzajarult a kistelepulések munkahelymeg-
tarto képességének erésddéséhez, a hatranyos helyze-
tU személyek foglalkoztatasi és csaladjaik megélhetési
szintjének ndvekedéséhez [24. dbral.

A start szocialis szOvetkezetek az alabbi terlleteken élvez-

hetnek elényt a tobbi szocidlis szovetkezettel szemben:

o akozbeszerzésitorvény 111.8§y) pontja értelmében az
éves szinten tizmillié forintot meg nem haladé éarbe-
vétell start szocialis szovetkezetek az altaluk elééllitott
aruk, teljesitett szolgaltatasok, illetve épitési beruhdzasok
kapcsan felmerUlé beszerzés esetén kivételt képeznek
a kozbeszerzési eljaras lefolytatasa aldl, amennyiben
annak értéke nem éri el az unids értékhatart;

e 22021.évil.tv.23.§-a alapjan a Kftv. 1. § (3) bekezdése
kiegészUlt azzal, hogy a start szocidlis szOvetkezetek
szélesebb korben lehetnek kdzfoglalkoztatdk, mint mas
szocidlis szovetkezetek.

2. Egyuttmikodések

e A Bellgyminisztérium egyUttmUkodott az Erste Bankkal,
tovabbd az Uni-Credit Bankkal annak érdekében, hogy
a szocialis szovetkezeteknek is lehet&sége nyiljon a
bankok altal inditott Social Banking, és Social Impact
Banking programokban valé részvételre, amelyek a
tarsadalmi véllalkozasok kedvezményes hitelhez jutasi
konstrukcidit segitették eld.

e A Bellgyminisztérium 2021. mdjus 06-an egyuttmuikodé-
si megallapodast kotott a Széchenyi Istvan Egyetem és
a Digitdlis Termeldi Piac Nonprofit Korldtolt Felelésségu
Tarsasaggal. Az egylttmUkodés célja, hogy a Magyaror-
szag Digitalis Agrar Stratégiaja részeként létrejott Digi-

104

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)

talis Termeldi Piac szolgaltatasai a Belligyminisztérium

latokorében 1évd szocidlis szovetkezetek mikodését is

segitsék. A Digitalis Termeldi Piac az egyuttmuikddés ér-
telmében logisztikai szolgéltatassal, nyomon kovetéssel,
élelmiszerek szallitasara alkalmas infrastrukturaval biz-
tosftotta a szocidlis szovetkezetek és fogyasztok kozotti

arumozgast, konszignaciot, raktarozast.

o Akodzfoglalkoztatds alapjain szervezddott szocidlis sz6-
vetkezetek pdlydzati lehetéségeinek feltérképezése
kapcsan a Beltigyminisztérium folyamatosan egyeztet
a témaval foglalkozd tarcak képviselbivel, az érdekképvi-
seleti szervek vezetSivel, tovabbd a témdaban kompetens
minisztériumi hattérintézmények és kutato intézmények
vezetbivel.

2019 2020 2021 2022

Start Szocialis Szovetkezetek értékesitésbél szarma-
26 nett6 arbevételei (mFt) és foglalkoztatotti Iétszamai (f6).




3. Azértékesités el6segitése

o A szocidlis szOvetkezeti termékek értékesitésének el6-
segitése érdekében az évente megrendezésre kerlé
varmegyei, tovabba orszagos kozfoglalkoztatasi kialli-
tasokon bemutatkozo lehetéséget biztosit a szakterllet
a jol mikods szocialis szovetkezeteknek. 2023-ban és
2024-ben az orszagos kozfoglalkoztatasi kidllitadsokra
meghivasra kerultek a kereskedelmi ldncok értékesitési
vezetdi, tovabbd azon nagyvéllalatok beszerzési vezetd,
akik segiteni tudjék a termékek bejutasat a nagyvallalati
és kereskedelmi polcokra.

o Akétévente megrendezésre kertlé Orszagos Mezdgaz-
dasagi és Elelmiszeripari Kidllitason és Vasaron biztositja
a szakterUlet a szocidlis szovetkezetek kedvezményes
részvételi és értékesitési lehetdségét.

o A szakterllet tdmogatast nyujt a partnerkapcsolatok
felvételében, az értékesitést segité egytttmUikodések
kialakitasaban.

4. Palyazati lehet6ségek

A létrejott szervezetek mikodését és fenntarthatova
valasat a Belligyminisztérium szakmai fellgyeletével
megvaldsuld, 2016. évben meghirdetésre kerdlt, Fékusz-
ban az dnkormanyzati tagsaggal rendelkezé szocialis
szOvetkezetek tdmogatasa” (a tovabbiakban: Fokusz)
program segitette eld.

Annak érdekében, hogy a kodzfoglalkoztatas alapjain szer-
vez6dd szocidlis szovetkezetek tényleges piaci szerep-
|6kké valjanak, a Belligyminisztérium kezdeményezésére

- egylttmUkodve a Nemzetgazdasagi Minisztériummal
és az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznd Nonprofit Kft-
vel — kifrasra kerllt a Fékusz palydzati program.

A 2016-2026. kdzotti iddszakban megvaldsités alatt 4l
Fokusz program keretében 199 szocidlis szovetkezet része-
sUlt &sszesen 14 millidrd forint tAmogatasban, melynek
eredményeképpen 3478 munkahely jott |étre. A tdmo-
gatasi program elsésorban a kozfoglalkoztatas alapjain
szervezddd szocialis szovetkezetek foglalkoztatési ké-
pességének noveléséhez, dnfenntartd piaci szereplévé
véldsdhoz nyujtott 8sztdnzést és tdmogatast.

A Fékusz program nemcsak munkahelyek |étrehozasat
segitette el®, hanem az egymasra épulé kiegészitd

programelemek segitségével a szocidlis szovetkezetek

eléréséhez is hozzajarult.

,Nagyldkon a szocidlis szbvetkezetet 2015-ben hoztuk létre,
de gyakorlatilag aktiv tevékenységet 2017 szeptember
elejétdl kezdve folytatott, amikor elindult a Fékusz prog-
ram. A szévetkezetet azzal a céllal hoztuk létre, hogy a
kézfoglalkoztatdsban évek 6ta eredményesen folytatott
értékteremtd tevékenységeket tovdbb vigylk, Uzleti ala-
pokra helyezziik. Amikor 2017-ben lehetSséglink volt a
Fokusz programban részt venni, akkor az a 37,5 millié Ft
tdmogatds mind a bértdmogatdshoz, mind pedig az esz-
kbzdllomdny fejlesztéséhez, bévitéséhez nagy segitséget
jelentett”— szdmolt be Téth Jézsef, Nagyldk polgdrmestere.
,Amikor mdr fogytak az emberek a kézfoglalkoztatdsbdl,
a munkaeré szempontjdbdl értékes embereket a Fokusz
pdlydzat segitségével vette dt a szévetkezet” — tette hozzd.
,Nagylokon a kézfoglalkoztatdsbdl fejlédctt ki egy sikeres,
piacképes vdllalkozds, amely a mai napig megdll a sajdt
ldbdn, természetesen mindazokat a segitségeket, feltéte-
leket kihaszndlva, amit a rendelkezéstinkre bocsdtanak,
akdr az Orszdgos Foglalkoztatdsi Kbzhasznd Nonpro-
fit Kft. dltal meghirdetett pdlydzatok segitségével, akdr
mds egyéb vonatkozdsban”— emelte ki polgdrmester Ur.
LA sz6vetkezet szempontjdbdl az elsédleges cél az volt,
hogy a kézfoglalkoztatdsbdl dtvett dolgozdkat foglalkoz-
tassa, fenntarthatd tevékenységet biztositson, vesse meg a
ldbdt a piacon, és ez fenntarthatd legyen” — hangsulyozta.

A Fékusz program eredményei

e a fokusz program eredményeképp 3478 f6 jutott allas-
hoz, igy a program kozvetve 3478 hatranyos helyzet(
személy és csalddja megélhetési korilményeit segitette,

e a fokuszban a piac alprogram segitségével a szovetke-
zetek termékei felkerUltek az online értékesitési térbe, a
szovetkezeti termékek arculati elemei a mai piaci elva-
rasoknak megfeleléen keriltek dtalakitasra és el6térbe
kertltek a szovetkezeti egylttmkodések, tovabba
egymas termékeinek értékesitése,

e azlgény-kosdr alprogramnak kdszonhetd infrastrukturalis
beruhazédsokkal a szocidlis szovetkezetek termelési ha-
tékonysaga nétt, a program keretében igénybe vehetd
specidlis szaktudassal biré szakemberek hozzajarultak
mind a termékek, mind a szolgaltatasok fejlesztéséhez,
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® az Integrdciot el6segité szakértdi tevékenység hatasara
mara 26 szocialis szovetkezet 103 terméke Magyar Ter-
mék, 49 terméke pedig Hazai Termék tanusitd védjegy
hasznalatanak a jogét szerezte meg, amely egy minéségi
garanciat jelent mind a piaci szereplék, mind a vasarlok
iranyaba,

e afdkusz Start munkahelymegdrzé bértdmogatdsi program
83, kordbban hatranyos helyzet( személy munkahelyé-
nek a megdérzéséhez jarult hozza,

e a Komplex Energetikai program keretében 27 tdmoga-
tott start szocidlis szovetkezet energiahatékonysagot
eredményezd beruhdzasa valdsult meg,

e 2024 szeptemberében meghirdetésre kerdlt a Fékuszban
az Innovdcid alprogram, amelynek megvalositasa a 2025.
évben realizalodik.

A Foékuszban az Innovdcid alprogram keretében a szerve-
zetek a sajat fejlodési szintjiknek, életciklusuknak meg-
felel6en tudjak kivalasztani azt vagy azokat a tdmogatasi
célterlleteket, amelyek a fejlédéstiket, fenntarthatdsagu-
kat leginkabb szolgaljak 20 millié Ft keretdsszeq erejéig.

Palyazhato célteriiletek

e Munkahelymegérzé céli munkabér tdmogatas,

e 70ld atallashoz kapcsolodd, energiahatékonysagot ta-
mogato fejlesztés, beruhdzas tdmogatasa,

¢ Innovativ, digitalizaciot elésegitd beruhdzési tdmogatas,

e Fenntarthatd csomagoldanyag és alapanyagbeszerzés
tdmogatasa,

o Villalkozasfejlesztést tdmogatd szakértbi szolgéltatds
igénybevétele.

A Fokusz program és alprogramjai hianypotld lehetdséget
teremtettek a kdzfoglalkoztatés alapjain szervezddott
start szocidlis szOvetkezetek piaci pozicidjanak erdsité-
séhez, fenntarthato fejlédésik eldsegitéséhez.

Osszességében elmondhato, hogy a szocialis szovet-
kezetek az elmult évek valtozd gazdasagi kornyezetére
reagdlva rugalmasan alkalmazkodtak a piaci kihivasokhoz,
és jellemzden tobb tevékenységet végeznek, eldsegitve
igy a fenntarthatd mkodtetésik biztositasat. A piaci
értékesités tekintetében termékeiket, szolgéltatasaikat
mar nem csak a mikrokdrnyezetikben értékesitik, hanem
mas varmegyék, illetve a févarosi viszonteladok polcain
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is elérhetéek. Tobb szocidlis szovetkezet kivald mindségu
terméke megtaldlhatd az Auchan, a Coop, a Mdller és a
Spar kereskedelmi lancok Uzleteinek polcain, és elérheték
tobb orszédgosan elismert online kereskedelmi webshop
kindlatdban is.

Az elmult években egyre tobb versenyen és megmé-
rettetésen indultak a szdvetkezetek termékeikkel, igy
paran kozulik a Food Awards 2022 védjegy hasznala-
taval, a Hagyomany és Innovacids Dij elnyerésével az
Agrargazdasagban, valamint a KézmUves Kivaldsagok
Dij kitintetéssel buszkélkedhetnek.

Foglalkoztataspolitikai szempontbdl és a kistérségek
munkaeré megtartasi képességének szempontjabol vi-
tathatatlan jelentésége van a szocidlis szovetkezeteknek,
amelyek mdkodtetése a pozitiv eredmények ellenére
sem konnyd. Ugyanakkor azt a fejlédési ivet, amelyet a
Kormany célkitlizésként megfogalmazott (ezek a tarsa-
dalmi vallalkozasok segitsék elé a kozfoglalkoztatasbol
az elsédleges munkaerépiacra torténd dtmenetet) si-
keresen teljesitik.

A szovetkezet dltal létesitett munkahelyek dltal ndvekszik

a lakossdg bevétele, kevesebb a szocidlis tdmogatdsi
igény. A szovetkezet a teleplilésen munkalehetéséget
biztosit, amellyel hozzdjdrul a lakossdg elvdndorldsdnak
megdllitdsdhoz, tovdbbd biztos felvdsdrldja a kdzfoglal-
koztatdsi program keretében megtermelt kecsketejnek.
A szocidlis szévetkezet tovdbbd iparlizési adot fizet a
helyi dnkormdnyzatnak” - mondta el Lakatos Jézsef, a
Tiszaadonyi Start Szocidlis Szbvetkezet vezetdje.

A szévetkezetek mind tdrsadalmilag, mind szocidlisan
és gazdasdgilag fontos szerepet jdtszanak a telepUilések
életében: Azt gondolom, hogy a foglalkoztatotti kér mi-
att tekinthet6 tdrsadalmi vdllalkozdsnak. (...) A nagyloki
szévetkezet a civil szervezeteknek is nydjt tdmogatdst,
példdul részt vesz a helyi gyerekek tdboroztatdsdban.
Tovdbbd végzi a teleplilés virdgositdsdt, és a helyi ren-
dezvények lebonyolitdsdban is részt vdllal. Kozdsségépitd
szerepe van a szévetkezetnek: részt vesz a rendezvények
szervezésében, mint szolgdltatdst nyujtd, tovdbbd on-
kéntes munkdkban is szerepet vdllal. A szocidlis ebéd
kihorddsa révén a szocidlis feladatelldtdsban is részt
vesz, valamint az dnkormdnyzat megbizdsdbdl részt



vesz a szocidlis tlzifa szétosztdsdban is. Ezeken fellil nem

tekinthetiink el a teleplilés (izemeltetés tertiletén végzett
munkdtol, amibdl minden lakos részesiil valahol. Gaz-
dasdgi kapcsolata a lakossdggal, vdllalkozdsokkal és

egyéb dnkormdnyzatokkal van, de a legfébb partnere a

nagyldki 6nkormdnyzat. Gazdasdgi eredménye a stabil

mUkéodes, a foglalkoztatds és a termékek népszerdisége.
Tdrsadalmi eredménye, hogy részt vesz a teleplilés tize-
meltetésében, a programok és rendezvények szervezé-
sében, illetve a teleplilés szépitésében, virdgositdsdaban.
Kozdsségépitd szerepkdre is van. A helyi érték és a helyi
brand kialakitdsdval (Mezéféld Kincse’) viszi a telepiilés

JO hirét” - fejtette ki Toth Jozsef polgdrmester Ur.

Nydrdd a kézfoglalkoztatdsban elért eredményeit te-
kintve minta telepllésnek szdmit. A Veszprém vdrmegyei
teleplilés polgdrmestere, Pajak Kdroly kiemelte, ,mindig
annak a hive voltam, hogy tdrekedni kell a fliggéség
minimalizdldsra, az 6nellatd életmadd elérésére” Ennek a
gondolatnak is kbszénheték a kézfoglalkoztatds elmdlt
13 évének sikerei. A mezégazdasdgi programokban meg-
termelt alapanyagok értékesitésére hoztdk létre az Orszd-
gos Foglalkoztatdsi Kbzhasznt Nonprofit Kft. programja
keretében szocidlis szévetkezetliket. ,A szocidlis szbvet-
kezetben jelenleg 11 & dolgozik, és mindenki a kbzfog-
lalkoztatdsbdl kertilt dt. Megbizhaté munkaerébdl nincs
hidny, az itt dolgozéknak a szerény kézfoglalkoztatotti
bér ellenére azért is nagy segitség ez a foglalkoztatdsi
forma, mert itt prébdlunk rugalmasan hozzddllni a mun-
kaidéhoz, igy a csalddi élettiket dssze tudjdk hangolni az
itt végzett munkdval” — hangsulyozta a polgdrmester. A
kézfoglalkoztatds teleplilésen vdrhaté jévéjérél szélva
elmondta, ,azzal, hogy a kézfoglalkoztatds alapjaira
tdmaszkodva ki tudtunk épiteni egy mikodé szocidlis
szbvetkezetet, mdr nagy lépést tettlink a gazdasdgi 6n-
dllésdg felé”
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A Kormaény az 1403/2019. (VII. 5.) Korm. hatdrozat alapjan
dontott a Kedvezményezett Telepulések Gazdasagélén-
kité Programjanak (a tovabbiakban: GEP program) elin-
ditdsarol, amely hatékonyan hozzdjarulhat a gazdasagi
mutatok alapjan elmaradott telepilések hatranyainak
csokkentéséhez, a helyi foglalkoztatas bévitéséhez, va-
lamint a vidék lakossagmegtarté képességének ndve-
|éséhez.

A GEP programba a Magyarorszag egyes teriiletei kozotti
gazdasagi egyenlétlenség csokkentése érdekében szik-
séges fejlesztési program kidolgozasarol szold 1206/2019.
(IV. 18.) Korm. hatéarozat értelmében azok a kivalasztott
kedvezményezett telepllések kerlltek bevonasra, ahol
a szocialis és a gazdasagi fejlesztés alapjai adottak voltak.

Az orszédg 3178 teleplilésébdl 445 telepllés (14%) kerllt
kivélasztasra, e korbél 127 telepllés rendelkezik a koz-
foglalkoztatasban létrejott helyi felhasznalast meghaladd
mértékd termelési kapacitassal. A 2019-ben elindult GEP
program elsé Utemébe 50 olyan telepilés kertlt meg-
hivésra, ahol a tartésan munka nélkal [évé személyek
aranya a legmagasabb. A GEP program 2020. évi masodik
Utemébe ugyanezen elvek mentén a Felzark6zé teleplé-
sek és a gazdasagélénkitd program folytatdsa érdekében
teendd tovabbi intézkedésekrdl szold 1186/2020. (IV.28.)
Korm. hatarozatban foglaltak alapjan kerdlt kivalasztasra
a kovetkezd 50 telepllés. Ezt kdvetden a 2021. évben a
GEP program lIl. (itemében tovébbi 50 telepiilés keriilt
bevonasra.

A GEP program I-lll. itemében kijeldlt dsszesen 150
telepilésbél 93 teleplilés részesilt tdmogatdsban 94
program keretében.

Osszességében a GEP program I-lll. titemében elindult
programok fejlesztései 18 573 milli¢ forintbdl valdsultak/
valdsulnak meg 351 Uj piaci munkahely |étrehozasaval,
csokkentve ezzel a meglévé gazdasagi egyenlétlenséget,
a helyi foglalkoztatas bévitésével mérsékelve a munka-
erépiaci hatranyokat.

A tdmogatott fejlesztések igen véltozatos képet nyujtanak,
hiszen a telepilések egyedi gazdasagi, munkaeré-piaci,
infrastrukturdlis lehetéségei, a helyi vagy kornyékbeli
igények, a tajegység kornyezeti, gazdasagfoldrajzi jel-
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lemzdi, a helyi hagyoményok és munkakultira egyarant
meghataroztdk a fejlesztések iranyat.

A GEP program keretében tamogatott beruhazasok te-
kintetében egyebek kdzott komplex turisztikai fejlesz-
tések, homoktovis feldolgozo lizem és bemutatéterem,
z6ldség- és gyimolcsfeldolgozd Gzem épitése, pékség,
mosoda kialakitasa valdsult meg, gluténmentes site-
mény-el6allitd és gyimdlcsfeldolgozd manufaktura jott
[étre, szabadidd centrum és vizi tabor, valamint erdei
tabor kerdlt kialakitasra, melegkonyha és a hozza tartozé
étterem, savanyitd Uzem, vendéghaz, felljitasa készult el
térké-, szivacs-, és gyepszényeggyartasahoz kapcsolodd
beruhazas valésult meg, strandfejlesztésre és az épitési
hulladék komplex felhasznélasanak érdekében eszkoz-
beszerzésre kerdlt sor.

Jelent&sebb beruhdzdsok

B Alséberecki K6zség Onkormanyzata -
Szallashely és f6z6konyha iizemeltetése

A GEP program keretében megvalosult fejlesztés eredmé-
nyeként olyan hidnypotld szolgaltatasok valtak elérhetd-
vé a telepllésen, amelyek részben a helyi és kornyékbeli
lakosok kényelmét szolgaljdk (étkeztetés), részben pedig
az ideldtogato turistakat vonzzak. A beruhdzassal az on-
kormanyzat tulajdondban 1évé bezart iskolaépulet hasz-
nositasa valésult meg, ahol 8 db apartmant alakitottak ki,
amelyek egyenként 5 f6 elszalldsolaséara alkalmasak. Az
apartmanok mellett kialakitasra kerllt egy mini wellness
szaundval és jakuzzival, egy étkez8s terasz, valamint kon-
ferenciaterem és jatszdszoba is. A meglévé f6zékonyha
felUjitasa is megtortént, Uj konyhatechnoldgiai gépekkel
és eszkdzokkel lett felszerelve. A szallashely és a f6z6-
konyha Uzemeltetése 5 f6 szdmdra biztosit hosszutavu
munkalehetéséget. A fejlesztés kivald eszkdze a helyi
gazdasagfejlesztésnek, eldsegiti a helyi foglalkoztatast,
és hozzdjarul a telepUlés népességmegtartd képessé-
gének javuldsdhoz.

M Balastya Kozség Onkormanyzata -
350 adagos melegkonyha kialakitasa

A program keretében egy elavult konyha épuletének
felUjitdsara és bovitésére kerdlt sor, amelynek révén a



kozétkeztetési feladatok kiszolgdldsan tul a piaci alapu
vendéglatasra is lehetdéség nyilik. Az Uj éplletben 350
adag/nap kapacitasu konyha kerult kialakitasra. A meg-
valésitott program elsédleges célja a kdz- és a szocidlis
étkeztetés magas szinvonalu biztosftasa helyi alapanya-
gokbdl, kozép- és hosszU tavon diétds és specialis étren-
dek biztositasa, valamint csaladi és tarsasagi rendezvé-
nyek teljeskord lebonyolitdsa helyszin biztositasaval. A
megvaldsult beruhdzéssal, fejlesztéssel 2 f6 nyilt piaci
munkavallalé foglalkoztatasa valdsul meg.

B Barand Kézség Onkormanyzata -
Tésztalizem felGjitasa és kapacitasbovitése

A fejlesztés célja az Onkormanyzat éltal kordbban is
Uzemeltett tésztalizem épitészeti feldjitasa, eszkdzok
beszerzése, a tésztakészités kapacitdsanak bdvitése volt.
A felujitas érintette a 3 szintes épllet liftjének, nyildsza-
roinak, burkolatainak, villamos halézaténak, fdtésrend-
szerének, szigetelésének kivitelezését, valamint alternativ
energiafelhasznalas biztositasat is. Az Uzemben adalék-
és szinezékmentes, hazi jellegl termékeket készitenek
hosszabb szaritasi idé alkalmazasaval, amely az ipari
gyakorlatban nem alkalmazott eljaréds. Az alapanyag
hosszu tavu biztositasa jellemzéen a helyi és a kdrnyezé
telepiléseken mikods termeldk és vallalkozok kozre-
muakodésével valosul meg. A megvalésitott beruhazas
3 6 nyilt piaci foglalkoztatésat biztositja.

B Bodrogkeresztir Kozség Onkormanyzata -
Fiilop a golya vizitabor a Bodrog folyén

A program keretében egy négy évszakos vizitabor kerdlt

kialakitasra, amely szallaslehet&séget biztosit a Bodrog

folydra érkezd turistak szamara. A tdbor kdzponti eleme

egy nagyobb kdzosségi teret, tdlalokonyhat, étkezét,
férfi és néi mosdot magaban foglald épilet és 10 db

hészigetelt, teljes komfortfokozatd kis hdz. A program

megvalositdsaval szabadtéri és fedett helyen sportolési

lehet&ségek valtak elérhetévé, tovabbd sporteszkdzok —
kajak, kenu, mentémellény — bérlésére is lehetdség nyilt.
A megvalosult beruhazassal, fejlesztéssel 2 f6 nyilt piaci

munkavallalé foglalkoztatasa valdsult meg.

B Csanadapaca K6zség Onkormanyzata -
Komplex prés- és sajtolo iizem létesitése

A telepUlésen a mezégazdasagi, majd a helyi sajatossa-
gokra éplé program keretében 2016 marciusatol folyik
a hidegen sajtolt napraforgd, valamint repce étkezési
olaj el6allitasa, majd 2018 novemberétdl a 100%-0s gyd-
molcslé készitése. 2021. november 1-jétél a GEP program
keretein belll létrehozott Uj préstizem kezdte meg mU-
kddését, ahol modern kdrnyezetben tovébb folytatjak
a friss gyimolcslé (pl. sargarépalé, céklalé és almalé)
és hidegen sajtolt étolaj (pl. napraforgd- és repceolaj)
eléallitasat egyazon termelési egységben. Az olajkészi-
téshez hasznalt alapanyagokbdl tisztitas utdn mechanikai
uton, hékezelés nélkil, sajtolassal allitjdk eld az olajat. Az
ivolégyartas soran tobbféle gylimolcs és zoldség kerdl
felhasznalasra. Ezek az italok mind 100% gyUmolcs- és
zoldségtartalommal kerilnek elkészitésre, hozzaadott
izfokozd és tartésitdszer nélkil. Az olajgyartashoz és
gyumolcspréseléshez szikséges alapanyag nagy részét
az dnkormdnyzat a mezégazdasagi program keretében
termesztett ndvényekbdl, gyimolcsokbdl biztositja. A
késztermékek jelentés hanyadat a helyi konyhan hasz-
naljdk fel, illetve a helyi piacon és kilonbdz6 rendezvé-
nyeken arusitjak.

B Csany Kozség Onkormanyzata -
A csanyi tejiizem tovabbfejlesztése

A program keretében megvalésult a 2016-ban létrehozott
tejfeldolgozd Gzem technoldgiai és kapacitasbeli to-
vabbfejlesztése, valamint egy Uj épiletszarnnyal torténd
kibévitése. A beruhazas eredményeképpen megdupla-
zodott a pasztérozési kapacitads, tobbszordsére nétt az
utotarolasi kapacitas, megndvelve ezzel a palackozasi
kapacitast. A termékkészités volumene napi 1000 literrdl
3000 literre ndvekedett, mely hozzajérult ahhoz, hogy az
iskolatej programban résztvevé Csanyi Tejizem Ujabb ja-
rasok szamara szallithasson iskolatejet. Jelenleg a Hatvani
és a Gyongyosi jaras, valamint a Dél-Pesti Tankertlet 51
iskoldja kdzel 10 000 didkjanak széllitanak heti 4 napon
tejet, gylmolcsds joghurtot, kakadt és csokis tejet. Tobb
dijnyertes termékkel, koztik arany mindsitésd sajttal is
biszkélkedhetnek.

A GEP programot megalapozta, hogy Csany Kozség On-
kormanyzata kozfoglalkoztatds keretében 2013 §szété|
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folytat ndvénytermesztési és allattartasi tevékenységet.
Az egy hektaros terlleten elhelyezkedd, jol mikodd kecs-
kefarmot egy megkozelitéleg 200 darabos allomany
befogadasara alkalmas, Uj hodalyépulettel bévitették.
Jelenleg 300 darabos kecskeallomannyal rendelkeznek, a
fej¢sallatok szama megkdzeliti a 200-at. A kecskefarmhoz
a higiéniai és élelmiszerbiztonsagi szempontoknak meg-
felel, modern fejéhazat épitettek. Ennek kdszonhetéen
kittiné min&ségu kecsketejet tudnak biztositani.

A fentiekre alapozva a 2016. évi beruhazasi jellegU pilot
program keretében egy 200 m?-es tejfeldolgozé és sajt-
gyartdé kistizemet hoztak Iétre. A tejizem napi 2000 liter
kecske-, juh- vagy tehéntej feldolgozasara volt képes. Az
Uzem technoldgidja érlelt sajtok, natdr és izesitett go-
molyasajtok, pasztérozott tej, natdr és izesitett joghurt,
kefir, kakad gyartdsat és csomagoldsat tette lehetévé. A
mindségi termékek eldallitdsdhoz kivaldan felszerelt mo-
dern tejvizsgald labort, zart gyartastechnoldgiai rendszert
és kdzponti mosdrendszert alakitottak ki.

2019 szeptemberétdl vesznek részt az iskolatej prog-
ramban.

B Dédestapolcsany Kozség Onkormanyzata -
Banvélgye Elménytabor turisztikai céla
fejlesztése

A program fejlesztési helyszine a kozségben talalhato, ko-
moly turisztikai potencialt rejté Banvolgye Elménytabor.
A program célja a Banvolgye Elménytabor turisztikai célu
fejlesztése volt, melynek keretében a tabor féépuleté-
nek a feltjitdsa és egy konyha kialakitasa valosult meg a
szUkséges berendezési targyak beszerzésével egyiitt. A 8
meglévd, komfort nélkili fahdz elbontdsra kerdlt, amelyek
helyére 7 darab uj, komfortos fahéaz éptlt, megfeleld
h&szigeteléssel, furdé helyiséggel és mini konyhaval,
dsszesen 42 modern, komfortos féréhellyel. Az Onkor-
manyzat a megvaldsitott beruhdzassal, fejlesztéssel 2 f6
nyflt piaci munkavallalé foglalkoztatasat vallalta.

B Dunapataj Nagykézség Onkormanyzata -
Szelidi Sport- és Szabadid6 Centrum

A program keretében az Onkormanyzat a Szelidi-toé kor-
nyezetében taldlhaté Gduldterllet fejlesztését, a meglévé
turisztikai szolgéltatasok bévitését valdsitotta meg egy
négy évszakos sport- és szabadidd centrum létesitésével.

112

A KOZFOGLALKOZTATAS EREDMENYEI
(2011-2024)

A komplex szolgaltatésok biztositasa érdekében 4 allasos
bowlingpalyat, jatéktermet, bifét és akadalymentesitett
kiszolgald helyiségeket épitettek. A jatékterembe bili-
ard, csocso, darts, l[éghoki, rex sportjatékok eszkozeit,
berendezéseit szerezték be, amelyek szezontol fiigget-
lendl, egész évben hozzajarulnak a szabadidé kellemes
eltoltéséhez. A megvaldsult beruhdzassal, fejlesztéssel 3
6 nyilt piaci munkavéllalé foglalkoztatdsa valdsul meg.

B Fiilop K6zség Onkormanyzata - Fiilop Grass -
Gyepszényeg-eldallitas Fulop telepiilésen

Az dnkormanyzat f6 célja sport és pazsit gyepszényeg
elédllitésaval foglalkozd lizem létrehozasa, tovabba fu-
iskola megvalodsitasa volt, amelynek keretében flima-
got kelesztenek és nevelnek ki, amely 1 éves ciklusban
felszedhetd és értékesithetd. A gyartas és a gyeptelep
felépitése 10 hektar dnkormanyzati tulajdonu tertleten
kerllt megvalodsitasra. A tdmogatott tevékenységek ko-
z6tt raktarcsarnok feldjitasa, kutfurds, ontdzérendszer,
vizgépészet (dntdzérendszer szivattyl cséhaldzat épités),
magagy kialakitasa, valamint a gyepszényeg telepitéséhez
szUkséges korszer( gépek és hozzajuk tartozé kiegészité-
tartozékok beszerzése valdsult meg. Emellett a program
keretében ingatlan-major vasarlasara (a major nagyobb
mez&égazdasagi Uzemek lakott telepUlésen kivili, annak
hatdrdban 1évd része: istallok, terménytaroldk, javitdmUihe-
lyek és egyéb gazdasagi éplletek egyUttese) kerilt sor. A
fejlesztés 3 f6 foglalkoztatasat teremtette meg. A gyartast
és a gyeptelep felépitését olyan innovativ, Nyugat-Eurépa-
ban haszndlt és bevalt eljdrasok alkalmazasaval valositjak
meg, amellyel hosszitadvon eredményesek tudnak lenni
és megfelelnek a piaci elvarasoknak.

B Harta Nagykézség Onkormanyzata - Hartai
Fels6zatonyi sziget turisztikai célu, valamint
konyhai kapacitast bovité fejlesztése

A beruhazas keretében a Duna partjan, 2,2 hektaros 6n-
kormdanyzati terilet altal kdrbevett, 800 m2-es telken lévé
Panordma Haldszcsarda megvasarlasaval, annak feldjita-
saval, a szUkséges konyhatechnoldgiai eszkozok és 2 db
hitékamra beszerzésével egy 150 f6t kiszolgalo, korszerd,
kib&vitett konyha és étterem létesllt. A megvalodsult
beruhdzassal, fejlesztéssel 6 {6 nyilt piaci munkavallald
foglalkoztatésa valosul meg.



B Holl6haza Kozség Onkormanyzata - Hegyi
élmény és Szolgaltatokozpont kialakitasa
Holl6haza Kézség Onkormanyzatanal

A program keretében megvaldsult fejlesztés eredménye-

ként olyan hidnypdtld szolgaltatasok vélnak elérhetévé a

jovében, amelyek részben a lakosok kényelmét szolgaljak,

részben pedig az ideldtogato turistakat vonzzak, elérhetd
aron. Egy komplex élmény- és szolgéltatokodzpont kerllt
kialakitdsra a telepllés kdzpontjaban, épitve az ott talal-
hat6 Porceldn muzeum, az Orszagos Kék-tura végpont,
valamint a Szlovékia felél érkezé atmend forgalombdl

adodo ldtogatodkra. A szolgdltatokdzpontban harom 6

egység létesult:

e egy mosoda, amely vegytisztitd szolgaltatassal is segiti a
térség vendéglatd- és széllashelyeit, a kornyezd iskolak,
intézmények igényeit,

e egy kerékparkolcsdnzé, mely kapcsolt tevékenységként
hidnypotlod szolgaltatast biztosit a telepllésre érkezék
szamara. A kolcsonzé kinalataban a hagyomanyos ke-
rékparokon tul beszerzésre kerlltek mountain bike és
elektromos kerékpdarok, elektromos rollerek, gyermek-
kerékparok, illetve a kotelezd véddfelszerelések,

e egy kézmUves bolt, amelyben a helyi termékértékesités,
tovabba a kdzfoglalkoztatasban eldallitott termékek be-
mutatdsa és értékesitése torténik, igy mint kerti butorok,
fabol készult egyéb targyak, disztargyak, textiltermékek.

A szolgaltatokdzpont 4 f6 szamdra biztosit hosszutavu

munkalehetéséget.

B Jaszkarajené Kozség Onkormanyzata -
Lovas turisztikai és gazdasagfejlesztés
Jaszkarajenén

A Lovascentrum a térség lovasoktatasi és szabadidé-
sport bazisat képezi: kiszolgdlja a kérnyékbeli hobbi- és
sportlovasok igényeit is. A fejlesztéssel 3 f6 munkavallald
foglalkoztatasa valosul meg. A Jaszkarajendi verseny az
orszagos fogathajté bajnoksag része, és nem egyszer itt
kerllt megrendezésre az orszagos bajnoksag dontdje is.
A megvalositott fejlesztés az egyre nagyobb jelentéségu
lovassport szertedgazo lehetdségeinek komplex kialaki-
tasaval, alkalmazasaval lefedi mind az oktatasi, terapias,
turisztikai, valamint az amatdr- és versenysport megvalo-
sithatdsaganak feltételeit. A kdzségben mar kdzel 25 évre
visszanyuld hagyomanya van a lovassportnak. A kordbbi
években kialakitott akadalypalya alkalmas fogathajto ver-

senyek rendezésére akdr akadaly, maraton, vagy dijhajtas
terén. Az itt rendezett versenyek arra a szintre fejlédtek,
hogy be tudtak épulni a hazai kettes és négyes fogathaj-
t versenysorozatba, az orszagos bajnoksag dontdjének
helyszinét adva tdbb alkalommal. Megépitésre kerUlt az
1565 m? tertletd Multifunkciés csarnok. Egyéni és cso-
portos lovasoktatas mellett lovas tdborokat, versenyeket,
rendezvényeket is szerveznek a helyszinen. A beruhazas
lehetéséget teremtett az iskolai lovas oktatas fejlesztésére,
a nyari szlinet idejére lovas tdborok szervezésére is, akar
bentlakasos formaban. A palydk és létesitmények teret
adnak akdr amatdr, akar mar versenylovasok oktatésanak,
tovabbképzésének, tovabba versenyekre vald felkészu-
|ésnek, edzétédboroztatasnak, turisztikai programoknak.

B Kallésemjén Nagykozség Onkormanyzata -
Betontoro gép és forgo-rakodogép beszerzése
és épitési hulladék komplex felhasznalasa

Kallésemjén Nagykdzség Onkorményzata egy olyan
komplex géppark beszerzésére és kamerarendszerrel
ellatott irodahelyiség kialakitasara kapott tdmogatast,
amellyel nemcsak nagy mennyiségl betontérmeléket
tudnak Ujrahasznositani, hanem a mar meglévé, a koz-
foglalkoztatasi programok keretében beszerzett gépe-
tudnak elldtni. A megvaldsult beruhazassal, fejlesztéssel
3 f6 nyilt piaci munkavallalé foglalkoztatasa valdsul meg.

B Kevermes Nagykozség Onkormanyzata -
HELYEK - avagy turisztikai attrakcio
Kevermesen

A program keretében az Onkormanyzat tulajdonat ké-
pez¢ ingatlan feldjitasaval egy 32 féréhelyes széllashely
kerdlt kialakitdsra, kihasznalva a fejlesztéssel érintett
épllet adottsagait. Az épuleten belll Iétrejott 6 db 2
személyes apartman, 2 db 6 személyes és 1 db 8 sze-
mélyes hostel szintl szallashely, valamint kiszolgald és
személyzeti helyiségek, kdzdsségi terek épiltek a mai
kor szinvonaldnak megfeleléen. Megujult az épuleten
belll kordbban mikddé konyha, mely biztosftani tud-
ja az egyéni és csoportos szallasszolgaltatast igénybe
vevék napi étkeztetését. Teljes egészében megujultak
a belsé kdzmUrendszerek (éplletgépészet, épulletvil-
lamossagi haldzatok, biztonsagtechnikai rendszerek).
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A szolgaltatdsok szinvonalanak szélesitése érdekében
egy 18 féréhelyes kisbuszt is beszereztek. A megvaldsult
beruhdzassal, fejlesztéssel 4 f6 nyilt piaci munkavallalo
foglalkoztatésa valosul meg.

B Korosszegapati Nagykozségi Onkormanyzat -
Apati izek Keresked6haz

A program keretében az Onkormanyzat a tulajdonéat ké-
pezd ingatlan felujitasaval (belsé atalakitas, nyilaszarok
cseréje, hészigetelés, tetbhéjazat cseréje) egy 177 m?
alaptertletl keresked®hdz kialakitasat valdsitotta meg.
A kereskeddhédzban nem csak a kdzfoglalkoztatottak altal
készitett Apati [zek (szaraztészta, édes és s6s slitemények),
hanem a kornyez6 telepiléseken — az dnkormanyzatok és
az ott él6 éstermeldk altal — elkészitett, eléallitott termékek
is megvasarolhatdk, elésegitve ezzel a helyben el&allitott
termékek piacra jutasat. A megvaldsult beruhazassal 3
f6 nyilt piaci munkavéllald foglalkoztatésa valdsul meg.

B Nagyivan Koézségi Onkormanyzat -
Gluténmentes siitemény-eléallité és
gyiimolcsfeldolgozé manufaktiura Nagyivanon

A program keretében egy gluténmentes sitemény-
eléallitd Uzem, valamint gyimolcsfeldolgozé valdsult
meg. Az Gzemben két termeld egység kerdlt kialaki-
tasra: egy gluténmentes siteményeket, valamint egy
feldolgozott gyumalcsdket eldallitd gyartdsor. A régi
tejcsarnok épuletében kerilt kialakitdsra az Gzem a teljes
infrastrukturaval egyUtt. A Program célja egy olyan glu-
ténmentes élelmiszereket (édes és sés siteményeket)
el6allitd Gzem létrehozasa volt, amely versenyképes
és rentabilis mddon képes a termékek eléallitasara, a
piacképes termékeldllitas mellett hozzdjarulnak a helyi
foglalkoztatottsag bdvitéséhez, tovabbd, hogy a meg-
véltozott munkaképességl személyek is lehetéséghez
jussanak a munkavallalasra, igy segitve el a tarsadalmi
felzarkdzast. A megvaldsult beruhazassal, fejlesztéssel 3
6 nyilt piaci munkavéllald foglalkoztatasa valdsul meg.

B Ramocsahaza K6zség Onkormanyzata -
Hatohaz és savanyito iizem

A 630 m? alapteriletl savanyitd Gzem és h(itéhaz meg-
épitésével, raktar- és taroldhelyiségek kialakitasaval egész
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évben lehetévé valik a zoldség- és gyimolcsfeldolgozas.
A megvaldsult beruhazas 3 f6 Mt. szerinti teljes munka-
idében foglalkoztatott munkavallalé folyamatos foglal-
koztatdsat biztositja. A beruhdzéast megalapozta, hogy
az onkormanyzat 2016 6ta dolgozik az dnfenntarto te-
leptlésmodell megvaldsitdsan, amelynek érdekében a
kozfoglalkoztatasi programokat egymaésra épllve valo-
sitja meg. Az zem a sajat mezégazdasagi termékeinek
feldolgozasan tul a térségi dnkormanyzatok, valamint a
kornyékbeli mezégazdasagi vallalkozasok terményeinek
feldolgozasat is biztositja.

B Simontornya Varos Onkormanyzata -
Biomassza és épitési-bontasi
hulladékhasznosit6 telep létesitése

A program célja a telepuléseken keletkezé névényi (kom-
posztalhatd) hulladék helyben torténd Ujrahasznositasa
és az épitési-bontasi (inert) hulladékok feldolgozasa,
majd — mindsités utdni — Ujraértékesitése. Kiemelt je-
lentésége lehet a jovdben annak is, hogy a helyi és
kornyékbeli szennyviztelepeken képzddé viztelenitett
szennyviziszap hasznositasa is megoldhatéva valik, hiszen
a kdzmikapacitas rendelkezésre all, a végtermék pedig
j6 mindségl komposzttermék lesz. Az Onkormanyzat
a telepllésen mkoddod bérgyar felszamolasaval kapta
meg azt az ipartelepet, amely a program megvalosi-
tasanak a targyi feltételeit biztositotta. A telephelyen
az infrastruktira részben rendelkezésre allt, mivel itt
korabban tértént komposztalasi tevékenység. Rovid
tavu cél 3500 tonna/év feldolgozd kapacitas teljesitése,
tavlati cél pedig az egyszer hasznéalatos mUanyagokat
felvaltd biopolimerek komposztaldsa. Fontos kiemelni a
projekt kdrnyezettudatossagat, hiszen a telepulés egyik
legfontosabb stratégiai célja a munkahelyteremtés és a
z6ld gazdasagi tevékenység fejlesztése, az élhetd varosi
kdrnyezet megteremtése, a természeti értékek védel-
me. A hulladékhasznosité telep 2 f6 szamara biztosit
hosszutavd munkalehetéséget.

B Siikosd Nagykozség Onkormanyzata -
Siikosdi Pékség

A program keretében egy tdbb mint 100 éves multtal
rendelkezd helyi pékizem kerllt megvasarlasra, felujitds-
ra, valamint a mikodéshez szikséges gépek, gépjarmu



beszerzése valdsult meg. A megujult, 110 m?-es épulet
gazdasdgos energiaelldtasat napelemek biztositjak. Az
Onkormanyzat a megvalositott beruhéazassal, fejlesztéssel
2 f6 nyilt piaci munkavallalo foglalkoztatasat vallalta.

B Tarcal K6zség Onkormanyzata - Apartmanhaz
kialakitasa a Tarcal, Fo ut 81. szam alatti
onkormanyzati tulajdonu épiiletben

A program keretében egy, a helyi és térségi szikségletek-
hez igazodo, 22 fér6helyes szallashely kerdlt kialakitdsra
a volt prefektus haz felujitadsaval. Az éplletben az egy
és két szobds apartmanokat konyhaval, firddszobaval
lattak el, illetve nyitott kozdsségi tereket hoztak létre,
amelyek nagyobb tarsasagok részére nyujtanak pihenési
lehetéséget. Az apartmanhdaz udvarén kikapcsolddast
biztositd pihendhelyet, tovédbba az épulet alatt, a pin-
cehelyiség felujitésaval egy autentikus Tokaj-hegyaljai
borospincét alakitottak ki a vendégek szamara. Ezeken
tulmenden kiszolgdlod helyiségek, géphaz, mosdkonyha,
valamint raktdr is helyet kapott a 620 m?-es épuletben.
Tarcal telepUlésen jelenleg két szalloda varja a mindségi
turizmust kedveldket, ugyanakkor a csalddok, nagyobb
térsasdgok egylttes pihenésére lehetéséget nyujto,
kedvezébb arfekvési szallashelyekre is ndvekved igény
mutatkozik. Eziddig a széllodakon, panzidkon, magan
szallashelyeken kivil apartmanhaz jellegl széllashely
nem volt a telepUlésen, ezért ez a fejlesztés hianypdtlo-
nak is minésitheté. Az apartmanhaz 2 6 szamara biztosit
hosszUtdvd munkalehetéséget.

B Tapiobicske Kbzség Onkormanyzata -
Tapiobicskei Erdei Programkozpont komplex
turisztikai fejlesztése

A falusi, erdei turizmus fejlesztése érdekében a funkciojat
vesztett ,tanyasi iskola” terlletén 6 apartmanbol allo,
Osszesen 24 féréhelyes Uj szallashely Iétesilt, a meglévd
épuletben el6addterem, kis konyha és illemhely kertlt
kialakitasra és a mUkodtetéshez sziikséges eszkdzok
kerlltek beszerzésre Az ingatlant az dnkormanyzat tu-
lajdonaban lévé 8,5 ha-os erdd veszi kordl. A program
megvaldsitasaval a szalldson kivul a Tapidbicskei Erdei
Programkozpont rendezvényeknek is otthont tud adni,
valamint oktatasi centrumként és erdei iskola helyszine-
ként is hasznosithatd. A gyonyord természeti kornyezet-

ben eltertld zoldterdlet kivaldan alkalmas csaladi, véallalati,
iskolai rendezvények megtartaséra is. Az Onkormanyzat
a megvaldésitott beruhdazéssal, fejlesztéssel a tamoga-
tas lejartat kovetden 3 év idétartamban, 3 f6 nyilt piaci
munkavallalé foglalkoztatdsat véllalta.

M Tiszaroff Kézségi Onkormanyzat -
Tiszaroffi turisztikai fejlesztési koncepcié

Tiszaroff egyik legfontosabb potencidlja a természeti
kornyezet, a Tisza kozelsége és ezéltal a turizmus fejlesz-
tése. A program kiemelt célja a Tiszdhoz kotédé idegen-
forgalmi kinalat bévitése, a horgaszturizmus fejlesztése,
amely kitorési pontot jelenthet a telepllés életében. A
beruhazas keretében egyrészt egy 5 m széles és 45 mé-
ter hosszu solyapdlya kiépitése valdsult meg, amelynek
megkozelitését az arvizvédelmi toltésrédl a komphoz
lejard rampa biztositja. A beruhdzas masik eleme egy tu-
risztikai kdzpont, szallashely és kiegészitd Iétesitmények
kialakitdsa, amely igazodik a mai kor igényeihez, azonban
illeszkedik a természetes kdrnyezethez is. A turisztikai
kdzpont a telepllés kdzpontjdban helyezkedik el, a két
telek 0sszevondsaval kdzel 3000 m2-es terlleten. Az Uj
szolgdltato épulet kétszintes, a foldszinten egy zart és
egy nyitott rendezvénytér, az emeleten 3 db vendég
apartman kerdlt kialakitasra, ezaltal az 6nkormanyzat
kozvetlen vizparti szallashelyet tud biztositani a tele-
pulésre latogatok szamara. Emellett a telken megépilt
egy fedett kerékpar, motor- és babakocsi térolo, 10 db
gépkocsi parkold, valamint Uj jatszotéri eszkdzok kertltek
kialakitasra.

B Téalmas Kozség Onkormanyzata -
Szent Andras gyogyvizes strand komplex
fejlesztése az egész évben nyitva tartas és
a gyogyturizmus fejlesztése érdekében

A program keretében a téalmasi strand egész éves lze-
meltetésének biztositasa érdekében Uj medence létesi-
tését, a meglévd 6ltozé felujitdsat és gydgyaszati helyisé-
gek kialakitasat hajtotték végre. Megvaldsult a meglévé
harom medence burkolatfelUjitésa, tovabba kilonbozé
gyogydszati élményelemek beépitése. Uj célcsoport
bevondsa érdekében egy pancsolé medence épllt a
kisgyermekes csalddok fogadasara. A program keretében
elvégezték a medencék koruli kdrnyezet rendezését, a
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burkolatok csuszasmentesre cserélését. A megvalosult
beruhdzéssal, fejlesztéssel 4 f6 nyilt piaci munkavallalo
foglalkoztatésa valosul meg.

B Varsany Kozség Onkormanyzata -
Interaktiv gasztronomiai oktatoé és bemutato
tér kialakitasa Varsanyban

A paldc népi épitészeti stilusjegyeket magén hordozo

épuletben egy XXI. szazadi konyhatechnolégiai eszko-
z0kkel felszerelt, 300 adagos f6z6konyha, valamint 50
fés étterem kerUlt kialakitasra. Az ingatlan teljes kord
felUjitasaval étterem, gasztrondmiai oktato- és bemutatd
tér jott |étre, amely helyet adhat kilonbozd rendezvények
(eskivok, szakmai konferencidk) lebonyolitasara. A beru-
hazas keretében a konyha és az étterem mikodéséhez
szlkséges eldkészitd és szocialis helyiségek, raktérak,
ruhatar, tovabba akaddlymentes parkold is kialakitasra

kerdlt. Az ideldtogatok szamara lehetéséget teremtettek
a helyi izek megismerésére, kiprobalasara (méz, lekvar,
aszalt gylimolcs, pélinka, gyogy- és flszerndvények) is.

,Olyan beruhdzdst szerettem volna csindlni, ami életképes,
afalut szolgdlja, és gazdasdgilag fent tudjuk tartani. Je-
lenleg 12 f6 dolgozik az étteremben, piaci munkaviszony-
ban, hétvégente mdr asztalt kell el6re foglalni, annyira
megszerették a kornyékbeliek. Rdaddsul a munkavdlla-
[6ink kézUl kordbban legaldbb 4-en kézfoglalkoztatot-
tak voltak. Ez egy nagyon j6 torténet, mindig bliszkén
mondom el’— mesélte Kanyd Judit polgdrmester asszony.

Az Onkorményzat a megvalositott beruhazassal, fejlesz-
téssel 5 f6 nyilt piaci munkavallalé foglalkoztatasat vallalta.

B Vésztd Varos Onkormanyzata -
Kozponti konyha kialakitasa Vészton

A program keretében 500 adagos f6z6konyha kialaki-
tasa valésult meg a meglévé konyhaépllet feldjitésa-
val, konyhatechnoldgiai eszkdzok, tovdbba étkezéshez
szUkséges eszkdzok beszerzésével. A felljitas érintette
a kiszolgalo- és raktarhelyiségek padlo- és falburkolat
felujitasat, falak festését, az akadalymentesitett mosdé
kialakitasat, a napelemes rendszer kiépitését. A projekt
célja a kozétkeztetést biztosito, megfeleléen felszerelt
konyha kialakitdsa, hosszu tavu és gazdasagos feltét-
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eleinek megteremtése, a helyi alapanyagokra alapozott
infrastruktura és eszkozfejlesztés megvaldsitasa és ezzel
osszefliggésben a koltséghatékonysag novelése és a
beszerzések optimalizélasa. Tovabbi cél volt a helyi gaz-
dasdg élénkitése, a kozétkeztetés teljes kord, helyben
torténd elldtasa, kilonbozé rendezvények lebonyolitédsa,
valamint vendégétkeztetés biztositasa (napi menl és ‘a la
carte’étlap). A beruhdzéssal 6 f6 nyilt piaci munkavallalo
hosszu tavu foglalkoztatédsa valosul meg. |

A jelentdsebb beruhdzdsok képekben

1. Alsoberecki

Széllashely és féz6konyha Uzemeltetése ©



2. Balastya

350 adagos melegkonyha kialakitédsa ©

4, Bodrogkeresztur

FUl6p a golya vizitdbor a Bodrog folyén @

5. Csanadapaca

Komplex prés- és sajtold Gzem létesitése &

3. Barand

Tésztalizem felUjitasa és kapacitasbévitése @




8. Dunapataj

Szelidi Sport- és Szabadidé Centrum ©

6. Csany

A csanyi tejizem tovabbfejlesztése @
7. Dédestapolcsany
Banvolgye Elménytabor turisztikai célu fejlesztése ©
oFilep

Fllop Grass — Gyepszényeg-el&dllitas FUlop teleptlésen ©
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10. Harta

Hartai Felsézatonyi sziget turisztikai célu, valamint kony-
hai kapacitast bévité fejlesztése @

11. Holl6haza

Hegyi élmény és Szolgéltatokdzpont kialakitdsa Hollo-
haza Kézség Onkorményzatanal ©

12. Jaszkarajen6
Lovas turisztikai és gazdasagfejlesztés Jaszkarajendn @
13. Kallésemjén

Betontord gép és forgd-rakoddgép beszerzése és épitési
hulladék komplex felhasznaldsa ©




16. Nagyivan

Gluténmentes stitemény-el&allito és gylimdlcsfeldolgozd
manufaktidra Nagyivanon ©

14. Kevermes

HELYEK - avagy turisztikai attrakcié Kevermesen @

15. Kérosszegapati

Apéti [zek Kereskedéhdz ©

17. Ramocsahaza

HUt6haz és savanyitd Gzem @
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18. Simontornya

Biomassza és épitési-bontasi hulladékhasznosité telep
létesitése ©

20. Tarcal

Apartmanhdz kialakitasa a Tarcal, F6 Ut 81. szam alatti
o6nkorményzati tulajdonu épuletben @

21.Tapidbicske

Tapidbicskei Erdei Programkozpont komplex turisztikai
fejlesztése ©

19. Siikosd

Stkosdi Pékség ©




24.Varsany

Interaktiv gasztrondmiai oktatd és bemutatd tér kiala-
kitdsa Varsanyban ©

22. Tiszaroff

Tiszaroffi turisztikai fejlesztési koncepcié @

23.Téalmas

Szent Andras gyogyvizes strand komplex fejlesztése az
egész évben nyitva tartas és a gydgyturizmus fejlesztése
érdekében © 25.Vésztd

Kozponti konyha kialakitésa Vésztén ©
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A kiemelkedd
tevekenységek
elismerése

2011-2024



A BelUgyminisztérium 2012 6ta elismerésben részesi-
ti azon kozfoglalkoztatdkat, akik a kdzfoglalkoztatasi
programok megvalositdsaban kiemelkedd szerepet
toltottek be. Azon foglalkoztatdk részesiltek dijazés-
ban, akik aktivan kozremkodnek a kozfoglalkoztatottak
elsédleges munkaerdpiacra jutasaban; az értékterem-
t6 kozfoglalkoztatdsi programok eredménye alapjan a
nyflt munkaerépiaci kimenet (szocidlis szovetkezeti, vagy
nonprofit kft.) feltételezhetd volt; a telepllésen szerve-
zett kozfoglalkoztatédsi programok 6sszhangban voltak
a kozfoglalkoztatas céljaival; a tdmogatott tevékenységek
illeszkednek a telepUlés adottsédgaihoz, és segitik tavlati
céljaik megvaldsitasat; a telepllés 6nfenntartasa érde-
kében atgondolt, komplex tevékenységeket valdsitanak
meg; a kdzfoglalkoztatds mikodtetéséhez kapcsolddod
dokumentacidik rendezettek; a program mukodtetése
példaértéky, szabalytalansdgok nem kerlltek feltarasra;
kiemelkedd, minéségi kdzfoglalkoztatast valositanak meg.

A 2021. évben az el6z6 10 év dsszesen 21 legkiemelke-
débb kozfoglalkoztatéjat dijaztuk, akik figyelemre méltd
eredményeket értek el a kdzfoglalkoztatasi programjaik
révén.

Beltigyminiszter Ur a 2023. évben is Start Plusz dijazasban
részesitett 20, a kdzfoglalkoztatési programok innova-
tiv megvaldésitdsa sordn kiemelkedd szakmai munkéat
végzett telepllést és példaértékd munkat végzé koz-
foglalkoztatot, valamint 2023-ban rendhagyé médon a
kozfoglalkoztatéssal kapcsolatos hatdsagi és koordinacios
feladatokban résztvevd, kimagasld szakmai munkét vég-
z6 kormanyhivatali munkatérsakat (31 &) is elismerésben
részesitette.
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A BelUgyminisztérium a 2024. évben is elismerte a kdz-
foglalkoztatasi programok végrehajtasaban kiemelkedd
szerepet betolté kdzfoglalkoztatdkat. 2024-ben olyan
kozfoglalkoztatdk részestlhettek a miniszteri elisme-
résben, akik &sszhangban a kdzfoglalkoztatas céljaival,
a helyi igények figyelembevételével valdsitottak meg
értékteremtd kozfoglalkoztatdsi programot. Szakmailag
kimagaslo munkat végezve, ,jé gazda maédjara’, a lehe-
t8ségek mentén folyamatosan alakitjak és fejlesztik a
programjukat, amit szabalyszerlien, pontosan valdsitanak
meg, konstruktivan egytttmkodve a tdmogatéval. Ered-
ményesen koordinaljdk a kdzfoglalkoztatottak munkajat,
ezéltal mind a kozfoglalkoztatottak, mind a telepulés
értékesnek és hasznosnak tekinti a programban végzett
kozfoglalkoztatési tevékenységet.

A dijazottak a tevékenységuk elismeréséért kapott 10-10
millio forintot a kdzfoglalkoztatasi programok fejleszté-
sére, Uj terUletek bevonasara, eszk6zok, alapanyagok
beszerzésére, valamint a kozfoglalkoztatasi tAmogatasbol
kialakitott, meglévé termeld kapacitas tovabbfejlesztésé-
re, a végzett tevékenységhez kapcsolddd eszkdzok, alap-
anyagok beszerzésére, a termeld kapacitdsok mikodését
eléseqité szolgéltatdsokra — piackutatésra, termékpalya
kiépitésére, marketingre — fordithatjak.

A 2024. évi Start Plusz dijazésban 18 6nkormanyzat, egy
orszagos kozfoglalkoztatd és egy hajléktalan mintaprog-
ramot megvalositd kdzfoglalkoztatd részesdlt. A 20 di-
jazott kozott négy Felzarkozo telepllés” is szerepelt az
orszag leghatranyosabb helyzet( térségeibdl.

2012 6ta 532 kozfoglalkoztatod dijazésa valdsult meg tobb,
mint 2,7 millidrd forint értékben. [ |



Orszagos és varmegyei
koztoglalkoztatasi
kiallitasok

2011-2024



A kozfoglalkoztatéds tdbb mint tiz éve mikddtetett rend-
szerében létrehozott termeld, turisztikai beruhdzasok,
szolgéltatdsok a mikrokdrnyezetben mar ismertek és
elismertek, a tovédbblépéshez sziikséges azonban az
orszagos ismertség elérésének eldsegitése. Ezt a célt
szolgaljak a 2015-t6l kezd6édden megrendezett orszagos
és varmegyei kozfoglalkoztatési kiallitasok is, amelyek
népszerliek mind a kézfoglalkoztatdk és szocidlis sz6-
vetkezetek, mind a vasarra kildtogatok korében.

A rendezvények a kdzfoglalkoztatasban résztvevék ér-
tékteremtd tevékenységének szélesebb kdrben torténd
megismertetése és tarsadalmi elfogadottsaganak no-
velése mellett fizetéképes felvevd piacot biztositanak a
kiallitoknak és arusoknak termékeik értékesitésére, be-
vételeik ndvelésére. A rendezvények kiemelt célja, hogy
megjelenési és értékesitési lehetdséget teremtsenek az
orszag barmely terlletérél érkezé, mindségi termékeket
eldallitd/szolgéltatést nyujtd kozfoglalkoztatd dnkor-
manyzatok, szocialis szovetkezetek, gazdasagélénkitd
programban létrejott beruhdzasok szamara.

Tovébbi cél, hogy az orszagos kereskedelmi lancok képvi-
seldinek meghivasaval egydttmUkodési, partnerkapcso-
lati lehet&séget biztositson a szakemberek és szakmai
érdekcsoportok szerepléi szamadra.

A kidllitasokon felvonultatott sajat markas termékek
megjelenése letisztult, amely elésegiti az eladhatdsa-
got. A kdzfoglalkoztatds bevezetése 6ta eltelt idészak
bebizonyitotta, hogy az igy eldallitott termékek kozil
egyre tobb kerll be a legmagasabb mindséglek korébe,
amelyek mar kiérdemelték a Magyar termék-, illetve a
Hazai termék-mindsitést, és sorra juthatnak el az élelmi-
szerlancok polcain torténd megjelenésig is.
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A kidllitdsokon bemutatott jellemzé termékek: zoldség és
gylmalcsfélékbdl készitett legkilonfélébb aruk, szaraztész-
ta, kecske- illetve tehéntejbdl készilt tejtermékek, flstolt
termék (széraz kolbasz, flstolt szalonna, zsir, stb.), szorp,
lekvar, méz, desszert, egyedi kialakitasu termékcsalddok
z0ldség- és gyimolcskészitményei, 100%-os gylimolcslé
cukor- és tartositészermentes eléallitassal, 6rolt flszerpap-
rika, fokhagymakrém, levendula olaj és viz, levendula virdg,
tokmagolaj, savanyusag, homoktdvis termékek, palinka
és parlat, faipari és ruhaipari termékek, horgaszcikkek stb.
A kildtogatok megismerkedhettek kilonlegességekkel is,
mint az Ujsagpapir Ujrahasznositasaval készilt ajandék-,
disz- és hasznalati targyak, faragott hasznalati fatermékek,
asztalos targyak (Gvodai és teraszbutorok, mini jatszotér),
vessz6bdl font, valamint kovacsoltvas termékek, csipkék,
Ujrahasznositott szabdaszati hulladékbol készilt fejlesz-
t6 jatékok, felzarkdzo teleplléseken készilt csomagolt,
Uveg/dobozos élelmiszer, egyéb kézmUves portékak,
fogyatékkal él6k altal készitett gravirozott és kézzel el6-
allitott egyedi fa ajandéktermékek.

A rendezvények a kisgyermekes csalddok részére is
szamos kikapcsolddasi lehetdséget biztositottak, gyer-
mekkoncertek vartak a kisebbeket, népzenei fellépdk,
valamint ismert konnylzenei el6addk fellépése szdra-
koztatta a nagyobbakat.




VIIl.T Orszdgos Kozfoglalkoztatdsi
Kidllitds és Vdsdr

A kidllitdsnak tobb éve a Vajdahunyad véra és kornyéke
ad otthont.

lalkoztatasban és a start szovetkezetekben megtermelt
termékek nagyobb volumenben megjelenhessenek a
kiskereskedelmi Uzletek polcain is. A megjelent szak-
emberek elismeréen nyilatkoztak, varakozéasukon fell
nagyon szinvonalasnak itélték meg a rendezvényt.

A Covid-vélsdg miatti kihagyds utdn 2023-ban mar a
szervezés iddszakaban kitdnt, hogy a kidllitok oldalarol
is nagyon vart rendezvénynek nézhettlink elébe, a meg-
hivésra kerllt ©nkormdnyzatok és szocidlis szovetkezetek
egyontetlen elhivatottan fogadtdk a felkérésiinket az
orszagos kiallitdson valo részvételre.

AVidéki izek és hagyomanyok kidllitdsa és vasara elneve-
zés( rendezvény altal célunk a kiallitok kozotti kapcsolat-
teremtés, a kozfoglalkoztatasban érintett teleplléseken
|étrehozott termeld kapacitdsok piacra jutdsanak els-
segitése is. Az esemény kivald alkalmat biztosit a helyi
gasztronémia, az évszazados magyar értékek bemuta-
tasara, a hagyomanyok képviseletére.

A rendezvényre meghivast kaptak az orszagos kereske-
delmilancok, kamardk annak érdekében, hogy a kdzfog-




Ezt tdmasztjak ald az el6z6 évben elsd alkalommal a ki-
allitdk korében készitett elégedettségi felmérésen adott
pozitiv visszajelzések (a kereskedelmi lancokkal valé
kapcsolatépités lehetdsége; Uj dtletek, tapasztalatok
gyUjtése; a rendezvény gyonyord, kdzponti, forgalmas
helyszine, stb.) is.

Az Orszagos Kozfoglalkoztatasi Kiallitas és Vasar 2024-ben
hetedik alkalommal kerllt megrendezésre ismételten az
impozans Vajdahunyad véra és kornyékén. 17 varmegye
81 teleptlésérdl 61 kozfoglalkoztatd és 20 szocidlis sz6-
vetkezet munkdjanak eredményeit ismerhették meg az
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érdeklédok. A kidllitdson dijaztuk a szakmai zsUri alap-
jan kivalasztott legszebb standokat, tovabba atadtuk a
,Legnépszerlbb élelmiszer termék”kildndijat és a,Leg-
népszerlbb nem élelmiszer termék”kilondijat is. Hagyo-
manyosan gyermekbarat médon bdvitett programjaink
is hozzajarultak a rendezvény tobb ezer f&s latogatott-
sdgahoz. Nagy sikerrel zajlottak kulturdlis programjaink
(kdnnylzenei és gyermekkoncertek, néptanc). Mindkét
napon rendérségi bemutatdkat is tartott a Budapesti
Rendér-fékapitanysag (BRFK) az érdeklédéknek.




A szervezéssel, a megvalositéssal a kidllitok és a latogatdk
egyarant elégedettek voltak, a kidllitdsnak ismételten
pozitiv visszhangja volt.

VIIl.2 Vidrmegyei kbzfoglalkoztatdsi
kidllitdsok

Az orszagos kidllitdssal parhuzamosan kertlnek meg-
rendezésére a varmegyei kdzfoglalkoztatasi killitasok. A
varmegyei rendezvények kiemelten fontos részei annak a
kozos célnak, hogy a kozfoglalkoztatasi programok ered-
ményei rendszeresen és markdnsan megmutatkozzanak
a lehetd legszélesebb nyilvanossag elétt.

Az orszdgos rendezvényhez hasonlo véséri forgatagro|,
nagy érdeklédésrél szamoltak be a szervezé varmegyei
kormanyhivatalok. A telepilések egységes arculatot mu-
tatd kidllitéhelyein nagyobb részben a kozfoglalkoztatasi
mintaprogramok mez6gazdasagi programelemeiben elé-
allitott termékek, valamint a helyi sajatossagokra épuld
programelem gasztrondmiai és kézmdves remekeit te-
kinthették, kostolhattak és vasarolhattak meg a latogatok.

A visszatérd és tapasztalt ldtogatok mar nem csak a hi-
vogato és dekorativ felszint lathatjak, ha megtekintenek
egy-egy kiallitoi standot, szemmel lathaté és tapasztal-
hatd is az a rengeteg munka és sokszind érték, ami a koz-
foglalkoztatds tertiletén megvaldsul. A hatranyos helyzet(
vidéki teleptlések kodzfoglalkoztatottjainak Gnbecsulést
ad a helyi kozosség érdekében, szaporodd esetszémban
pedig mar a szélesebb vertikumot magaban foglald vidéki

lakossag szamadra is hozzaférhetd hasznos munkavégzés
ténye. A telepUlések dnkormanyzatai és a megalakitott
szocidlis szovetkezetek jol felismerték azt, hogy az altaluk
elédllitott termékek, végzett szolgéltatasok az adott tér-
ség elismert értékeivé valnak. A rendezvények latogatdi
pedig ebben partnerek, hiszen azzal, hogy a kidllitasok
és vasarok révén megismerik és tudatoson keresik a helyi
termékeket, magyar mindséget kapnak és viszik tovabb
a megjelend kozfoglalkoztatok jo hirét. |
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Kozfoglalkoztatasi
Kiadvanyok
2012-tol

2011-2024



1 Altalanos névénytermesztés

5 Jé gyakorlatok a kézfoglalkoztatasban 2013

Megjelenésének éve: 2012

A mezdgazdasagi startmunka mintaprogramban részt-
vevd kozfoglalkoztatottak részére, a haztaji novényter-
mesztési szakismeretek kdnnyebb elsajatitasa érdekében
készUlt tankdnyv.

2 Altalanos allattartas

Megjelenésének éve: 2012

Tankonyv, amely segiti a mezégazdasagi startmunka min-
taprogramban résztvevé kdzfoglalkoztatottakat a haztaji
allattartas szakismereteinek konnyebb elsajatitasaban.

3 Elelmiszer - tartésitas

Megjelenésének éve: 2012

A mez8gazdasagi startmunka mintaprogramban részt-
vevd kozfoglalkoztatottak részére készult, a tartositasi
szakismereteket bemutato tankdnyv, mely segitségével
a résztvevdk az ismeretanyagot konnyebben el tudjak
sajatitani.

4 Energiatermelés biomasszabol 2013

Megjelenésének éve: 2013

Az utdbbi években egyre hatdrozottabban jelenik meg a
megujuld energiaforrasok kiakndzasanak igénye az Euro-
pai Unidban — igy Magyarorszagon is —, ami a mezégaz-
dasagi termelésben, a vidékfejlesztésben és az energia-
szektorban egyarant Uj utak keresését tette sziikségessé.
A megujuld energiaforrasokbdl tgy nyerheté ki energia,
hogy az folyamatosan rendelkezésre &ll, vagy jelentésebb
emberi beavatkozas nélkil legfeljebb néhany éven belll
Ujratermelédik. Magyarorszagon donté tobbségben a
biomasszanak és a geotermikus energiatermelésnek
lehet hosszabb tdvon nagyobb jelentdsége. A kiadvany
bemutatja a megujuld energiaforrasokat, a biomassza
szerepét az energiatermelésben, valamint részletezi mind
a folyékony, mind a szildrd energiahordozé alapanyagok
termesztését, illetve felhasznaélasi lehetéségét.
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Megjelenésének éve: 2013

A kiadvany azokat a kdzfoglalkoztatasi jo gyakorlatokat
mutatja be, amelyek az elmult idészakban a leghatéko-
nyabbnak, leghasznosabbnak bizonyultak. A kiadvany
kozelebb hozza a kézfoglalkoztatas rendszerét az érdek-
[6d6khoz, akik emellett kérdéseikre is valaszt taldlhatnak
benne.

6 Good practices in the public employment 2013

Megjelenésének éve: 2013

A ,Jo gyakorlatok a kozfoglalkoztatasban 2013" elneve-
zésU, nemzetkdzi konferencidra készult kiadvany angol
nyelvi véltozata.

7 Kozfoglalkoztatas Magyarorszagon 2012-2013

Megjelenésének éve: 2014

Az 8sszefoglald kiadvany azzal a céllal készilt, hogy a

kdzfoglalkoztatds jo gyakorlatait magas szinvonalon meg-
valésitd onkormanyzatok példajan keresztll 6sztondzze

azokat az dnkormanyzatokat, amelyek még nem vettek
részt hasonld programok megvaldsitdsadban. Emellett

nagy szerepe volt a kdzfoglalkoztatas széles kdrben vald

megismertetésében, elterjesztésében. A fényképekkel és

abrakkal gazdagon illusztrélt kiadvény lehetéséget te-
remtett az érdekl6ddk szamara, hogy a kdzfoglalkoztatds
rendszerével megismerkedjenek, felmerdilé kérdéseikre

valaszt kapjanak.

8 Gydgyndvények gyljtése és termesztése

Megjelenésének éve: 2014

Képzési segédlet betanitott gydogyndvénygyUjtd és ter-
mesztd szakmai képzéshez. A kiadvany célja, hogy olyan
hasznos ismeretanyagot biztositson ezekben a prog-
ramokban végzett szakszerd gyogynovénygydjtéshez,
termesztéshez és elsédleges feldolgozdshoz, melyek
elsajatitasa és felhasznaldsa révén az igy el&allitott gydgy-
novény drogok megfelelé mindségben és mennyiségben
kertlhetnek tovabbi felhasznalasra, illetve piacra torténd
értékesitésre.



9 Energiatermelés biomasszabdl 2014

Megjelenésének éve: 2014

Az ,Energiatermelés biomasszabol 2013"cimd kiadvany
frissitett, b&vitett kiadasa, mely a folyékony és a szilard
energiahordozo alapanyagok taglaldsa mellett kitér a
gdznemd - biogaz — alapanyagokra, azok eléallitésara is.

10 Kozfoglalkoztatasi kiallitasok 2014

Megjelenésének éve: 2015

Akidllitdsok elsédleges célja az volt, hogy a rendezvényen
keresztll a lakossag széles korben is megismerhesse a
kozfoglalkoztatasi programok keretében végzett inno-
vativ munkat, a megujult kdézfoglalkoztatasi rendszer
kézzelfoghatd eredményeit. A kiilénb6z6 kidllitdk ltal
felvonultatott termékek bemutattak mit értek el a tele-
pulések a kdzfoglalkoztatasi programokban. A rendez-
vénysorozat azon célja, hogy a kézfoglalkoztatas pozitiv
propagandat kapjon, illetve a foglalkoztatdk ismereteiket
bévitsék, megvalosult. A kiadvany ezt a pozitiv mintat
hivatott megismertetni a nagykozonséggel.

11 Epité kozfoglalkoztatas 2013-2015

Megjelenésének éve: 2015

A kiadvany a valyogvetd"kozfoglalkoztatdsi mintaprog-
ram eredményeit mutatja be Baranya, Fejér, Hajdu-Bihar,
Jasz-Nagykun-Szolnok, valamint Somogy varmegyében.
A publikacio képekkel illusztrélva tarja elénk a munkafo-
lyamatokat, mutatja be a kész hdzakat.

12 Kozfoglalkoztatas Magyarorszagon 2014-2015

Megjelenésének éve: 2015

Az 6sszefoglald kiadvany célja egyrészt, hogy lehetéséget
biztositson a példamutaté dnkormanyzatoknak a magas
szinvonalon megvaldsuld programjaik bemutatasara,
masrészt 0sztonzés arra, hogy az 6 példajukon keresztdl
olyan hatranyos helyzet( besoroldssal biré dnkormany-
zatokat is motivaljon, amelyek még nem vettek részt
hasonlé programok megvaldsitasaban, illetve azokat
a kozfoglalkoztatokat is 6sztokélje, akik raéptld jelleg-
gel kivanjdk folytatni kordbban megkezdett fejlesztési
programjaikat.

13 Good practices in the public employment 2014-
2015

Megjelenésének éve: 2015
A Kdzfoglalkoztatds Magyarorszagon 2014-2015" elne-
vezésU kiadvany angol nyelv( valtozata.

14 Kozfoglalkoztatasi kiallitasok 2015

Megjelenésének éve: 2016

A kiadvany elsédleges célja, hogy az I. Orszdgos Kozfog-
lalkoztatasi Kidllitdson, illetve a hét megyei kiallitdson
részt veve telepUléseken elért és bemutatott eredmé-
nyeket prezentdlja az olvasok felé, ezéltal is kozelebb
hozva a kozfoglalkoztatds intézményét az érdeklédék felé,
egyben tajékoztatva 6ket a megujult kdzfoglalkoztatds
értékteremtésérdl és sokszinliségérdl. Az orszagos és a
megyei kidllitdsokon is kulturdlis programok szinesitették
a rendezvényeket, melyekbe képes betekintést nyerhet-
nek az olvasok a kiadvany segitségével.

15 Kozfoglalkoztatasi kiallitasok 2016

Megjelenésének éve: 2017

A kiadvany a 2016. év orszagos és megyei kozfoglalkoz-
tatasi kidllitdsainak tapasztalatait 6sszegzi. Bemutatja a
kozfoglalkoztatéds rendszerét, annak sikereit, j6 gyakor-
latait, a megvalosult programok eredményeit. A 2016.
évben kilenc vidéki helyszinen és a Il. Orszagos Kézfog-
lalkoztatasi Kidllitason, Budapesten mutatkozhattak be a
kozfoglalkoztatok, akik standjaikon keresztil megismer-
tették a latogatokkal a kozfoglalkoztatds értékeit, a vidék
hagyomanyait, a magyar kultlra szépségét.

16 Public Employment Exhibitions 2016

Megjelenésének éve: 2017
A Kozfoglalkoztatasi kidllitasok 2016 cimd kiadvany angol
nyelvd valtozata.

17 Koézfoglalkoztatasi Evkényv (2011-2016)

Megjelenésének éve: 2017
A kozfoglalkoztatéds rendszerének részletes bemutatasa
a 2011. évi kezdetektél a 2016. év végéig.
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18 Public Employment Yearbook (2011-2016)

24 Kozfoglalkoztatasi kiallitasok (2019)

Megjelenésének éve: 2017
A kozfoglalkoztatds rendszerének részletes bemutatasa
a2011. évi kezdetektdl a 2016. év végéig angol nyelven.

19 Kozfoglalkoztatasi kiallitasok 2017

Megjelenésének éve: 2018

A kiadvény a 2017. év orszagos és megyei kozfoglalkoz-
tatasi kiallitdsainak tapasztalatait 6sszegzi. Bemutatja a
kozfoglalkoztatds rendszerét, annak sikereit, jo gyakor-
latait, a megvaldsult programok eredményeit.

20 Kézfoglalkoztatasi Evkényv (2017)

Megjelenésének éve: 2018

A kozfoglalkoztatas 2017. évi megvaldsitasanak, fébb
eseményeinek, programjainak, tapasztalatainak 6sszegzé
évkonyve.

21 Public Employment Yearbook (2017)

Megjelenésének éve: 2018

A kodzfoglalkoztatds 2017. évi megvaldsitdsanak, fébb
eseményeinek, programjainak, tapasztalatainak 6sszegzé
évkonyve angol nyelven.

22 Kozfoglalkoztatasi kiallitasok 2018

Megjelenésének éve: 2019

A kiadvany a 2018. év orszagos és megyei kozfoglalkoz-
tatasi kidllitdsainak tapasztalatait ©sszegzi. Bemutatja a
kozfoglalkoztatés rendszerét, annak sikereit, j6 gyakor-
latait, a megvaldsult programok eredményeit.

23 Kézfoglalkoztatasi Evkényv (2018)

Megjelenésének éve: 2019

A kozfoglalkoztatds 2018. évi megvaldsitasanak, fébb
eseményeinek, programjainak, tapasztalatainak 6sszegzé
évkonyve.
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Megjelenésének éve: 2020

A kiadvany a 2019. év orszagos és megyei kozfoglalkoz-
tatasi kiallitdsainak tapasztalatait 6sszegzi. Bemutatja a
kozfoglalkoztatéds rendszerét, annak sikereit, j6 gyakor-
latait, a megvaldsult programok eredményeit.

25 Kézfoglalkoztatasi Evkényv (2019)

Megjelenésének éve: 2020

A kozfoglalkoztatas 2019. évi megvaldsitasanak, fébb
eseményeinek, programjainak, tapasztalatainak 6sszegzé
évkonyve.

26 Kozfoglalkoztatasi Evkényv (2020)

Megjelenésének éve: 2021

A kodzfoglalkoztatds 2020. évi megvalodsitasanak, fébb
eseményeinek, programjainak, tapasztalatainak 6sszegzé
évkonyve.

27 A kozfoglalkoztatas mint szakpolitika

Megjelenésének éve: 2021

A tanulmany 6sszegzi és részletesen bemutatja az egy-
séges kozfoglalkoztatéds hazai rendszerét, feltarja és ér-
tékeli szakpolitikai kapcsolddésait, emellett betekintést
enged a rendszer mikodésébe, az azt befolydsolo kiilsé
tényezdkbe.

28 Koézfoglalkoztatasi Evkényv (2021)

Megjelenésének éve: 2022

A kodzfoglalkoztatds 2021. évi megvalodsitasanak, fébb
eseményeinek, programjainak, tapasztalatainak 6sszegzé
évkonyve.

29 Kézfoglalkoztatasi Evkonyv (2022)

Megjelenésének éve: 2023

A kozfoglalkoztatas 2022. évi megvalésitasanak, fébb
eseményeinek, programjainak, tapasztalatainak 6sszegzé
évkonyve.



30 Kozfoglalkoztatasi Evkényv (2023)

Megjelenésének éve: 2025

TERVEZETT KIADVANYOK:

A kozfoglalkoztatas eredményei 2011-2024

Megjelenésének tervezett éve: 2025

Kézfoglalkoztatasi Evkonyv (2025)

Megjelenésének tervezett éve: 2026
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Jelen kiadvanyunkban az Olvaso elé tartuk a 2011-2024
kozotti idészak kozfoglalkoztatasi szempontbdl legki-
emelkedébb eredményeit és mérfoldkoveit. A kdzfog-
lalkoztatas allami munkahelyteremtés, vidékfejlesztés,
teleplilésfejlesztés, szocialis intézkedés egyarant. Osszes-
ségében megdllapithaté, hogy a kdzfoglalkoztatas, mint
munkahelyteremtést célzéd munkaerépiaci eszkdz révén
elérni kivant célok teljestltek, illetve folyamatosan telje-
stlnek: a foglalkoztathatésag javult, a szegénység eny-
hilt, a telepulési helyi infrastruktura és a helyi gazdasag
pedig folyamatosan fejl6dott és mindezen folyamatok
jelenleg is tartanak, folytatédnak. A kozfoglalkoztatés
az abban részt vevé egyénekre is szdmos pozitiv hatdst
gyakorol. Az értékteremtd munka lehetéséget nyujthat
a teljesitmény sikerélményének 4télésére.

Az egységes kdzfoglalkoztatds tdbb mint 10 éve mUikdd-
tetett rendszere folyamatosan atalakul, igazodik a gazda-
sag és a munkaerdpiac véltozasaihoz. A kozfoglalkoztatas
létszamai 2016-ig folyamatosan néttek, ezt kdvetden
azonban az ers6dd gazdasagi konjunktura, illetve ezzel
Osszefliggésben a nyilt munkaerépiac felfokozédd mun-
kaer6igénye hatédsara a létszam csokkenésének lehetlink
tanui. 2022-ben dtlagosan 76,2 ezer f6, 2023-ban pedig
67,6 ezer f6 kapott munkat kdzfoglalkoztatas keretében.
A 2024-es adataink szerint a foglalkoztatottaknak mind-
Ossze 1,2%-at teszik ki a kdzfoglalkozatottak.

A BelUgyminisztérium, valamint szakmai irdnyitasaval a
kormanyhivatalok foglalkoztatasi szaktertlete kilonos
figyelmet fordit a munkaerépiacon hatranyban lévé
alldskeresék elhelyezkedési esélyeinek novelésére. A
hatranyos helyzet( telepuléseken él16 kdzfoglalkozta-
tottak kdzott egyértelmd tendencia volt az elmult évek-
ben, hogy kérikben emelkedett az alacsony, legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk ardnya.
A kozfoglalkoztatds a nehezebben foglalkoztathato,
a munkaerépiaci elvarasoktdél tavolabb 1évé csopor-
tok szdmara biztosit munkalehetéséget. A jelenlegi
kozfoglalkoztatotti dllomanyt tekintve elmondhato,
hogy a kozfoglalkoztatds ,tranzitfoglalkoztatas” jellege
lényegében megszint, mar nem atmeneti munkalehe-
t6ség a résztvevék szamdra, mivel szamos elhelyezke-
dési korlattal (egészségi, mentdlis, szocidlis, lakdhelylk
elhelyezkedése, csaladi helyzet) rendelkeznek, amely
megakadalyozza a nyilt piaci munkavallalasukat.
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A foglalkoztathatdsag szempontjabol romlod dsszetétell
kozfoglalkoztatottak kijuttatasa az elsédleges munkapiac-
ra manapsag egyre hosszabb idét vesz igénybe, raadasul
a munkaerépiaci véaltozasokhoz valé alkalmazkodésuk fej-
lesztése egyre tobb felkészitést, komplex, egyénre szabott
fejlesztést tesz szlkségessé. Ez az egyik olyan koriimény,
amely alapjan elmondhato, hogy a kozfoglalkoztatésra
(mint tdmogatod, atmeneti munkajovedelem szerzési
lehet&ségre) a munkaerdforras fejlesztése érdekében
tovabbra is szikség van.

A kozfoglalkoztatdsi rendszer a hatranyos helyzetU te-
leplléseket és térségeket célzoé, ezek infrastrukturalis,
gazdasagi és munkaerépiaci szempontbol torténd felzér-
kdztatdsara irdnyuld foglalkoztataspolitikai eszkdz, amely
szocialis, telepllésfejlesztési, telepléstizemeltetési, va-
lamint lakossdgmegtartashoz, tertletfejlesztéshez és
vidékfejlesztéshez kapcsolédo feladatokat is megvalosit,
ennek kovetkeztében a hatranyos helyzet( térségekben
a telepllések egyik legfontosabb mikddési és fejlesztési
forrdsava lett.

A kozfoglalkoztatasi rendszer keretein beldl inditott
programok a vidéki kdrnyezetben é16, hatranyos hely-
zetl csaladok, dllaskeresdk felzarkdztatadsanak és biztos
megélhetésének eldsegitését teszik lehetéveé a vidéki
mez&gazdasagi kdrnyezet adta lehetdségek kihasz-
naldsaval.

A kozfoglalkoztatasi program eredményeként elérhetévé
valik az dnkormanyzat kezelésében lévé megmuveletlen
foldteriletek tervszer(, fenntarthatd mezégazdasagi hasz-
nositasa, az llattartas és -tenyésztés feltételeinek biztosi-
tasa, ezaltal a helyben eléallitott minéségi élelmiszerekhez
torténd hozzajutas. Ezen tulmenden a kdzfoglalkoztatott
szempontjabol biztositottd valik a helyben torténd mun-
kavégzés lehetdsége, erésodik a kdzdsséghez tartozas



érzése és az dnbecsulés, fejlédik a munkara vald képes-
ség, lehetdség nyilik Uj készségek/képességek/ismeretek
elsajatitasara, javul az egytttmuikodésre vald készség és
amennyiben lehetéség nyilik ra, hosszabb tdvon megné
a nyilt munkaerépiacon torténd elhelyezkedés esélye.

Az dnkormanyzatokrol, mint kdzfoglalkoztatokrol el-
mondhatd, hogy — az Uj tipusu kézfoglalkoztatési prog-
ramok elinduldsa 6ta — innovativ otleteikkel, kiemelkedd
és példaértéku feladat-végrehajtasukkal szamos Uj és
maradandé értéket allitottak eld az elmult években.
A gondozott telepiiléskép, a parlagfl és mas gyomnové-
nyektdl mentesitett kornyezet elengedhetetlen feltétele
az egészséges élettér biztositasanak, a lakossag életmi-
néségének javitasa érdekében. Ezen feladatok elldtasa -
sem anyagi, sem pedig humaneréforrds oldalrél — ma
szinte elképzelhetetlen a kdzfoglalkoztatasi programok
mUkodtetése nélkal.

A kézfoglalkoztatési programok keretében szamos lizem
jott létre, tobbek kozott sajtlizemek, his- és tejfeldolgozd
Uzemek, kiskapacitasu vagohidak, szaraztészta-, illetve
gluténmentes tésztagyartd lzem, zoldség-, gyimaolcs-
szarito, aszalo és feldolgozo Gzem, betonelemgyértd
Uzem, szocialis bolt, bio-hulladék udvar, elektronikai
hulladékgyjté- és feldolgozo. A beruhdzasok déntéen
az orszag leghatranyosabb helyzet( térségeiben valé-
sultak meg, amelyek sikeres mlikoddés esetén komoly
helyi munkahelyteremtd, vidék- és telepulésfejleszté
potencialt is magukban hordoznak. A hatranyos helyzet(
telepUlések térségébe célzottan telepitett termeld tevé-
kenység részben megoldast jelenthet a foglalkoztatési

problémakra is, tekintettel arra, hogy a helyi foglalkoz-
tatasi lehetdségeket bovitik.

Megéllapithato, hogy az elmult években a kdzfoglalkoz-
tatds jelentésen hozzajérult ahhoz, hogy a segélyalapu
tarsadalmat munkaalapu tarsadalom véltsa fel. A hazai
munkavallalasi kord népesség aktivitdsa a sereghajtd po-
ziciobol az unids orszagok kdzépmezdnyébe zarkozott fel,
mikdzben az alacsony végzettséglek foglalkoztatdsanak
elmaradasa a magasabb végzettségUl csoportokétdl ma
mar hazankban sem magasabb, mint az unids orszagok
atlagédban. Az, inaktivitas”kulturajanak meghaladdsaban
a kozfoglalkoztatasnak is szamos érdeme volt és van.

Fentiek alapjan 6sszeségében elmondhato, hogy egy
eredményes évtized all mogottink, a kdzfoglalkoz-
tatds messzemendkig elérte a céljat, hiszen vissza
tudta vezetni az embereket a nyilt munkaerépiacra, a
kormany pedig tovabbra is elkdtelezett abban, hogy
munkat adjon minél tébb hatranyos helyzetli embernek
és minél tdbb egyént visszavezessen az elsédleges
munkaerépiacra.

A Kormany elsédleges célja a jelenlegi munkaerd-
piaci helyzet alapjan az, hogy a még potencialis
munkaer&tartalékot feltérképezze és elhelyezze az el-
sédleges munkaerépiacon. Ennek egyik bazisat jelentik a
kozfoglalkoztatottak. Cél az, hogy a munkaaddk igényeit
felmérve, a kdzfoglalkoztatottak piaci szféraba torténd
visszatérését minél hatékonyabban tdmogassuk.

Fenti er6feszitések eléréséhez tovabbi sok sikert és
j6 munkat kivanok mindenkinek! |
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