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(Kivonat)

A hagyomanyos kovetéses vizsgalatokbol nyerhetd kép a kozmunkésok elhelyezkedésére
vonatkozdan toredékes, két szempontbol is. Egyrészt csak a bejelentett allasokat tudja szamba
venni a mérések sordn (a nem bejelentett valamint az egyszerisitett foglalkoztatdsban —
korabban AM konyvvel — végzett munkat nem); masrészt a 180. napi elhelyezkedés csak
toredékes informéciot szolgaltat az egyének munkaerd-piaci életatjarol azért is, mert egy
hektikus munkaeré-piaci palya egyik allomasaként értelmezhetéek csak ezen pillanatképet
rogzité adatok. Az elhelyezkedés tartossagardl vagy a piaci munkaviszonyok szdmossagarol
példaul nem tudésitanak. Ezen hagyoményos kereteken probal tallépni az elemzés egy
kiilonlegesen nagy méretli allamigazgatasi paneladatbazis egyéni adatainak 0sszekotése révén,
melynek soran nyolc éven at havi pontossaggal kovették a kozmunkasok egy népes, 25 ezer
f6s mintdjat. A tanulmanyban a 2011. IV. negyedévében kozmunkat végzék 2003 és 2010
kozotti  munkaerd-piaci  palyajat  vizsgaltak. Az elemzés 16 kérdése, hogy a
kozfoglalkoztatottak korabban milyen ardnyban dolgoztak ,,valodi” munkahelyeken. Mivel a
kozmunkas jogviszony az adatbazisbdl csak 2011 III. negyedévétdl kezdve kiilonboztethetd
meg, ezért a kérdés vizsgalatahoz kozelité megoldasokat kellett alkalmazni. Kiindulva abbol,
hogy a vizsgalt idészakban a kozmunkdsok tilnyomoérészt a kdzszféraban, minimalbérért
dolgoztak, ezért valddi allasban dolgozonak azokat tekintették, akikre ez a kettds feltétel nem
volt igaz (ezzel a szerzok alulbecslik a valéodi munkahelyes munkavégzést, hiszen
kézmunkasok kozé sorolodnak a kozszféra minimalbéres vagy azt kozelitd munkahelyein

dolgozok vagy a részmunkaidds foglalkoztatas miatt keveset keresok).

Az eredmények szerint a 2011 végén kozmunkat végzok 2003 és 2010 kozotti foglalkoztatasi
rataja atlagosan 25%-0s volt, ami jelent6sen elmarad még a 0-8 osztalyt végzettek orszagos
atlagatol is. A foglalkoztatas nagyobb része szarmazott piaci alapt munkabol (14-16%), 9-
11%-a pedig kozmunkadbol. A vizsgalt személyek tobbsége (71-75%-a) 2003 ¢s 2010 kozott
legalabb egyszer megfordult valddi, legalis munkahelyen, azonban az érintettek csaknem
felének (44-47%-anak) legfeljebb egy munkaviszony epizddja volt (az aranyt ugy kapjuk

meg, ha a valodi allasban sose dolgozok 20-25%-os aranyahoz hozzaadjuk azok aranyat, akik
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minddssze egy valos munkaviszony-epizoddal rendelkeztek a vizsgalt 8 éves periddusban).
Akik rendelkeztek valddi, legalis allasban eltoltott munkatapasztalattal, atlagosan 17-20
honapot dolgoztak végig ilyen munkahelyen és atlagosan 3-szor 1éptek be a vizsgalt id6szak
soran piaci munkahelyre. A piaci munkaviszonyok megfigyelt atlagos hossza 5,6 honap volt
(ebben azonban nincsenek benne az iddszak elején folyamatban 1évo, valamint az id0szak
végén tulnyuld iddszakok). A befejezett munkaviszony-epizodok rdvidsége azonban
egyértelmii: ezeknek a 60%-a 3 hdénapnal révidebb ideig tartott, 80%-a pedig nem volt fél

évnél hosszabb. Vagyis viszonylag sok, rovid epizdd a jellemzo.

Az adatok alapjan arra kovetkeztetnek a szerzok, hogy a kozmunkéval szembeallitott stabil,
piaci foglalkoztatas inkabb csak vagyalom az érintettek szdmara. Ez a kozpolitikai dontéshozo
szamara azt jelenti, hogy az allaskeresés tamogatasa a kozfoglalkoztatottak részére a gyakori
allasvaltas/ allashoz jutas érdekében elengedhetetlen. A révid, alkalmi munkara valé eljutés
akadalyozottsagat fel kell szamolni. A tanulmany 6ta megsziiletett kdzpolitikai 1épések a leirt
iranyokat tamogattak, hiszen lehetévé valt a kozfoglalkoztatottak kozvetitése piaci allasokra,
valamint egyszertsitett foglalkoztatdsra, tdmogatva lett a kozfoglalkoztatott allasinterjin
torténd részvétele (mely alatt allasiddre jutd bér illeti meg); egy 2015-0s jogszabalyvaltozas
értelmében a kozfoglalkoztatas idétartamat a korabb 90 nap helyett 120 napra sziineteltetni
lehet; valamint 2016-t61 elhelyezkedési bonusz illeti meg a kozfoglalkoztatottat, amennyiben
piaci allast 1étesit. Az emlitett 1épések mellett azonban a szakpolitikai vezetés szdmara is
lathat6, hogy a szolgaltatdsok tovabbi kiterjesztése, kiillondsen az allaskeresdi készségek

fejlesztése és a foglalkoztathatosag tovabbi javitasa elengedhetetlen a kozfoglalkoztatottak
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